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ABINETE DO PREFEITO|

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 081/2026, PATOS/PB, 24 DE AGOSTO DE 2026.

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO,
DENOMINADA PROGRAMA META APRENDER PATOS, NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PATOS/PB, CRIA O
COMITE MUNICIPAL DE GOVERNANCA DA POLITICA DE
ALFABETIZACAO ESTABELECE PRINCIPIOS,
DIRETRIZES, OBJETIVOS, EIXOS DE ATUACAO,
RESPONSABILIDADES, MECANISMOS DE
PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATOS, Estado da Paraiba, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pelo art. 79, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio de Patos, ¢ tendo em vista o disposto no art. 30, inciso VI, e
no art. 211, § 2°, da Constituigdo Federal, no art. 11 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e na Lei
Federal n° 15.247, de 31 de outubro de 2025,

CONSIDERANDO que a educagdo ¢ direito de todos e dever do Estado ¢ da familia e deve ser promovida
com igualdade de condigdes de acesso e permanéncia, garantia de padrdo de qualidade, valorizagao dos profissionais
da educagio e gestdo democratica do ensino publico;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.548, de 9 de margo de 2007, que dispde sobre a criagdo e
implementagao do Sistema Municipal de Ensino de Patos/PB e fundamenta a organizagio das politicas educacionais
proprias da Rede Municipal;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes ¢
Bases da Educagao Nacional, especialmente quanto as competéncias dos Municipios na organizagdo, manutengio ¢
desenvolvimento dos seus sistemas de ensino, a garantia da alfabetizagdo plena, a formagdo de leitores e a
recuperagdo dos estudantes de menor rendimento;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.407, de 12 de julho de 2022, que incorporou a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagido Nacional a alfabetizagdo plena e a formagao de leitores como objetivos essenciais da educagio
basica;

CONSIDERANDO as Leis Federais n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n° 11.645, de 10 de margo de 2008,
e a Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010 — Estatuto da Igualdade Racial, que orientam a promogdo da
equidade, a valorizagdo das historias e culturas africanas, afro-brasileiras e indigenas e o enfrentamento das
discriminagdes no ambito educacional;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 14 de dezembro de 2010, que fixa Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de nove anos, e a Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017, que
institui e orienta a implantagdo da Base Nacional Comum Curricular —- BNCC;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de 2026, que aprova o Plano Nacional de Educagio
¢ estabelece objetivos e metas para assegurar a alfabetizagdo e a aprendizagem adequada em Matematica ao final do
2° ano do Ensino Fundamental, com inclusdo e redugdo das desigualdades educacionais;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 15.247, de 31 de outubro de 2025, que dispde sobre o Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada, reconhece a autonomia dos entes federativos, o protagonismo dos Municipios nos
processos de alfabetizag@o e a importancia do regime de colaboragao, sem prejuizo da formulagdo e execucdo de
politicas educacionais proprias;

CONSIDERANDO a trajetoria do Programa Meta Aprender PATOS e a necessidade de consolidar, no ambito
da Rede Municipal de Ensino de Patos/PB, uma politica piiblica municipal propria, permanente, estruturada e
sustentavel, com identidade local e continuidade administrativa e pedagogica;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar que a alfabetizago, a recomposi¢do e o aprofundamento das
aprendizagens sejam orientados pelas necessidades reais das criangas, pelas especificidades das unidades escolares
e dos territorios e pelo curriculo da Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a importancia da formagdo continuada e em servigo, da lideranga pedagogica, do
acompanhamento sistematico das unidades escolares, da avaliagdo diagnodstica, formativa, somativa e de fluéncia
leitora e do uso pedagogico de evidéncias para o planejamento, a intervengio e o replanejamento;

CONSIDERANDO a necessidade de promover equidade, inclusdo, educagdo para as relagdes étnico-raciais,
busca ativa escolar, participagao das familias, acesso a literatura e qualificagdo dos ambientes e recursos pedagogicos
como dimensdes permanentes da politica municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de articular planejamento, curriculo, formagdo, avaliagéo,
acompanhamento, intervengdo pedagogica, recomposicdo das aprendizagens, gestdo e participagdo social em uma
politica integrada de Rede;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir instancia colegiada de carater consultivo, propositivo,
articulador e de acompanhamento, destinada a0 monitoramento e ao aperfeigoamento continuo da Politica Municipal
de Alfabetizagdo, com participagdo de 6rgaos municipais afins a protegdo e ao desenvolvimento integral da crianga;

DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de Educac¢do e da Rede Municipal de Ensino de
Patos/PB, a Politica Municipal de Alfabetizagdo, denominada PROGRAMA META APRENDER PATOS, regida
pelos principios, pelas diretrizes, pelos objetivos, pelos eixos de atuagdo, pelas responsabilidades e pelos
procedimentos estabelecidos neste Decreto.

§ 1° A Politica Municipal de Alfabetizagdo - PROGRAMA META APRENDER PATOS constitui referéncia
institucional para o planejamento, a execugdo, o acompanhamento, 0 monitoramento ¢ a avaliagdo das agdes de
alfabetizagdo e de garantia do direito de aprendizagem na Rede Municipal de Ensino, observadas a legislagdo
educacional vigente e as diretrizes curriculares aplicaveis.

§ 2° O Programa sera desenvolvido em articulagio com as demais politicas, programas, projetos ¢ agdes
educacionais do Municipio e, quando houver adesdo ou cooperagdo, com iniciativas estaduais, federais e
institucionais voltadas a alfabetizagdo, a recomposi¢do das aprendizagens e a melhoria da qualidade da educagdo.

§ 3° A Politica Municipal de Alfabetizagdo — Programa Meta Aprender Patos constitui politica propria e
permanente da Rede Municipal de Ensino de Patos/PB, cuja identidade, prioridades, metas, instrumentos e
estratégias serdo definidos a partir do diagnostico, do planejamento e das necessidades do Municipio, sem prejuizo
da participagdo em iniciativas de cooperagdo e regime de colaboragdo com outros entes ¢ instituigdes.

Art. 2° A Politica Municipal de Alfabetizagdo — Programa Meta Aprender Patos tem como finalidade
acompanhar os estudantes dos anos iniciais, matriculados do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental da Rede Municipal
e como objetivo especifico atingir a meta de alfabetizagéio das criangas até o final do 2° ano do Ensino Fundamental,
além de promover a continuidade, a consolidagdo, a recomposi¢do e o aprofundamento das aprendizagens nos
demais anos do Ensino Fundamental.

Art. 3° As agdes do Programa serdo destinadas prioritariamente:

I — aos estudantes matriculados do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino;

II — aos estudantes que apresentem dificuldades, defasagens ou niveis de aprendizagem abaixo do esperado
em leitura, escrita, Matematica e demais aprendizagens essenciais;

IIT — aos professores, coordenadores pedagdgicos, gestores escolares, técnicos da Secretaria Municipal de
Educagdo e demais profissionais envolvidos nos processos de alfabetizagdo, ensino, avaliagdo,
acompanhamento e recomposi¢ao das aprendizagens;

IV — as familias e a comunidade escolar, enquanto corresponsaveis pelo acompanhamento da frequéncia, da
permanéncia e da aprendizagem dos estudantes.

Paragrafo dnico. As a¢des do Programa poderdo articular-se com a Educagio Infantil, especialmente no que
se refere a transicdo entre etapas, a formagdo de leitores, ao desenvolvimento da linguagem oral e escrita e a
continuidade das trajetorias de aprendizagem, respeitadas as especificidades dessa etapa e a legislagdo vigente.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS, DAS DIRETRIZES, DOS CONCEITOS E DOS FUNDAMENTOS

Art. 4° A Politica Municipal de Alfabetizagdo — Programa Meta Aprender Patos observara os seguintes
principios e diretrizes:

I garantia do direito de aprender e universalizagdo da alfabetizagdo com qualidade e equidade, reconhecendo
que cada estudante importa e que nenhuma crianga deve ficar para tras;

II — altas expectativas de aprendizagem, respeitadas as singularidades e os diferentes percursos dos estudantes;
III - equidade educacional, racial, social, territorial e de género e enfrentamento das desigualdades de acesso,
permanéncia e aprendizagem;

IV — educagdo inclusiva, com respeito as diferengas, as identidades, ao pertencimento étnico-racial, as
necessidades educacionais especificas e aos diferentes territorios e contextos;

V — valorizagdo dos profissionais, do trabalho colaborativo ¢ da autonomia pedagogica, administrativa e
financeira das unidades escolares, nos limites da legislagao vigente;

VI — gestdo democratica, participativa e orientada por evidéncias, articulando curriculo, formagéo,
planejamento, avaliagdo, acompanhamento e intervenc¢ao pedagogica;

VII — uso pedagogico dos resultados das avaliagdes, sem reduzir o processo educativo a indicadores ou
resultados isolados;

VIII — cooperagdo entre Secretaria Municipal de Educagdo, unidades escolares, profissionais, familias e
comunidade;

IX — continuidade, institucionalizagdo e sustentabilidade das ag¢des, com transparéncia, responsabilidade,
protegdo de dados e comunicagéo institucional;

X — reconhecimento, valorizag¢do e disseminagdo de boas praticas pedagogicas e de gestdo;

XI - educagdo para as relagdes étnico-raciais e praticas antirracistas, com valorizagdo das historias e culturas
africanas, afro-brasileiras, indigenas, quilombolas e locais e enfrentamento de estereotipos, preconceitos e
discriminagdes;

XII — protegdo das trajetorias escolares, mediante prevengdo da infrequéncia, do abandono e da evasdo e
promogao da busca ativa escolar.

Art. 5° Para fins deste Decreto, considera-se:

1 — alfabetizagdo: processo de apropriacdo do sistema de escrita alfabética e desenvolvimento das capacidades
de leitura, escrita, compreensao e producao de textos, articulado as praticas sociais de linguagem;

1I — alfabetizagdo matematica: desenvolvimento de conhecimentos e habilidades fundamentais relacionados a
compreensdo dos nimeros, operagdes, grandezas, medidas, espago, forma, tratamento da informagdo e
resolucdo de problemas, de acordo com o curriculo da Rede Municipal de Ensino;

III — recomposi¢do das aprendizagens: conjunto articulado de agdes pedagogicas destinadas a identificar,
enfrentar e superar defasagens de aprendizagem, assegurando aos estudantes oportunidades efetivas de
apropriagdo das aprendizagens essenciais;

IV — avaliagdo diagnostica: processo de identificagdo dos conhecimentos, habilidades e necessidades de
aprendizagem dos estudantes, realizado para subsidiar o planejamento pedagogico;

V — avaliagdo formativa: processo continuo de acompanhamento da aprendizagem, destinado a orientar
intervengdes, replanejamentos e devolutivas pedagogicas;

VI — avaliagdo somativa ou de saida: instrumento utilizado para verificar os resultados alcangados em
determinado periodo ou ciclo de aprendizagem;

VII — avaliagdo de fluéncia leitora: instrumento destinado a acompanhar aspectos relacionados a leitura,
especialmente precisdo, ritmo, automaticidade e compreensdo, conforme os referenciais e instrumentos
adotados pela Rede;

VIII - evidéncias educacionais: informagdes provenientes de avaliagdes, registros pedagogicos, observagdes,
indicadores e demais fontes confiaveis utilizadas para orientar decisoes educacionais;

IX — educag@o para as relagdes étnico-raciais — ERER: dimensio curricular, formativa e institucional destinada
a valorizagdo da diversidade, a promogdo da equidade racial, ao reconhecimento das historias e culturas
africanas, afro-brasileiras e indigenas e a prevengao e ao enfrentamento do racismo e das discriminagdes;

X — busca ativa escolar: estratégia continua e intersetorial de identificagdo, localizagdo, acolhimento,
reinsergdo e acompanhamento de criangas e estudantes fora da escola, com infrequéncia reiterada ou em risco
de abandono ou evasio;

XI — Cantinho da Leitura: espago de incentivo as praticas de leitura, preferencialmente organizado na sala de
aula, acessivel e adequado a faixa etaria e ao contexto sociocultural, destinado ao contato frequente, autonomo
e mediado dos estudantes com livros e outros materiais de leitura.

CAPITULO 111
DOS OBJETIVOS

Art. 6° Sao objetivos do Programa:

I — assegurar o direito de aprender, mediante educagdo publica de qualidade, equitativa e inclusiva;

II — garantir a alfabetizagdo na idade certa, até o final do 2° ano do Ensino Fundamental, com competéncias
de leitura, escrita e Matematica, e assegurar a continuidade e o aprofundamento das aprendizagens nos demais
anos iniciais;

III — promover a recomposi¢do das aprendizagens em Lingua Portuguesa ¢ Matematica, conforme as
necessidades de cada estudante, turma e unidade escolar;
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IV — identificar os niveis de aprendizagem por avaliagdes diagnosticas, formativas, somativas e de fluéncia
leitora e utilizar os resultados das avaliagdes externas no planejamento, replanejamento, intervengéo,
recomposi¢do e tomada de decisdo;

V — fortalecer a formagdo continuada de professores, gestores, coordenadores pedagdgicos e equipes técnicas,
articulando conhecimentos, praticas, avaliagdo e acompanhamento;

VI — fortalecer a gestdo pedagogica e o acompanhamento sistematico das agdes, metas e resultados da
Secretaria Municipal de Educagdo e das unidades escolares;

VII — promover praticas qualificadas, inclusivas, inovadoras e baseadas em evidéncias e assegurar,
progressivamente, infraestrutura, materiais, tecnologias e ambientes acessiveis;

VIII — reduzir desigualdades entre estudantes, turmas e escolas e produzir informagdes de equidade sobre
acesso, permanéncia e aprendizagem, com protegdo dos dados pessoais e sem exposigdo individual;

IX — fortalecer a participagdo das familias e da comunidade e assegurar busca ativa e acompanhamento da
frequéncia, da permanéncia e das trajetorias escolares;

X — reconhecer e disseminar boas praticas e consolidar cultura de planejamento, avaliagdo, intervencao e
melhoria continua;

XI — elevar, de forma progressiva e sustentavel, os indicadores de alfabetizagdo, aprendizagem, rendimento,
fluxo e desempenho;

XII — implementar a educagdo para as relagdes étnico-raciais no curriculo, na formagdo, nos materiais, nas
praticas e na gestdo ¢ estabelecer mecanismos antirracistas de prevengdo, acolhimento, registro,
encaminhamento e enfrentamento de discriminagdes;

XIII — implementar, fortalecer e qualificar o uso pedagogico do Cantinho da Leitura ¢ de outros ambientes
leitores.

CAPITULO IV
DOS EIXOS DE ATUACAO

Art. 7° O Programa sera desenvolvido de forma integrada por meio dos seguintes eixos:

I - Gestao e Governanga;

II - Formagdo Continuada e Desenvolvimento Profissional de Professores, Gestores ¢ Equipes Técnicas;

11T — Infraestrutura Fisica e Pedagogica;

IV — Curriculo, Praticas Pedagogicas, Materiais ¢ Ambientes de Aprendizagem;

V - Sistema de Avaliagdo, Monitoramento ¢ Uso Pedagogico de Dados;

VI — Equidade, Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais, Inclusdo, Busca Ativa Escolar e Participagio
Social;

VII — Reconhecimento e Disseminag@o de Boas Praticas;

VIII - Acompanhamento as Unidades Escolares por Areas ou Zonas.

Paragrafo unico. Os eixos serdo executados de forma articulada e interdependente, com defini¢do de metas,
indicadores, responsabilidades e mecanismos de acompanhamento, de modo a assegurar a continuidade, a coeréncia
e a institucionalizagdo da Politica Municipal de Alfabetizagao.

Secio I
Da Gestio e Governanca

Art. 8° O eixo de Gestdo e Governanga articula o planejamento estratégico, a coordenagdo, a execugao, o
acompanhamento e a avaliagdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo, por meio das seguintes agdes:

I — elaborar e executar o Plano de A¢do anual, com metas, indicadores, prazos, responsaveis e procedimentos
de acompanhamento;

II — promover reunides periodicas de alinhamento, planejamento, monitoramento e avaliagdo e fortalecer a
lideranga pedagogica e o alinhamento das praticas pedagégicas e administrativas;

III — acompanhar sistematicamente as unidades escolares, considerando as necessidades de cada territorio,
escola, turma e estudante;

IV — adotar critérios técnicos e pedagogicos para a organizagio das turmas e a alocagdo dos profissionais;

V —articular o Programa com o curriculo, os Projetos Politico-Pedagogicos e as demais politicas educacionais;
VI — fortalecer a comunicagdo institucional e a integragdo entre setores, escolas, profissionais, estudantes ¢
familias, com foco no acesso, na permanéncia, na inclusio e na aprendizagem;

VII — acompanhar a execugdo fisica e pedagogica das agdes e promover os ajustes necessarios;

VIII - integrar a educagdo para as relagdes étnico-raciais ao planejamento e estabelecer fluxos de prevengao,
acolhimento, registro e encaminhamento de racismo ¢ discriminagdes;

IX — organizar estratégias intersetoriais de busca ativa escolar, com responsabilidades, registros,
encaminhamentos e acompanhamento das trajetorias;

X — assegurar o funcionamento do Comité Municipal de Governanga da Politica de Alfabetizago e, quando
necessario, de grupos de trabalho ou equipes técnicas.

Secéo 11
Do Comité Municipal de Governanc¢a da Politica de Alfabetizacio

Art. 9° Fica instituido, no ambito da Prefeitura Municipal de Patos, vinculado a Secretaria Municipal de
Educagdo, que exercera sua coordenagdo executiva, o Comité Municipal de Governanga da Politica de
Alfabetizagdo, de carater consultivo, propositivo, articulador e de acompanhamento, com a finalidade de apoiar a
implementagdo, o monitoramento, a avaliagdo e o aperfeigoamento do Programa Meta Aprender Patos.

§ 1° O Comité sera composto pelos seguintes cargos e representagdes:

I — Secretaria Municipal de Educacao, Presidente do Comité;

1T — Coordenador(a) Municipal de Alfabetizagdo/Anos Iniciais;

IIT — Técnico(a) Pedagégico(a) da Secretaria Municipal de Educagdo;
IV —representante da Secretaria Municipal de Educacgao;

V — representante dos Gestores Escolares;

VI - representante dos Coordenadores Pedagogicos;

VII — representante dos Professores Alfabetizadores;

VIII - representante da Educagéo Inclusiva/AEE;

IX - representante da Educacao Infantil;

X — representante dos Pais ou Responsaveis pelos estudantes;

XI - representante do Conselho Municipal de Educagio;

XII — representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
XIII - representante da Secretaria Municipal de Satde.

§ 2° Para cada um dos cargos e representagdes previstos nos incisos I a XIII sera indicado um membro titular
e um membro suplente, garantindo-se a continuidade e a participagdo efetiva nas reunides do Comité. Os membros
serdo designados por ato do Chefe do Poder Executivo, mediante indica¢do da Secretaria Municipal de Educagdo ¢
dos demais Orgdos, setores e segmentos representados.

§ 3° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a Secretaria Municipal de Satde indicardo formalmente
seus representantes, titular e suplente, no prazo de 30 (trinta) dias, contado da publica¢ao deste Decreto.

§ 4° A participagdio no Comité sera considerada servigo publico relevante e ndo sera remunerada.

Art. 10. Compete ao Comité Municipal de Governanga da Politica de Alfabetizagdo:

I —acompanhar a Politica Municipal de Alfabetizagdo, o Plano de Agdo anual, as metas e os indicadores;

II — analisar dados educacionais, avaliagdes externas e informagdes de equidade e propor ajustes, intervengdes
e recomposi¢ao das aprendizagens;

III — articular os eixos do Programa, os setores da Secretaria, as escolas, as familias, a rede de protegdo e os
parceiros;

IV — acompanhar formagao, infraestrutura, recursos pedagogicos, avaliagdo, educagio para as relagdes étnico-
raciais, busca ativa, Cantinho da Leitura, acompanhamento as unidades escolares ¢ boas praticas;

V — propor aperfeigoamentos e revisdes da Politica e de seus instrumentos;

VI —acompanhar a legislagdo e as articulagdes institucionais relacionadas a alfabetizagdo;

VII — elaborar relatorio anual de acompanhamento da Politica.

§ 1° O Comité reunir-se-a ordinariamente, no minimo, uma vez por trimestre e, extraordinariamente, quando
convocado por sua Presidéncia.

§ 2° As reunides e recomendagdes serdo registradas em ata, observadas as competéncias legais da Secretaria
Municipal de Educagao, do Conselho Municipal de Educagdo e dos demais orgaos.

§ 3° O Comité podera instituir grupos de trabalho ou equipes técnicas e convidar especialistas para apoiar
atividades especificas, sem direito a remuneragéo e sera presidido pelo(a) Secretario(a) Municipal de Educagdo

Secio 111
Da Formagio Continuada e do Desenvolvimento Profissional

Art. 11. O eixo de Formagdo Continuada e Desenvolvimento Profissional sera executado de forma
permanente, sistematica e em servico, com encontros periddicos, fundamentagdo tedrica, suporte pratico e
acompanhamento das praticas pedagogicas, devendo:

I - contemplar professores, gestores, coordenadores pedagogicos, técnicos e demais profissionais envolvidos;
II — articular teoria, planejamento, pratica, avaliagdo, acompanhamento e interven¢do e promover o uso
pedagogico dos resultados das avaliagdes;

1T — fortalecer conhecimentos de alfabetizagdo, letramento, leitura, escrita, literatura e raciocinio logico-
matematico;

IV — orientar intervengdes e recomposi¢ao das aprendizagens, considerando as necessidades das escolas,
turmas, estudantes e contextos;

V — incentivar metodologias inclusivas, praticas inovadoras e uso intencional de materiais e tecnologias;

VI — fortalecer a lideranca pedagogica, a colaboragdo, a aprendizagem profissional, a mentoria e o apoio
pedagogico, conforme as possibilidades da Rede;

VII — contemplar educagdo para as relagdes étnico-raciais, historias e culturas africanas, afro-brasileiras ¢
indigenas, praticas antirracistas e os fluxos de enfrentamento as discriminagdes;

VIII - qualificar a mediagdo de leitura, o Cantinho da Leitura e a sele¢@o de acervos diversificados, acessiveis
e representativos;

IX — integrar formagdo, acompanhamento, avaliagdo, planejamento e pratica pedagogica, com foco na
melhoria continua.

Sec¢io IV
Da Infraestrutura Fisica e Pedagégica, do Curriculo, das Praticas Pedagdgicas, dos Materiais e dos
Ambientes de Aprendizagem

Art. 12. Os eixos de Infraestrutura Fisica ¢ Pedagogica e de Curriculo, Praticas Pedagogicas, Materiais e
Ambientes de Aprendizagem assegurardo condigdes fisicas, materiais, tecnologicas e pedagogicas adequadas,
acessiveis e favoraveis a aprendizagem, mediante:

I — articular as praticas 8 BNCC, ao curriculo da Rede e as normas vigentes, assegurando a centralidade da
alfabetizagdo, especialmente no 1° e no 2° ano;

1I — fortalecer leitura, escrita, oralidade, literatura, produgdo textual e Matematica ao longo dos anos iniciais;

III — promover intervengdes planejadas a partir das necessidades de aprendizagem;

IV — disponibilizar, conforme as necessidades e a disponibilidade orgamentaria, materiais didaticos,
pedagogicos e literarios, recursos de apoio, equipamentos e tecnologias educacionais;

V — implementar ¢ integrar ao planejamento o Cantinho da Leitura e outros espagos leitores, com mediagdo
docente, acesso regular, circulagdo e acervos acessiveis, diversificados, adequados a faixa etdria e
representativos da pluralidade dos estudantes;

VI — assegurar acessibilidade, inclusdo, seguranga, conservagdo e adequagdo dos espagos e recursos;

VII — incentivar o uso intencional de tecnologias e materiais ¢ acompanhar sua utilizagdo pedagogica;

VIII - promover praticas contextualizadas e participagdo ativa dos estudantes;

IX — assegurar, de forma continua e transversal, o ensino de historia e cultura africana, afro-brasileira ¢
indigena, nos termos da legislagdo e das diretrizes curriculares;

X — selecionar materiais ¢ promover leituras com representatividade, autoras e autores negros, indigenas e
locais, narrativas plurais e vedagdo a estereotipos e discriminagdes;

XTI — diagnosticar as necessidades de infraestrutura e qualificar salas, bibliotecas, espagos de leitura ¢ demais
ambientes pedagdgicos, considerando territorios e estudantes;

XII — planejar a aquisigdo, a distribuigao e a reposi¢ao de materiais e recursos com critérios de equidade e
prioridade;

XIII — acompanhar a disponibilidade, a conservagao, a adequagéo e o uso pedagogico dos espagos, materiais,
equipamentos e recursos.

Se¢io V
A0, do Moni e do Uso Pedagégico dos Dados

Do Sistema de Avali

Art. 13. O Sistema de Avaliagdo, Monitoramento ¢ Uso Pedagogico de Dados constitui instrumento de
planejamento, intervengdo e melhoria do Programa Meta Aprender e compreendera, conforme os instrumentos
oficialmente adotados pela Secretaria Municipal de Educagéo:

1 — avaliagdes diagnosticas;

II — avaliagdes formativas;

111 — avaliagdes somativas ou de saida;

IV — avaliagdes de fluéncia leitora;

V — instrumentos elaborados pelos professores e pelas equipes pedagogicas;

VI — avaliagdes externas municipais, estaduais e nacionais;

VII — acompanhamento de indicadores de aprendizagem, frequéncia, rendimento, aprovagdo, reprovagao,
abandono e fluxo escolar;

VIII — utilizag@o dos sistemas, instrumentos e plataformas de avaliagdo oficialmente adotados pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

IX — acompanhamento de indicadores de acesso, frequéncia, permanéncia, participagdo e aprendizagem, com
analise de equidade e, sempre que tecnicamente possivel e juridicamente adequado, recortes agregados por
raga/cor, sexo, territorio, deficiéncia e outras variaveis relevantes.

Art. 14. Os resultados das avaliagdes e dos demais instrumentos de acompanhamento serdo utilizados para:

I — identificar os niveis, as habilidades consolidadas, as dificuldades e as desigualdades de aprendizagem;

II — estabelecer metas por estudante, turma, escola e Rede;

11T — orientar planejamento, replanejamento, intervengdes, recuperagdo e recomposi¢io das aprendizagens;
IV — subsidiar as formagdes continuadas;

V — acompanhar a evolugdo dos estudantes e avaliar a efetividade das agdes;

VI — apoiar decisdes da gestdo escolar e da Secretaria Municipal de Educagao;

VII — comunicar as familias, de forma pedagogica, a situagdo e a evolugdo da aprendizagem;

VIII — orientar agdes especificas de equidade a partir das desigualdades de acesso, frequéncia, permanéncia e
aprendizagem;

IX — subsidiar a busca ativa e 0 acompanhamento de estudantes reinseridos ou em risco de abandono.

§ 1° Os resultados deverdo ser analisados de forma contextualizada, considerando as condigdes de oferta, as
caracteristicas dos estudantes, as especificidades das unidades escolares e os diferentes contextos sociais, territoriais,
étnico-raciais e culturais.

§ 2° Os resultados das avaliagdes ndo serdo utilizados isoladamente para puni¢do, exposi¢do, constrangimento
ou estabelecimento de classificagdes inadequadas entre estudantes, professores ou escolas.

§ 3° O tratamento, o armazenamento, o compartilhamento e a divulgagdo dos dados dos estudantes observardo
a finalidade educacional, o dever de sigilo e a legislagdo aplicavel, especialmente a Lei Federal n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018 — Lei Geral de Proteg¢do de Dados Pessoais.

§ 4° A andlise de dados por raga/cor e por outras variaveis de equidade sera realizada, preferencialmente, de
forma agregada, com finalidade pedagogica e de gestdo, observados o sigilo estatistico, a ndo estigmatizagdo, a
protecdo contra usos discriminatorios e a vedagdo a exposi¢ao ou classifica¢do individual dos estudantes.
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Art. 15. As metas educacionais do Programa deverdo ser:

I — claras, objetivas, mensuraveis e alcangaveis;

1I — fundamentadas nos resultados das avaliagdes e nos demais indicadores educacionais;

III — articuladas as metas e estratégias do planejamento educacional municipal e as diretrizes nacionais ¢
estaduais aplicaveis;

IV — comunicadas aos profissionais responsaveis por sua execugio;

V — acompanhadas periodicamente pela Secretaria Municipal de Educagdo e pelas unidades escolares;

VI - revistas, quando necessario, mediante justificativa técnica e pedagogica;

VII — acompanhadas sob a perspectiva da equidade, de modo a verificar a redu¢do das desigualdades
educacionais entre diferentes grupos e territorios.

Sec¢io VI
Da Equidade, da Educaciio para as Relagdes Etnico-Raciais, da Inclusio, da Busca Ativa Escolar e da
Participacio Social

Art. 16. O eixo de Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais, Inclusdo, Busca Ativa Escolar e
Participacao Social enfrentara desigualdades e discriminagdes e assegurara o acesso, a permanéncia, a participagdo
¢ a aprendizagem por meio das seguintes agdes:

I — identificar estudantes com dificuldades ou defasagens e planejar apoio pedagogico diferenciado;

1I — fortalecer praticas inclusivas e acessiveis, considerando a Educagao Especial, a Educagdo do Campo ¢ os
demais contextos e modalidades atendidos;

IIT — fortalecer o didlogo entre escola e familia e mobilizar responsaveis para acompanhar frequéncia,
permanéncia e aprendizagem;

IV — desenvolver busca ativa continua e intersetorial, com prevencdo do abandono, reinser¢do e
acompanhamento dos estudantes em articulagdo com a rede de protegéo;

V —reduzir desigualdades entre escolas, turmas e estudantes e articular agdes de protecdo e garantia de direitos;
VI — desenvolver a educagdo para as relagdes étnico-raciais de modo continuo e transversal no curriculo, nas
praticas, na gestdo, nos materiais ¢ nos ambientes;

VII — valorizar historias, saberes, identidades e culturas africanas, afro-brasileiras, indigenas, quilombolas ¢
locais, com participagdo respeitosa das comunidades e dos estudantes;

VIII — prevenir e enfrentar racismo, injuria racial, preconceito, discriminagdo e intolerdncia e assegurar
acolhimento, prote¢do, escuta, preservagao da dignidade e acionamento dos fluxos;

IX — promover a participagdo das familias, dos estudantes e, quando existentes, de comunidades negras,
indigenas e quilombolas nas a¢des de equidade;

X — acompanhar o Cantinho da Leitura e assegurar acesso a acervos representativos e acessiveis.

§ 1° As agdes de educagdo para as relagdes étnico-raciais terdo carater continuo, transversal e integrado ao
Projeto Politico-Pedagogico e ao planejamento curricular, ndo se restringindo a datas comemorativas ou a atividades
isoladas.

§ 2° As situagdes de racismo ou discriminagdo deverdo ser acolhidas, registradas e encaminhadas com
celeridade, protegdo, confidencialidade e observancia da legislagdo vigente, vedada qualquer forma de exposigéo,
culpabilizagdo ou revitimizagdo do estudante.

§ 3° A busca ativa escolar sera desenvolvida como estratégia permanente de protegdo da trajetoria escolar,
com registro dos casos, defini¢do de responsabilidades, articulagdo intersetorial e acompanhamento da reinser¢éo ¢
da permanéncia do estudante.

Secio VII

Do R h e da Di de Boas Praticas

Art. 17. O eixo de Reconhecimento ¢ Disseminagdo de Boas Praticas identificara, valorizara, sistematizara e
difundird experiéncias de gestdo e praticas pedagogicas que promovam aprendizagem, equidade, educacdo
antirracista, permanéncia escolar e formagédo de leitores, mediante:

I — identificar experiéncias exitosas e valorizar profissionais e unidades escolares;

II — divulgar praticas pedagogicas e de gestdo com resultados positivos;

III — incentivar inovagdo, colaboragio, responsabilidade compartilhada e intercambio entre escolas;

IV — promover seminarios, mostras, encontros, publicagdes e outras a¢des de socializa¢ido;

V — reconhecer e disseminar alfabetizagdo antirracista, busca ativa, mediagdo de leitura e uso pedagogico do
Cantinho da Leitura, considerando equidade e contexto;

VI — sistematizar as praticas, seus objetivos, contexto, procedimentos, evidéncias e contribui¢des ¢ organizar
registros, acervos ou repositorios para acesso e possivel replicacio.

Paragrafo unico. O reconhecimento das boas praticas devera considerar o contexto de cada unidade escolar,
a evolugdo da aprendizagem, a equidade, a participagdo dos estudantes ¢ o atendimento as necessidades
educacionais, ndo se restringindo a analise de resultados absolutos.

Secdo VIII

Do A h as Unidades Escolares por Areas ou Zonas

Art. 18. O eixo de Acompanhamento as Unidades Escolares sera organizado por areas ou zonas, conforme o
mapeamento da Rede Municipal de Ensino, e executado pela equipe de superintendéncia escolar, em articulagdo
com as unidades escolares e os setores competentes da Secretaria Municipal de Educagdo, mediante:

I — verificar a priorizagdo e o cumprimento das metas estabelecidas para a Rede Municipal de Ensino;

II — acompanhar indicadores de rendimento e desempenho, processos escolares e instrumentos de gestdo;

III — acompanhar as rotinas escolares, inclusive os horarios de funcionamento, o cumprimento do calendario
e da carga horéria e, sobretudo, a qualidade das aulas e das praticas pedagogicas;

IV — realizar intervengdes, orientagdes e devolutivas acerca das praticas pedagogicas e das interfaces
administrativas diretamente relacionadas ao ensino e a aprendizagem;

V — apoiar gestores escolares, coordenadores pedagogicos, professores e equipes técnicas na identificagdo de
dificuldades e na pactuacdo de agdes de melhoria;

VI — registrar evidéncias, necessidades, encaminhamentos, prazos e avangos e comunicar a Secretaria
Municipal de Educagéo as situagdes que demandem apoio;

VII - fortalecer parcerias ¢ a corresponsabilidade entre os agentes envolvidos na melhoria dos processos e dos
resultados educacionais;

VIII — acompanhar a execugdo dos planos de intervengdo e recomposigdo das aprendizagens e o cumprimento
das agdes pactuadas.

§ 1° A atuagdo da superintendéncia escolar tera carater colaborativo, formativo e orientador e sera pautada no
dialogo, na escuta, na corresponsabilidade e na construgdo conjunta de solugdes, de modo a evitar abordagens
exclusivamente verticalizadas.

§ 2° A organizagao por areas ou zonas considerara as caracteristicas territoriais, o perfil das unidades escolares
¢ as necessidades da Rede, assegurando periodicidade, continuidade e equidade no acompanhamento.

§ 3° As dimensdes administrativas e financeiras ndo constituem prioridade ordindria da atuagdo da
superintendéncia escolar, cabendo-lhe, nesses campos, observar e encaminhar aos setores competentes apenas as
situagdes que interfiram no funcionamento pedagdgico ou no cumprimento das metas educacionais.

§ 4° O acompanhamento realizado pela superintendéncia escolar ndo substitui as competéncias da gestdo
escolar, da coordenagdo pedagégica, do Comité Municipal de Governanga da Politica de Alfabetizagdo nem dos
demais setores da Secretaria Municipal de Educagdo.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 19. Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:

I - coordenar o Programa e elaborar seu Plano de A¢ao, cronograma, metas, indicadores e procedimentos de
acompanhamento;

II — ofertar e articular formagéo continuada aos profissionais;

1T — organizar e acompanhar as avaliagdes de Rede e sistematizar e analisar pedagogicamente os resultados;
IV — oferecer apoio técnico e pedagdgico, realizar visitas e promover reunides de alinhamento, monitoramento
¢ avaliagdo;

V — disponibilizar orienta¢des, materiais e instrumentos pedagogicos;

VI — articular as agdes com a legislagdo, programas, projetos, instituigdes de ensino superior e demais
parceiros, observadas as normas aplicaveis;

VII — promover comunicagio institucional e mobiliza¢do das familias ¢ da comunidade;

VIII — elaborar relatorios e propor ajustes e intervengdes diante de dificuldades ou resultados;

IX — coordenar a educag@o para as relagdes étnico-raciais e os fluxos de prevengéo, acolhimento, registro ¢
encaminhamento de racismo e discriminagao;

X — coordenar, com as escolas ¢ a rede de protegdo, a busca ativa e 0 acompanhamento das trajetorias;

XI — orientar o Cantinho da Leitura ¢ os demais ambientes leitores;

XII — monitorar indicadores de equidade e propor medidas de redugdo das desigualdades, com protegdo dos
dados pessoais;

XIII — planejar, priorizar ¢ acompanhar infraestrutura, materiais, equipamentos, tecnologias e recursos de

apoio;
XIV — assegurar apoio técnico ¢ administrativo ao Comité Municipal de Governanga da Politica de
Alfabetizagdo;

XV — coordenar ¢ orientar o eixo de Acompanhamento as Unidades Escolares, definindo o mapeamento por
areas ou zonas, a agenda, os instrumentos, os fluxos de registro e as devolutivas.

Art. 20. Compete as unidades escolares:

I — inserir agdes e metas no planejamento e assegurar a participagdo dos profissionais em formagdes, reunides
¢ atividades;

II — realizar as avaliagdes e analisar os resultados por estudante, turma, habilidade e periodo;

III — elaborar e acompanhar intervengdes e recomposi¢ao e monitorar a evolugio dos estudantes;

IV — registrar e encaminhar as informagdes solicitadas pela Secretaria Municipal de Educagio;

V — manter didlogo permanente com as familias;

VI — utilizar adequadamente materiais e recursos e promover estudo, planejamento e analise coletiva;

VII — assegurar praticas inclusivas e equitativas e inserir no Projeto Politico-Pedagogico agdes continuas de
educagdo para as relagdes étnico-raciais ¢ enfrentamento ao racismo;

VIII - executar a busca ativa e acompanhar os estudantes reinseridos, em articulagdo com a Secretaria e a rede
de protegao;

IX — implementar e utilizar pedagogicamente o Cantinho da Leitura, com acesso regular, acessibilidade e
diversidade do acervo;

X — acolher, registrar e encaminhar racismo e discrimina¢do conforme os fluxos institucionais;

XI - organizar, conservar e utilizar espagos, materiais, equipamentos e recursos da alfabetizagio.

Art. 21. Compete aos gestores escolares e coordenadores pedagogicos:

I — exercer lideranga pedagdgica, acompanhar planejamento e praticas e promover trabalho colaborativo;

II — organizar analise de dados e apoiar intervengdes ¢ recomposi¢ao das aprendizagens;

IIT — acompanhar frequéncia, participagdo, aprendizagem e cumprimento dos cronogramas;

IV — identificar dificuldades e comunicar a Secretaria as necessidades de apoio;

V — fortalecer a participagdo das familias;

VI — acompanhar a educagdo para as relagdes étnico-raciais e assegurar acolhimento e encaminhamento de
racismo e discriminago, com protegdo ao estudante;

VII — coordenar a busca ativa e acompanhar frequéncia e permanéncia;

VIII — acompanhar a organizagdo, a mediag¢do ¢ o uso do Cantinho da Leitura;

IX — identificar e comunicar necessidades de infraestrutura, materiais, equipamentos e recursos.

Art. 22. Compete aos professores:

I participar das formagdes, reunides e atividades de planejamento;

II — aplicar avaliagdes, analisar aprendizagens e dificuldades e registrar a evolugdo dos estudantes;

III — estabelecer metas e desenvolver intervengdes e recomposi¢ao das aprendizagens;

IV — utilizar metodologias, materiais e recursos adequados as necessidades dos estudantes;

V — comunicar dificuldades a equipe pedagogica e dialogar com as familias;

VI — assegurar praticas inclusivas, equitativas e centradas no direito de aprender;

VII — integrar continuamente a educagdo para as relagdes étnico-raciais a alfabetizagdo, a leitura, a escrita, a
literatura e a Matematica e utilizar materiais sem estereotipos ou discriminagdes;

VIII — promover a mediagdo ¢ o uso regular do Cantinho da Leitura, com participagdo, autonomia e acesso
20s acervos.

Art. 23. A participagao das familias e dos responsaveis sera promovida pela Rede Municipal de Ensino,
respeitadas suas condigdes e possibilidades, mediante:

I — acompanhar a frequéncia, a participagdo e o desenvolvimento escolar dos estudantes;
II — manter didlogo com a unidade escolar;

III — participar dos momentos de orientagdo e acompanhamento promovidos pela escola;
IV — colaborar com as estratégias destinadas a melhoria da aprendizagem.

CAPITULO VI
DO PLANEJAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA SUSTENTABILIDADE

Art. 24. A Secretaria Municipal de Educagdo elaborara, anualmente, Plano de Ac¢do do Programa Meta
Aprender Patos, contendo, no minimo:

I — diagnostico da Rede e de equidade, com dados agregados de acesso, frequéncia, permanéncia e
aprendizagem e protecdo dos dados;

II — metas, objetivos e agdes de alfabetizagdo e recomposi¢ao;

III — cronograma, responsaveis e indicadores;

IV — previsdo de formagdes, avaliagdes, acompanhamento e visitas técnicas;

V — estratégias de comunicagdo e mobilizagio;

VI — recursos necessarios e prioridades de infraestrutura, materiais, equipamentos, tecnologias e ambientes de
aprendizagem;

VII — procedimentos de monitoramento, avaliagdo e revisdo;

VIII — estratégias de educagdo para as relagdes étnico-raciais, prevenc¢do e enfrentamento ao racismo e
formagdo dos profissionais;

IX — plano de busca ativa e acompanhamento das trajetorias;

X — diagnostico e agdes para o Cantinho da Leitura e outros ambientes leitores;

XI — organizagdo do acompanhamento por areas ou zonas, com definicdo das unidades escolares, dos
responsaveis, da periodicidade, dos instrumentos, dos registros e das devolutivas.

Art. 25. O acompanhamento do Programa sera realizado de forma continua, por meio de:

I - reunides técnicas e pedagogicas e visitas as unidades escolares;

1I — anélise de dados e monitoramento das metas;

11T — acompanhamento dos planos de intervengdo e recomposicao;

IV —relatérios, devolutivas as equipes e avaliagdo anual das ag¢des e resultados;

V — monitoramento da educagio para as relagdes étnico-raciais e dos protocolos antirracistas;

VI — acompanhamento da busca ativa, reinser¢do e permanéncia;

VII — acompanhamento do Cantinho da Leitura;

VIII — monitoramento da infraestrutura ¢ da disponibilidade, conserva¢do e utilizagdo dos materiais,
equipamentos e recursos;

IX — acompanhamento das unidades escolares pela equipe de superintendéncia escolar, conforme o
mapeamento por dreas ou zonas e as atribuigdes estabelecidas neste Decreto.
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Art. 26. O Programa Meta Aprender Patos observara a melhoria continua e a continuidade administrativa e
institucional, aperfeicoando seus instrumentos, estratégias e agdes a partir dos resultados, das evidéncias, das
necessidades da Rede e das mudangas na legislagdo educacional e reconhecendo a alfabetizagio e a garantia das
aprendizagens como compromissos permanentes do Municipio com a qualidade e a equidade da educagéo publica.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Educagdo podera propor e, mediante autorizagdo do Chefe do Poder
Executivo, celebrar acordos, termos de cooperagdo, parcerias e outros instrumentos admitidos para o
desenvolvimento das agdes previstas neste Decreto, observados os procedimentos, as autorizagdes € 0s requisitos
estabelecidos na legislagdo vigente, inclusive, quando se tratar de convénios onerosos, a prévia aprovagdo da Camara
Municipal, nos termos do art. 17, inciso XVIII, da Lei Organica do Municipio.

Art. 28. A execugdo das agdes previstas neste Decreto observaréd a disponibilidade orgamentéria e financeira
do Municipio e correra por conta das dotagdes proprias destinadas a educagdo, sem prejuizo de recursos decorrentes
de programas, transferéncias, convénios, parcerias e demais fontes legalmente admitidas, ndo implicando, por si s0,
criagdo de despesa obrigatoria sem a correspondente previsao legal e orgamentaria.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. A Secretaria Municipal de Educagdo poderd expedir orientagdes, instrugdes, cronogramas,
instrumentais e atos complementares necessarios a execugdo deste Decreto, ¢ os documentos produzidos no &mbito

do Programa deverdo observar suas diretrizes e a legislagdo educacional vigente.

Art. 30. Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagio, observada a
legislagdo vigente e, quando necessario, mediante consulta a Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 31. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PATOS, ESTADO DA PARAIBA, EM 24 DE AGOSTO

DE 2026.
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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA E SELECAO SIMPLIFICADA N° 008/2026

EMENTA: SELECAO DE CANDIDATOS PARA CURSOS
DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL GRATUITOS EM
PARCERIA COM O SENAC - BLOCO 2 (SETEMBR0/2026)

A SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, em conjunto com a SECRETARIA
MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DO MUNICIPIO DE PATOS/PB, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares,

TORNA PUBLICO

O presente Edital de Chamada Publica destinado a sele¢do de candidatos residentes no
Municipio de Patos/PB para o preenchimento de vagas gratuitas em cursos de qualificagdo
profissional referente ao Bloco 2 (Setembro/2026), ministrados pelo Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial - SENAC (Unidade CEP Patos).

1.DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto seleci did: para o p hi de vagas
gmtultas nos cursos de formagao e capacitagio profissional do Blﬂco 2 — Setembro/2026, em
parceria com o SENAC.

1.2. As capacitagdes visam promover a inclusio produtiva, o fortalecimento do
empreendedorismo ¢ a inser¢do no mercado de trabalho formal e digital no Municipio de
Patos/PB.

2. DOS CURSOS, VAGAS E PRE-REQUISITOS (BLOCO 1)

2.1. As vagas estdo distribuidas entre os cursos descritos no quadro abaixo, observados os
critérios de escolaridade e idade minima exigidos pelo SENAC:

Carga Periodo - s o
Curso Vagas Hordria Previsto Horirio Requisitos Minimos
Idade minima de 18
Corte Masculino 14/09/2026 18h as anos;
¢ Designer de 15 40h a 22h
Barba 25/09/2026 Ensino Fundamental
Completo.
Idade minima de 16
Técnicas de 28/09/2026 18h as os;
Magquiage 15 40h a 2h
st 09/10/2026 Ensino Médio

Incompleto.

2.2. Cada candidato podera se inscrever em apenas 01 (um) curso por bloco.
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3.D0 PERIODO LOCAL E FORMA DE INSCRICAO
3.1. As inscrigdes sdo gratuitas e serdo realizadas no periodo de 25 de agosto de 2026 a 31
de agosto de 2026.
3.2. A inscrigdo podera ser realizada:
o De forma on-line: Por meio de formulério eletronico oficial disponibilizado no Portal
Oficial da Prefeitura Municipal de Patos/PB;
e De formn presenclal Secretana de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Desenvolvimento
Econd para que itarem de suporte técnico, das 08h as 14h.

4. DA DOCUMENTACAO E REGISTRO ACADEMICO (SAE/MEC)
4.1. Para fins de cadastro obrigatorio no Sistema Académico Escolar (SAE) do SENAC para
posterior emissdo do Certificado MEC, o candidato devera informar, obrigatoriamente, no ato
da inscrigao:
e Nome Completo, Nome da Mae e Nome do Pai;
Data de Nascimento, Sexo, Naturalidade e Estado Civil;
RG (ntimero, 6rgdo expedidor e UF) e CPF;
Enderego residencial completo com Bairro, CEP e Municipio;
Nivel de Escolaridade e Profissio;
Informagao sobre Deficiéncia (se houver);
Informar se é inscrito no CadUnico (se for o caso);
E-mail e Telefone/WhatsApp at dos.
4.2. Documentagio Comprobatéria Exigida:
e Copia simples do RG;
e Copia simples do CPF;
e Comprovante de escolaridade OU Autodeclaragio de Escolaridade devidamente
preenchida e assinada (conforme modelo constante no Anexo I deste Edital).
4.3. Os documentos exigidos no item 4.2 poderdo ser anexados no formulario de inscrigdo
eletronica ou entregues presencialmente em copia fisica no primeiro dia de aula do
respectivo curso.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. O pr hi das vagas obed 4 a ordem cronoldgica de inscri¢do (data e hora de
envio do formulario eletronico), desde que cumpridos todos os requisitos de idade e
escolaridade do curso pretendido.

5.2. Os candidatos inscritos que atenderem aos requisitos de idade e escolaridade do curso
pretendido, mas que ndo forem contemplados dentro do nimero de vagas disponiveis, passardo
a compor o Cadastro de Reserva, respeitada a ordem cronologica de inscrigdo (data e hora
de envio do formulario eletrénico). Em caso de d ia, ndo efetivagdo da matricula ou
surgimento de vagas r os candid no Cadastro de Reserva poderao
ser convocados para matricula, observada rigorosamente a ordem de classificagdo.

6. DAS VEDACOES E INDEFERIMENTOS

6.1. Seréo indeferidas as inscrigdes dos candidatos que:

I - Nao apresentem idade minima ou nivel de escolaridade exigido pelo SENAC para o
curso pretendido;

I — Néo residam no Municipio de Patos/PB;

11T - Preencham o formulario de forma incompleta, incorreta ou com informagdes

inveridicas;
\5 4

IV — Realizem inscrigdo em mais de um curso do mesmo bloco.
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7. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Data / Periodo
Publicagio do Edital 24/08/2026
25/08/2026 a

Periodo de Inscrigdes (Online ¢ Presencial) 31/08/2026

Anilise das Inscrigdes e Sele¢io 012020

03/09/2026

Divulgagio do Resultado 04/09/2026

Inicio das Aulas (1° Curso - Corte Masculino ¢ Designer de Barba) 14/09/2026

;im das Aulas (1° Curso - 1° Curso - Corte Masculino ¢ Designer de 25/09/2026

arba)

Inicio das Aulas (2° Curso - Técnicas de Maquiagem) 28/09/2026

Fim das Aulas (2° Curso - Técnicas de Maquiagem) 09/10/2026
8. DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1. A inscri¢do do didato implica o I ea itagdo irrestrita de todas as

condigdes estabelecidas neste Edital e nos formularios anexos.

8.2. A divulgagdo de todos os atos, resultados e convocagdes oficiais sera realizada no Portal
Oficial da Prefeitura Municipal de Patos/PB.

8.3. O aluno selecionado que faltar ao primeiro dia de aula sem justificativa prévia perdera o
direito a vaga, sendo convocado o proximo candidato da lista de reserva.

8.4. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdo e Desenvolvimento Econémico, Secretaria Municipal de Juventude e
pela equipe do SENAC — Unidade CEP Patos.

Patos/PB, 24 de agosto de 2026.

JOSE VANDERSON CUNHA NASCIMENTO
Secretario Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Desenvolvimento Econdmico
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MA CIDADE CADA VEZ MELHOR!

ECONOMICO
A
Fecomércio
Sesc

DECLARACAO DE ESCOLARIDADE

Eu
RG , CPF

declaro para os
devidos fins que possuo a escolaridade exigida para a minha inscrigdo no curso:

realizado no Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial SENAC- DR/ PB (unidade CEP

Patos).

( ) Fundamental I incompleto
( ) Fundamental I completo

( ) Fundamental IT incompleto
( ) Fundamental IT completo

( ) Ensino Médio incompleto

( ) Ensino Médio completo

Patos — PB, de 2026.

Assinatura (nome completo)

1 mios Paby Vi ©
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CONTRATOS E CONVENIOS

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 386/2025

PREGAO ELETRONICO N° 134/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2026

CONTRATO N° 1.194/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS.

CONTRATADO: DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BANDEIRANTE LTDA.
CNPJ:40.328.532/0001-77.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO O FORNECIMENTO PARCELADO DE INSUMOS MEDICOS
HOSPITALARES PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNIC{PIO DE
PATOS - PB.

VALOR DO CONTRATO: R$ 356.043,10 (TREZENTOS E CINQUENTA E SEIS MIL, QUARENTA E TRES
REAIS E DEZ CENTAVOS).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagio ¢ de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Conforme orgamento vigente.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagao aplicavel.

Patos - PB, 21 de agosto de 2026.

LEONIDAS DIAS DE MEDEIROS
Secretario Municipal de Saude
Ordenador de Despesas

AVISOS E EDITAIS
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS - PB
PREGAO ELETRONICO N° 071/2026 - PMP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 235/2026

OBJETO

REGISTRO DE PRECOS VISANDO A CONTRA"I'ACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE PERIFERICOS DE INFORMATICA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PATOS-PB.

VALORTOTAL DA CONTRATACAO
R$ 1.048.430,60 um milhiio quarenta e oito mil quatrocentos e trinta reais e sessenta centavos.

DATA DA SESSAO PUBLICA

Data para cadastro de propostas: 26/08/2026 as 10:00 horas;
Data para abertura de propostas: 08/09/2026 as 10:00 horas;
Inicio da sessiio publica de lances: 08/09/2026 as 10:01 horas (horario de Brasilia).

Critério de Julgamento: menor preco por lote
Situagdo: Divulgada no PNCP

MODO DE DISPUTA: Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: Sim

O edital esta disponivel nos sites: https://tramita.tce.pb.gov.br/tramita/pages/main.jsf;
http://patos.pb.gov.br/governo_e_municipio/avisos_de_licitacao;
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/18/Processos/.

Informacdes complementares: E- mail: gerencialicitacao@patos.pb.gov.br

Centro Administrativo Municipal Aderbal Martins de Medeiros, Rua Horacio Nobrega, S/N, Bairro Belo Horizonte,
Patos/PB.

PATOS - PB, 21 de agosto de 2026.

JOSE ARAUJO DANTAS JUNIOR
AGENTE DE CONTRATACAO

AVISO DE LICITACAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS - PB
PREGAO ELETRONICO N° 070/2026 - PMP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 232/2026

OBJETO

REGISTRO DE PRECOS VISANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAIS DE LIMPEZA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS-PB.NO DECORRER DO ANO DE 2026.

VALORTOTAL DA CONTRATACAO
R$ 1.488.181,00 um milhio quatrocentos e oitenta e oito mil cento e oitenta e um reais.

DATA DA SESSAO PUBLICA

Data para cadastro de propostas: 24/08/2026 as 10:00 horas;
Data para abertura de propostas: 03/09/2026 as 10:00 horas;
Inicio da sessio piblica de lances: 03/09/2026 as 10:01 horas (horario de Brasilia).

Critério de Julgamento: menor preco por lote
Situacdo: Divulgada no PNCP

MODO DE DISPUTA: Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: Sim

O edital esta disponivel nos sites: https://tramita.tce.pb.gov.br/tramita/pages/main.jsf;
http://patos.pb.gov.br/governo_e_municipio/avisos_de_licitacao;
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/18/Processos/.

Informacdes complementares: E- mail: gerencialicitacao@patos.pb.gov.br

Centro Administrativo Municipal Aderbal Martins de Medeiros, Rua Horacio Nobrega, S/N, Bairro Belo Horizonte,
Patos/PB.

PATOS - PB, 21 de agosto de 2026.

JOSE ARAUJO DANTAS JUNIOR
AGENTE DE CONTRATACAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS (PB)
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE CONVOCACAO

003° EDITAL DE CONVOCACAO PARA POSSE, REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO N°
001/2025

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE PATOS (PB), neste ato representado por
seu Secretario in fine assinado, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica do Municipio de Patos
(PB), e:

CONSIDERANDO o Resultado Final Definitivo publicado no Diario Oficial do Municipio de Patos;

CONSIDERANDO o Edital de Convocagdo n°. 003/2026 relativo a Entrega de Documentos ¢ Exames
Meédicos dos candidatos aprovados e considerados aptos no Concurso Publico n° 001/2025, nos cargos e secretarias
abaixo relacionados, para compor o Quadro Geral de Servidores Efetivos do Municipio de Patos/PB;

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR os candidatos abaixo, classificados no Concurso Publico, para no dia 31 de agosto de
2026 s 09:00hrs, comparecer na sede da Secretaria Municipal de Educagao, localizada na Rua Horacio Nobrega,
n° 3003, Novo Horizonte, nesta cidade de Patos (PB), CEP: 58.704-370, para a lavratura e o recebimento do Termo
de Posse:

NOME CARGO SECRETARIA
JEAN DAVID DE MORAIS FISCAL DE DEFESA DO SECRETARIA DE DEFESA DO
CEZAR CONSUMIDOR CONSUMIDOR - PROCON

Art. 2° Os (As) Candidatos(as) que ndo comparecer no local data e hora designados, tera o prazo de até o dia
30 de setembro de 2026, para comparecer a sede da Secretaria Municipal de Administragdo, localizada no Centro
Administrativo Municipal Aderbal Martins, Rua Horacio Nobrega, s/n, Belo Horizonte, Patos — PB, CEP: 58.704-
000, com justificativa legal sob pena de decair do direito ao cargo.

Patos (PB), 24 de agosto de 2026.

FRANCIVALDO DIAS DE FREITAS
Secretirio de Administragio

GOVERNO MUNICIPAL
JACOB SILVA SOUTO - PREFEITO
Prefeitura Municipal de Patos
Secretaria Municipal de Administragdo
Centro Administrativo Aderbal Martins

Avenida Horacio Nébrega, S/N — Bairro Belo Horizonte
58700-000 — Patos, PB
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