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ATOS DO PODER EXECUTIVO
SECRETARIAS

SECRETARIA A
MUNICIPAL DE SETOR DE FISCALIZACAO
MEIO AMBIENTE AMBIENTAL
EDESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

AVISO DE NOTIFICAGAO AMBIENTAL

A Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel vem, por meio
deste, NOTIFICAR o Sr HEVENNY NOBREGA QUINHO CARVALHO, inscrito no
CPF 047.XXX.XXX-57 de um terreno com inscri¢ao 51.017.097.0019.000.0, QD-
097; LT-19, situado na Rua Jodo de Barros, 10 Brasilia, Patos — PB, para
providenciar a limpeza e devida manutengéo do referido imével no prazo de 10
(dez) dias.

A presente publicagdo estd embasada no Cédigo Municipal de Meio
Ambiente, Lei n® 3.486/2006, art. 177, § 2°, assim como, Lei n°® 5.513/2020, art. 1°
e 3°uma vez que o(a) responsavel no foi encontrado(a).

A efetiva ciéncia do notificado se dara no prazo de 10 (dez) dias apés
esta publicagao, estando sujeito a penalidades previstas em lei.

Patos-PB, 04 de dezembro 2025.

Fernanda Crystlng Fernandes de Farias

Coordenadora de Fiscalizagdo do Municipio de Patos-PB
Matricula 31559443

Rua Aluizio Lima, 222, Salgadinho, Patos-PB

NNIGIPAL D SETOR DE FISCALIZACAO

MEIO AMBIENTE AMBIENTAL
EDESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

AVISO DE NOTIFICAGAO AMBIENTAL

A Secretaria de Meio Ambiente e Deser imento St avel vem, por meio
deste, NOTIFICAR o Sr. DANILSON GALDINO GONCALVES, inscrito no CPF
016.XXX.XXX-05 de um terreno com inscrigao 31.004.058.0011.000.0, QD-058;
LT-11 situado na Rua Sem denominagéo 456 (rua 01), Monte Castelo, Patos —

PB, para providenciar a limpeza e devida manutengao do referido imével no
prazo de 10 (dez) dias.

A presente publicagdo estd embasada no Coédigo Municipal de Meio
Ambiente, Lei n° 3.486/2006, art. 177, § 2°, assim como, Lei n°® 5.513/2020, art. 1°
e 3°uma vez que o(a) responsavel nao foi encontrado(a).

A efetiva ciéncia do notificado se dara no prazo de 10 (dez) dias apés
esta publicagao, estando sujeito a penalidades previstas em lei.

Patos-PB, 04 de dezembro 2025.

Fernanda Crystina Fernandes de Farias
Coordenadora de Fiscalizagdo do Municipio de Patos-PB
Matricula 31559443

Rua Aluizio Lima, 222, Salgadinho, Palas PB
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA
GABINETE DA SECRETARIA

PORTARIA N° 013/2025/GAB/SMR

DISCIPLINA O REQUERIMENTO, CONCESSAO, FRUICAO,
FRACIONAMENTO, PAGAMENTO, REGISTRO E
CONTROLE DE FERIAS DOS SERVIDORES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA DO MUNICiPIO DE
PATOS-PB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE RECEITA DE PATOS-PB, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente as previstas na Lei Organica Municipal, no Estatuto dos Servidores do Municipio de Patos e demais
normas pertinentes,

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar, padronizar e conferir seguranga juridica aos procedimentos
relativos ao requerimento, concessao, fruigao, fracionamento, pagamento, registro e controle de férias dos servidores
publicos lotados na Secretaria Municipal de Receita do Municipio de Patos-PB;

CONSIDERANDO que as férias constituem direito social constitucionalmente assegurado aos trabalhadores,
nos termos do art. 7°, XVII, da Constitui¢do Federal, aplicado aos servidores publicos municipais na forma da
legislagdo local;

CONSIDERANDO as disposi¢des do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Patos-PB e demais
normas correlatas que tratam do direito as férias, sua duragdo, forma de aquisi¢do e concessio;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o adequado planejamento das atividades administrativas e fiscais
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Receita, de modo a evitar prejuizos a continuidade dos servigos publicos
essenciais;

CONSIDERANDO a importéncia de estabelecer fluxos claros, transparentes e eficientes para o processamento
dos pedidos de férias, permitindo controle, rastreabilidade e correta gestdo das informagdes funcionais;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o fracionamento das férias, observadas as hipoteses legais e
o interesse da Administragdo Publica;

CONSIDERANDO a importancia de regul os procedi osparaop o de férias e do adicional
constitucional, bem como os prazos e responsabilidades dos setores envolvidos;

CONSIDERANDO a necessidade de manter registros atualizados que permitam o acompanhamento, controle
e fiscalizagdo do gozo de férias por parte dos servidores, com observancia as normas de gestdo de pessoas;

CONSIDERANDO que compete a Administragdo Publica zelar pelo cumprimento das normas legais, pela
eficiéncia administrativa e pelo regular funcionamento das unidades organizacionais que compdem a Secretaria
Municipal de Receita.

RESOLVE:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Portaria regulamenta o processo de requerimento, concessdo, frui¢ao, fracionamento, alteragao,
registro, pagamento e controle de férias dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Receita do Municipio de
Patos-PB.

Art. 2° O direito as férias sera exercido conforme o Estatuto dos Servidores Municipais, legislagdo
complementar, e regras desta Portaria.

Art. 3°. Compete a Secretaria Municipal de Receita organizar e controlar a escala anual de férias de seus
servidores, garantindo a continuidade dos servigos iais e o pleno exercicio do direito ao descanso e a saude

] CAPITULO 1T
DO PERIODO AQUISITIVO E CONCESSIVO

Art. 4°. O servidor adquirira direito a 30 (trinta) dias de férias apos cada periodo aquisitivo de 12 (doze) meses
de exercicio.

Art. 5°. O periodo concessivo sera contado conforme a legislagdo municipal, devendo as férias ser programadas
no prazo legal.

CAPITULOTII
DO FRACIONAMENTO DAS FERIAS

Art. 6°. O gozo das férias podera ser fracionado em até 3 (trés) periodos, devendo cada periodo ter minimo de
10 (dez) dias corridos, observadas as necessidades do servigo.

Art. 7°. O fracionamento ser4 autorizado mediante justificativa da chefia imediata e avaliagdo da Secretaria,
sempre resguardando a continuidade das atividades dos setores fiscais e administrativos.

Art. 8°. Excepcionalmente, e mediante despacho fundamentado do Secretario Municipal de Receita, podera
haver frui¢do em periodo inferior a0 minimo previsto, quando comprovado interesse publico relevante.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DE REQUERIMENTO

Art. 9°. O servidor devera solicitar o gozo de férias mediante processo administrativo proprio, protocolado na
Secretaria Municipal de Administragio, contendo:

I—formulario de requerimento;

1I - indicagdo clara dos periodos pretendidos;

111 — ciéncia da chefia imediata;

IV — documentos compl es, quando arios.

Art. 10. O requerimento devera ser apresentado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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__ CAPITULOV .
DA COMUNICACAO A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Art. 11. O Gerente de Administragdo Tributaria devera encaminhar, até o quinto dia util de cada més, a
Secretaria Municipal de Administragao, relagao contendo o nome de todos os servidores da Secretaria Municipal de
Receita que estiverem em gozo de férias, indicando:

I - nome completo;

11 — matricula;

IIT - unidade/setor de lotagéo;

IV — periodo de fruigdo das férias;

'V — eventuais alteragdes ocorridas no més anterior.

CAPITULO VI
DA ALTERACAO DE FERIAS

Art. 12. As férias poderéo ser alteradas por necessidade do servigo, mediante justificativa formal da chefia e
comunicagdo ao servidor com antecedéncia minima possivel.

Art. 13. O servidor podera solicitar alteragao, desde que apresentada justificativa fundamentada e desde que
ndo cause prejuizo ao servigo publico.

CAPITULO VI
DO PAGAMENTO

Art. 14. O pagamento das férias, acrescido do adicional constitucional ou estatutario devido, obedecera a
legislagdo municipal vigente e aos prazos regulamentares definidos pela Secretaria de Administragdo em conjunto
com a Secretaria de Receita.

Art. 15. O Secretario Municipal de Receita encaminhara, no més de janeiro de cada ano, a programagio anual
referente ao pagamento do ter¢o constitucional de férias de todos os servidores lotados na Secretaria Municipal de
Receita, contendo:

I - previsdo mensal dos pagamentos;

1I - identificag@o dos servidores previstos para cada més;

III - indicag@o dos setores impactados;

IV — observancia da disponibilidade orcamentaria e financeira informada pela Secretaria Municipal de
Administragio.

Paragrafo tnico. A programagio devera ser revisada sempre que houver alteragdes na escala anual de férias
ou por necessidade da gestdo fiscal.

CAPITULO vIII
DO CONTROLE E REGISTRO

Art. 16. Compete a Geréncia de Administragdo Tributaria da Secretaria Municipal de Receita

I — manter atualizado o registro dos periodos aquisitivos e concessivos;
1I - controlar saldos;
11T — registrar mudangas e alteragdes;

) CAPITULO IX . )
DO RELATORIO MENSAL DO GERENTE DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

Art. 17. O Gerente de Administragdo Tributaria devera encaminhar, até o quinto dia util de cada més, a
Secretaria Municipal de Administragio, relagdo nominal contendo todos os servidores da Secretaria Municipal de
Receita que estiverem em gozo de férias, indicando:

I - nome completo;

1I — matricula;

IIT - unidade ou setor de lotagdo;

IV — periodo de fruigdo das férias;

'V — eventuais alteragdes ocorridas no més anterior.

Paragrafo unico. A relagdo devera basear-se nos registros oficiais de férias mantidos pela Secretaria Municipal
de Receita, responsabilizando-se o Gerente de Administragdo Tributaria pela exatiddo, consisténcia e atualizagdo
das informagdes.

CAPITULOX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 18. Ficam convalidados os periodos de férias concedidos antes da publicagdo desta Portaria, desde que
ndo violem normas legais vigentes.

Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Municipal de Receita, observada a legislagdo
municipal.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos administrativos a partir de 1° de
janeiro de 2026, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Receita do Municipio de Patos/PB, 04 de dezembro de 2025

ANTONIO MARCOS HONORIO DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE RECEITA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA
GABINETE DA SECRETARIA

INSTRUCAO NORMATIVA N° 002/2025/GAB/SMR

REGULAMENTA O AFASTAMENTO E A PARTICIPACAO DE
SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA
EM CURSOS, ESPECIALIZACOES E DEMAIS FORMACOES
QUE DEMANDEM AUSENCIA DURANTE O HORARIO DE
TRABALHO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE RECEITA do Municipio de Patos, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribui¢des conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de Patos e com fundamento no Estatuto dos Servidores
Publicos e na Lei Organica do Fisco n° 3.474 de 13 de janeiro de 2006,

CONSIDERANDO o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Patos-PB (Lei Municipal
Complementar n° 20/2020), no que dispde sobre afastamentos, deveres, responsabilidades e aperfeigoamento
profissional;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 3.474/2006 — Lei Organica do Fisco Municipal, quando se tratar de
Auditor Fiscal de Tributos, especialmente no tocante as regras especificas de regime juridico, prerrogativas e deveres
funcionais;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a continuidade e a eficiéncia dos servigos prestados pela
Secretaria Municipal de Receita;

CONSIDERANDO o interesse publico na qualificagdo permanente dos servidores, desde que observada a
viabilidade administrativa e financeira.

RESOLVE:

Art. 1°. Esta Instrugdo Normativa estabelece regras, critérios e procedimentos para solicitagdo, analise e
concessao de afastamento total ou parcial de servidores lotados na Secretaria Municipal de Receita para participagdo
em cursos técnicos, graduagdo, especializagdo, mestrado, doutorado, pos-doutorado, aperfeigoamento, capacitagdo
ou congéneres que demandem auséncia no horario de trabalho e com previsdo legal.

Art. 2°. Fica expressamente proibido a todos os servidores publicos lotados na Secretaria Municipal de Receita
participar de cursos, formagdes, treinamentos, seminarios, congressos ou quaisquer atividades similares que
comprometam, total ou parcialmente, o horario de trabalho, sem prévia comunicagdo formal e autorizagdo das
Secretarias de Administragdo e Receita.

Paragrafo Gnico. A auséncia de comunicagdo prévia e autorizagdo podera ensejar responsabilizagdo
administrativa, civil e disciplinar, nos termos do Estatuto dos Servidores e da legislagao especial pertinente.

Art. 3°. Todos os pedidos de afastamento, compensagdo de horario ou liberagdo para participagdo em cursos
deverdo ser formalizados exclusivamente por meio de processo administrativo, observando-se:

I - protocolo obrigatorio junto a Secretaria Municipal de Administragio;

II — analise preliminar pela Secretaria de Administragdo quanto a legalidade, conveniéncia e oportunidade
administrativas;

III — encaminhamento do processo ao Secretario Municipal de Receita, responsavel pela deliberagéo final.

Art. 4°. O afastamento podera ser concedido nas seguintes modalidades quando houver previsio legal:

I— Afastamento integral, quando o curso exigir dedicagio exclusiva;
II - Afastamento parcial, quando houver necessidade de auséncia em determinados dias ou turnos;
IIT — Compensagéo de horario, quando possivel a reposigdo da carga horaria sem prejuizo ao servigo publico.

Art. 5°. O servidor devera atender aos seguintes requisitos:

I - ser titular de cargo efetivo;

II — quando Auditor Fiscal de Tributos, deverdo ser observadas também as regras especificas previstas na Lei
Organica do Fisco Municipal e demais normas legais;

1IT - néo estar cumprindo estagio probatorio, salvo autorizagdo superior;

IV — ndo possuir punigdes administrativas nos ultimos 12 meses;

'V — comprovar que o curso guarda pertinéncia tematica com as atribui¢des do cargo ou com interesses da
administragdo publica.

Art. 6°. Para fins de analise, autorizago e registro do afastamento de servidores da Secretaria Municipal de
Receita para participagdo em cursos, treinamentos, especializagdes, seminarios, congressos ou quaisquer outras
atividades de formagio que exijam auséncia parcial ou total durante a jornada de trabalho, o interessado devera
instruir o requerimento com, no minimo, os seguintes documentos:

I - requerimento formal do servidor;

1I - justificativa da relevancia do curso;

III - carta de aceite, comprovante de matricula ou documento equivalente quando necessario;
IV — calendario, carga horaria, modalidade e horarios das atividades;

'V — declaragdo de que esta ciente das obrigagdes funcionais durante o afastamento;

VI - anuéncia da chefia imediata, quando couber.

Art. 7°. O requerimento de afastamento para participagdo em cursos, especializagdes, treinamentos ou demais
atividades de formagao sera analisado da seguinte maneira:

§1°. A Secretaria de Administragio emitira parecer quanto a regularidade do pedido e ao impacto
administrativo.

§2°. Apos analise, o processo sera encaminhado ao Secretario Municipal de Receita, a quem compete autorizar,
indeferir ou alterar a forma de afastamento solicitada.

§3°. A autorizagdo sera formalizada mediante decisdo do Secretario de Receita.
Art. 8°. Sdo obrigagdes do servidor afastado:

I apresentar semestralmente comprovante de frequéncia e aproveitamento;

II - encaminhar ao final do curso o certificado ou diploma;

11T — disponibilizar copia do trabalho de conclusido, quando houver;

IV — cumprir permanéncia minima no servigo publico equivalente ao periodo de afastamento, ressalvadas
excegoes legais.

Art. 9°. Nio sera concedido afastamento quando:

1 - o servidor for indispensavel a continuidade de atividades essenciais;
II — houver coincidéncia com periodos criticos de fiscalizagdo, auditoria, fechamento de exercicio ou
demandas extraordinarias;

III — houver simultaneidade de af: s que prejudiquem o funcionamento de qualquer unidade.

Art. 10. O afastamento podera ser revogado por:

I necessidade urgente do servigo;

1I — descumprimento das obrigag¢des desta Instrugdo Normativa;

11T — desempenho académico insuficiente;

IV — abandono, trancamento ou mudanga de curso sem comunicago prévia.

Art. 11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Municipal de Receita, ouvido quando necessario o
Procurador-Geral do Municipio.

Art. 12. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ses em
contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Receita do Municipio de Patos/PB, 04 de dezembro de 2025

ANTONIO MARCOS HONORIO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Receita
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