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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS

CONCURSO PUBLICO

EDITAL 01, DE 23 DE JUNHO DE 2025.
0 Municipio de Patos, no estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais e a0 cumprimento
do que dispde nos termos da Lei Municipal n? 3.816/2009 e Leis Ordinérias de 26 de maio de
2025 e 27 de maio de 2025, torna publico a realizagio de Concurso Publico, destinado ao
preenchimento de 203(duzentas e trés) vagas imediatas e 311 (trezentos e onze) vagas de
cadastro reserva para cargos de nivel médio, técnico e superior, nas condicdes estabelecidas
neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este concurso publico sers regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagdes, e
executado pelo INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSISTENCIAL
NACIONAL - IDECAN, cujo enderego eletrdnico oficial ¢ www.idecan.org.br.

1.2. As vagas deste concurso sio de ampla concorréncia, observada a reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia conforme disposto no Edital.

1.3. Este concurso publico compreendera a seguinte etapa:

FASE CARATER
PROVA OBJETIVA ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO
PROVA DISCURSIVA ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO

(apenas para cargos de nivel superior)

PROVA DE TiTULOS CLASSIFICATORIO
(apenas para cargos de nivel superior)

1.4. As provas objetivas e discursiva serdo realizadas nas cidades de Patos, podendo ser
utilizadas cidades circunvizinhas 3s cidades de aplicagio das provas objetivas, por necessidade
de alocago do quantitativo de inscritos neste concurso.

1.5. S50 parte integrante deste edital os anexos a seguir especificados:

a) Anexo | - Da taxa de inscrig3o, quadro de vagas, requisitos e atribuigdes do cargo;

b) Anexo II - Do formulério de requerimento de isengao de taxa de inscrigdo;

¢) Anexo Il - Do formulério para requerimento de vaga para candidato com deficiéncia;

d) Anexo IV- Dos conteddos programiticos;

&) Anexo V- Do cronograma de execug3o previsto.

1.6. Os candidatos convocados e nomeados neste concurso, dados os critérios de oportunidade

e iéncia, serio através de

no Didrio Oficial da Prefeitura

Municipal de Patos, i 2 ordem de
1.7. Para todos os fins deste concurso publico seré considerado o horério oficial de Brasilia- DF,
inclusive para as inscri

s e para todos os itens nos quais houver mengio sobre “horario local”.
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1.8. Todos os questionamentos relacionados ao presente concurso deverdo ser direcionados aos
canais de atendimento do IDECAN, disponiveis por chat on-line através do enderego eletrénico
www.idecan.org.br ou por telefones n? (61) 3201.6225 e 0800 8782696, de segunda a sexta-
feira (dias Gteis), das 08h 3s 12h e das 13h as 17h.

2. DA INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

2.1. Antes de efetuar a inscric3o, o candidato devera conhecer o edital que rege o concurso e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

2.1.1. Para inscrigio, o candidato deverd acessar o link proprio do Concurso no endereo
eletrénico www.idecan.org.br, a partir das 14h00min do dia 23 de junho até as 23h59min do
dia 28 de julho de 2025;

2.2. A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacio das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital.

2.3. No caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato, sera considerada a tltima
inscrigio realizada, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais

inscrigdes serdo nio havendo i do valor pago, ou
transferéncia do valor pago para outro candidato ou ainda para inscrigdo realizada para outro
emprego.

2.3.1. Para realizar a inscriio, o candidato deverd observar o que segue:
a) acessar a pagina do préprio concurso no enderego eletrdnico: www.idecan.org.br;

b) preencher o requerimento de inscrigio que ser exibido e, em seguida, envié-lo de acordo
com as respectivas instrugdes;

¢) imprimir o boleto bancirio para pagamento da taxa de inscricio, sendo de inteira

! do a impresso e a guarda do comprovante de pagamento de
referida taxa.

23.1.2. No ato da inscrigio, poderé ser solicitado o upload do documento de identificagiio,
sendo este uma condici para 30 da inscrigdo do candid

23.2. € imprescindivel o nimero do CPF do candidato para realizagéo de sua inscriggo. O
candidato que utilizar o nimero do CPF de terceiro para realizar a sua inscrigio, terd a sua
inscrigdo cancelada e serd eliminado do concurso publico a qualquer tempo.

2.3.3. Apés o Gltimo dia de inscrigdo previsto no Anexo V deste edital, ndo seré mais possivel
acessar o formulério de requerimento de inscrigio.

2.4. 0 boleto bancario gerado para pagamento da taxa de inscrigdo estara disponivel no
enderego eletrénico www.idecan.org.br, imedi apésa 0 do i da
ficha de solicitagdo de inscrigdio on-line, para impressio e efetivagdo do pagamento da taxa de
inscrigao.

2.4.1. O boleto bancério para pagamento da taxa de inscrigio poderd ser reimpresso, no
maximo, até o primeiro dia Gtil posterior ao de encerramento das inscricdes, quando este
recurso seré retirado do endereco eletrdnico www.idecan.org.br, para pagamento ainda nesta
mesma data.

2.4.2. 0 requerimento de inscrigio sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscriio nio
seja efetuado até o Ultimo dia previsto no Anexo V deste edital.

2.4.3.0 boleto bancério gerado para pagamento da taxa de inscrigio pode ser pago em qualquer
banco, bem como em casas lotéricas e nos Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos
nesses correspondentes bancarios.
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2.4.4. Ndo serd aceito pagamento do valor da inscrigio por depésito em caixa eletrénico,
transferéncia ou depésito em conta corrente, cartio de crédito, DOC, PIX, cheque, ordem de
pagamento ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital. Também nao sera
aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de inscrigdo, comprovante de agendamento
ou extrato bancario.

2.4.5. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias, lotéricas
e/ou dos Correios na localidade em que se encontra, o candidato deveré antecipar o envio da
documentago prevista neste Edital (quando for o caso) ou a quitacio do documento gerado
para pagamento da taxa de inscrigio para o primeiro dia Gitil que antecede o feriado ou o evento,
podendo ainda realiza-lo por outro meio alternativo vélido (pagamento do titulo em caixa
eletrdnico, Internet Banking, etc.), devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste
Edital.

2.4.6. Quando da emissdo do boleto bancério para pagamento da taxa de inscrigio, o candidato
tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscrigio nele registrados, bem
como os dados pertinentes no comprovante de pagamento. As inscricdes e/ou pagamentos que
ndo forem identificados devido a erro na informagdo de dados ocasionados pelo préprio
candidato ou por terceiro no pagamento do referido documento gerado para pagamento da
taxa de inscrigio, no serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido.

2.5. Quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a existéncia de mais de uma
inscrigdo realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isengio da taxa) por um mesmo

seré consi vilida e aquela que tiver sido realizada por dltimo,
sendo esta identificada pela ordem do requerimento realizado através do sistema de inscrigges
on-line do IDECAN.

2.5.1. As demais inscrigdes do candidato na situagdo prevista no subitem 2.5 deste edital, serdo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamages posteriores nesse sentido, nem
mesmo quanto & restituido do valor pago em duplicidade, uma vez que a realizagio de uma
segunda inscrigdo implica a rentincia & inscrigdo anterior e 4 restituig3o da taxa paga.

2.6.0 IDECAN nio se responsabilizaré por solicitagdes de inscrigio nio recebidas por motivos
de ordem técnica dos , falhas de icaga i das linhas de
comunicagio, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de

dados, sobre os quais 3o tiver dado causa.
2.7. 0 IDECAN a qualquer tempo poderé anular a inscrigdo, as provas e a posse do candidato,
desde que verificada falsidade em qualquer declaragio e/ou irregularidade nas provas e/ou em
informagdes fornecidas, garantido o direito ao contraditério e & ampla defesa.

2.8. As inscrigdes realizadas somente serdo efeti apés a comp 30 de da
taxa de inscrigdo ou do deferimento da solicitag3o de iseng3o.

2.8.1. O comprovante de inscrigio do candidato estar disponivel no enderego eletranico
www.idecan.org.br, por meio da pégina de acompanhamento do concurso, apés a confirmago
da inscrigo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengo deste documento.

2.8.2. 0 comprovante de inscrigio devera ser mantido em poder do candidato e apresentado
no local de realizagio das provas.

2.9. 0 valor referente ao pagamento da taxa de inscrigio n3o seré devolvido em hipétese
alguma, salvo no caso de cancelamento do concurso puiblico por conveniéncia da Administragio
pablica.

2.10. A n3o integralizagéo dos procedimentos de inscrig3o implica a desisténcia do candidato.
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2.11. Apés a homologagéo definitiva da inscrigio ndo sera aceita, em hipétese alguma,
solicitagao de alteragdo dos dados contidos na inscrigéo.
2.12. € vedada a inscrigio i e/ou 7]
pago a titulo de taxa para terceiros e/ou outra inscrigdo, assim como a transferéncia da inscrigdo
para outrem.

2.13. Nio seré deferida a solicitagio de inscrigio que ndo atender rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

bem como at éncia do valor

2.14. O candidato, ao realizar sua inscrigio, manifesta ciéncia quanto & possibilidade de
divulgagio de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos 4 data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista
que essas informagdes sio iais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes
a0 concurso, bem como o direito de imagem, para a divulgagio do certame de forma
institucional e comercial por parte do IDECAN.

2.14.1. Nio caberdo reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os
candidatos de que possivelmente tais informagdes poderio ser encontradas na internet, através
dos ismos de busca i

3.DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

3.1. Ndo havera isengio total ou parcial do pagamento da taxa de inscrigdo, exceto para os
candidatos amparados pela Lei Municipal n® 3.300/2003 e Decreto Federal n2 6.593/2008.

3.2. Estar isento do pagamento da taxa de inscrigio deste concurso o(a) candidato(a) que:

1) 12 POSSIBILIDADE: Ser doador de sangue segundo Lei Municipal n® 3.300/2003;

1) 22 POSSIBILIDADE: Decretos Federais n® 6.593/2008 e n2 11.016/2022 (inscrigdo no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico).

3.3. A comprovagio das condigdes dispostas no subitem 3.2 deste Edital, seré realizada por meio
de envio (upload) da imagem digitalizada dos Srios discrimi a

seguir:

1) para comprovagdo da 12 POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio, cumulativo, da
imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagdo de isengio da taxa de inscricio integralmente preenchido,
impresso e assinado, de acordo com o disposto no Anexo Il deste Edital;

b) Declaragio de efetivo doador, expedida por érgio plblico competente, atestando no minimo
03 (trés) doagdes de sangue, nos 12 (doze) meses anteriores & data de inicio das inscrigdes deste
Concurso Piblico;

¢ documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

1l) para comprovagdo da 22 POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio, cumulativo, da
imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagdo de isengdo da folha resumo do cadastro unico retirada no setor
de cadastro dnico da assisténcia social do cadastro Gnico;

b) comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

¢) copia da carteira de trabalho e previdéncia social das paginas que contém os dados de nimero
e série e qualificagdo civil, contrato de trabalho (dltimo emprego) e a posterior;

Distribuigcdo Gratuita
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d) declaragdo de que é membro de familia de baixa renda (declaracdo de hipossuficiéncia),

o5 do Decreto n? 11.016/2022; ¢

de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

3.4. Apés a solicitagdo do pedido de isengdo, bem como da divulgagdo dos resultados preliminar
e definitivo, ndo sera permitido a complementagdo ou alteragdo de dados para obtengdo da
isengdo, bem como de documentos comprobatdrios.

tada fo

ta on

acessivel pelo enderego eletrénico www.idecan.org.br, a
partir do envio das imagens dos documentos especificados nos itens do subitem 3.3 deste Edital.
3.6. Para fins de pedido de isengdo de taxa de inscri¢do, o candidato, além de ter de ser
amparado por uma das formas previstas no subitem 3.1 deste Edital, deverd, obrigatoriamente,
realizar sua inscrigdo no periodo previsto no Anexo V.

3.6.1. O candidato inscrito apés o periodo constante do subitem 3.6 deste Edital ndo mais
podera requerer isengdo de sua taxa de inscrigdo.

3.7. 0 candidato inscrito, que deseja requerer a isengdo de sua taxa de inscrigdo, devera acessar
o enderego eletrénico www.idecan.org.br, em ifico, o link disponivel para essa
para formalizar sua solicitagdo de isengdo, por meio do envio das imagens dos documentos
comprobatérios, durante o periodo previsto no Anexo V.

3.8. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacio da isencio de taxa de

inscricdo no formulério eletrénico de inscricdo, ndo garante ao interessado a isengdo de
pagamento da taxa de inscrigdo.

3.9. O envio das documentagdes previstas no subitem 3.3 deste Edital é de responsabilidade
do o IDECAN por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores,
seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o
envio.

3.9.1. O candidato pode responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979, diante da documentagdo enviada
para fins de pedido de isen¢do de taxa de inscri¢do.

3.10. Os documentos enviados para fins de pedido de isencdo valerdo somente para este
concurso.

exclusiva do ndoser

3.10.1. Somente serdo aceitas imagens nos seguintes formatos: JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF.
3.10.2. As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de analise e
cumprimento das exigéncias contidas no subitem 3.3 deste Edital.

3.10.3. Serdo aceitas imagens com tamanho maximo de até 2MB cada.

3.11. O candidato devera manter aos seus cuidados o original da documentagdo constante do
subitem 3.3 deste Edital. Caso seja solicitado pelo IDECAN, o candidato devera enviar a referida
documentagdo por meio de carta registrada, para a confirmagdo da veracidade das informagdes.
3.12. Durante os periodos de que tratam os subitens 3.6, 3.6.1. e 3.7 deste Edital, o candidato
podera desistir de solicitar a isen¢do da taxa de inscrigdo e optar pela impressdo do documento
para pagamento da taxa de inscrigdo, por meio da pagina do concurso acessivel pelo enderego
eletronico www.idecan.org.br.

3.13. N&o serd concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:
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nformagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagéo; e/ou
c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste item 3 do Edital.

3.13.1. Adeclaragdo falsa, identificada a qualquer tempo, sujeitard o candidato as sangdes civeis
e criminais previstas na legislagdo vigente.

3.14. N3o serd aceita a solicitagdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢do via postal,
correio eletrénico ou por qualquer outra forma que ndo a disposta neste Edital.

3.15. Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pelo IDECAN.

3.16. O candidato que tiver a isengdo deferida, mas que ja tenha efetivado o pagamento da taxa
de inscrigdo, tera sua isengdo cancelada.

3.17. Os resultados preliminar e definitivo da anélise dos pedidos de iseng¢do da taxa de inscrigdo
serdo divulgados de acordo com o cronograma previsto contido no Anexo V deste Edital.
3.17.1. Cabera recurso ao indeferimento do pedido de isengdo pelo prazo de 2 (dois) dias, a
contar do primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgagdo do resultado preliminar da analise
dos pedidos, sendo o resultado definitivo divulgado de acordo com o cronograma contido no
Anexo V deste Edital.

3.18. Os candidatos cujos pedidos permanecerem indeferidos poderdo garantir a sua inscrigdo
no concurso mediante o pagamento da respectiva taxa, no prazo estabelecido no cronograma
contido no Anexo V deste Edital.

3.18.1. O candidato inscrito no periodo previsto no subitem 3.6 deste Edital que ndo formalizar
seu pedido de isengdo no periodo previsto, ndo tera seu pedido concluido e, consequentemente,
ndo podera fazer jus a isengdo prevista neste Edital.

4. DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma da Lei Federal n? 13.146, de 6 de
julho de 2015, e do Decreto Federal n2 9.508, de 24 de setembro de 2018.

4.1.1. O percentual de reserva serd observado na hipdtese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formag&o de cadastro reserva.

4.1.2. as di: ico iais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia

participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange
ao horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao contetdo, a corre¢do das provas, aos critérios de
aprovagdo e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

4.1.3. As pessoas com deficiéncia, assim consideradas aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 22 da Lei n? 13.146/2015, no artigo 42 do Decreto n2 3.298/1999, com
as alteragdes do Decreto Federal n2 5.296/2004; no §12 do artigo 12 da Lei n2 12.764, de 27 de
dezembro 2012 (Transtorno do Espectro Autista); da Lei 14.126, de 22 de margo de 2021 (Visdo
Monocular), da Lei 14.768 de 22 de dezembro de 2023 (Deficiéncia Auditiva), observados os
dispositivos da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo
facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009 e tém assegurado o direito de inscri¢do no
presente concurso publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo
para o qual concorram.

4.1.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato com deficiéncia deverd:
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declarar-se pessoa com deficiéncia e que deseja concorrer as vagas

b) anexar no sistema a imagem do laudo, legivel no periodo previsto deste edital:
(i) imagem simples do documento de identificagdo, de acordo este edital, e CPF; e
(i) imagem simples de laudo médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a
publicagdo deste edital, atestando a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem

de acor:

a

o com © modelo constante do Anexo Il! deste

come 2 pr
edital;

) no caso de candidato com deficiéncia que necessite de atendimento especial para a realizagdo
das provas, enviar, juntamente com a documentagdo prevista na alinea “b” deste subitem,
justificativa de condigdo especial acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da
4rea de sua deficiéncia que ateste referida necessidade, conforme prevé o paragrafo 12 do artigo
42 do Decreto n2 9.508/2018 e alteragdes.

4.1.4.1. O candidato com deficiéncia devera anexar os documentos elencados no subitem 4.1.4
no periodo previsto deste edital- Anexo V, com imagens legiveis. Aps esse periodo, a solicitagdo
sera indeferida, salvo nos casos de forga maior e nos que forem validados como justificados pela
Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico.

4.1.4.2. 0 candidato que se enquadrar na hipétese prevista na alinea “c” do subitem 4.1.4 deste

edital podera solicitar atendi especial uni e para a no seu
parecer médico.

4.1.4.3. O envio das imagens dos documentos especificados no subitem 4.1.4 deste edital é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O IDECAN ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impeca a chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio.

4.1.4.4. Somente serdo aceitas imagens nos formatos JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF e com
tamanho méximo de até 2MB (dois megabytes) cada uma.

4.1.4.5. As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de analise.
4.1.5. O candidato devera manter aos seus cuidados a via original da documentagdo constante
do subitem 4.1.4 deste edital, para que, caso seja solicitada pelo IDECAN, o candidato a envie
por meio de carta registrada, para a confirmagdo da veracidade das informagdes.

4.1.6. O laudo médico e a cépia simples do documento de identificagdo e CPF terdo validade
somente para este concurso publico, assim como ndo serdo fornecidas cépias dessa
documentagdo.

4.1.7. Os resultados preliminar e definitivo dos candidatos que tiveram a inscrigdo deferida para
concorrer na condigdo de pessoas com deficiéncia sera divulgada no enderego eletrénico
www.idecan.org.br, nas datas previstas.

4.1.7.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar dos candidatos
que tiveram a inscrigdo indeferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia, devera
realiza-lo no prazo previsto. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

4.1.7.2. No periodo de interposigdo de recurso, ndo havera possibilidade de complementagao,
substitui¢do ou novo envio de documentagdo.
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4.1.8. A inobservéncia do disposto no item 4.14 deste edital acarretara a perda do direito de
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.1.9. O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no ato de sua inscri¢do ndo tera direito
de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia. Apenas o envio da documentagdo
exigida no subitem 4.1.4 deste edital ndo é suficiente para o candidato ter sua solicitagdo
deferida.

4.1.10. O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado
neste concurso publico e na avaliagdo biopsicossocial, figurara na listagem geral de classificagdo
e, também, em lista especifica de candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia.

4.1.10.1. Os candidatos com deficiéncia que também sejam pessoas negras poder&o se inscrever
concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e a pessoas negras.
4.1.11. As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia serdo preenchidas por candidatos que
tenham obtido o percentual minimo de aprovagdo em todas as etapas do concurso, dentro dos
limites do quadro de vagas. Caso ndo haja candidatos aprovados, as vagas eventualmente ndo
preenchidas serdo destinadas & ampla concorréncia.

4.1.11.1. Na hipétese de novas vagas dentro do prazo de validade do presente concurso publico
e sendo possivel a aplicagdo do percentual a que se refere o subitem 4.1.1 deste edital, e
havendo candidato considerado pessoa com deficiéncia habilitado, o mesmo candidato sera
convocado.

4.1.11.2. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de ordem de
classificagdo, de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero
total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4.1.11.3. A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
ocupante de vaga reservada implicard a sua substituicio pelo préximo candidato com
deficiéncia classificado, desde que haja candidato classificado nessa condigdo.

4.1.12. O candidato com a inscricdo deferida para concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se ndo eliminado no concurso publico, serd convocado, por meio de edital de
convocagdo especifico, para se submeter a avaliagdo biopsicossocial promovida por equipe
multiprofissional e interdiscipli de r do IDECAN, formada por quatro
profissionais capacitados atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato possuir, dentre os
quais um médico, e trés profissionais da carreira a que o candidato concorrera, que analisara a
qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos dos arts. 32 e 42 do Decreto
n2 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto Federal n 5.296/2004; do § 12 do art. 12 da Lei n®
12.764/2012; do § 12 do art. 22 da Lei n2 13.146/2015; do art. 12 da Lei n® 14.126, de 22 de
margo de 2021; e do Decreto n2 9.508/2018, e suas alteragdes.

4.1.12.1. O edital de convocagdo bel
forma presencial ou telepresencial.
4.1.12.2. A avaliagdo biopsicossocial visa a qualificar a deficiéncia do candidato e considerara:
a) os impedimentos nas fungbes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores soci icologicos e

c) a limi no 0 de ativi 5
d) a restrigdo de participagdo.

dsea ial sera realizada de

4.1.12.3. Os candidatos deverdo comparecer & avaliagdo biopsicossocial com uma hora de
antecedéncia, munidos de documento de identidade original (nos moldes deste edital) e de
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correspondente da CID-10, bem como a provével causa da deficiéncia, de acordo com o modelo
constante do Anexo Il deste edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos que
comprovem a deficiéncia, conforme edital de convocagdo.

4.1.12.4. O laudo médico — orlglnal ou copla autentlcada— sera retido pelo IDECAN por ocasido

Ivid

em hipétese alguma.

medlco, exame audiométrico — audiometria — (original ou cdpia autenticada em cartorlo)

realizado, no maximo, nos 12 meses anteriores a data de realiza¢do da liaga
4.1.12.6. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregdo e sobre a somatéria da medida
do campo visual em ambos os olhos.

4.1.12.7. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o

candidato que, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico (original);

b) apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses da data de
realizagdo da avaliagdo;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 4.1.12.5 e 4.1.12.6 deste edital;

d) n3o for considerado pessoa com defici na

e) ndo p a [=

) ndo apresentar o documento de identificagdo de acordo com este edital;

g) evadir-se do local de r da avaliagdo biopsit ial sem a da iag:
e/ou sem a autorizagdo dos membros; e/ou
h) didato com deficié r na liagdo biopsi ial, mas ir ivel com as

atribuicdes do cargo para o qual concorre.

4.1.12.8. A deficiéncia do candidato, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptacdes, meios
ou recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado das atribuigbes especificas do
cargo.

4.1.12.9. Outras informagBes a respeito da avaliagdo biopsicossocial constardo de edital
especifico de convocagdo, a ser publicado pelo IDECAN.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES E DO TRATAMENTO DIFERENCIADO

5.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos e concordar com o termo de aceite deste Edital, o qual
configura aceitagdo de todas as normas e condigdes estipuladas.

5.2. £ vedada a inscrigdo condicional, fora do prazo de inscrigGes, via postal e (ou) via correio
eletrénico, ou por qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.

5.3. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

5.3.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
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funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras
de trabalho; carteiras de dotr ; carteiras nacionais de habilitagdo (somente

o modelo com foto), documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH digital, e RG digital)
apr i iamente nos r i licativos oficiais.
5.3.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,

documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado

documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no méximo, 30

(trinta) dias.

5.3.3. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos

eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais

sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que

definitivamente ndo identifiquem o portador do documento; ou documentos digitais ndo

citados no subitem 5.3.1 deste Edital e/ou apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

5.3.4. Ndo serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como

protocolo de documento;

5.3.5. 0 candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado podera

realizar a prova, sendo, contudo, submetido a identificagdo especial;

5.3.6. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de

identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital, ndo fara as provas

e sera automaticamente excluido do Concurso Publico;

5.3.7. 0 documento devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir com clareza a

identificagdo do candidato e sua assinatura;

5.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo em tempo habil, de forma que consiga

obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigdo.

5.5. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do

candidato.

5.6. Ndo sera permitido pagamento de inscrigdo mediante depdsito ou transferéncia bancaria.

5.7. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigdo.

5.8. Os candidatos que necessitarem de qualquer tipo de tratamento diferenciado, sejam

pessoas com deficiéncia ou ndo, para a realizagdo das provas, deverdo solicitd-lo no ato de

inscrigdo, indicando a necessidade especifica na se¢do referente a Atendimento Especial, e

comprovar referida necessidade por meio de envio de documentagdo comprobatdria no periodo

previsto.

5.8.1. Para solicitar tratamento diferenciado, o candidato devera enviar imagem digitalizada da

documentagio que justifique a condigio especial solicitada, por meio de sua Area do Candidato,

acessivel pelo endereco eletrénico www.idecan.org.br, no periodo previsto.

5.8.2. O envio da documentagdo prevista no subitem 5.8.1 deste Edital (original) é de
bilidad lusiva do id O IDECAN ndo se responsabiliza por qualquer tipo de

extravio que impega a chegada dessa documentagdo ao seu destino.

5.8.3. As imagens da documentagdo comprobatéria do pedido de tratamento diferenciado
(original) valerdo somente para este Concurso.
59. A i que tiver i de
durante a realizagdo das provas objetivas ou etapas avaliativas do Concurso, amparada pela Lei
Federal n213.872/2019, devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa

seu(s) filho(s) de até 6 (seis) meses
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5.9.1. Terd o direito previsto neste Edital a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no
dia da realizagdo das provas objetivas ou etapas avaliativas do Concurso.
5.9.2. A prova da idade serd feita mediante o envio da imagem da respectiva certiddo de

nascimento, de acordo com o disposto no subitem 5.8.1 deste Edital.
5.9.2.1. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até o perlodo de solicitagdo de tratamento

agem do
1agem do

nascimento.

5.9.3. Amde tera o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por
até 30 (trinta) minutos, por filho.

5.9.3.1. Durante o periodo de amamentag3o, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e

uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babés ou quaisquer outras pessoas que tenham
grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

5.9.4. O tempo d dido na 30 serd do durante a realizagdo da prova
objetiva ou etapa avaliativa, em igual periodo.

5.9.4.1. Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no méaximo,
1 (uma) hora de compensagdo.

5.10. Portadores de doenca infectacontagiosa que n3o a tiverem comunicado ao IDECAN no

prazo previsto, por inexistir a doenga no periodo de inscricdo, deverdo fazé-lo via correio
eletrénico_www.idecan.org.br tdo logo a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos nesta
situagdo, quando da realizagdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada,
munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

5.11. Considerando a dade de os did serem sut idos a d do de metais

durante as provas, aqueles que, por razdes de salde, porventura fagam uso de marca-passo,
pinos cirtrgicos ou outros instrumentos alicos deverdo icar essa di¢do ao IDECAN
no ato de inscri¢do, de acordo com o disposto no subitem 5.8.1 deste Edital.

5.11.1. Em nome da seguranga do processo, a regra do subitem 5.11 acima também se aplica a

candidatos com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros
aparelhos diversos por motivos de satde, tais como: medidor de glicemia, sondas, etc.

5.11.2. No caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos
referidos aparelhos, os candidatos poderao ser eliminados do certame.

5.12. O(A) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado(a) pelo nome social, nos
termos do Decreto Federal n2 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizagdo das fases deste
Concurso, deverd, no ato de sua inscrigdo, informar o nome e o sobrenome pelos quais deseja
ser tratado(a).

5.12.1. O(A) candidato(a) que optar pela utilizagdo do nome social no Concurso, devera enviar,
ainda, aimagem legivel do registro civil ou documento de identidade em que conste o prenome
(“nome social”), na forma do subitem 5.8.1 deste Edital e no prazo previsto.

5.12.2. As publicagdes referentes aos(as) candidatos(as) transexuais e travestis serdo realizadas
de acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

5.13. O candidato que ndo solicitar tratamento diferenciado na forma determinada neste
Edital, de acordo com a sua condicdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegagdo, exceto nos
casos previstos no subitem 5.10 acima.
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5.14. Os resultados preliminar e definitivo dos candidatos que tiveram o seu atendimento
especial deferido serdo divulgados no enderego eletrénico www.idecan.org.br.

5.14.1. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacdo da relagdo
preliminar citada no subitem 5.14 acima, para apresentar recurso contra o indeferimento por
meio de sua Area para Candidato, restringindo-se apenas a assuntos relacionados ao

atendimento especial, conforme instrugdes contidas nessa mesma publicagdo. Apds esse

periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

5.15. Os candidatos que ndo fizerem a solicitagdo de tratamento diferenciado até o término das

inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a condigdo atendida.

5.16. A solicitagdo de tratamento diferenciado sera atendida obedecendo a critérios de
eder: ili e prévia nos prazos ora estipulados.

6. DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

6.1. As relagdes preliminares e definitivas das inscrigdes deferidas e indeferidas (se houver),
inclusive dos candidatos que requererem a concorréncia na condicdo de pessoa com deficiéncia
(PcD), bem como da anélise dos pedidos de atendimento especial, serdo divulgadas nas datas
previstas.

6.1.1. Caberd recurso em face de referida relagdo preliminar, pelo prazo de 02 (dois) dias a
contar do primeiro dia subsequente ao da data de sua divulgagdo.

6.2. As informagdes referentes a data, ao horario, ao local de realizagdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala) estardo disponiveis na data prevista, por meio do Cartdo de
Confirmagdo de Inscrigdo (CCl), acessivel por meio de link de acesso individual disposto no
enderego eletrénico www.idecan.org.br.

6.2.1. Caso o candidato, ao consultar seu Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo (CCl), constate
alguma informag3o divergente do declarado no ato de inscri¢do devera entrar em contato com
o IDECAN, através dos canais de atendimento ao candidato, em até 2 (dois) dias a contar de
referida publicagdo, para solicitar o ajuste necessario.

6.2.2. Os contatos feitos apds o prazo estabelecido no subitem 6.2.1 deste Edital ndo serdo
considerados, prevalecendo para o candidato as informagdes contidas no Cartdo de
Confirmagdo de Inscrigdo (CCl) e a situagdo de inscrigdo do mesmo, posto ser dever do candidato
verificar a confirmagdo de sua inscrigdo, na forma estabelecida neste edital.

6.2.3. Os eventuais erros de digitagdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros
dados referentes a inscricdo do candidato deverdo ser corrigidos também até o prazo previsto
no subitem 6.2.1 deste edital.

6.3. O Cartdo de Confirmagdo de Inscrido ndo sera enviado ao enderego informado pelo
candidato no ato da inscrigdo. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo
correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.4. O candidato deveré observar atentamente os horérios e locais de realizagdo das provas,
inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou

homénimos. E recomendavel, ainda, visitar com ia o local de realizagdo da r

prova.
6.5. A alocagdo dos
instituicdo organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a
fim de resguardar a seguranga do certame. A distribui¢do se dara de acordo com a viabilidade e

did nos locais designados para as provas serd definida pela

adequagdo dos locais, ndo necessariamente havendo a alocagdo dos candidatos nos locais de
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deverd ser feita nenhuma marca fora dos campos reservados as respostas, pois qualquer marca

da pelo leitor dptico, Tudi 54
da pelo leitor Sptico, prejudicando o

ias. Aind:

" do i

e acessibilidade a esse publico. 7.7. 0 candidato devers, ainda, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal a folha
de respostas, devidamente identificada quanto ao seu tipo de caderno de prova (marcagdo em
7. DA PROVA OBJETIVA local especifico, conforme orientagdo contida na prépria folha de respostas) e assinada no local
7.1. Serdo aplicadas provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, a todos os cargos indicado.

deste concurso, abrangendo os objetos de avaliagdo constantes nos conteudos programéticos 7.7.1. A instituigdo
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o candidato deve:

o quadro corr a tal informagdo no cartdo resposta que serd

NIVEL MEDIO E TECNICO apresentado. A ndo marcagdo poderd ionar a eliminagdo do candid:
Area de Conhecimento Disciplina Ne de Peso | Totalde Perfil para 7.7.1.1. £ de exclusiva responsabili do candidato a veraci da foto.
Questdes Pontos Aprovagdo 7.7.2. Em caso de divergéncia da foto do candidato, podera ser utilizado outros mecanismos de
Lingua Portuguesa 15 15,0 seguranga como assinatura, frase de seguranga, entre outros, que estardo apostos no cartdo
— 50% (cinquenta resposta. Sendo relatado em ata a inconformidade da foto e do cartdo do candidato.
Raciocinio Légico 05 5,0
Matemtico por cento) do 7.7.2.1. O IDECAN poder3 utilizar a foto do candidato para a lista de sala e cartdo resposta como
CONHECIMENTOS total d tos, I 3
Nogoes de 05 50 otal de pontos, medida extra de seguranga.
COMUNS Informitica 1,0 ndo podendo 7.7.3. 0 preenchimento da folha de respostas inclui a obrigatoriedade, por parte do candidato,
Histéria do Municipio 05 50 obter nota igual de identificar o se.u.tipo~ de caderno .de prova, em I.ocal especifico para tanto.
de Patos a0,00 (zero) em 7.7.4. A ndo identificagdo, pelo candidato, do seu tipo de caderno de prova na folha de respostas
CONRECIMENTOS o t %0 50 w00 qualquer uma acarretars em nota final igual a 0,00 (zero).
on' .eclmen s ’ v das disciplinas. 7.8. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
ESPECIFICOS Especificos ao Cargo .
incorr na folha de
Total - Prova Objetiva 50 = 70,0

7.8.1. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este edital
e com a folha de respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagdo rasurada ou emendada e
campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

AREA DO MAGISTERIO- PROFESSORES

Area de Conhecimento Disciplina Ne de Peso | Totalde Perfil para 7.8.2. A ndo devolugdo pelo candidato da folha de respostas ao fiscal, devidamente identificada
Questdes Pontos Aprovagéo quanto ao tipo de caderno de prova e assinada, acarretara eliminacdo sumaria do candidato
Lingua Portuguesa 10 10,0 neste concurso.
% (ci - . - " . .
Legislagio 05 50 50% (cinquenta 7.9. Ndo serd permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas,
Educacional por cento) do salvo em caso de didato que tenha solicitad: dimento especial para esse fim. Nesse
CONHECIMENTOS total de pontos, caso, se necessario, o candidato serd acompanhado por um fiscal do IDECAN devidamente
Fundamentos 05 5,0 .
COMUNS L . 1,0 ndo podendo treinado e autorizado para tanto.
Tedricos e Legais da . N )
Educagio obter nota igual 7.10. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar
a0,00 (zero) em o Avind, . ihilidad,
Raciocinio Logico 05 50 (zero) asua io~|ha de respos'tas, sob pena de arcar com os prej da de
. qualquer uma realizagdo da leitura 6ptica.
Matematico das discipli
Histéria do Municipit 05 5,0
sterta do Municlplo 8. DA PROVA DISCURSIVA (APENAS PARA NIVEL SUPERIOR)
de Patos : . < AP I PR "
8.1 A prova discursiva de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada no mesmo dia e
CONHECIMENTOS Conhecimentos 20 2,0 40,0 o . o . .
) horério da prova objetiva, dentro do horario previsto neste edital.
ESPECIFICOS Especificos ao Cargo " . . ~ . . N
8.2. A prova discursiva consistird na elaboragdo de texto dissertativo-argumentativo com, no
Total - a Objetiva 50 - 70,0 minimo, 40 (quarenta) linhas e no maximo 50 (cinquenta) linhas, sem contar o titulo, com base
em tema formulado pela Banca Examinadora.
8.3. Somente serd corrigida a prova discursiva do candidato aprovado na prova objetiva e
classificado em até 20 (vinte) vezes o nimero de vagas imediatas previsto neste edital, para cada
13 15
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modalidade (ampla concorréncia e PcD), obedecidos os critérios de desempate aplicaveis,

AREA DA SAUDE- MEDICOS dispostos neste edital.

Area de Conhecimento Disciplina Ne de Peso | Totalde Perfil para 8.4. Em caso de inexisténcia de vagas imediatas para as categorias de PcD, serdo convocados os
Questdes Pontos Aprovagdo 15 (quinze) primeiros classificados na referida categoria, obedecidos os critérios expostos no
Lingua Portuguesa 15 15,0 50% (cinquenta item anterior.
CONHECIMENTOS " — por cento) do 8.5. Em caso de inexisténcia de vagas imediatas para a Ampla Concorréncia, serdo convocados
Sistema Unico de 05 5,0 . .
COMUNS Sadde 1,0 total de pontos, o0s 20 (vinte) primeiros classificados na referida categoria, idos os critérios de di
Raciocinio Logico 0 50 ndo pod i ds aplica’veis,. dispostos neste edi.tél. ) ) . ) A
Matemstico obter nota igual 8.6. Na hipdtese de desclassificagdo de candidatos durante a corregdo da prova discursiva,
— — a0,00 (zero) em poderd, a critério exclusivo do IDECAN, ser realizada a corregdo dos candidatos subsequentes
Histéria do Municipio 05 5,0 R .
qualquer uma ao quantitativo previsto.
de Patos i i " 2 i e a
das 8.7. A prova discursiva serd avaliada com base nos critérios a seguir:
CONHECIMENTOS Conhecimentos 20 2,0 40,0
ESPECIFICOS Especificos ao Cargo
Total - Prova Objetiva 50 B 70,0 Critérios de Corregso
Maxima | Total Médulo
Dominio da norma culta 0,25 por erro 2,5
7.1.2. A duragéo da prova objetiva sera de 05 (cinco) horas para os cargos de nivel superior e da lingua
04 (quatro) horas para os cargos de nivel médio e técnico, ocorrera na data e no horario disposto
a seguir: Pontuagdo, acentuagdo 0,25 por erro 2,5 15,0
Formal e ortografia
DATA DA PROVA NIVEL TURNO/HORARIO Concordancia verbal 0,25 por erro 2,5
e nominal
31/08/2025 MEDIO E TECNICO TARDE i -
R bal e N | 0,25 2,5
(domingo) De 15h00min as 19h00min Sasnclaveal = tRming Lt
(horério oficial de Brasilia)
Colocagdo pronominal 0,25 por erro 2,5
31/08/2025 SUPERIOR TARDE
(domingo) De 15h00min as 20h00min Estrutura sintatica de oragdes e - 0,25 por erro 2,5
(horério oficial de Brasilia) periodos, elementos coesivos

7.2. As provas objetivas constardo de 50 (cinquenta) questdes, com pesos 1,0 e 2,0 conforme Critérios de Corregdo 30 Méxima

subitem 7.1 deste edital. Total Médulo
7.3. Consid -se-4 classificado o id: aos cargos que, cumulativamente, pontuar, no

minimo, 50% (cinquenta por cento) no total de pontos na prova objetiva e ndo podendo obter Respeito a estrutura da tipologia textual 15

nota igual a 0,00 (zero) em qualquer uma das disciplinas. solicitada

7.4. As questdes das provas objetivas serdo do tipo mdltipla escolha, com cinco alternativas (A Sequéncia lgica e de organizacdo do 15

4 E) e uma Unica alternativa com a resposta correta. pensamento (introdug3o, desenvolvimento
7.5. 0 candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, extual e conclusdo)
que sera o Unico documento vélido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de

~
n

P - ’ . . Uso adequado de conectivos e elementos 1,5
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade qanaféricos
com as instrugdes especificas contidas neste edital e na prépria folha de respostas. Em hipotese
alguma havera substituicdo da folha por erro do candidato. Observancia da estrutura sintatico 1,5

7.6. Nao serdo questdes ndo r idas, nem que contenham mais de semantica dos periodos

uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo

Coeréncia e Coesao 1,5
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Critérios de Corre¢do Pontuagdo Pontuagdo
Méxima Total
Médulo
Compreensdo da proposta 1,5
Habilidade argumentativa (atualizagdo, 1,5
originalidade e relevancia das
informacdes)
75
Técnico Progressdo tematica 1,5
Conhecimento do tema (cobertura dos 1,5
tdpicos apresentados: dominio e
interrelagdo entre os conceitos centrais
do tema proposto)
Capacidade de andlise e senso critico 1,5
em relagdo ao tema proposto

8.5. A Prova discursiva ser4 avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos, considerando-se

nesta fase o que, tenha acertado, no minimo, 60% (sessenta por cento)
na totalidade da pontuagdo da prova discursiva.

8.6. O candidato que ndo for classificado na Prova Discursiva, nos termos deste edital, estara
automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

8.7. A folha de respostas definitiva contera um cartdo numerado. Este cartdo numerado sera
destacado pelo fiscal e entregue ao candidato.

8.8. A folha de resposta da prova discursiva ndo podera ser assinada, rubricada e/ou conter
qualquer palavra, marca e/ou simbolo que identifique o candidato, em qualquer parte da folha,
em outro local que ndo seja o indicado, sob pena de ser anulada. Assim, a detecgdo de qualquer
marca ou simbolo identificadora dentro ou fora do espago destinado a transcrigdo do texto
definitivo acarretara nota ZERO na prova discursiva.

8.9. A prova discursiva devera ser redigida de forma clara e sem rasuras pelo préprio candidato,
a mdo, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta de material
transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas, salvo
que tenha solicitado atendi diferenciado para a realizagdo das
provas. Nesse caso, se houver necessidade, o candidato sera acompanhado por um colaborador
do IDECAN devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a
grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagdo. N3o serd permitido o uso de qualquer outro
tipo de caneta, nem de apontador, lapis, lapiseira, borracha, “caneta borracha” e afins, sendo
eliminado do concurso o candidato que ndo obedecer ao descrito neste subitem.

8.10. A prova discursiva devera ser respondida em, no minimo, quinze linhas e, no maximo, vinte
linhas. N3o sera permitido exceder o limite de linhas contidas no formulario de resposta e/ou
escrever fora do local indicado para resposta, caso isso ocorra, serdo desconsideradas as linhas
extras.

did.

em caso de ¢
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8.11. O preenchimento da folha de resposta definitiva da prova discursiva, que serd o unico
documento valido para a corregdo da prova, sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do caderno e
neste edital. Ndo havera, em hipdtese alguma substituicdo do caderno de prova por erro do
candidato.

8.12. A folha de resposta da prova discursiva ndo sera substituida por erro de preenchimento
do candidato.

8.13. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar o caderno de provas, a folha de resposta
definitiva da prova da discursiva ao fiscal de sala, juntamente com o cartdo de resposta da prova
objetiva.

8.14. A ndo devolugdo, pelo candidato, da folha de resposta definitiva, ao fiscal acarretara
eliminagdo sumaria do candidato no concurso.

8.15. O candidato ndo poderd efetuar consulta a quaisquer fontes ou meios de consulta para
auxilio na resolugdo das questdes discursivas.

8.16. Seré atribuida nota ZERO a prova discursiva que:

a) ndo observar as orientagdes presentes no caderno de questdes;

b) com quantidade de linhas inferior ao minimo solicitado;

c) contiver assinatura, rubrica e/ou qualquer palavra e/ou marca que identifique o candidato;
d) apresentar textos sob forma n3o articulada verbal (apenas com nimeros e
palavras soltas ou em versos);

e) estiver em branco;

f) fugir, integralmente,  tipologia textual de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

g) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, ibilite a i ificagdo do did:

h) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

i) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

i) apresentar texto escrito com expressdes injuriantes, discriminatérias e/ou abusivas.

8.17. 0 padrio de resposta (chave de corregdo) sera disponibilizado no site www.idecan.org.br.
8.18. A folha de resposta da prova discursiva podera ser visualizada no site www.idecan.org.br,
ap6s a publicagdo do resultado preliminar da fase, e estara disponivel até quinze dias apds a sua
divulgacdo. Apés esse prazo determinado, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da
imagem da folha de resposta definitiva.

8.19. As notas serdo divulgadas no site www.idecan.org.br e os candidatos poderdo pedir
revisdo do resultado preliminar da prova discursiva, nas datas previstas neste edital.

9. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

9.1. As provas objetivas e discursivas serdo realizadas na data prevista neste edital.

9.1.2. Os locais de aplicagdo das provas objetivas e discursivas, para os quais deverdo se dirigir
os candidatos, serdo divulgados dias antes da data da prova, por meio de consulta
disponibilizada no enderego eletrénico www.idecan.org.br

9.1.3.0 did: que, i P qualquer observagdo relevante,
podera fazé-la no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala.
9.1.4. O caderno de prova contém informagdes pertinentes ao Concurso, devendo o candidato
ler atentamente as instrugdes contidas na capa do caderno de prova.
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posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu
encontra-se devidamente identificado no caderno de prova.

9.1.6. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes aos seus

razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuigdo de prova/material, o IDECAN tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, o que serd registrado em atas de sala e de coordenagdo.

9.1.8. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com

ar éncia minima de 60 (_ minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de
caneta esferogriéfica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, do
Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo (CCl), de documento de identidade original com foto, nos
termos deste edital.

9.1.9. Podera ocorrer inclusdo de candidato que apresente documento que demonstre a
regularidade de sua inscrigdo. A inclusdo terd carater condicional e serd, posteriormente,

averiguada pelo IDECAN a fim de se confirmar a sua pertinéncia. Constatada a improcedéncia

dainscrigdo, esta sera automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela
decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagdo nas provas.

9.1.10. No hordrio fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os
portdes da unidade serdo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do

horério oficial local, ndo sendo admitidos i T arios. O pr
de fechamento dos portdes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do
proprio Coordenador da unidade, assim como de dois candidatos, testemunhas do fato.

9.1.11. Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagdo
requisitara a presencga de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de
aplicagdo das provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranga onde estardo
acondicionados os instrumentos de avaliagdo (envelopes de seguranga lacrados com os
cadernos de prova, folhas de respostas, entre outros instrumentos). Sera lavrada ata desse fato,
que serd assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava devidamente
lacrado e com seu sigilo preservado.

9.1.12. Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas,
serd adotado o procedimento de identificagdo civil dos candidatos mediante verificagdo do
documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com
orientagdes do fiscal de sala.

9.1.13. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, todos os candidatos
deverdo se submeter a identificagdo datiloscopica, bem como a outros procedimentos de
seguranga, se julgados necessarios pela Organizadora, no dia de realizagdo das provas.

9.1.14. Poderad ainda ser solicitada, em momento posterior as provas, nova identificagdo
datiloscépica, excepcionalmente, a critério da Comissdo do Concurso.
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9.1.15. Caso o lidato esteja i de colher a impressao digital do polegar
direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o
fato no Termo de Ocorréncia.

9.1.16. N3o serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, data ou horario diferentes
dos predeterminados neste Edital ou em comunicado posterior.

9.1.17. Ndo serd admitido ingresso de i no local de realizagdo das provas apés o horario
fixado para o seu inicio, sendo excluido o candidato considerado ausente na aplicagdo.

9.1.18. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, deveré ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias.

9.1.19. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que
definitivamente ndo identifiquem o portador do documento; ou documentos digitais ndo
citados neste Edital e/ou apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

9.1.20. N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento.

9.1.21. O candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado podera
realizar a prova, sendo, contudo, submetido a identificagdo especial.

9.1.22. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital, ndo fara as provas
e serd automaticamente excluido do Concurso Publico.

9.1.23. O documento deverd estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a
identificagdo do candidato e sua assinatura.

9.1.24. N3o serd permitida, durante a r das provas, a icacdo entre os
nem a utilizagdo de calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro
material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo sera
permitido ao candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento em saco opaco
e devidamente lacrado (fornecido pelo IDECAN), com respectiva identificagdo, dos seguintes
equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, Ipod,
Ipad, tablets, smartphones, MP3, MP4, receptor, gravador, camera fotografica, controle de
alarme de carro, relégio de qualquer modelo, etc, o que ndo acarreta em qualquer
responsabilidade do IDECAN sobre tais equipamentos.

9.1.25. No caso de o candidato ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos supracitados
ou outros semelhantes, bem como, durante a aplicagdo da prova, qualquer aparelho eletrénico
de titularidade do candidato vier a emitir qualquer sinal sonoro, mesmo estando acondicionado
conforme subitem 9.1.24, sera lavrado, no Termo de Ocorréncia, o fato ocorrido e o candidato
sera eliminado automaticamente do certame. Para evitar qualquer situagdo neste sentido, o
candidato deverd evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima
relacionados.

9.1.26. Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverao recolher todos
os equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com documentos
e valores em dinheiro, em envelope de seguranga ndo reutilizével, fornecido pelo fiscal de
aplicagdo.
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le seguranga com os equlpamentos e

© ou ao lado da

carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer nessa sltua;ao durante toda a
realizagdo da prova e somente podera ser aberto no ambiente externo ao local de provas.
9.1.28. Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao
lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato.

9.1.29. Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente guardados antes do inicio das

provas, nic n

ndc podendo estar na
tempo de realizagdo das provas, sob pena de ellmlnat;ao

9.1.30. A utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato ndo tenha ingressado no local de prova no inicio do certame, ou
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
quaisquer aparelhos eletrénicos.

9.1.31. Para a seguranga de todos os envolvidos no Concurso, é proibido que os candidatos
portem arma de fogo no dia de realizagdo das provas.

9.1.32. Na3o seréd permitida, durante a realizagdo da prova, a utilizagdo pelo candidato de ou
quaisquer acessorios de chapelaria ou éculos escuros, exceto para corregdo visual ou fotofobia,
devidamente comprovado por meio de laudo médico, que serd retido pelo IDECAN, a ser
apresentado na data da prova.

9.1.33. F garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razio dos

pr i de seguranca previ: neste Edital, previ: ao inicio da prova, aos que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabega
serd solicitado que se dirijam ao local a ser indicado pela Coordenagdo do IDECAN, no qual, com
a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou
feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a
necessaria seguranga na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

9.1.34. Excepcionalmente, por razbes de seguranga, caso seja estritamente necessario novo
procedimento de vistoria, conforme o descrito no subitem 9.1.33, podera ser realizado.

9.1.35 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia de realizagdo
de prova:

a) ndo serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato (exceto para o caso
previsto neste Edital) ou pessoas estranhas ao processo nas dependéncias do local onde forem
aplicadas as provas;

b) os did: poderdo ser sub idos ao detector de metais.

9.1.36. Os 3 (trés) dltimos candidatos de cada sala sé poderdo sair juntos. Caso algum destes
candidatos insista em sair do local de aplicagdo antes de autorizado pelo fiscal de aplicagdo, sera
lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros
candidatos, pelo fiscal de aplicagdo da sala e pelo Coordenador da unidade de provas, para
posterior andlise pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso.

9.1.37. Ndo havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de
inicio e término da prova sera determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicagdo, dando
tratamento isonémico a todos os candidatos presentes.

9.1.38. O candidato somente poderd se retirar da sala de aplicagdo das provas faltando uma
hora para o término da prova.
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9.1.38.1 Caso o candidato se retire da sala de aplicagdo de provas antes do prazo do item 9.1.38.,
liminads sair do local da realizagdo do concurso.

9.1.39. O candidato NAO podera levar consigo o caderno de provas.

9.1.40. O fiscal de sala orientara os candidatos, quando do inicio das provas, que o tnico
documento que deverd permanecer sobre a carteira sera o documento de identidade original,
de modo a facilitar a identificagdo do candidato para a distribui¢do de seu respectivo Cartdo de
Resposta.

9.1.41. Ao término de sua prova, o candidato deverd aguardar o recolhimento de seu material
pelo fiscal de aplicagdo, bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala de
provas somente ap6s autorizado.

9.1.42. O candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal de aplicagdo o documento que
serd utilizado para corregdo de sua prova (folha de respostas), devidamente assinado no local
indicado, bem como o caderno de prova. O candidato que descumprir a regra de entrega destes
documentos sera eliminado do concurso.

este serd edeverdi

9.1.43. Tera suas provas anuladas, também, e sera ELIMINADO do Concurso Publico, garantido
o direito ao contraditério e 3 ampla defesa, o candidato que, durante a realizagdo, agir com
conduta de:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagdo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das provas;

c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacdo;

d) utilizar-se de qualquer material disposto no subitem 9.1.25 deste Edital e/ou que se
comunicar com outro candidato;

e) faltar com a devida cortesia contra qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas,
autoridades presentes e/ou candidatos;

f) fizer anotagdes de informagdes referentes a suas respostas (cpia de gabarito);

g) descumprir as instrucdes contidas no caderno de prova e na folha de respostas;

h) recusar-se a entregar o caderno de prova e a Folha de Respostas;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender aos procedimentos de registro de
digitais e de registros biométricos;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

1) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos
eletrdnicos durante a realizagdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de
terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

n) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

o) recusar-se a ser submetido ao detector de metal, a revista ou a inspe¢do individual;

p) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicagdo das provas para posterior
exame grafoldgico, quando houver;

q) portar arma de fogo;

r) obtiver o percentual minimo nas provas objetiva e discursiva, porém estiver classificado em
colocagdo superior ao nimero de vagas, somado ao nimero do cadastro de reserva.
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9.1.44. Caso acontega algo atipico no dia de realizagdo da prova, sera verificado o incidente, e

€aso seja constal

Concurso.

9.1.45. No dia de realizagdo das provas, o IDECAN podera submeter os candidatos, quantas vezes
forem necessérias, ao sistema de deteccdo de metais, seja nas salas, corredores e banheiros, a
fim de impedir a prética de fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo

permitido.
9.1.46. Aot

mais permitido o acesso aos sanitarios.

9.1.47. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico
ou por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo
anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

9.1.48. Ndo havers, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em virtude do afastamento de candidato da sala de provas.

9.1.49. N3o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias
do local de aplicagdo.

10. DA PROVA DE TITULOS (APENAS PARA NIVEL SUPERIOR)

10.1. Somente serdo convocados para a Prova de Titulos, de carater exclusivamente
classificatério, os candidatos aprovados nas Provas Objetivas e Discursivas, até 2 (duas) vezes o
numero de vagas, cujo limite sera considerado, também, para as vagas para deficientes.

10.2. A Prova de Titulos consistira na andlise dos titulos apresentados pelos candidatos,
conforme quadro a seguir:

Valor Valor
Alinea Avaliagdo de Titulos unitdrio | maximo
A Curso de pés-graduagdo stricto sensu em nivel de 3 3,0
doutorado, devidamente reconhecido pelo MEC.
B Curso de pas graduagao stricto sensu em nivel de 2 2,0
re hecido pelo MEC.
C Curso de ializagdo em area i com o cargo 0,5 1,0
a que concorre, com carga horaria minima de 360 horas,
devidamente reconhecido pelo MEC.

10.3. Paraas alineas “A”, “B” e “C” do subitem 10.2 deste Edital, serdo considerados os seguintes

documentos comprobatérios:

a) para efeito da Prova de Titulos, somente devera ser admitido 01 (um) diploma ou certificado
por nivel de titulagdo; caso o candidato apresente mais de um diploma de Mestrado ou
Doutorado, ou mais de um certificado de Especializagdo, somente devera ser considerado o de
maior pontuagdo;
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b) para a alinea “A”: diploma ou certificado expedido por instituicdo de ensino superior

reconhecida pelo MEC. Serd aceita declaragdo de

do curso

obrigatoriamente de histérico escolar;

c) para a alinea “B”: diploma ou certificado expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC; serd aceita do de 3o do curso
obrigatoriamente de histérico escolar;

d) para a alinea “C”: diploma ou certificado ou declaragdo de conclusdo do curso onde
obrigatoriamente possam ser identificadas a carga horéria e a conclusdo do referido curso,
expedido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

10.3.1. A comprovagdo do curso relacionado na alinea “A” do subitem 10.3 deste Edital,
concluido no exterior, devera ser feita unica e exclusivamente por meio do diploma, desde que
revalidado por instituicdo de ensino superior do Brasil, credenciada no MEC.

10.3.2. A comprovagdo do curso relacionado na alinea “B” do subitem 10.3 deste Edital,
concluido no exterior, deverd ser feita acompanhada de um histérico escolar contendo as
disciplinas e a carga horaria (de cada disciplina ou total).

10.3.3. N&o sera considerado como curso de especializagdo o curso de pds-graduagdo stricto

sensu em nivel de ou cujas disciplinas estejam

10.3.4. Somente sera aceito certificado ou declaragdo das instituicdes referidas nos subitens
anteriores nas quais seja possivel efetuar a sua identificagio e constem todos os dados
necessarios a sua perfeita comprovagdo.

10.3.5. Somente sera considerado o curso concluido.

10.4. Os certificados ou diplomas de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por instituicdo
oficial e reconhecida pelo MEC, ou quando estrangeiro, devidamente revalidado.

10.5. 0

que ndo i a 3o descrita neste Edital, recebera nota

0.00 (zero) nestas alineas.

10.6. O envio dos documentos comp 6rios de titulos sera i por meio de ferramenta
on-line, a ser disponibilizada no enderego eletrénico www.idecan.org.br.

10.7. A ferramenta eletrdnica para envio de titulos estara disponivel no portal eletrénico da
Organizadora, onde o candidato devera se identificar por meio de seu CPF e cédigo de acesso,

que sera gerado i pela Or Jora e enviado para o e-mail cadastrado do
candidato.
10.8. A tela para envio de titulos e d serd por campos inti de acordo

com a tabela contida neste Edital, devendo o candidato anexar em cada campo a imagem da
documentagdo comprobatdria original, correspondente a descrigdo.

10.9. O envio dos arquivos, uma vez inicializado pelo candidato, somente seré finalizado caso o
candidato clique no botdo “Gravar arquivos e finalizar envios”; caso contrario, o envio ficard com
o status “envio pendente”, o qual mudara para status “envio finalizado” de forma automética
apos seu término. Enquanto o processo de envio estiver com o status “envio pendente”, o
candidato podera incluir ou excluir quantos arquivos achar necessario; contudo, apés a mudanga
de status para “envio finalizado” o mesmo ndo podera mais incluir ou excluir arquivos, sendo
finalizada essa fase.

10.10. Somente serdo aceitos arquivos nos formatos JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF, e com
tamanho de até 2MB (dois megabytes) cada.
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objetiva, resultado da prova discursiva,

solicitagdo de atendimento especial, resultado da

resultado da srova de ttulos e
resultado da prova de titulos e

10.12. No documento anexado para a prova de titulo devera constar a identificagdo nominal do 13.1.1. O candidato que desejar interpor recurso devera fazé-lo individualmente, em até dois
candidato, devendo, portanto, ser anexado em anverso e verso, sempre que houver. dias consecutivos ap6s a publicagdo de qualquer resultado, somente via Internet, por meio da
10.13 O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando Area para Candidato acessivel pelo enderego eletrénico da banca organizadora.
com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario eletrénico de envio 13.1.3. N&o cabera recursos de resultados definitivos ou eliminagdo de candidatos, de acordo
de titulos e documentos. com os termos deste edital.

13.2.Sc te serfio i d
Prova de Titulos. se referem.
10.15. N&o sera aceito titulo ou documento entregue fora do periodo estipulado. 13.3. Todos os recursos impetrados contra o gabarito preliminar das provas objetivas serdo
10.16. Os titulos serdo avaliados pela banca examinadora constituida para esse fim, de acordo analisados e as justificativas de alteragdo/anulagdo de gabarito serdo avaliadas pela Comissao
com a tabela constante do subitem 10.2 deste Edital. Organizadora do concurso.
10.17. Fica reservado ao IDECAN o direito de exigir, a seu critério, a apresentacdo dos 13.3.1. A resposta ao recurso impetrado sera disponibilizada ao candidato recorrente por meio
documentos originais para conferéncia dos d iados eletroni de sua Area para Candidato, acessivel pelo site www.idecan.org.br.
10.18. Os resultados da Prova de Titulos, preliminar e definitivo, serdo divulgados no site 13.4. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo integrante de prova objetiva, a
www.idecan.org.br. pontuagdo correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos,
10.19. Demais informages a respeito da Prova de Titulos constardo no Edital de convocagdo independentemente de terem recorrido.
especifico para esta etapa. 13.5. Se houver alteragdo, por for¢a de recurso, de gabarito oficial preliminar de questdo

integrante da prova objetiva, essa alteragdo valerd para todos os candidatos,
11. DO CONTEUDO PROGRAMATICO independentemente de terem recorrido.
11.10s G programéticos estdo di ibili no Anexo IV deste Edital; 13.6. O recurso devera ser indivi , por questdo ou iagdo, comaii 3o daquilo em que
11.2. O Anexo IV, integrante deste Edital, contempla apenas o Contetido Programético, o qual o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes
podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado; com citagdes de artigos, de legislagdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e, ainda,
11.3. As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortogrifico da Lingua a exposicdo de motivos e argumentos com fund. tagdes cir iadas, conforme
Portuguesa, promulgado pelo Decreto Federal n2 6.583, 29 de setembro de 2008, serdo supramencionado.
utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas dos itens das provas, sendo também o 13.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
conhecimento destas novas regras exigido para sua resolugdo; ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
11.4. A Prefeitura Municipal de Patos e o IDECAN ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, 13.7.2. N3o sera aceito recurso por meio diverso ao que determina este edital.
textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico no que tange ao 13.8. Serdo indeferidos os recursos:
conteldo programatico; a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora e/ou a Comissao Organizadora;
11.5. Os itens das provas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste item do edital;
memorizado, abrangendo compreensao, aplicagdo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando a c) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;
capacidade de raciocinio; d) sem fund: do e/ou com fund: agdo incor , incoerente ou os
11.6. Cada item das provas podera mais de uma habilidade e heci intempestivos;
relativos a mais de uma area de conhecimento. e) com dados incompletos;

) encaminhados via postal, e-mail, imprensa e/ou de “redes sociais online”.
12. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. A classificagdo final dos aprovados observard a ordem numérica decrescente, 13.9. A decisdo da banca inadora do recurso imp seré irrecorrivel, consistindo em
individualmente alcangada a partir do somatério do total de pontos obtidos nas Provas Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razio pela qual ndo caberdo
Objetivas, Provas Discursivas e na Prova de Titulos, atribuindo-se o primeiro lugar ao candidato recursos administrativos adicionais.
que obtiver a maior pontuagdo, e assim sucessivamente. 13.10. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
12.1.1. Todos os célculos citados neste edital serdo sem arredondamento. recursos, recurso de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no
12.2. Ahomologagdo da relagdo de candid aprovados e classificados no certame, por cargo, caso previsto no subitem anterior.
passiveis de ca peitard a ordem de classificagéo e o itativo maximo indicado 13.11. O recurso ndo podera conter, em outro local que n&o o apropriado, qualquer palavra ou
neste Edital. marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.
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12.2.1. As listas de classificagdo para cada cargo especificado neste edital serdo publicadas com 13.12. Os resultados preliminares e definitivos do concurso serdo publicados na pagina do
base na nota final dos candidatos e de acordo com as seguintes nomenclaturas: concurso, acessivel pelo site www.idecan.org.br, nas datas previstas no Anexo V deste edital,
a) aprovado: candidato classificado no limite do nimero de vagas ofertado no concurso, por bem como nas que ainda serdo divulgadas oportunamente.
cargo;
b) classificado: candidato passivel de convocagdo dentro da vigéncia do concurso. 14. DA NOMEAGAO, LOTACAO, POSSE E EXERCICIO

14.1. Por ocasido da convocagdo que de a posse, os did: lassificad
12.2.2. O Resultado Final do concurso publico serd divulgado no endereco eletrénico deverdo apresentar os originais, de uma cépia simples, que
www.idecan.org.br, sendo sua homologagdo publicada no Diario Oficial. p os isitos para provi e que deram condig@es de inscrigdo.
12.2.3. O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia apés a avaliagdo biopsi ial 14.1.1. A convocagdo de que trata o subitem 14.1 acima serd realizada pela Secretaria Municipal
e que for aprovado no concurso tera seu nome e a respectiva pontuagdo publicados em lista a de Administragdo, devendo o candidato apresentar-se no local, na data e no horario
parte e figurara também na lista de classificagdo geral. determinados.
12.3. Em caso de empate na nota final no concurso, terd preferéncia o candidato que, na 14.2. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos neste Edital, devera apresentar,
seguinte ordem: necessariamente, até o ato da posse, os seguintes documentos originais e suas fotocopias:
a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
de acordo com o previsto no parégrafo tinico do artigo 27 da Lei n® 10.741, de 12 de outubro de b) Copias autenticadas em cartério de Certiddo de nascimento, casamento ou unido estével;
2003 (Estatuto da Pessoa Idosa); c) Titulo de Eleitor acompanhado do comprovante de votagdo na Ultima eleigao;
b) obtiver a maior pontuagio nas questdes da drea de Conhecimentos Especificos da prova d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporag&o para candidatos do sexo masculino;
objetiva; e) Cédula de Identidade — RG ou RNE;
c) obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa; f) 2 (duas) fotos 3 x 4 recentes, Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior,
d) obtiver a maior pontuag3o na Prova de Legislagdo; informando ndo haver feito o cadastro;
e) obtiver a maior pontuagdo na Prova de Raciocinio Légico Matematico; g) Cadastro de Pessoa Fisica —~CPF;
f) tiver maior idade, exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem; e h) Comprovagio de escolaridade e/ou Autorizagdo Legal para o exercicio da profisséo, de acordo
g) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme art. 440 do Cédigo de Processo Penal e com os requisitos para o cargo descritos neste Edital;
alteragdes). i) Certiddo de Nascimento dos filhos solteiros menores de 18 anos;

j) Cartdo de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos;
12.3.1. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicacdo da alinea “i” do subitem 12.3 k) Termo de Guarda e Certiddo de Nascimento do filho menor que estiver sob tutela;
deste edital serdo convocados, antes da publicagdo do resultado final, para a apresentagdo da 1) comprovante de residéncia (recente).

imagem legivel da certiddo de nascimento para verificagdo do horario do nascimento para fins
de desempate.

12.3.1.1. Os candidatos convocados que ndo apresentarem a imagem legivel da certiddo de
nascimento terdo considerada como hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.
12.3.2. Os candidatos a que se refere a alinea “i”
antes da publicagdo do resultado final, para se manifestarem quanto ao exercicio da fungdo de
jurado e, em caso positivo, realizarem a entrega da documentagdo que comprova referido
exercicio.

12.3.2.1 Para fins de comprovagdo da fungdo de jurado, serdo aceitos certiddes, declaracdes,
atestados ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do
CPP e alteragBes.

14.2.1. Nao serdo aceitos protocolos ou cépias ndo autenticadas dos documentos relacionados
no subitem 14.2 acima.

14.2.2. Caso haja necessidade, a Secretaria Municipal de Administragdo podera solicitar outros
documentos complementares.

14.3. Os candidatos serdo submetidos a exames médicos que avaliardo sua capacidade para o
desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

14.3.1. Os exames médicos, de carater eliminatério para efeito de admissdo, sdo soberanos e, a

do subitem 12.3 deste edital serdo convocados,

eles, ndo cabera qualquer recurso.

14.4. N3o sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo
falsa ou inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos
exigidos neste Editai, constatado a quaiquer tempo.

14.5. O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos deste Edital sera considerado
desistente, sendo excluido automaticamente do Concurso Publico, sendo eliminado do
Concurso e ensejando a convocagdo do proximo candidato na lista de classificagdo.

14.6. A convocagdo para a posse serd realizada por meio de publicagdo no Dirio Oficial do
Municipio e por qualquer meio habil de comunicagdo (enderego eletrénico da Administragdo, e-
mail, telegrama ou telefone.

13. DOS RECURSOS

13.1. Facultar-se-a ao candidato apresentar recurso, por meio de sua Area para Candidato
acessivel pelo enderego eletrénico da banca organizadora, contra quaisquer dos resultados
preliminares do presente certame (isencdo da taxa de inscrigdo, homologagdo das inscrigdes,
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15.2 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data de
publicagdo da homologagdo do resultado final.

15.3. As despesas decorrentes da participagdo em todas as fases e em todos os procedimentos

deste concurso publico, inclusive posse e exercicio, serdo arcadas pelos candidatos, que ndo

2 5 de d

15.4. O candidato devera manter atualizado seu enderego perante o IDECAN até a homologagdo
do resultado final do concurso, por meio de requerimento a ser enviado para o correio
eletrénico www.idecan.org.br. Sdo de lusiva respor ilidade do 0s prejuizos
advindos da ndo atualizagdo de seu enderego.

15.4.1. O IDECAN e a Prefeitura Municipal de Patos ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato, inclusive quanto a eventual nomeagdo, decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

15.5. N&o sera fornecido qualquer pi 6rio de apl 30 ou ificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo no Diério Oficial do Municipio.

15.6. Os casos omissos serdo avaliados e resolvidos pelo IDECAN e pela Secretaria Municipal de
Administragdo, conforme o caso.

15.7. O IDECAN podera enviar, quando necessario, comunicagdo pessoal dirigida ao candidato,
por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutengdo
ou a atualizagdo de seu correio eletrénico e a informagdo de seu enderego completo e correto
na solicitagdo de inscrigdo.

15.8. Por motivo de ocorréncia de fatos ndo previstos neste edital, a Comissdo de
Acompanhamento do Concurso poderd reprogramar as datas estabelecidas no cronograma,
visando garantir a participagdo igualitaria de todos os candidatos.

15.9. Os itens deste edital poderdo sofrer is atuali. ou retifi

enguanto ndo
consumada a providéncia ou evento que |hes disser respeito, circunstancia que serd mencionada
em edital préprio publicado no enderego eletrénico www.idecan.org.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

15.10. N3o serd permitida a solicitagdo para “Final de Fila”.

15.11. £ facultada a apresentagdo de solicitagdo de impugnagdo, de forma fundamentada, ao
presente edital, no prazo previsto, a contar de sua publicagio no enderego eletrénico
www.idecan.org.br.

15.11.1. Para fins de impugnagdo, o demandante devera realizar seu cadastro de inscri¢do no
concurso publico (sem obrigagdo de efetivé-la), nos termos deste edital, e acessar a opgdo
“Recurso On-line”, através da Area para Candidato acessivel pelo enderego eletrénico
www.idecan.org.br.

15.12.2. A impugnagdo protocolada serd julgada pela Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Publico em conjunto com o IDECAN, no que for necessario.

29

PREFEITURA DE

PATOS

IDECAN $) 2B

15.12.3. Do julgamento previsto no subitem 15.12.2 deste edital, ndo cabera recurso, bem como
a resposta sera di ibilizad: sendo seus efeitos, se existentes,
implementados mediante aditivo deste edital ou novo edital.

15.13. Os casos ndo previstos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do
Concurso, ouvido o IDECAN sempre que necessario.

K
H

dir ao

Patos- PB, 23 de junho de 2025.

Nabor Wanderley da Nébrega Filho
Prefeito de Patos
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ANEXO | - DA TAXA DE INSCRIGAO, QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS E

ATRIBUIGOES DO CARGO
NIVEL TAXA DE INSCRIGAO
CARGO DE SUPERIOR RS 150,00 (cento e cinquenta reais)

CARGO DE NIVEL MEDIO E TECNICO

RS 110,00 (cento e dez reais)

CARGO/ VENCIMENTO BASE/ | VAGAS | VAGASAMPLA | VAGAS
CARGA HORARIA TOTAIS | CONCORRENCIA | PCD FORMACAO EXIGIDA
PROFESSOR DE EDUCAGCAO 100 + 95 05 + CR | Licenciatura Plena em Pedagogia
INFANTIL 100CR
Vencimento inicial:
RS 4.084,40
GRATIFICAGAO DE ATIVIDADE
ESPECIFICA: R$ 1.429,54
30H
PROFESSOR DE ENSINO 50 + 50CR 47 03 Licenciatura Plena em Pedagogia
FUNDAMENTAL- ANOS
INICIAIS
VENCIMENTO INICIAL:
R$ 4.084,40
GRATIFICAGAO DE ATIVIDADE
ESPECIFICA: R$ 1.429,54
30H
FONOAUDIOLOGO 06 +18CR 05 01 Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$: 2.000,00 Fonoaudiologia e registro no
GRATIFICAGAO DE respectivo conselho.
PRODUTIVIDADE
RS$: 1.000,00
30H
GINECOLOGISTA 02 + 06CR 02 - Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
HEMATOLOGISTA 02 + 06CR 02 - Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
31
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INFECTOLOGISTA 02 + 06CR 02 - Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
MASTOLOGISTA 01 +03CR 01 = Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
MEDICO DO TRABALHO 01+ 03CR 01 - Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
OBSTETRA 02 + 06CR 02 - Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
OFTALMOLOGISTA 02 + 06CR 02 - Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
ORTOPEDISTA 03 + 09CR 03 - Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
OTORRINO 04 +12CR 04 Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
PATOLOGISTA CLINICO 02 + 06CR 02 - Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especiaiidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
PNEUMOLOGISTA 02 + 06CR 02 - Ensino Superior completo em

SALARIO BASE: R$:1.699,85
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00
E PRODUTIVIDADE.

Medicina, com residéncia na
especialidade e registro no
respectivo conselho.
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20H
PROCTOLOGISTA 01 +03CR 01 - Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
pst 01 +03CR 01 -
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
RADIOLOGISTA 02 + 06CR 02 - Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
REUMATOLOGISTA 02 + 06CR 02 - Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
TERAPEUTA OCUPACIONAL 06 + 18CR 05 01 Bacharelado em Terapia
SALARIO BASE: R$: 2.000,00 Ocupacional com registro no
GRATIFICAGAO DE respectivo conselho de classe.
PRODUTIVIDADE
R$: 1.000,00
30H
ULTRASSONOGRAFISTA 04 +12CR 04 - Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
UROLOGISTA 02 + 06CR 02 - Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:1.699,85 Medicina, com residéncia na
GRATIFICAGAO: R$:1.700,00 especialidade e registro no
E PRODUTIVIDADE. respectivo conselho.
20H
ENGENHEIRO CIVIL 01 + 04CR 01 - Ensino Superior completo em
SALARIO BASE: R$:2.316,55 Engenharia Civil e registro no
GRATIFICAGAO: R$:1.500,00 conselho de classe.
E PRODUTIVIDADE.
40H
FISCAL DE DEFESA DO 02 + 06CR 02 b Ensino médio completo.
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CONSUMIDOR
SALARIO BASE: R$:1.600,00
40H

FISCAL DE OBRAS E 02 +06CR 02 - Ensino médio completo.
URBANISMO
SALARIO BASE: R$:1.518,00
GRATIFICAGAO: R$:1.757,00
E PRODUTIVIDADE.
40H

TOPOGRAFO 01 +04CR 01 - Ensino técnico em Topografia.
SALARIO BASE: R$:1.518,00
E PRODUTIVIDADE.
40H

*CR= CADASTRO RESERVA

ATRIBUICOES SUMARIA DOS CARGOS

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Elaborar planos de trabalho pedagégicos especificos para as turmas; Participar na elaboragdo
do projeto pedagégico da escola; Planejar o desenvolvimento do curso e das aulas; Ministrar
aulas tedricas e praticas; Orientar a aprendizagem dos alunos; Proporcionar aprendizagens
significativas; Criar i de apr i i ites e I 5 A o
desenvolvimento dos alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Realizar avaliages descritivas
e relatdrios de aproveitamento; Efetuar registros burocraticos e pedagégicos; Realizar reunides
com os pais ou responsaveis; Colaborar na organizagdo de atividades de articulagdo da escola

com 2 Participar de atividades e programas pr dos pela
de Educagdo; Participar de reunides de trabalho pedagégico coletivo e
estratégias de ensino, caso necessario; Promover o bem-estar da crianga; Conhecer o
desenvolvimento da crianga e ajuda-la quando necessario; Observar e registrar o processo de

das criangas; ivar a turma na realizagdo dos trabalhos; Ter estabilidade
emocional e saber comunicar decisGes; além de outras atribui¢des estabelecidas nas legislagbes
vigentes.

pal

as

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL- ANOS INICIAIS

Desenvolver planos de aula e atividades didati linhadas a Proposta Pedagdgica da escola e
as diretrizes curriculares nacionais, estaduais e municipais; Conduzir as atividades em sala de

aula de forma dinamica e participativa, utilizando 3 faixa etéria e as
necessidades individuais dos alunos; Criar um espaco acolhedor, seguro e estimulante, que
favorega a exploragdo, a descoberta e a construgdo do conhecimento; Empregar diversos
materiais e tecnologias educacionais para enriquecer o processo de ensino e torna-lo mais
significativo para as criancas; Acompanhar de perto o progresso de cada crianga em seus
aspectos cognitivo, social, emocional e motor; Realizar avaliagdes continuas e formativas,
utilizando diferentes instrumentos para verificar a apropriagdo dos conteldos e o
d Ivil de habilidad Estar atento a possiveis obstaculos no processo de
aprendizagem e buscar estratégias para supera-los, em conjunto com a equipe pedagégica e, se
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discussbes e decisdes que envolvem o projeto educativo da escola; Trabalhar em equipe com
coordenadores, diretores e outros professores, visando a qualidade do ensino e ao bem-estar
dos alunos; Estabelecer uma parceria sélida com os pais ou responsaveis, incentivando sua
participagdo na vida escolar dos filhos; Engajar-se nas agdes promovidas pela institui¢do,
contribuindo para o fortalecimento da comunidade escolar; Manter-se atualizado em relagdo as
dagens pedagdgi logi: d ionais e conheci da drea;

seu trabalho, b do aprimorar suas estratégias e metodologias de ensino;
Participar de atividades e programas promovidos pela Secretaria Municipal de Educagdo;
Participar de reunides de trabalho pedagégico coletivo e formativo; além de outras atribuices
estabelecidas nas legislagdes vigentes.

m
H
.
.
]

FONOAUDIOLOGO
Desenvolver trabalho de prevengdo no que se refere a drea da comunicagdo escrita e oral, voz
e audigdo; Participar de equipes de diagndstico, realizando a liagdo da icagdo oral e

escrita, voz e audi¢do; Realizar terapia fonoaudiolégica dos problemas de comunicagdo oral e
escrita, voz e audicdo; Realizar o aperfeicoamento dos padrées da voz e fala; Colaborar em
assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias; Projetar, dirigir ou efetuar pesquisas
fonoaudioldgicas promovidas por entidades piblicas, privadas, autarquias e mistas; Lecionar

teoria e pratica fonoaudiolégicas; Dirigir servigos de i ia em

publicos, privados, autdrquicos e mistos; Supervisionar profissionais e alunos em trabalhos
tedricos e praticos de Fonoaudiologia; Assessorar orgdos e estabelecimentos publicos,
autarquicos, privados ou mistos no campo da Fonoaudiologia; Participar da Equipe de
Orientagdo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos
fonoaudioldgicos; Dar parecer f diologi oral e escrita, voz e
audigdo; Realizar outras atividades inerentes a sua formagdo universitaria pelo curriculo;
Exercicio de atividades vinculadas as técnicas psi , quando d a corregdo de
ditivos ou de lir efeti i

na érea da

disttrbios

GINECOLOGISTA

Executar atividades inerentes & promogdo, protecdo e recuperacdo da saide da mulher,
compreendendo as doencgas dos 6rgdos genitais internos e externos, abrangendo também os
setores de Colposcopia, Laparoscopia e Histeroscopia; Atender, no minimo, 16 (dezesseis)
pacientes por turno de atendimento, salvo se a demanda ndo atingir esta meta.

HEMATOLOGISTA

Executar procedimentos em Hematologia e Hemoterapia; realizar atendimento ambulatorial em
Hematologia e Hemoterapia; Realizar as revisdes dos pacientes em tratamento; avaliar a
resposta do paciente ao tratamento, dar alta e fazer o seguimento, quando necessério;
recepcionar os chamados de auxilio, analisar a demanda e classificar a prioridade de
atendimento, selecionando os meios de atendimento (melhor resposta).

INFECTOLOGISTA
Diagnosticar, tratar e acompanhar pacientes acometidos por doengas infecciosas e parasitarias,
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causadas por virus, bactérias, fungos, protozodrios ou outros micro-organismos; executar
atividades de estudo dessas doengas bem como aconselhamento na prescricio de
antimicrobianos (uso correto de antibidticos) e controle de infecgdo hospitalar.

MASTOLOGISTA

Realizar atendimento na drea de mastologia; desempenhar fungées da medicina preventiva e
curativa na darea; realizar atendimento médico, exame fisico e diagndstico; realizar
procedimentos especificos da area de saide da mulher, bem como prescrever e ministrar
tratamento, analisar exames clinicos, laboratoriais, de imagens e emitir laudos.

MEDICO DO TRABALHO

Supervisionar os servigos de higiene e medicina do trabalho, tendo em vista as exigéncias legais,
preservando o bem-estar fisico, mental e social dos servidores municipais; programar e executar
planos de protegdo a satide do trabalhador, tragar diretrizes para programas de insalubridade e
periculosidade; realizar exames pré-ad periédicos e
para di médico a Proceder a levantamentos e estudos de doengas
profissionais, propondo medidas preventivas, contatando com todas as areas da Prefeitura,
orientando-as quanto as normas de seguranca do trabalho; atender, no minimo, 16 (dezesseis)
pacientes por turno de atendimento, salvo se a demanda ndo atingir esta meta; emitir parecer
em processos administrativos e judiciais, em sua area técnica.

medidas

OBSTETRA

Prestar assisténcia médica, ginecologia e obstetricia, Cirirgica e pré-natal; Atender diversas
consultas médicas em ambulatérios, hospitais e unidades sanitarias, bem como realizar o
acompanhamento das gestantes em pré-natal e avaliagdo, ps-parto; Realizar os procedimentos
obstétricos e ginecoldgicos necessarios, assim como preencher e assinar laudos, exames e
verificagdes, fazer diagndstico e recomendar a terapéutica indicada para casa caso; Prescrever
exames laboratoriais, especializados e preparar relatérios mensais relativos as atividades do
cargo; Atender, no minimo, 16 (dezesseis) pacientes por turno de atendimento, salvo se a
demanda ndo atingir esta meta; Executar outras tarefas correlatas, conforme determinagdo do
suprir hierarquico.

OFTALMOLOGISTA

Executar atividades relativas ao diagnéstico e tratamento de todas as doengas do sistema visual;
realizar, no minimo, 16 (dezesseis) exames por turno de atendimento, salvo se a demanda ndo
atingir esta meta.

ORTOPEDISTA

Realizar tratamento das alteragdes em ossos, musculos e articulagdes seja elas congénitas
(desde o nascimento), desenvolvidas durante a vida do paciente, ou por causa de problemas de
postura em consequéncia da idade, acidentes ou doengas; atender, no minimo, 16 (dezesseis)
pacientes por turno de atendimento, salvo se a demanda ndo atingir esta meta.

OTORRINO
Executar atividades relativas ao conheci da fisiologia, si e de doencas
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Wéric, wisculo  esqueléticos  siste

gastrointestinal, sistema genitur

cardiovascular, ginecologia obstetricia, mamas, sistema enddcrino, obstetricia e ginecologia -

PATOLOGISTA CLINICO Anatomia ultr afica do saco ional e do embrido, ia ultrassonogréfica fetal
Executar macroscopia de pegas cirlrgicas; Realizar exames de patologia cirurgica, bem como e anatomia da idade gestacional, bem como anomalias fetais, propedéutica e tratamento pré-
realizar exames de imuno-histoquimica; Realizar exames de patologia oncoldgica geral natal. Acompanhar o crescimento intrauterino retardado, gestacdo de alto risco, gestagdo
(incluindo: mama, trato gmecologlco digestivo, resplratorlo, urologlco, pele, cabega e pescogo multipla, placenta e outros anexos do concepto, bem como: anatomia e ultrassonografla da
pél drias, contribuic3o do ultrassol
medula éssea ede h I exames de ci logia especial; Realizar intrauterinos, principios no diagndstico diferencial das massas pélvicas pela ultrassonografia,
exames de colpocitopatologia, bem como realizar exames de patologia de partes moles; Realizar ultrassonografia nas doengas 16 malignas, di iose; Realizar estudo
exames de pungdo-bidpsia por agulha fina. ultrassonografico da mama normal e patoldgico, estudo ultrassonografico do dtero normal e
patolégico, estudo ultrassonografico do ovéario normal e patoldgico, ultrassonografia e
PNEUMOLOGISTA esterilidade; Efetuar estudo ultrassonografico das patologias da primeira metade da gestacéo,
Realizar tratamento das doengas pulmonares e respiratérias, incluindo as intervengdes de medicina interna e estudo ultrassonogréfico do: cranio, olho, érbita, face e pescogo, térax,
cirurgia toracica; atender, no minimo, 16 (dezesseis) pacientes por turno de atendimento, salvo escroto e pénis, extremidades, abdémen superior (figado, vias biliares, pancreas e bago),
se a demanda n3o atingir esta meta. retroperiténio; Realizar estudo ultrassonogréfico da cavidade abdominal visceras ocas, colegdes
e abscessos peritoneais, rins e bexigas, prostata e vesmulas seminais, patologias hepaticas, bem
PROCTOLOGISTA como tumores hepaticos: primario e a ias ndo tumorais (Esquistossomose
Realizar di na area de p i fungdes da dicina preventiva e hepato: énica, Cirrose h et ult ia das
curativa; realizar di exame: gnastico, terapéutica, acompanhamento dos vias biliares: Anomalias congénitas, Litiase biliar, Colecistite aguda e crénica, aspecto
pacientes; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no &mbito ultrassonografico das colecdes e peritoniais, i aticas, Pancreatites,
das atribuicdes pertinentes ao cargo e &rea; participar conforme a politica interna da Tumores; patologias Renais, Trauma renal, Uropatias obstrutivas, Lesdes cisticas renais,
municipalidade nos projetos, cursos, eventos, 5] quando idad Nefropatias cronicas, tumores renais, massas abdominais na infancia, abordagem
elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de ultrassonografica da bexiga, prostata e vesiculas seminais e patologias articulares.
treinamento, quando convocado; assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da saide publica e da medicina preventiva; participar, articulado com equipe UROLOGISTA
multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude; efetuar exames médicos, Executar atividades relativas ao tratamento e prevengdo das doengas do aparelho urinério e de
emitir di osti prescrever i solicitar, analisar, interpretar diversos exames e doengas do aparelho genital masculino; atender, no minimo, 16 (dezesseis) pacientes por turno
realizar formas de tratamento, apllcando recursos da medicina preventlva ou terapéutica; de atendimento, salvo se a demanda néo atingir esta meta
manter registro dos i a £l 6stica, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga; efetuar a notificagdo compulséria de doengas; realizar ENGENHEIRO CIVIL
reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e Planejar, organizar, executar e controlar projetos na area da construgdo civil, bem como realizar
orientagdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; promover reuniges com profissionais investigacdes e levantamentos técnicos, definir dol de execugdo, estudos
da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; participar dos ambientais, revisar e aprovar projetos, especificar equipamentos, materiais e servigos; Orcar as
processos de avaliagdo da equipe e dos servicos prestados a populagdo; representar, quando obras da Prefeitura Municipal de Patos, compor custos unitérios de mao de obra, equipamentos,
designado, a secretaria municipal na qual esté lotado em conselhos, comissdes, reunides com materiais e servicos, apropriar custos especificos e gerais dos atos; Executar obra de construgdo
as demais secretarias municipais; colaborar, sempre que necessario, na orientagdo das civil, controlar cronograma tisico e financeiro da obra, fiscalizar obras, supervisionar seguranga
especificagdes técnicas para compra de servigos, equipamentos e materiais pertinentes a area; e aspectos ambientais da obra; Prestar consultoria técnica, periciar projetos e obras (laudos e
orientar e zelar pela preservagio e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais avaliagBes), avaliar dados técnicos e operacionais, programar inspegdo preventiva e corretiva e
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; utilizar equipamentos de avaliar relatérios de inspegdo; Controlar a qualidade da obra, aceitar ou rejeitar materiais e
protegio individual conforme preconizado pela ANVISA; orientar os servidores que o auxiliam servigos, identificar métodos e locais para instalagdo de instrumentos de controle de qualidade;
na execugdo das tarefas tipicas do cargo; desempenhar outras atividades afins. Elaborar normas e documentagdo técnica, procedimentos e especificacdes técnicas, normas de
avaliagdo de desempenho técnico e operacional, normas de ensaio de campo e de laboratério;
PSIQUIATRA Participar de programa de treinamento, quando convocado pelo superior hierarquico;
Executar atividades de estudo, prevengio e tratamento dos modos psiquicos de adoecer ou da Participar, conforme a politica interna da Prefeitura, de projetos, cursos, eventos, comissdes,
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perda involuntaria da faculdade normativa; em especial no CAPS - Centro de Atengdo convénios e programas de pesquisa; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua drea de
Psicossocial e/ou Unidade Similar; prestar assisténcia médico-psiquiatrica em Unidade Bésica de especialidade; Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
Saude, efetuar atendimento integral a saide mental; prestar atendimento de urgéncia em programas de informética; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
psiquiatria e clinica geral; solicitar exames laboratoriais e outros quando julgar necessario, bem exercicio da fungdo, designadas pelo superior hierarquico da Administragdo Municipal.
como ministrar o tratamento; elaborar, executar e avaliar programas de salde mental,
individual e coletiva; participar de atividades educativas de promogdo e prevengdo de saude FISCAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR
mental e saude publica e aplicar recursos de medicina terapéutica e preventiva; efetuar Fiscalizar o cumprimento da legisl de defesa do idor no &mbito do Municipio; Lavrar
atendimento integral a saiide mental; atender, no minimo, 16 (dezesseis) pacientes por turno autos de infragdo e demais documentos administrativos pertinentes; Atender e orientar
de di salvo se a ja ndo atingir esta meta; fornecer laudos médicos e consumidores e fornecedores; Realizar diligéncias, vistorias e i Ses nos bel
psiquiatricos ao Poder Judiciario ou outros, que se fizerem necessarios. comerciais; Elaborar relatérios de fiscalizagdo e encaminhar a chefia imediata.
RADIOLOGISTA FISCAL DE OBRAS E URBANISMO
Realizar e interpretar exames radiolégicos de todas as partes do corpo humano; realizar exames Verificar a existéncia de obras clandestinas, notificando e embargando as possivelmente
diolé simples e dos; atender, no minimo, 16 (dezesseis) pacientes por turno de encontradas; Fiscalizar ruas, expedindo notificagdes em locais onde haja entulhos, galhos de
1to, salvo se a d n3o atingir esta meta; efetuar exames radiolégicos de 4rvores e outros residuos a serem colhidos, bem como providenciar a retirada de materiais que
cavidades abdominais, tais como: esdfago, estémago, duodeno, intestino delgado e grosso, estejam impedindo o trafego em ruas e calgad , emitir parecer fund; doem
vesicula biliar, rins, ureteres, bexiga, uretra, Utero e anexos; realizar exames radioldgicos e processos, conferir a metragem de dreas construidas em relagdo ao projeto aprovado e realizar
contrastados de estruturas vasculares, tais como angiografias etc. a fiscalizagdo do cumprimento da legislagdo vigente do uso e ocupagdo do solo urbano, da
higiene, satde, seguranga e ordem publica, a que se submete as pessoas tisicas ou Jurldlcas em
REUMATOLOGISTA razdo da localizaga: lagdo e i ito de no
Diagnosticar e tratar as doencas do tecido conjuntivo, e doencas em geral; efetuar exames Fiscalizar as areas do patriménio municipal, evitando sua invasdo; Fiscalizar estabelecimentos
médicos, emitir diagnosti prescrever i e realizar outras formas de tratamento industriais, comerciais, parques de diversdes publicos e outros, verificando a correta inscrigdo
para promover a salde e bem-estar do paciente; realizar as atribuigdes de Médico e demais quanto ao tipo de atividades para recolhimento de tributos municipais, visando o cumprimento
atividades inerentes ao emprego. Executar todas as rotinas e normas administrativas e de saide das normas legais; Efetuar levantamento dos iméveis, verificando as areas existentes, para sua
do trabalhador conforme determinado pela instituigdo. atualizagdo cadastral; Vistoriar iméveis em construgdo, verificando se os projetos estdo

aprovados e com o devido alvara de construcdo, para garantir sua seguranca e a expedicdo do

TERAPEUTA OCUPACIONAL "habite-se" ; Efetuar comandos gerais, autuando ambulantes e comerciantes em feiras livres e
Avaliar o desempenho ocupacional do individi suasr i e dificuldades. logradouros publicos, que exercem atividades sem a devida licenga, para evitar fraudes e
Elaborar planos de tratamento individualizados, utilizando atividades terapéuticas para irregularidades que prejudiquem o erdrio publico; Fiscalizar o horario de funcionamento do
promover o desenvolvimento e a recuperagdo de habilidades. Adaptar atividades, ambientes e comércio eventual, como plantdes de farmacias, para assegurar o cumprimento das normas
dispositivos para facilitar a participacdo do individuo nas atividades do cotidiano. Orientar legais; Atender as reclamagdes do publico quanto a problemas que prejudiquem o bem-estar
paclentes e familiares sobre a importancia da terapia ocupacional e como otimizar o com referéncia a residéncias, estabelecimentos comerciais, industriais ou prestadores de
h ional. Desenvolver programas de prevengdo, promogdo da saude e servigos, visando a seguranca da comunidade; Autuar e notificar os contribuintes que
qualidade de vida, visando evitar problemas ocupacionais e melhorar o bem-estar. Colaborar cometeram infragdo e informa-os sobre a legislagdo vigente, com o objetivo de regularizar a
com outros profissionais da satide, como médicos, fisioterapeutas e psicélogos, para garantir situagdo e garantir o cumprimento da lei; Constatar a emissdo do respectivo alvara de licenca e
um atendimento multidisciplinar. Utilizar tecnologias assistivas, como orteses, préteses, a afixagdo do aviso publicitando a emissdo do mesmo nas obras existentes na circunscrigdo do
dispositivos de comunicagdo e software, para facilitar o desempenho ocupacional. municipio de Patos; Verificar da conformidade de obra com o projeto aprovado; Aferir a
Compreender as politicas publicas de salde, assisténcia social e educagdo, para garantir o existéncia do livro da obra, que obedega s determinagdes legais, anotando nele os registros
acesso a direitos e servicos. Recomendar e implementar adaptagdes no ambiente, como relativos ao estado de do daobra, a i da 3o, bem como as observagdes
adaptagbes em casas, escolas e locais de trabalho. Atuar com grupos e comunidades, sobre o desenvolvimento dos trabalhos considerados convenientes; Fiscalizar o cumprimento
promovendo a inclusdo social e o desenvolvimento de habilidades sociais. do embargo de obras legitimamente determinado; Verificar o comprimento da execugdo das
obras nos prazos estabelecidos no alvara de licenga de construgdo; Acompanhar as operagdes

ULTRASSONOGRAFISTA de montagem do estaleiro, tapumes e outras operagdes preliminares da obra, zelando pelo
Realizar exames e emitir laudos com conhecimentos técnicos na seguinte area: exames cumprimento das disposicdes legais e o respeito por regras de higiene, limpeza e imagem
ecograficos e Doppler ecograficos; Conhecer a fisiopatologia e a semiologia nos exames urbana; Fiscalizar as marcagdes e referéncias de alinhamentos e todas as operagdes que
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a correta impl; 3o da edificacdo; Fiscalizar as operagdes de pavimentos, bem

informando disso ao secretario de infraestrutura ou superior competente; Inscrever no livro das
obras, todas as diligéncias efetuadas no dmbito da sua competéncia; Executar outras tarefas

correlatas ao cargo, designadas pelo superior hierarquico da Administragdo Municipal.

TOPOGRAFO
Efetuar o reconhecimento bésico de drea programada, analisando as caracteristicas do terreno,
conforme determinagdo do superior hierarquico; Executar os trabalhos topograficos relativos a
balizamento, colocagdo de estacas, pontos de georreferenciamento, referéncia de nivel e
outros; Realizar levantamentos topograficos na drea demarcada, utilizando-se de equipamentos
proprios cedidos pela Administragdo Municipal; Registrar os dados obtidos nos levantamentos
topograficos, anotando e ou transferindo dados de um equipamento para outro; Elaborar
célculos topograficos, plantas, desenhos, esbogos, relatérios técnicos, cartas topograficas,
aerofotogrametria e georreferenciamento, indicando e anotando pontos e convengdes para o
desenvolvimento de plantas e projetos do municipio; Providenciar o aferimento dos
instrumentos utilizados; Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando
pela sua conservagdo e comunicando ao superior eventuais problemas; Participar de programa
de treinamento, quando convocado; Executar tarefas pertinentes a rea de atuacdo, utilizando-
se de equipamentos e programas de informatica, podendo ser auxiliado por técnicos da drea de
informética do municipio de Patos; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para
o exercicio da fungdo, designadas pelo superior hierarquico da Administragdo Municipal.
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ANEXO Il
DO FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Eu,
inscrito no CPF sob o n? - venho requerer a ISENGAO DA
TAXA DE INSCRICAO do Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento do cargo

da carreira de

promovido pela Prefeitura Municipal de Patos e regido pelo Edital n2 01, de 23 de junho de 2025,
inscrigdo n? de acordo com o referido Edital, conforme abaixo
(assinalar a opgdo abaixo):

Para comprovagdo da condigdo disposta neste edital, o candidato devera realizar o envio (upload
de arquivo) da imagem digitalizada dos documentos comprobatérios discriminados a seguir:

() 12 POSSIBILIDADE: Ser doador de sangue segundo Lei Municipal n2 3.300/2003;
( ) 22 POSSIBILIDADE: Decretos Federais n? 6.593/2008 e n® 11.016/2022 (inscri¢do no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico).

Ne NIS: CPF:
DATA DE NASCIMENTO: DATAEXP.: RG: UF:
NOME DA MAE:

Notas!

€ de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento dos formulérios e a entrega da documentagéo
em conformidade com o Edital.

Todos os documentos enviados sero analisados i pela banca da O que
emitiré relatério com a situagdo preliminar do candidato.
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Atesto, para fins de participagdo no Concurso Publico de Provas para provimento do cargo de
Edital n® 01/2025, do Concurso Publico para
o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Patos, vem requerer vaga reservada como PESSOA

com DEFICIENCIA, que ofa)
Senhor(a), é
pessoa com deficiéncia (espécie)

cip com grau/nivel de deficiéncia (leve, ~moderado  ou

alto), tendo como provavel causa da deficiéncia (descrever/apresentar
aprovavel causa da deficiéncia):

Adiciono ainda outras informagdes:
1) Candidato faz uso de préteses, érteses ou adaptagdes? ( ) Sim () Nao
Se Sim, em qual(is) membro(s)/parte(s) do corpo?

2) Se i com iéncia mental, ificar as pareas de limitagdo associadas e habilidades
adaptativas:

3) Se i com deficiéncia mdltipla, i a iagdo de suas ou mais deficiéncias:

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS (marcar com X no paréntese abaixo, caso necessite de Prova
Especial ou ndo). Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

( ) NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.

( ) NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL.

Especificar:

Assinatura e carimbo com nome e nimero do CRM do médico especialista na
érea de deficiéncia do(a) candidato(a).
Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa ancia em relagdo ao
de sua situagdo, nos termos deste Edital, sujeitando-se & perda dos direitos requeridos em caso de ndo-

homologagao de sua situagdo, por ocasio da realizagdo da Avaliagao Biopsicossocial.

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)
Observagdes:
* No caso de deficiéncia auditiva, anexar exame de audiometria recente.
* No caso de deficiéncia visual, anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificagio da patologia e do campo
visual.

Assinatura do(a) requerente
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ANEXO IV
DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
| 'CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS CARGOS
LINGUA PORTUGUESA/ NIVEL MEDIO E TECNICO
Interpretagdo de texto. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Pontuagdo. Emprego das classes

de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo:
emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva.
Coll £l inal. Col dancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

Sindnimos, antdnimos e parénimos. Sentido préprio e figurado das palavras.

LINGUA PORTUGUESA/ NIVEL SUPERIOR

Leitura, compreensdo e interpretagdo de textos. Estruturagdo do texto e dos paragrafos.
Articulagdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais.
Significagdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformagdo de estruturas.
Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais.
Pontuagdo. Estrutura e formagdo de palavras. Fungdes das classes de palavras. Flexdo nominal
e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concordéncia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Principio da Regressdo ou Reversdo. Légica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Logica
matematica qualitativa, sequéncias légicas envolvendo nimeros, letras e figuras. Geometria
bésica. Algebra basica e sistemas lineares. Calendarios. Numerago. Razbes especiais. Analise

oria e p ili Progressdes Aritmética e Geométrica. Conjuntos: As relagdes de

pertinéncia; Inclusdo e igualdade; Operagdes entre conjuntos, unido, intersegdo e diferenca.
Comparaces.

NOCOES DE INFORMATICA

Hardware: Dispositivos de Armazenamento, Memérias e Periféricos. Sistemas Operacionais
Windows/Linux: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, érea de trabalho, érea de
transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagdo com o conjunto de aplicativos. Editor de Textos: estrutura basica dos documentos,
edigdo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos
e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas,
indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Planilhas Eletrénicas:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo
de tabelas e graficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impressdo, insercdo de objetos,
campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de péginas, obtencdo de dados
externos, classificagdo de dados. Correio Eletrénico - uso de correio eletrdnico, preparo e envio
de mensagens, anexagdo de arquivos. Ferramentas de Comunicagdes e Reunides On-line:
Microsoft Teams, Google Meet, Zoom, Skype, Google Hangout. Internet: Intranet, Extranet,
Protocolo e Servigo, Sitios de Busca e Pesquisa na internet, nuvem e redes sociais. Navegadores
- Motzilla Firefox/Google Chrome — Internet: Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites,
busca e impressdo de paginas. Redes sociais. Tecnologia da informag&o e seguranga de dados.
Seguranga da Informagdo: Principios de Seguranca, Confidencialidade e Assinatura digital,
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Backup, Ferramentas de Seguranga (antivirus e firewalls),

Fonoaudiologia. Fonoaudlologla na saude publica. Audiologia: Anatomofisiologia da audigdo e

LEGISLACAO / AREA DO MAGISTERIO- PROFESSORES patologias auditivas: correlagdo com os achados clinicos e audiolégicos. Eletroactstica e
Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA (Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990) e suas eletrofisiologia da audicdo. Diagnéstico audiolégico nos diferentes ciclos de vida. Programa de
alteragdes. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo LDB (Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996) saude auditiva infantil: da triagem a reabilitagdo. Avaliacdo clinica, funcional e instrumental do
e suas alteragdes. Base Nacional Comum Curricular. Plano Nacional de Educagdo (Lei n°® equilibrio corporal. Processo de selecdo e adaptagdo de dispositivos eletrénicos auxiliares a

12.005/2014), Pla;

13.005/2014), Planc Mur

audigdo nos diferes

es ciclos de vida. Método:

al de Educacio da Paraiba
ipal de Educagdc da Paratba.

@

Fundamental da Paraiba. Politica da Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Amplificagdo Sonora Individual para sistemas ndo lineares. Medidas objetivas e subjetivas para
Ensino da Histéria e cultura afro-brasileira (Lei 10.639/03). verificagdo do aparelho de amplificagdo sonora individual: mensuragdes com microfone sonda,
pesquisa dos limiares auditivos em campo livre e avaliagdo da percepgao da fala, nos diferentes
FUNDAMENTOS TEORICOS E LEGAIS DA EDUCAGAO / AREA DO MAGISTERIO- PROFESSORES ciclos de vida. Reabilitagdo Audmva nos diferentes ciclos de vida. Processamento Audltlvo
A educagdo como direito constitucional. Principios filoséficos da educagdo escolar brasileira. Lei Central: do diagnéstico a il F ia: D Ivi o das
de Diretrizes e Bases da Educagdo LDB (Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996) e suas fungdes orais do sistema estomatognatico. Disturbios e alteragdes da motricidade orofacial nos
alteragdes. Lei N2 10.172/01 (Plano Nacional de Educagdo—PNE). Lei N2 11.494/07 (Fundo de diferentes ciclos de vida; Avaliagdo, diagndstico e processo terapéutico nos Distirbios
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Miofuncionais Orofaciais e alteragdes da Motricidade orofacial aplicada a casos odontoldgicos,
Educagdo-FUNDEB). neuroldgicos e anomalias craniofaciais nos diferentes ciclos de vida. Avaliagdo e mtervencao
fonoaudiolégica no distirbio alimentar pediatrico. ia da bi da
SISTEMA UNICO DE SAUDE / AREA DA SAUDE- MEDICOS deglutigdo. Avaliagdo e intervengdo fonoaudioldgica nas disfagias orofaringeas neurogénicas e
NOB/96 e NOAS 01 e 02. Politicas de Satide: Organizaco dos servicos de satide no Brasil, Sistema mecanicas em seus diferentes ciclos de vida. Identificacdo e diagnéstico audiolégico em seus
Unico de Saude: principios e diretrizes, controle social, indicadores de Saude, Sistema de diferentes ciclos de vida e correlagdo com outras deficiéncias/ transtornos e no diagnéstico
igila em saude epidemioldgi lemias e epidemias: situagdo atual, medidas de controle diferencial. Desenvolvimento da voz e laringe e seus distdrbios nos diferentes ciclos da vida.
e tr Modelo Assi: ial, Planej e Programagdo local de saude. Politica Avaliagdo multidimensional do comportamento vocal. Triagem e avaliagdo do desenvolvimento
Nacional de Humanizagdo; Constituicdo Federal /88, Segdo Il — Da Saude, Lei Federal n2 8.080 da linguagem na infancia e adolescéncia. Diagnéstico e intervengdo fonoaudiolégica nos
de 19/09/1990, Lei Federal n2 8.142 de 26/12/1990, Politica Nacional de Atengo Bésica a Satide transtornos de linguagem associados a sindromes e quadros neuroldgicos na infancia e
-Portaria 2488/2011. Atengdo Primaria a Saude: conceitos, principios e organizagdo no Brasil. adolescéncia. Diagnéstico diferencial nos transtornos da linguagem oral na infancia e
Historia da APS. Estratégia de Satde da Familia: histérico, processo de implantagdo, organizagdo adolescéncia. Diagndstico diferencial nos transtornos dos sons da fala na infancia. Triagem,
e normatizagdes. Principios e Diretrizes. Processo de Trabalho em Saude. Estratégias de Saude avaliagdo e diagndstico dos transtornos de linguagem no adulto e no |doso Intervengdo
da Familia. Equipe de Satde da Familia Ribeirinha - eSFR. Equipe de Unidade Basica de Saude fonoaudiolégica nas afasias, afasias prog i primarias, tr cr ali e
Fluvial - UBSF. Equipe de Atengdo Primaria - eAP. Equipe de Atengdo Primaria Prisional — Eapp. deméncias. Principios para utilizagdo de comunicagdo alternativa e aumentativa. Atuagdo
Equipe de Consultério na Rua - eCR. Manual do e-SUS Atengdo Primaria a Sadde (e-SUS APS). fonoaudioldgica no transtorno do espectro autista. liagdo e intervengdo Jiolégica em
Nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso de Atengdo Priméria a Satde no dmbito estimulagdo precoce.
do Sistema Unico de Satde (SUS). Equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Satde (E-
multi). Programa SUS Digital. Agdo Estratégica SUS Digital - Telessaide. E-Sus Regulagdo. GINECOLOGISTA
Programa Mais Acesso a Especialistas. Projeto Mais Médicos para o Brasil - PMMB. Programa Anamnese e propedéutica em Ginecologia e Obstetricia; Anatomia genital e mamaria; Aspectos
Meédicos pelo Brasil - PMpB. Programa Agora tem Especialistas. Programa Brasil Saudavel: Unir psicossociais de satide da mulher nas diferentes fases da vida; Assisténcia a adolescente em
para Cuidar. Politica Nacional de Atengdo a Saude dos Povos Indigenas. Politica Nacional de aspectos de salide sexual e reprodutiva; Assisténcia a gestante durante o pré-natal: rotinas,
Saude Bucal (PNSB). Equipe de Salde Bucal. Vigilancia a saide. Epidemiologia basica: queixas comuns e conduta; Assisténcia a mulher no climatério e apés a menopausa; Assisténcia
indicadores de salde; sistemas de informagdes; métodos epidemiolégicos; principais agravos ambulatorial a mulher apés o parto e durante a lactagdo; Atencdo a Satide da Mulher e o Sistema
de interesse publico. Demografia basica: perfis nacionais, alteragdes recentes e perspectivas. Unico de Satide no Brasil; Atendimento de urgéncia em Ginecologia e Obstetricia; Critérios de
interesse publico. Demografia basica: perfis nacionais, alteragdes recentes e perspectiva. elegibilidade para e indicagdo de métodos em planejamento familiar; Dismenorréia e tensdo
Cartilha de Direito e Deveres do usuario do SUS. Redes de atengdo a satide no &mbito do SUS. pré-menstrual; Doengas benignas e malignas da mama: propedéutica clinica, armada e conduta;
Politica Nacional de Promogdo de satde. Politica Nacional de Educagdo Permanente em salde. Doengas benignas e malignas do ovarlo, Flswlcgla do desenvolvimento sexual, do ciclo
Modelo de atengdo e processo de trabalho no SUS. Determinantes do processo satde-doenca. menstrual e fertilidade e da do; F 6stico e conduta em complicagdes
Politicas de salde e histéria das politicas de satide no Brasil: retrospectiva histérica; reforma clinicas na gestacdo; Fisiopatologia, diagnéstico e conduta na gestacdo prolongada;
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sanitaria. Pacto pela Salde, de Gestdo e pela Vida. Planejamento e Gestdo em satde. Modelos Fisiopatologia, diagndstico e conduta na restricdo do crescimento fetal e oligodmnio; -
de atengdo a saude. Politica Nacional de Humanizagao. Interpretagdo basica de ultrassonografia, mamografia e outros exames subsidiarios;
Irregularidade do ciclo menstrual e amenorreia; Prlnclplos de educagdo para adultos e avaliagdo
HISTORIA DO MUNICIPIO DE PATOS para estudantes; Rastre edi 6stico de inf énitas; Triagem e conduta em
Formacgao Historica e Colonizagdo; Evolugdo Administrativa e Politica; Economia Local ao Longo lesdes precursoras de neoplasias do trato genital inferior ; Vulvovaginites, cervicites e outras
do Tempo; Aspectos Sociais e Culturais; Geografia e Clima Local na Histéria; Patos na Atualidade. doencas de transmissdo sexual (hipertensdo, diabetes, anemia e infecgdo urindria). Cédigo de
Etica Profissional.
CONHE! NTOS ESPECIFICOS
PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL HEMATOLOGISTA
Processo de ensinar e aprender na infancia. Pedagogia da Infancia. As diferentes dimensdes Histéria da transfusdo de sangue. Eritropoese. Granulocitopoese. Trombocitopoese. Fatores de
humanas e os direitos da infancia. Desenvolvimento da motricidade, linguagem e cognigdo da crescimento hematopoiético. Imunidade celular e sua relagdo com a transfusdo de sangue.
crianga. A brincadeira e o desenvolvimento infantil. A perspectiva infantil na fase da Imunidade humoral e sua relagdo com a transfusdo de sangue. Politica Nacional de sangue.
Jo. Didatica e ia da Educagdo Infantil. A fungdo social da escola publica Genética associada a transfusdo de sangue. Imunomodulagdo causada pela transfusdo de
contemporanea. Fundamentos da Educagdo. Concepgdes e tendéncias pedagégicas sangue. Recrutamento e triagem do doador de sangue. Coleta de sangue total — cuidados com
contemporaneas. Relagdes socioecondmicas e politico-culturais da educagéo. Educagdo em o doador e efeitos adversos. Fracionamento do sangue total- preparo de hemocomponentes.
direitos humanos, democracia e cidadania. Inclusdo educacional e respeito a diversidade. Metabolismo e estoque de globulos vermelhos. Metabolismo e estoque de plaquetas.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag&o Infantil. Estatuto da Crianga e do Adolescente Imunologia das plaquetas. Hemostasia. Fibrindlise. Produtos protéicos plasméticos. Imunologia
— ECA — Lei n® 8.069/90. Lei n? 10.639/03 - Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Plano dos glébulos vermelhos. Antigenos de glébulos vermelhos. Anticorpos contra glébulos
Nacional de Educagdo em Direitos Humanos — 2007. BNCC — Base Nacional Comum Curricular. vermelhos. Resposta imunoldgica aos antigenos de glébulos vermelhos. Reagdo antigeno
Projeto politico-pedagdgico da escola e o compromisso com a qualidade social do ensino. O /anticorpo. Sistema de I Testes de ibilidade para glébulos vermelhos:
Sistema Nacional de Ensino: Lei n2 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional). significado clinico e laboratorial. Sistemas de grupos sanguineos ABO, Lewis, P e antigenos
eritrocitdrios li. Sistema RH de grupo sanguineo. Sistemas de grupos sanguineos Kell, Kx, Duffy,
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL- ANOS INICIAIS Kidd, MNSs, Lutheran, Di, Yt, Xg, Sc, Do, Co, Ch/Rg, Cr, Kn e In. ColegBes de antigenos. Antigenos
Processo de ensinar e aprender. Diditica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. de alta e baixa frequéncia. Sistema de histocompatibilidade HLA. Terapia transfusional dos
30 e Li oral e escrita. Produgdo de textos. Precursores e estados de anemia aguda e crénica. Terapia transfusional das anemias hemoliticas auto -imunes
sos cogr — aspectos lab iais e clinicos. logia das pl Terapia fusional com
desenvolvlmento da Ieltura e escrita. Aforma;ao do pensamento l6gico da crianga. O amblente concentrados de plaquetas. Imunologia dos loci Terapia transfusi com
e as difi de aprendi A alfabetizagdo nos diferentes momentos granuldcitos. Terapia transfusional das coagulopatias congénitas. Terapia transfusional das
histéricos. A fungdo social da alfabetizagdo. A intencionalidade da avaliagdo no processo de desordens adquiridas da hemostasia. Terapia transfusional em cirurgia e trauma - transfusdo
apropriagdo e produgdo do conhecimento. Desenvolvi o linguistico e iment maciga. Usos clinicos dos selantes de fibrina. Terapia transfusional nos transplantes de 6rgaos
cognitivo. As etapas do processo de alfabetizagdo. A importancia da consciéncia fonolégica na sélidos. Terapia transfusional nos transplantes de células precursoras hematopoiéticas.
izagdo. A logia a favor da 3 d: da Educagdo. Concepgdes e Transfusdo de células mononucleares: Imunoterapia utilizando linfécitos derivados de doador
tendéncias ped. aneas. Relagbes ) e politico-culturais da alogénico. Terapia com imunoglobulina. Transfusdo intrauterina e neonatal. Doengas
educagdo. Educagdo em direitos humanos, democracia e cidadania. A fungdo social da escola; transmitidas por transfusdo. Manuseio das reagdes tr ionais. Uso de i do
inclusdo educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo sangue na terapia transfusional. Inativagdo de agentes infeccil nos
Bésica. Didatica e organizagdo do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliagdo da Aféreses para coleta de hemocomponentes. Aféreses terapéuticas. Programas de doagdes
aprendizagem. Novas tecnologias da informagdo e comunicagdo, e sua contribuigio com a autdlogas e dirigidas. Aspectos legais da transfusdo de sangue: normas, portarias e leis. Anemias
pritica pedagégica. Projeto politico-pedagégico da escola e o compromisso com a qualidade carenciais (ferropriva e loblastica). + lobinopatias estruturais e ndo estruturais.
social do ensino. O Sistema Nacional de Ensino: Lei n® 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Anemias hemoliticas por defeito de membrana. Anemia hemolitica autoimune. Eritropoiese,
Educagdo Nacional). Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069/90. Lei n® Membrana Eritrocitéria, bolismo e Hemoglobina. Anemias: diagné abordagem clinica
10.639/03 — Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Plano Nacional de Educagdo em e abordagem laboratorial. Hiperesplenismo Coagulopatias congénitas e adquiridas.
Direitos Humanos — 2007. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs): orientag¢des didaticas,
INFECTOLOGISTA

natureza, objetivos e contetidos propostos. BNCC — Base Nacional Comum Curricular.
Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo e testes diagnésticos.

Semiologia meédica. Genética médica. Farmacologia clinica. Principios de imunologia e
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Exames Médico de Saude Ocupacional - PEMSO (Resoluqao SEPLAG-MG n2. 27, de 11 de Abril

de 2014): Gest3o da Satde d

icadores de Salide, Gestdo dos

estadiamento, tratamento e sindromes paraneoplasicas. Doen;as reumaticas. Colagenoses, Indicadores de Saude; Gestdo das Doengas Crénicas Ndo Transmissiveis (DCNT); Gestdo da
vasculites, gota, osteoartrite, i tropatia: T ivas. Doengas neuroldgicas. Salide Mental e Transtornos Mentais no Trabalho; Gestdo de Doengas Osteomusculares;
Comas, cefaleias, doengas cerebrovasculares, polineuropatias e sindromes medulares. Doengas LER/DORT; Vigilancia em Satde do Trabalhador. Seguranga no Trabalho; Gestdo dos Riscos de
metabdlicas. Doengas nutricionais. Doengas enddcrinas. Doengas do metabolismo dsseo e Acidentes de Trabalho. Al Pr i Pericias M [
mineral. Diabetes mellitus; distirbios funcionais: (hipotdlamo-hipofisario, tireoide, adrenal, Ocupacionais; Epidemiologia (Conceitos, Causalldade, Risco: principios baslcos da exposi¢do a
paratirecide e gdnadas) dislipi e distdrbios hidroeletroliticos. D & 3 doenga, da doenga 3 i¢30, Acaso, Pr 8 Incidéncia, Pr i ificidad,
Doengas do esdéfago, doenga péptica, pancreatite, hepatites, cirrose hepdtica, diarreia, Sensibilidade, Valor de Predi¢do Positivo — VPP, Valor de Predi¢do Negativo — VPN, Tipos de
desnutrigdo, alcooli: hemorragia digestiva, doenga i 6ria intestinal. Doengas do Estudos Epidemioldgicos).
figado e das vias biliares. Doengas renais e genitourinarias. Infecgdo urinaria, insuficiéncia renal,
sindromes nefritica e nefrética, doengas da bexiga e da prostata. Doengas cardiovasculares e OBSTETRA
respiratérias. Infecgdes pulmonares, asma, DPOC, doenca intersticial pulmonar, embolia Anatomia clinica e cirdrgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo menstrual,
pulmonar, hipertensdo pulmonar e doengas da pleura. Insuficiéncia cardiaca, hipertensdo disfungdes menstruais, distlrbios do desenvolvimento puberal, climatério, vulvovaginites e
arterial, doenga coronariana, febre reumdtica, endocardite infecciosa, miocardites, cervicites, doenca inflamatéria aguda e crénica. Endometriose. Distopias genitais. Distdrbios
cardi ias, tromb venosa profunda e doengas do pericardio. Medicina intensiva. urogenitais. Patologias benignas e malignas da mama, da vulva, da vagina, do Utero e do ovario.
Emergéncias e urgéncias cllmcas Doenqas cutdneas. Manifestagdes cutdneas das doengas Nogdes de rasti I etr do céncer da mama. Anatomia e fisiologia

é Vigilancia Epi : procedil técnicos e situagdo das doengas da gestagdo. Assisténcia pré-natal na gestagdo normal e avaliagdo de alto risco obstétrico.
infecciosas no Brasil. Vigilancia de Influenza. Antimicrobianos: classificagdo, mecanismos de Aborto, gravidez ectdpica, mola hidatiforme, coriocarcinoma e transmissGes de infeccdes
acdo, resisténcia, efeitos colaterais, principios gerais de uso, associacdes, uso profilatico. maternas fetais. Doencas hipertensivas na gestacdo. Pré-eclampsia. Diabetes gestacional.
Introdugdo a mfectologm clinica: fatores de viruléncia microbiana, mecanismos imunes de Cardiopatias. Doengas renais e outras condigdes clinicas na gestagdo. HIV/AIDS na gestacdo e
defesa, li 16gi agentes  imt dpicos, interferonas, tratamento prevengdo da transmissdo vertical. Mecanismo do trabalho de parto. Assisténcia ao parto e uso
antimicrobiano, principios basicos no uso de antibiéticos, guia de terapéutica antimicrobiana. do partograma. Indicagbes de cesdrias e férceps. Indicagdes de analgesia e anestesia intraparto.
Doengas Infecciosas de interesse para a Salde Publica: AIDS, Amebiase, Ancilostomiase, Hemorragia de terceiro trimestre. Sofrimento fetal crénico e agudo. Prevengdo da
Ascaridiase, Blastomlcose, Botulismo, Brucelose, Cancro Mole, Candidiase, Chicungunha, prematuridade. Cédigo de Etica Médica. Legislagio do Sistema Unico de Satide — SUS:
Ci lovi , G iomil Colera, Coqueluche, Coxsackioses, Criptococose, Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200;
Criptosporidiase, Dengue, Difteria, Doenga de Chagas, Doenga de Lyme, Doengas Diarreicas Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢es para a
Agudas, Doenca Meningocdcica, Donovanose, Endocardites Infecciosas, Enterobiase, promogdo e recuperagdo da satide e dé outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho
Enteroviroses, i Eritema i ) i i de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participagdo da
Estry ias, Estror subito, Febre Amarela, Febre Maculosa Brasileira, comunidade na gestdo do SUS e dé outras providéncias; PORTARIA MS/GM N2 2.048 DE
Febre Purpurica Brasileira, Febre Tifoide, Filariase por Wuchereria bancrofti, Giardiase, 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N2 2.436, de 21
Gonorreia, Hanseniase, Hantavirose ( Sindrome Cardiopulmonar), Hepatites A, B, C, D, E, Herpes de setembro de 2017. Cédigo de Etica Profissional.
Simples, Histoplasmose, Infeccdo pelo Papiloma Virus Humano(HPV), Infecgdes das Vias
Urindrias, Leishmaniose Tegumentar Americana, Leish Visceral, L irose, OFTALMOLOGISTA
Linfogranuloma Venéreo, Malaria, Meningite por Haemophilus Influenzae, Meningite Anatomia e embriologia do Olho e Anexos e Vias Opticas. Aparelho lacrimal. Fisiologia da Vis3o.
Tuberculosa, Meningites Virais, Meningoencefalites por Criptococcus, Mononucleose Refragdo. Prescrigdo de 6culos e lentes de contato. Far logia Oftalmolégi
Infecciosa, Oncocercose, Paracoccidiomicose, Parotidite Infecciosa, Peste, ocular. Doengas sistémicas do olho. Doengas das Palpebras e Conjuntiva. Doengas das Vias
Pneumonias,Poliomielite, Psitacose, Raiva, Rubéola e Sindrome da Rubéola Congénita, Lacrimais. Doengas da Cérnea. Doengas do Cristalino. Cataratas. Doengas da Uvea. Doengas da
Sarampo, Shigelose, Sifilis Adquirida e Congénita, Teniase/Cisticercose, Tétano Acidental, Retina. Doengas do vitreo. Doengas do Nervo Optico e Vias Opticas. Disttrbios Motores do Olho
Tétano Neonatal, Toxoplasmose, Tracoma, Tuberculose, Varicela/Herpes Zoster, Zika. Infecgdes — Estrabismo e paralisias oculares. Vicios da Refragdo. Lentes de Contato. Doengas
porCIamidias,Micoses démi Acid poranimais h Mordedura de animais. Neurofar l6gi Manif des Oftalmoldgi de Doen;as Sistémicas. Oncologia em
C icagd dos i 3 [ Quarentena. ftalmol. Emergéncias Oftalmologit AID:! ¢des oculares. Plastica ocular:
Normas de biosseguranga. Doengas de notlflcacao compulséria. Cuidados com materiais Blefaroptose, Ectrépio, Entrépio, Triquiase, Para||5|a Faual Blefaroespasmo, Reconstrugdo
biolégicos. Infecgdes transfusionais. Imunizagdes. Peritonites. palpebral, Cavidades almicas, Orbif P déutica da gt

lacrimal, Obstrugdo lacrimal do recém-nascido, Dacricistorri ia. Estrabismos: Ambli
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MASTOLOGISTA Avaliagdo clinica, Forias e anormalidades da vergéncia, Esotropias, Exotropias, Disfungdes dos

Anatomia e fisiologia da mama. Patologias b da mama. lias do i Tt obliquos e padrdes alfabéticos. Estrabismos complexos: paraliticos, restritivos, torcicolo ocular
mamario. Tipos e aplicagdes de exames de imagens em mastologia, bidpsias da mama (indicagdo e desvio vertical dissociado. Sindromes especiais. Banco de Olhos e Transplante de Cérnea:
e interpretacdo). Aspectos biolégicos do cancer de mama. Anatomopatolégia do cancer de Banco de Olhos. Ceratoplastia lamelar e penetrante. Terapéutica Clinica e Cirurgica em Patologia
mama. Seguimento pés-tratamento do cancer de mama. 6. Interpretagdo de ensaios clinicos. Ocular. Oftalmologia Pediatrica. Senilidade Ocular.
Propedéutica: anamnese e exame fisico. Dlagncstlco clinico das alteragdes mamarias. Dores na ORTOPEDISTA
regido da mama. Métod liagnd I es. Técnica e interpretacdo de Marcha normal e patolégica. Métodos diagnésticos em ortopedia. Principios gerais do
mamografias. Imaginologia mamaria. Propedéutica invasiva. Lactagdo: fisiologia da lactagdo. tratamento das fraturas. Cicatrizagdo dos ossos e articulagdes e suas falhas. Lesbes traumdticas
Patologia da lactagdo. Patologias benignas: altera¢des funcionais benignas da mama. Neoplasias dos nervos periféricos. Doengas neuromusculares. Deformidades congénitas e adquiridas e
benignas. Doengas infecciosas da mama. Necrose gordurosa da mama. Fluxos papilares. patologias inflamatérias etiologia, diagnéstico e tratamento. Pé torto congénito. Displasia do
Cirurgias das alteragdes benignas da mama. Patologia mamaria na infancia e na adolescéncia. desenvolvimento do quadril. Doenca de Legg-Calvé — Perthes. Epifisidlise proximal do fémur.
Patologia mamaria no homem. Oncologia mamaria: carcinogénese mamadria. Histéria natural do Coxa vara. Artrogripose. Doenga de Blount. Pseudoartrose congénita tibial. Talus vertical. Pé
cancer de mama. Biologia celular e molecular no cancer de mama. Fatores prognésticos do plano da crianga. Pé plano do adulto. Pé cavo. Halux valgo. Halux rigido. Metatarsalgia.
cancer de mama. Cirurgia do cancer de mama. Linfonodo sentinela. Hormonioterapia do cancer Fasceite plantar. Tendinopatia do tenddo de Aquiles. Tendinopatia dos tenddes fibulares.
de mama. Principios de quimioterapia. Quimioterapia do céncer de mama. Carcinoma Aplasia congénita/displasia dos ossos longos. Deformidades rotacionais e angulares e
inflamatério. Cancer de mama na gravidez e lactagdo. Cancer oculto de mama. Reabilitagdo e discrepancias de comprimento dos ossos longos. Polidactilia e sindactilia. Paralisia cerebral.
suporte: linfedema de membro superior: prevengdo e tratamento. Genética e cancer de mama. Paralisia obstétrica. Defeitos de fechamento do Tubo Neural. Osteomielite aguda e crénica.
Imunologia do cancer de mama. Epidemiologia e fatores de risco do cancer de mama. Prevengdo Tuberculose dssea. Infecgdo da coluna vertebral. Sinovites e tenossinovites dos membros
primaria do cancer de mama. Detecgdo precoce do cancer de mama. Lesdes ndo palpaveis de superiores e inferiores: inflamatérias e infecciosas. Pé diabético e Artropatia de Charcot. Artrite
mama. Tumores filoides e sarcomas. Carcinoma in situ de mama. Estadiamento do cancer de Reumatéide. Escolioses. Doenca de Scheuermann. Cifose. Espondildlise. Espondilolistese.
mama. Doencas de Paget. Citologia e histopatologia do cancer de mama. Cancer de mama nas Osteocondroses etiologia, diagnéstico e tratamento membro superior, inferior e quadril.
jovens e idosas. Cancer de mama bilateral. Principios de radioterapia. Radioterapia no cancer de Alteragdes degenerativas osteoarticulares etiologia, diagndstico e tratamento. Gonartrose.
mama. Recidivas locais apés cirurgia. Seguimento apés cancer de mama. Fisioterapia no cancer Coxartrose. Artrose do carpo e da m3o. Artrose do pé e do tornozelo. Artrose dos ombros e
de mama. Aspectos psicossociais do cancer de mama. Tratamento paliativo. Cirurgia plastica das dos cotovelos. Patologias degenerativas da coluna vertebral. Doengas osteometabdlicas na
mamas: reconstrugdo mamaria. Principios de cirurgia estética das mamas. Deontologia. Cédigo prética ortopédica etiologia, diagndstico e tratamento. Repercussbes Osteo-articulares das
de Etica Profissional. doencas hematoldgicas e endécrinas. Impacto do ombro. LesGes ligamentares e instabilidades
da articulagdo escapuloumeral. Exame fisico da coluna vertebral, ombro, cotovelo, punho e m3o.
MEDICO DO TRABALHO Exame fisico do quadril, do joelho, do pé e do tornozelo. Diagnéstico, classificagdo e tratamento.
Historia da Medicina do Trabalho no Brasil; Médico do Trabalho como Gestor de Satde; Normas Préteses e orteses para o aparelho : ini¢do, tipos, indicagdes e aplicabil na
Regulamentadores 1 a 38; (Lei 8213/1991; Decreto 3048/1999; Lei 869/1952, Lei 10254/1990), traumatologia e ortopedia. Fraturas e luxagdes da articulagdo da coluna cervical, toracica e
Gestdo Previdenciria; Resolugdo CFM 2323/2022). Etica médica e questdes bioéticas em satide lombar: etiologia, diagndstico e tratamento. Fraturas, luxagdes, lesdes capsulo-ligamentares e
do trabalhador. Mapa de Risco; Atividades e operagdes insalubres, perigosas e penosas (NR15, epifisarias do membro superior e inferior em adultos e criangas. Fraturas da articulagdo do
NR16 e INSTRUGAO NORMATIVA SEPLAG/SCPMSO n2. 02, de 19 de dezembro de 2012); quadril e anel pélvico. Fraturas e lesGes ligamentares do tornozelo e do pé. Fraturas, lesdes
Ergonomia (Conceitos, Fatores Ergonémicos, Ergonomia Fisica, Cognitiva e Organizacional; ligamentares e instabilidades/transtornos internos dos joelhos. Fraturas e lesdes ligamentares
Avaliagdo Ergondmica Preliminar (AEP); Andlise Ergonémica do Trabalho (AET); Gestdo em dos cotovelos. Fraturas e lesdes ligamentares do punho e da m&o. Fraturas diafisarias do fémur.
Ergonomia); Gerenciamento de residuos sélidos de saude; Riscos ambientais de trabalho; Fraturas diafisarias do Umero. Fraturas do antebrago. Fraturas da tibia: diafise, platd tibial e tibia
Gestdo dos Riscos Ocupacionais; Equipamentos de protegdo individual; Doengas ocupacionais; distal.
Agravos a saude relacionados ao trabalho (doencas profissionais, doencas relacionadas ao
trabalho, doengas do trabalho). Acidentes de trabalho de servidores efetivos e ndo efetivos - OTORRINO
definigdo, registro, manejo, documentos médico legais (INSTRUCAO NORMATIVA Otologia e Otoneurologia. Fisiologia da audigdo e do equilibrio. Semiologia dos érgdos da
SEPLAG/SCPMSO ne. 04, de 31 de dezembro de 2014 e E-Social) e atuagdo do médico do audigdo e do equilibrio. di ia tonal, itdncia acustica, i i ria e
trabalho. Promogdo da Saude no Trabalho. Toxicologia ocupacional; Higiene do Trabalho. logoaudiometria. ~ Emissdes  otoacusticas.  Avaliagdo eletrofisiolégica da  audigdo:
Reabilitagdo e Retorno ao Trabalho. Gestdo em Salde, Seguranga e Meio Ambiente. Programa eletrococleografia, potenciais evocados auditivos de tronco encefalico, resposta auditiva de
de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO); Relatério Analitico do PCMSO. Controle de estado estavel e P300. Avaliagdo auditiva do recém nascido e da crianga. Avaliagdo da fungdo
saude dos trabalhadores da satde. Controle de satde dos trabalhadores da satide: Programa de vestibular na crianga e no adulto. Exames de imagem em otologia. Malformag&es congénitas da
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PSIQUIATRA
Alcoolisma: o ts s ies Ame sl " R
S . psiquidtricos das m stagSes principais,
temporal. Aparelho de icagdo sonora individual. Farir logia: semiologia e tratamentos; atendimento ao publico; deméncias (conceito, classificagdo, quadros clinicos);
fisiologia da cavidade oral e da gustacdo. Faringotonsilites. Doengas aftoides. Doengas esquizofrenias: conceito, classificagdo e tr ética profissi histéria da psiquiatria;
traumaticas da boca. Sialorréia. M ite oral. il Malformagdes congénitas. legislagdo CAPS — portaria n;2 336/2002; legislagdo raps — portaria n;2 3;088/2011; neuroses
Neoplasias benignas e malignas. Laringologia e Voz: laringites e estridor laringeo, corpo estranho (histérico, conceito, classificagdo e tratamento); oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta;
farmgolarmgeo trauma Iarlngeo, lesdes fonotraumaticas. Disfagia orofarlngea Doen;as personalldade (conceitos, desenvolvlmento), personalidade pslcopatlca (conceito, abordagem

de Ia

cas de repercussic la

ormagBes cong

malignas. Rinonologia: Anatomia, embriologia e fisiologia da cavidade nasal e seios paranasais. consldera;' o da doenga mental psicoterapias (conceito, histérico, tipos e formas, indicagdes
Diagnéstico por imagem da cavidade nasal e dos seios paranasais. Malformagdes congénitas. principais); psiquiatria “democratica”; psiquiatria comunitaria; psiquiatria do setor: psiquiatria
Obstrugdo nasal. Rinites. Rinossinusites. Doengas da olfagdo. Epistaxes. Mucoceles dos seios forense; psiquiatria social e saude mental; terapéutica psiquidtrica (psicofarmacoterapia —
paranasais. Neoplasias benignas e malignas. Urgéncias em otorrinolaringologia. classificagdo e indicagdes principais); toxicomanias: conceito, conduta terapéutica; transtorno
afetivo bipolar (conceito, classificagdo e tratamento). Cédigo de Etica Profissional.
PATOLOGISTA CLINICO
técnicos para pr i 1tos hemoterdpicos; normas gerais de banco de sangue; RADIOLOGISTA
doagdo de sangue; critérios para triagem de doador de sangue; produgdo e controle de A natureza do ultrassom. Principios basicos. Técnica e equipamentos. Indicagdes de
qualidade de b es; ar 1to e transporte de hemocomponentes. Triagem ultrassonografia. Doppler. Obstetricia e I Anatomia ult gréa do saco
laboratorial de doencas infecciosas em doadores de sangue: diagndstico soroldgico das gestacional e do embrido. Anatomia ultrassonografica fetal. Anatomia da idade gestacional.
mfeccoes pelo HIV 142, HBV, HCV, HTLV I/Il, Trypanosoma cruzi e Treponema pallidum; Anomalias fetais, propedéutica e tratamento pré-natal. Crescimento intrauterino retardado.
lar das i cdes pelo HIV 142, HBV, HCV e Plasmodium sp. Testes Gestacdo de alto risco. Gestacdo mdltipla. Placenta e outros anexos do concepto. Anatomia e
|munohematologlcos antigenos eritrocitarios e seus anticorpos (sistemas ABO, Rh, Lewis, MNSs, ultrassonografia da pélvis feminina. Doengas pélvicas inflamatdrias. Contribuigdo do ultrassom
Kell, Duffy e Kidd); pesquisa e identificacdo de anticorpos irregulares; diferenciagdo de alo e nos dispositivos intrauterinos. Principios no diagnéstico diferencial das massas pélvicas pela
autoanticorpos; testes da antiglobulina humana; provas de compatibilidade; controle de ultrassonografia. Ultr: ia nas doengas gir Ogit i Endometriose. Estudo
qualidade de r imunoh | ; igilancia infecciosa e ndo infecciosa: ultrassonografico da mama normal e patoldgico. Estudo ultrassonografico do utero normal e
investigagdo de eventos adversos imediatos e tardios. Sistema hematopoiético. Avaliagdo patolégico. Estudo ultrassonografico do ovario normal e patoldgico. Ultrassonografia e
laboratorial das anemias carenciais, apldsticas e hemoliticas. Avaliagdo laboratorial das esterilidade. Estudo ultrassonografico das patologias da primeira metade da gestagdo. Medicina
dit o I arias ( morfologia, tempo de sangria, curvas de agregagdo interna. Estudo ultrassonografico do: cranio, olho, érbita, face e pescogo, térax, escroto e pénis,
I aria: indicagd variaveis liti e pré iticas, interpretacdo). Avaliagdo extremidades, abdémen superior (figado, vias biliares, pancreas e bago), retroperiténio. Estudo
laboratorial das desordens hemorragicas da fase proteica (testes de triagem, pesquisa de ultrassonografico da cavidade abdominal visceras ocas, colegdes e abcessos peritoneais, rins e
inibidores, dosagens de fatores de I testes para di 6stico da Doenga de von bexigas, prostata e vesiculas seminais. ia de abord: individual e coletiva dos
Willebrand). Controle de Qualidade laboratorial: aplicagdo geral de graficos de Levey-Jennings e trabalhadores com o uso de fer as epi iologi i i ia. Cédigo de Etica
regras de Westgard; testes de proficiéncia. Estatistica Bésica: distribui¢do de frequéncia, Meédica. Legislagdo do Sistema Unico de Sadde — SUS: Constituigdo da Republica Federativa do
expressdes de tendéncia central, medidas de dispersdo, avaliagdo de testes laboratoriais Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990
(sensibilidade, especificidade, valor preditivo positivo, valor preditivo negativo). e alteragdes - Dispde sobre as condigbes para a promogao e recuperagdo da satde e dé outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de
PNEUMOLOGISTA 1990 e alteragBes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras
Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo e testes diagnosticos. providéncias; PORTARIA MS/GM N2 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema
meédica. & médica. Far logia clinica. Principios de imunologia e Unico de Saude (SUS). Portaria N 2.436, de 21 de setembro de 2017. Cédigo de Etica
inflamagdo. Doengas alérgicas e imunologia clinica. Doengas hematolégicas. Anemia, disttrbios Profissional.
dos leucécitos, das plaquetas e da coagulagdo. Oncologia clinica. Cancer: etiologia, diagndstico,
estadiamento, tratamento e sindromes paraneoplasicas. Doengas reumdticas. Colagenoses, REUMATOLOGISTA
vasculites, gota, osteoartrite, diloartropatias sor i Doengas neuroldgicas. bordagem geral do i 3 exame fisico, investigagdo e testes diagnésticos.
Comas, cefaleias, doencas cerebrovasculares, polineuropatias e sindromes medulares. Doengas Semiologia médica. Genética médica. Farmacologia clinica. Principios de imunologia e
metabdlicas. Doengas nutricionais. Doengas endécrinas. Doencas do metabolismo dsseo e inflamag&o. Doengas alérgicas e imunologia clinica. Doengas hematolégicas. Anemia, disttrbios
mineral. Diabetes mellitus; disturbios funcionais: (hipotalamo-hipofisario, tireoide, adrenal, dos leucdcitos, das plaquetas e da coagulagdo. Oncologia clinica. Cancer: etiologia, diagnéstico,
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paratireoide e génadas) dislipidemias e disttrbios hidroeletrolitico. Doengas gastrointestinais. estadiamento, tratamento e sindromes par Isi Doengas l6gi Comas,
Doengas do esdéfago, doenga péptica, pancreatite, hepatites, cirrose hepatica, diarreia, cefaleias, doengas cerebrovasculares, polineuropatias e sindromes medulares. Doengas
desnutri¢do, alcooli: hemorragia digestiva, doenga i 6ria intestinal. Doengas do metabdlicas. Doengas nutricionais. Doengas enddcrinas. Doengas do metabolismo ésseo e
figado e das vias blllares Doengas |nfeccnosas Doengas por bactérias, virus, protozodrios, mineral. Diabetes mellitus; disturbios funcionais: (hipotdlamo-hipofisario, tireoide, adrenal,
, i ia, SIDA e ISTs. Doengas renais e genitourinarias. paratireoide e gdnadas) dislipidemias e disturbios hidroeletrolitico. Doencas gastrointestinais.
Infecgdo urinaria, insuficiéncia renal, sindromes nefritica e nefrética, doencgas da bexiga e da Doengas do esdfago, doenga péptica, pancreatite, hepatites, cirrose hepatica, diarreia,
préstata. Doencgas cardiovasculares. Insuficiéncia cardiaca, hipertensdo arterial, doenga desnutrigdo, alcoolismo, hemorragia digestiva, doenca inflamatéria intestinal. Doengas do
coronariana, febre reumatica, endocardite infecciosa, miocardites, cardiopatias, trombose figado e das vias biliares. Doengas infecciosas. Doengas por bactérias, virus, protozoarios,
venosa profunda e doengas do pericardio. Medicina intensiva. Emergéncias e urgéncias clinicas. tuberculose, esquistossomose, septicemia, SIDA e DST. Doencas renais e genitourinarias.
Doengas cutaneas. Manifestagdes cutaneas das doengas sistémicas. Avaliagdo do paciente com Infecgdo urindria, insuficiéncia renal, sindromes nefritica e nefrética, doencas da bexiga e da
doenga respiratéria. Imageamento na doenga pulmonar. Anatomia e Fisiologia do Sistema prostata. Doengas cardiovasculares e respiratorias. Infecgdes pulmonares, asma, DPOC, doenga
Respiratério. Transtornos do controle ventilatério. Procedimentos diagndsticos nas doengas intersticial pulmonar, embolia pulmonar, hipertensdo pulmonar e doengas da pleura.
respiratérias. Espirometria. Micobacterias. Tuberculose. Pneumonias e broncopneumonias. Insuficiéncia cardiaca, hipertensdo arterial, doenga coronariana, febre reumatica, endocardite
Supuragdes broncopulmonares. Asma. Doengas Pulmonares Obstrutivas Crénicas. Tabagismo. infecci r dites, cardi ias, trombose venosa profunda e doengas do pericérdio.
Enfisema. Bronquiectasias. Fibrose Cistica. Fibrose pulmonar idiopatica. Cor Pulmonale e Medicina intensiva. Emergéncias e urgéncias clinicas. Doengas cutdneas. Manifestagdes
Hipertensdo Pulmonar. Manifestagdes pulmonares na Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. cutdneas das doengas sistémicas. Abordagem do paciente com doenga reumatolégica. Exame
Micoses pulmonares. Pneumopatias Intersticiais. Sarcoidose. Doengas da pleura. Cancer de clinico do paciente com doenga reumatica. Analise laboratorial nas doengas reumaticas. Estudos
Pulmdo. Tumores Pleurais. Tumores costais e de partes moles. Afecgdes do Mediastino. Doengas por imagem nas doengas reumaticas. Estrutura e fungdo do tecido conjuntivo. Doengas
do Diafragma. Poluicdo e Doengas ocupacionais. Ma-Formagdo Congénita Pulmonares. hereditérias do tecido conjuntivo. Doencas difusas do tecido conjuntivo. Doengas
Anomalias da Caixa Torécica. P ias de Hij ibilidade. Infiltrados pulmonares com autoinfl. 6rias sistémi diloartropatias. Vasculites Sistémie Lupus erif
eosinofilia. Disturbios do Sono. Ei em Pnet i orax. Hemotdrax. sistémico. Esclerodermia. Sindrome de Sjogren. Polimiosite e dermatomiosite. Doengas
Derrames Pleurais. Traumatismo Toracico. Insuficiéncia Respiratéria Aguda. Sindrome da reumaticas de partes moles. Doengas periarticulares dos membros superiores e inferiores.
Angustia Respiratéria Aguda. Ventilagio Mecénica. Risco Cirurgico em Pneumologia. Fibromialgia. Sindrome da fadiga crénica. Polimialgia reumatica e arterite temporal.
Tromb: boli Pulmonar. Afog 1to. End ia brénquica. Cirurgia Redutora Pulmonar. Enfermidades da coluna vertebral. Osteoartrite. Artrites microcristalinas. Doengas osteome-
Transplante Pulmonar. tabdlicas. Doengas por depésito de cristal. Artrites infecciosas. Neoplasias articulares. Doengas
sistémicas com manifestacdes articulares. Enfermidades reumaticas da crianca e do
PROCTOLOGISTA ib multifocal idiopatica. Tratamento cirdrgico das doengas articulares.
Conheci E ificos em Colopr I Anatomia e Fisiologia do Trato Gastrointestinal
Inferior - Anatomia do célon, reto e anus. - Fisiologia da defecagdo. - Controle esfincteriano e TERAPEUTA OCUPACIONAL
continéncia. Doengas Benignas do Célon, Reto e Anus - Doenga hemorroidaria. - Fissura anal. - Fund: de Terapia O ional: Conceituagdo. Histérico e evolugdo. Objetivos gerais.
Abscessos e fistulas anais. - Prolapso retal e anorretal. - Incontinéncia fecal. - Constipagdo Modelos em Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional nas disfungdes fisicas: Principios basicos
intestinal funcional e diarreia. Doengas Inflamatérias Intestinais - Diagnéstico e manejo da do tratamento: Avaliagdo; Objetivos; Sele¢do e andlise de atividades; Programa de tratamento;
Doenga de Crohn e R lite L iva. - Ci icacdes e estratégias de tratamento clinico e Clneslologla apllcada (grupos de agdo muscular, tipos de tratamento muscular, tipos de
cirdrgico. Doengas Oncoldgicas do Célon, Reto e Anus - Epidemiologia e fatores de risco. - di o muscular; facilitagdo neur lar, proprioeceptiva (principios,
Di 6stico precoce e rasti de cancer colorretal. - Carcinogénese do cancer colorretal. técnicas basicas); Tratamento da coordenagéo (causas de incoordenagdo); Tipos de preenséo;
- Cirurgia mini invasiva e ional no cancer colorretal. - Tumores de canal anal. - Mobilizagdo das articulagdes, causas de rigidez articular, finalidades do tratamento, lesGes
Sindromes genéticas dos tumores colorretais. Doengas Infecciosas e Parasitarias - Infecgbes articuladas, contraturas e aderéncias, determinagdo da mobilidade articular); Atividades da vida
anorretais de etiologias diversas. Fisiologia Anorretal - Diagndstico e tratamento de disturbios didria: AVDs (no leito, na cadeira de rodas, trar éncias, higiene, ali do, vestuario,
funcionais do assoalho pélvico. - iagdo da ilidade intestinal e do disfuncional e transporte); Ativil de vida pratica: AVPs; préteses, orteses e adaptacdes
Ji Diagnésticos e Terapéuticos - Col jiae i id ia: indicagd (finalidades e tipos);Terapia Ocupacional aplicada as di¢des neuro I |éti
contraindicagbes e licagd - Procedi Tt doscépi indicagdes e técnicas. Terapia Ocupacional Neuroldgica: Terapia Ot ional Neur didtrica; Terapia O |
Protocolos de rastreamento de cancer colorretal no SUS. Etica e Humanizagdo no Atendimento Reumatoldgica; Terapia Ocupacional Tr: t édica; Terapia O ional Geriatrica e
Meédico - Principios éticos na pratica coloproctoldgica. - Comunicagdo médico-paciente em Gerontoldgica. Terapia Ocupacional em psiquiatria e Saide Mental: Principais enfermidades
diagndsticos sensiveis. e/ou transtornos: Objetivo de Terapia Ocupacional e estratégias de intervengdo nas:
oligofrenias; psicoses organicas; esquizofrenias; psicoses afetivas; transtornos de personalidade;
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ULTRASSONOGRAFISTA

Ultrassonografia: bases fisicas, efeitos bioldgicos, agentes de contraste e artefatos.
Ultrassonografia abdominal (em medicina interna): figado, bago, vesicula e vias biliares,
pancreas trato gastrmtestmal e urinario, adrenais, retroperiténio e grandes vasos, parede

. Doppler

ginecolégico. Ultrassonugrafla do térax e da parede toracica. Ultrassonografla obstetrlca e fetal.

Doppler obstétrico. Ultrassonografia de estruturas superficiais (mamas, tireoide, paratireoide,
do sistema mt

glandulas salivares, bolsa escrotal e pénis). Ul fi It lelético.

Ultrassonografia pediatrica. Ultrassonografia intervencionista e intra-operatéria.

UROLOGISTA

Anatomia do aparelho urinario e genital. Exames uroldgicos e técnicas diagndsticas. Avaliagdo
do paciente uroldgico: histéria, exame fisico, e urinalise. Instrumentagdo bésica e cistoscopia.
Exames de imagens do trato urinério. Fisiologia e fisiopatologia renal. Hipertensdo renovascular.
Nefropatia isquémica. Insuficiéncia renal aguda. Transplante renal. Fisiologia e farmacologia da
pélvis renal e do ureter. Obstrugdo do trato urinario. Infeccdo e inflamagdo do trato
geniturinario. Prostatites. Cistite intersticial. Doencas sexualmente transmissiveis. Doencas
cutdneas da genitdlia externa masculina. Tuberculose e doengas parasitarias do sistema
geniturindrio. Fungdes e disfungdes miccionais. Incontinéncia urindria: manuseio nio cirlrgico.
Incontinéncia pos-prostatectomia. Cirurgia vaginal reconstrutora para incontinéncia
esfincteriana e prolapso. Suspensdo retro pubica para incontinéncia feminina. Injegdo
terapéutica para incontinéncia urindria. Cirurgia para fistula vesicovaginal, uretrovaginal, e
diverticulo uretral. Incontinéncia geriatrica e disfungdo miccional. Hiperplasia prostatica
benigna. Fisiologia da préstata e vesicula seminal. Avaliagdo e controle clinico da hiperplasia

prostética benigna. Controle mini invasivo e ico da hiperplasia prostatica

benigna. Prostatectomia retropubica e suprapubica . Fungdo e disfungdo reprodutiva. Fisiologia
reprodutiva masculina. Infertilidade masculina. Controle cirtrgico da infertilidade masculina e
outras desordens escrotais. Fungdo e disfungdo sexual. Priapismo. Cirurgia para disfungdo erétil.
Urologia pediatrica. Desenvolvimento normal e anormal do sistema urogenital. Avaliagdo do
paciente urolégico pediatrico. Infecgdo urinaria na infancia. Disgenesia e doenga cistica do rim.
Anomalia e cirurgia da jungdo ureteropélvica na infancia. Ureter ectdpico, ureterocele, e outras
anomalias do ureter. Refluxo vesicoureteral e megaureter. Sindrome de Prune-Belly. Extrofia,
epispadia e outras anomalias da bexiga. Técnica cirlrgica para reconstrugdo em um estagio do
complexo extrofiaepispadia. Vélvula de uretra posterior e outras anomalias uretrais. Disfungdo

miccional na crianga: neurogénica e ndo neurogénica. Hipospadia. Anormalidades da genitélia
masculina e seu controle cirdrgico. Anormalidades do testiculo e do escroto e seu controle
cirurgico. Escroto agudo. Oncologia pediatrica urolégica. Tumores renais. Tumores uroteliais do
trato urinario. Manuseio do Cancer vesical superficial. Manuseio do Cancer vesical invasivo e
metastaticol. Cirurgia do cancer vesical. Manuseio dos tumores uroteliais da pélvis renal e
ureter. Neoplasia dos testiculos. Cirurgia do tumor testicular. Tumores do pénis. Cirurgia do
pénis e carcinoma uretral. Carcinoma da préstata. Ultrassonografia e bidpsia da prostata
Diagnéstico e estadiamento do cancer da prdstata Pr ia radical.
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radical retropUbica anatémica. Prostatectomia radica perineal. Radioterapia, Crioterapia e
Hormonioterapia para cancer da préstata. Quimioterapia para cancer da préstata horménio
resistente. Litiase urindria. Ureteroscopia e acesso ureteral retrégrado. Acesso percutaneo ao
trato urindrio superior. Manuseio cirtrgico da litiase urindria. Bases da cirurgia urolégica
laparoscépica. Trauma geniturinario. Uso do segmento intestinal e derivagdo urinaria. Derivagdo
urindria cutanea continente. Derivagdo urinaria ortotdpica. Cirurgia da vesicula seminal. Cirurgia
do pénis e da uretra.

ENGENHEIRO CIVIL
Projeto e Execugdo de Obras Civis: locagdo de obra; sondagens; instalagdes provisorias; canteiro
de obras; depésito e armazenamento de materiais; fundagdes profundas; fundagdes

superficiais; ; escoramento; el estruturais; estruturas especiais; estruturas
em concreto armado; alvenaria estrutural; concreto - controle tecnolégico; argamassas; formas;
armagdo; mstalaqoes predlals, alvenarias; paredes; esquadrias; revestimentos; coberturas;
pisos; 3

per e fer seguranga e higiene no trabalho;
engenharia de custos. Materiais de Construgdo Civil: aglomerantes: gesso, cal, cimento portland;

d N

greg: ; ary ] ; tecnologia do concreto; aco; madeira; materiais

ceramicos; vidros; tintas e vernizes. Mecanica dos Solos: origem e formagao dos solos; indices
fisicos; caracterlzaqao de solos; propriedades dos solos arenosos e argilosos; pressdes nos solos,
pre ; per ili dos solos; do dos solos; comp!

dos solos; adensamento nos solos; estimativa de re ; resi ia ao ci 1to dos
solos; empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das

fundagdes superficiais e estabilidade das fundagdes profundas. Resisténcia dos Materiais:
tensdes normais e tangenciais: deformagdes; teoria da elasticidade; anélise de tensGes; tensbes
principais; equilibrio de tensdes; compatibilidade de deformagdes; relagdes tensdo x
deformacdo - Lei de Hooke; Circulo de Mohr; tracdo e compresséo; flexdo simples; flexdo

torg3o; ci: e Andlise Estrutural: esforgos seccionais - esforgo

normal, esforgo cortante e momento fletor; relagdo entre esforgos; apoios e vinculos; diagramas
de esforgos; estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber, quadros). Mecanica
do Fluidos: Propriedades dos fluidos.Estatica dos fluidos. Superficies submersas planas e curvas.
Tipos e regimes de escoamento dos fluidos. Equagdes basicas para um volume de controle.
Escoamento de fluidos ndo viscosos. Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas

anicas e reoldgicas do ; tipos de agos para concreto armado; fabricagdo do ago;
caracteristicas mecdnicas do ago; concreto armado - fundamentos; estados limites; aderéncia;
ancoragem e emendas em barras de armagdo; detalhamento de armagdo em concreto armado.
lagd elétricas; i hidrdulicas; instalagdes de esgoto;
instalagdes de telefone e instalagdes especiais. Estruturas de Ago. Estruturas de Madeira.
Relagdes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Nogdes Bésicas de Relagdes Humanas

Prediais: il

no Trabalho. Cédigo de Etica do Servidor Publico.

FISCAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR

Direito do Consumidor: Estudo do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078/1990),
abrangendo os conceitos fundamentais de consumidor, fornecedor, produto e servigo. Direitos
basicos do consumidor e os principios da Politica Nacional das Relagdes de Consumo. Analise de
praticas abusivas e clausulas contratuais abusivas, garantias legais e contratuais,
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prescricionais, sangdes administrativas e os principais instrumentos de defesa do consumidor,
incluindo agdes coletivas. 2. Legislagdo Aplicada a Defesa do Consumidor: Dispositivos
constitucionais pertinentes a prote¢do do consumidor (CF, arts. 52, XXXII, e 170, V). Lei da Agdo
Civil Pablica (Lei n2 7.347/1985). Nogdes da Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro
(LINDB). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lel n2 13.146/2015) e sua interface com os direitos

do consumidor. Legislacs

estadual e

a
>

a

Nogbes de Direito Administrativo: Estudo dos principios constitucionais dministragdo
Publica. Conceitos e atributos dos atos inistrativos, suas espécies, invalidagdo e re A

Poderes inistrativos (hierarquico, discipli tar e de policia). Organizagdo da
administragdo publica, agentes e érgdos publlcos Responsabilidade civil do Estado. Nocoes de
licitagdo, contratos administrativos e controle da inistragdo. P ivo
disciplinar e sancionador. Fiscalizagdo e Atuagdo Prética: Competéncias, deveres e conduta do
fiscal de defesa do consumidor. Procedimentos de fiscalizagdo, lavratura de autos de infragdo e
condugdo de processos administrativos. Atendimento ao publico, orientagdo ao consumidor e
mediagdo de conflitos. Interagdo com o Sistema Nacional de Defesa do Consumidor (SNDC),
Ministério Publico e demais érgdos e entidades civis de protegdo. 5. Direito do Consumidor
Empresarial e Digital: Responsabilidades do fornecedor nas relages de consumo B2C. Normas

ao io eletrénico, i ao (SAC e ouvidorias), bancos de

dados crédito e protegdo cadastral. Fundamentos do direito digital e aplicagdo da Lei Geral de
Protegdo de Dados (LGPD) nas relagdes de consumo. Etica no Servigo Publico: Estudo dos
principios éticos e morais na Administragdo Publica. Normas de conduta e integridade. Cédigo

de Ftica do Servidor Pdblico. Postura e r bilidade do fiscal nas atividads izatorias.

Prevengdo de conflitos de interesse e garantia da imparciali e i i e
Temas Contemporaneos: Discussdo de temas relevantes a defesa do consumidor
contemporaneo, como consumo sustentdvel, protecdo de dados, comércio eletrénico,
marketplaces, fintechs, criptoativos, relagdes digitais e responsabilidade nas novas formas de
consumo.

FISCAL DE OBRAS E URBANISMO

AL ia e éncia do Poder de policia do Municipio: meios de atuagdo da
fiscalizagdo. Atos administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos,
discricionariedade, vinculagdo; autorizagdo e licenga. Direito de construir: fundamento,
protegdo a seguranca e ao sossego, controle da construgdo, o papel do Municipio; licenciamento
de obras, consulta prévia, aprovacdo de projeto, emissdo de alvard, emissdo de habite-se.
Codigo de Obras do Municipio de Patos. Cédigo Tributario: Taxas de Poder de Policia.
Fiscalizagdo: vistorias, irregularidades, intimagdo, notificacdo, auto de infragdo, sangdes,
recurso, interdigdo, cassagdo de licenga, apreensdo de bens.

TOPOGRAFO

Levantamentos topograficos planialtimétricos. Cartografia, bussola e carta. Principios gerais da
taqueometria. Medigdo eletrénica de angulos e distancias e uso do GPS. Mapas topograficos.
Plantas planialtimétricas. Equipamentos utilizados em um levantamento topografico.

Levantamentos taqueométricos (curvas de nivel). i eletronicos i a
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topografia. Conceitos fundamentais de topografia. Definicdes de rumo, azimute e angulo
interno. Uso da bussola. Levantamentos expeditos. Medidas de distancias e dngulos. Método do
caminhamento perimétrico. Planilha de calculo analitico: planimetria.
e tolerancias. Desenho de plantas. Métodos de nivelamentos: geométrico, barométrico,
trigonométrico. Planilha de calculo analitico: altimetria. Principios gerais da taqueometria.
Tragado de curvas de nivel. NogGes sobre a utilizagdo de instrumentos baseados em tecnologia
de posicionamento global por satélites-GPS. Medi¢do Padronizagdo do desenho e normas
técnicas vigentes — tipos, formatos, dimensdes e dobraduras de papel; linhas utilizadas em
desenho técnico. Escalas; projeto arquitetdnico — convengdes graficas, (representagdo de
materiais, el produtivos, i mobilidrio). Conhecimentos em Informatica:
MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: drea de trabalho, area de transferéncia, icones, barra
de tarefas e ferr: dos e recursos; uni de ar conceito de
pastas, diretorios, arquivos e atalhos; vi: izagdo, exibigdo e i 3o de arquivos e pastas;
uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos;
propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicgdo de conteido na pagina;
formatagéo; cabegalho e rodapé; tabelas; impressdo; inser¢do de objetos/imagens; campos
predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais
recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das

. Erros,

planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e gréaficos;
formatagdo; uso de férmulas, fungdes e macros; impressdo; inser¢do de objetos/imagens;
campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de péginas; validagdo de dados e
obtengdo de dados externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletrénico: comandos,
atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexagdo de
arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra
de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacdo e
principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e
impressdo de paginas.

60

Distribuigcdo Gratuita

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PATOS-PB

Pagina - 15



PATOS-PB - SEGUNDA-FEIRA, 23 DE JUNHO DE 2025

PREFEITURA DE

oS IDECAN

ANEXO V
CRONOGRAMA PREVISTO

1 Publicagdo do edital de abertura 23/06/2025

2 Periodo para i 30 ao edital 23/06/2025 | 24/06/2025

3 Periodo de inscriges 23/06/2025 | 28/07/2025

a E‘friogo de inscricdes para os candidatos que desejam requerer a isengdo da 23/06/2025 | 24/06/2025
taxa de inscrigao

5 Publicagdo do resultado de impugnacdo do edital 08/07/2025

6 | Publicagdo do resultado preliminar dos pedidos de isengdo 11/07/2025

;| Prazo parainterposicéo de recurso contra o resuitado preliminar do pedido 14/07/2025 | 15/07/2025
de isengdo do da taxa de inscrigdo

8 Publicacdo do resultado definitivo dos pedidos de isengdo 24/07/2025
Ultimo dia para envio da c éria do i inscrito

® | na condicio de Pessoa com Deficiéncia e solicitagio de atendimento especial 28/07/2025

10 Ultimo dia para geracao e da taxa de inscri¢do 29/07/2025

1 Publicagdo da relagdo de inscritos preliminar (PCD + Atendimento especial) 05/08/2025
Prazo para interposigdo de recurso contra a relagdo de inscritos preliminar

12 (PCD+ i ‘especial) 06/08/2025 | 07/08/2025

13 | Publicagdo da relagio de inscritos definitiva (PCD + Negros + Atendimento 15/08/2025
especial)

ia Divuigagao dos iocais de prova 22/08/2025

15 izagdo das Provas Objetivas 31/08/2025

16 Publicagdo dos gabaritos preliminares das provas objetivas 01/09/2025

17 Przfzo_ para interposicdo de recurso contra o gabarito preliminar da prova 02/09/2025 03/09/2025
objetiva

18 Pub!lcecao dos gabantgs qeﬁmnvos das provas objetivas + resultado 24/09/2025
preliminar da prova objetiva

19 | Prazoparainterposicéo de recurso contra o resultado preliminar da prova 25/08/2025 | 26/09/2025
objetiva e discursiva

20 Publicagdo do resultado definitivo da prova objetiva 13/10/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
CONCURSO PUBLICO

EDITAL 02, DE 23 DE JUNHO DE 2025.
O Municipio de Patos, no estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais e ao cumprimento
do que dispde nos termos da Lei Municipal n? 6.320/ 2025, torna publico a realizagdo de
Concurso Publico, destinado ao preenchimento de 10(dez) vagas imediatas e 30(trinta) vagas para
cadastro reserva para Guarda Civil Municipal, de nivel médio de escolaridade do Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Patos mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este concurso publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagdes, e
executado pelo INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSISTENCIAL
NACIONAL — IDECAN, cujo enderego eletrénico oficial é www.idecan.org.br.

1.2. As vagas deste concurso sdo de ampla concorréncia, observada a reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia conforme disposto no Edital.

1.3. Este concurso publico compreenderd as seguintes etapas:

12 Prova Objetiva Elnmlna.tc?rlo ?.
io
" s
22 Teste de Aptidao Eliminatério
12 Fisica IDECAN
N -
31 Avaliaco Eliminatério
Psicolégica
42 Avaiiagao de Saude Eiiminatério
52 Investigagdo Social Eliminatério
22 iminatori MUNICIPIO DE PATOS
62 Curso de Formagdo EIm‘nna.tt.)no ,eA
io

1.4. A realizagdo da 12, 22, 32 e 42 Fases da 12 Etapa que compde este concurso sdo de
responsabilidade técnica e operacional do IDECAN, conforme disposto no subitem 1.3 deste
edital, respeitadas as normas deste Edital, seus anexos, eventuais retificagdes e dos editais de
convocagdo a serem publicados.

1.5.  Além das fases previstas no subitem 1.3 deste edital, para fins de posse, os candidatos
aprovados no resultado final deste concurso serdo submetidos, ainda, a Investigagdo Social e ao
Curso de Formagdo, a serem executadas pela Prefeitura Municipal de Patos. A convocagdo para
cada uma dessas Fases, de responsabilidade do Municipio de Patos, sera publicada
oportunamente no enderego eietrénico www.patos.pb.gov.br, sendo de responsabiiidade
exclusiva do candidato o acompanhamento do concurso por esse meio.

1.6. As provas objetivas serdo realizadas nas cidades de Patos, podendo ser utilizadas cidades
circt as cidades de das provas objetivas, por r i de alocagdo do
quantitativo de inscritos neste concurso.

1.7. Sdo parte integrante deste edital os anexos a seguir especificados:

a) Anexo | — Da taxa de inscrigdo, quadro de vagas, requisitos e atribui¢des do cargo;

b) Anexo Il = Do formulario de requerimento de isengdo de taxa de inscrigdo;
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c) Anexo Ill - Do formulario para requerimento de vaga para candidato com deficiéncia;

e) Anexo V- Dos contelidos programaticos;
) Anexo VI- Do cronograma de execugdo previsto.

1.8. Os candidatos convocados e nomeados neste concurso, dados os critérios de oportunidade
e conveniéncia, serdo convocados através de publicagdo no Didrio Oficial da Prefeitura

Municipa! de Patos, obedecida rig te 2 ordem de classificac3o

1.9. Para todos os fins deste concurso publico seré considerado o horario oficial de Brasilia- DF,
inclusive para as inscrigdes e para todos os itens nos quais houver mengao sobre “horario local”.
1.10. Todos os questionamentos relacionados ao presente concurso deverdo ser direcionados
aos canais de atendimento do IDECAN, disponiveis por chat on-line através do enderego
eletrénico www.idecan.org.br ou por telefones n? (61) 3201.6225 e 0800 8782696, de segunda
a sexta-feira (dias uteis), das 08h as 12h e das 13h as 17h.

2. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

2.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital que rege o concurso e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

2.1.1. Para inscrigdo, o candidato deverd acessar o link préprio do Concurso no enderego
eletrénico www.idecan.org.br, a partir das 14h00min do dia 23 de junho até as 23h59min do
dia 28 de julho de 2025;

2.2. A inscrigdo do implica o
condigdes estabelecidas neste Edital.

2.3. No caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato, serd considerada a ultima
inscri¢do realizada, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais
inscrigdes serdo canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou
transferéncia do valor pago para outro candidato ou ainda para inscrigdo realizada para outro

ito e a técita itacgdo das normas e

emprego.

2.3.1. Para realizar a inscrigdo, o candidato devera observar o que segue:

a) acessar a pagina do préprio concurso no enderego eletrdnico: www.idecan.org.br;

b) preencher o requerimento de inscri¢do que serd exibido e, em seguida, envid-lo de acordo
com as respectivas instrugdes;

c) imprimir o boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigdo, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a impressdo e a guarda do comprovante de pagamento de
referida taxa.

2.3.1.2. No ato da inscrigdo, poderd ser solicitado o upload do documento de identificagdo,
sendo este uma condicionante para efetivagdo da inscri¢do do candidato.

2.3.2. E imprescindivel o nimero do CPF do candidato para realizagdo de sua inscrigdo. O
candidato que utilizar o nimero do CPF de terceiro para realizar a sua inscri¢do, terd a sua
inscri¢do cancelada e serd eliminado do concurso publico a qualquer tempo.

2.3.3. Apds o Ultimo dia de inscrigdo previsto no Anexo VI deste edital, ndo serd mais possivel
acessar o formulario de requerimento de inscrigdo.

2.4. O boleto bancario gerado para pagamento da taxa de inscricdo estarad disponivel no
enderego eletrénico www.idecan.org.br, imediatamente apés a conclusdo do preenchimento da
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ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line, para impressao e efetivagdo do pagamento da taxa de
inscrigdo.

2.4.1. O boleto bancério para pagamento da taxa de inscrigdo podera ser reimpresso, no
maximo, até o primeiro dia Util posterior ao de encerramento das inscrigdes, quando este
recurso serd retirado do enderego eletrénico www.idecan.org.br, para pagamento ainda nesta
mesma data.

2.4.2. O requerimento de inscri¢do sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscri¢do ndo
seja efetuado até o ultimo dia previsto no Anexo VI deste edital.

2.4.3. 0 boleto bancario gerado para pagamento da taxa de inscrigdo pode ser pago em qualquer
banco, bem como em casas lotéricas e nos Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos
nesses correspondentes bancarios.

2.4.4. Ndo sera aceito pagamento do valor da inscrigdo por depdsito em caixa eletrdnico,
transferéncia ou depésito em conta corrente, cartdo de crédito, DOC, PIX, cheque, ordem de
pagamento ou por qualquer outra via que n3o as especificadas neste Edital. Também nao serd
aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
ou extrato bancario.

2.4.5. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, lotéricas
e/ou dos Correios na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o envio da
documentagdo prevista neste Edital (quando for o caso) ou a quitagdo do documento gerado
para pagamento da taxa de inscri¢do para o primeiro dia (til que antecede o feriado ou o evento,
podendo ainda realizé-lo por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa
eletrdnico, Internet Banking, etc.), devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste
Edital.

2.4.6. Quando da emissdo do boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato
tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscri¢do nele registrados, bem
como os dados pertinentes no comprovante de pagamento. As inscricdes e/ou pagamentos que
ndo forem identificados devido a erro na informacdo de dados ocasionados pelo préprio
candidato ou por terceiro no pagamento do referido documento gerado para pagamento da
taxa de inscri¢do, ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido.

2.5. Quando do processamento das inscrigdes, se for verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isengdo da taxa) por um mesmo
candidato, sera considerada vélida e homologada aquela que tiver sido realizada por dltimo,
sendo esta identificada pela ordem do requerimento realizado através do sistema de inscrices
on-line do IDECAN.

2.5.1. As demais inscri¢des do candidato na situagdo prevista no subitem 2.5 deste edital, serdo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem
mesmo quanto a restitui¢do do valor pago em icit uma vez que a realizagdo de uma
segunda inscrigdo implica a rentncia a inscrigdo anterior e a restituicdo da taxa paga.

2.6. O IDECAN ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscri¢do ndo recebidas por motivos
de ordem técnica dos dores, falhas de 3 i
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados, sobre os quais ndo tiver dado causa.

2.7. O IDECAN a qualquer tempo podera anular a inscrigdo, as provas e a posse do candidato,
desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em
informagdes fornecidas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

das linhas de
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2.8.1. O comprovante de inscri¢do do isp: no eletrénico
www.idecan.org.br, por meio da paglna de acompanhamento do concurso, ap6s a confirmagdo
da inscrigdo, sendo de r il do didato a do deste documento.
2.8.2. O comprovante de inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado
no local de realizagdo das provas.

2.9

alguma, salvo no caso de cancelamento do concurso publico por conveniéncia da Administragdo
Pdblica.

2.10. A n3o integralizagdo dos procedimentos de inscrigdo implica a desisténcia do candidato.
2.11. Apds a homologagdo definitiva da inscrigdo ndo sera aceita, em hipdtese alguma,
solicitagdo de alteragdo dos dados contidos na inscri¢do.

2.12. £ vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea, bem como a transferéncia do valor
pago a titulo de taxa para terceiros e/ou outra inscrigdo, assim como a transferéncia da inscrigdo
para outrem.

2.13. Ndo sera deferida a solicitagdo de inscrigdo que ndo atender rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

2.14. O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacio de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista
que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes
ao concurso, bem como o direito de imagem, para a divulgagdo do certame de forma
institucional e comercial por parte do IDECAN.

2.14.1. N3o caberdo reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os
candidatos de que possivelmente tais informagdes poder&o ser encontradas na internet, através
dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

3.1. Ndo haverd isengdo total ou pamal do pagamento da taxa de inscrigdo, exceto para os
p: pela Lei Municipal n2 3.300/2003 e Decreto Federal n2 6.593/2008.

3.2. Estard isento do pagamento da taxa de inscri¢do deste concurso o(a) candidato(a) que:

1) 12 POSSIBILIDADE: Ser doador de sangue segundo Lei Municipal n2 3.300/2003;

11) 22 POSSIBILIDADE: Decretos Federais n? 6.593/2008 e n? 11.016/2022 (inscri¢do no Cadastro

Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico).

3.3. Acomp 3o das digdes di no subitem 3.2 deste Edital, sera realizada por meio

de envio (upload) da imagem digitalizada dos documentos comprobatérios discriminados a

seguir:

1) para comprovagdo da 12 POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio, cumulativo, da

imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo integralmente preenchido,

impresso e assinado, de acordo com o disposto no Anexo Il deste Edital;

b) Declaragdo de efetivo doador, expedida por érgio publico competente, atestando no minimo

03 (trés) doacdes de sangue, nos 12 (doze) meses anteriores a data de inicio das inscri¢des deste

Concurso Publico;

% pATos IDECAN $) 2B

c) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

Il) para comprovagdo da 22 POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio, cumulativo, da
imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagdo de isengdo da folha resumo do cadastro Gnico retirada no setor
de cadastro Unico da assisténcia social do cadastro Unico;

b) comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

c) copia da carteira de trabalho e previdéncia social das paginas que contém os dados de nimero
e série e qualificagdo civil, contrato de trabalho (Ultimo emprego) e a posterior;

d) declaragdo de que é membro de familia de baixa renda (declaragdo de hipossuficiéncia),
devidamente assinada, nos termos do Decreto n® 11.016/2022; e

e) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

3.4. Apés a solicitagdo do pedido de isengdo, bem como da divulgagdo dos resultados preliminar

e definitivo, ndo serd permitido a complementagdo ou alteragdo de dados para obtengdo da

isengdo, bem como de documentos comprobatérios.

3.5. A isencdo devera ser solicitada formalmente, por meio de ferramenta on-line
ibilizada em link ifico, acessivel pelo enderego eletrénico www.idecan.org.br, a

partir do envio das imagens dos documentos especificados nos itens do subitem 3.3 deste Edital.

3.6. Para fins de pedido de isencdo de taxa de inscrigdo, o candidato, além de ter de ser

amparado por uma das formas previstas no subitem 3.1 deste Edital, deverd, obrigatoriamente,

realizar sua inscri¢do no periodo previsto no Anexo VI.

3.6.1. O candidato inscrito apés o periodo constante do subitem 3.6 deste Edital ndo mais

podera requerer isengdo de sua taxa de inscrigdo.

3.7. 0 candidato inscrito, que deseja requerer a isengdo de sua taxa de inscrigéo devera acessar

o endereco eletrénico www.idecan.org.br. em especifico, o link di ivel para essa
para formalizar sua solicitagdo de isengdo, por meio do envio das imagens dos documentos
comprobatdrios, durante o periodo previsto no Anexo VI.

3.8. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isengdo de taxa de
inscricdo no formulério eletrénico de inscricdo, ndo garante ao interessado a isengdo de
pagamento da taxa de inscrigdo.

3.9. O envio das documentagdes previstas no subitem 3.3 deste Edital é de responsabilidade
exclusiva do i ndo ser do o IDECAN por qualquer tipo de problema que
impega a chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores,
seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o
envio.

3.9.1. O candidato pode responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979, diante da documentagdo enviada
para fins de pedido de isengdo de taxa de inscri¢do.

3.10. Os documentos enviados para fins de pedido de isen¢do valerdo somente para este
concurso.

3.10.1. Somente serdo aceitas imagens nos seguintes formatos: JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF.
3.10.2. As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de anélise e
cumprimento das exigéncias contidas no subitem 3.3 deste Edital.
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om tamanho méximo de até 2MB cada.

subitem 3.3 deste Edital. Caso seja solicitado pelo IDECAN, o candidato devera enviar a referida
documentagdo por meio de carta registrada, para a confirmagao da veracidade das informagdes.
3.12. Durante os periodos de que tratam os subitens 3.6, 3.6.1. e 3.7 deste Edital, o candidato
poderd desistir de solicitar a isengdo da taxa de inscri¢do e optar pela impressdo do documento
para pagamento da taxa de inscrigdo, por meio da pagina do concurso acessivel pelo endereco

3.13. Ndo sera concedlda isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) omitir informag&es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo; e/ou

) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste item 3 do Edital.

3.13.1. Adeclaragdo falsa, identificada a qualquer tempo, sujeitaré o candidato as sangdes civeis
e criminais previstas na legislagdo vigente.

3.14. Ndo sera aceita a solicitagdo de isen¢do de pagamento de valor de inscri¢do via postal,
correio eletrénico ou por qualquer outra forma que ndo a disposta neste Edital.

3.15. Cada pedido de isengdo serd analisado e julgado pelo IDECAN.

3.16. O candidato que tiver a iseng¢do deferida, mas que ja tenha efetivado o pagamento da taxa
de inscricio, ter sua isencdo cancelada.

3.17. Os resultados preliminar e definitivo da analise dos pedidos de isencdo da taxa de inscri¢do
serdo divulgados de acordo com o cronograma previsto contido no Anexo VI deste Edital.
3.17.1. Caberd recurso ao indeferimento do pedido de isengdo pelo prazo de 2 (dois) dias, a
contar do primeiro dia (til subsequente a data de divulgagdo do resultado preliminar da anélise
dos pedidos, sendo o resultado definitivo divulgado de acordo com o cronograma contido no
Anexo VI deste Edital.

3.18. Os candidatos cujos pedidos permanecerem indeferidos poderdo garantir a sua inscrigdo
no concurso mediante o pagamento da respectiva taxa, no prazo estabelecido no cronograma
contido no Anexo VI deste Edital.

3.18.1. O candidato inscrito no periodo previsto no subitem 3.6 deste Edital que ndo formalizar
seu pedido de isengdo no periodo previsto, ndo terd seu pedido concluido e, consequentemente,
ndo podera fazer jus a isengdo prevista neste Edital.

4. DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma da Lei Federal n? 13.146, de 6 de
julho de 2015, e do Decreto Federal n2 9.508, de 24 de setembro de 2018.

4.1.1. O percentual de reserva serd observado na hipétese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formagdo de cadastro reserva.

4.1.2. lvadas as di: ico iais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia

participardo do concurso em igualdade de condiges com os demais candidatos, no que tange
ao horirio de inicio, ao local de aplicagdo, ao contetido, a corregdo das provas, aos critérios de
aprovagdo e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

4.1.3. As pessoas com deficiéncia, assim consideradas aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 22 da Lei n? 13.146/2015, no artigo 42 do Decreto n? 3.298/1999, com
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as alteragdes do Decreto Federal n? 5.296/2004; no §12 do artigo 12 da Lei n? 12.764, de 27 de
dezembro 2012 (Transtorno do Espectro Autista); da Lei 14.126, de 22 de margo de 2021 (Visdo
Monocular), da Lei 14.768 de 22 de dezembro de 2023 (Deficiéncia Auditiva), observados os
dispositivos da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo
facultativo, ratificados pelo Decreto n2 6.949/2009 e tém assegurado o direito de inscri¢do no
presente concurso pblico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuiges do cargo
para o qual concorram.

4.1.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato com deficiéncia devera:

a) no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia e que deseja concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) anexar no sistema a imagem do laudo, legivel no periodo previsto deste edital:

(i) imagem simples do documento de identificagdo, de acordo este edital, e CPF; e

(ii) imagem simples de laudo médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a
publicagdo deste edital, atestando a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem
como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Anexo Il deste
edital;

) no caso de candidato com deficiéncia que necessite de atendimento especial para a realizagdo
das provas, enviar, juntamente com a documentagdo prevista na alinea “b” deste subitem,
justificativa de condigdo especial acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da
4rea de sua deficiéncia que ateste referida necessidade, conforme prevé o paréagrafo 12 do artigo
42 do Decreto n2 9.508/2018 e alteragdes.

4.1.4.1. O candidato com deficiéncia devera anexar os documentos elencados no subitem 4.1.4
no periodo previsto deste edital- Anexo VI, com imagens legiveis. Apés esse periodo, a
solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que forem validados como
justificados pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico.

4.1.4.2. O candidato que se enquadrar na hipétese prevista na alinea “c” do subitem 4.1.4 deste
edital podera solicitar atendi especial uni e para a dica
parecer médico.

4.1.4.3. O envio das imagens dos documentos especificados no subitem 4.1.4 deste edital é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O IDECAN ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impeca a chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio.

4.1.4.4. Somente serdo aceitas imagens nos formatos JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF e com
tamanho méximo de até 2MB (dois megabytes) cada uma.

4.1.4.5. As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de analise.
4.1.5. O candidato devera manter aos seus cuidados a via original da documentagdo constante
do subitem 4.1.4 deste edital, para que, caso seja solicitada pelo IDECAN, o candidato a envie
por meio de carta registrada, para a confirmagdo da veracidade das informagdes.

4.1.6. O laudo médico e a cépia simples do documento de identificagdo e CPF terdo validade
somente para este concurso publico, assim como ndo serdo fornecidas cépias dessa
documentagdo.

no seu
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1.7. Os resultados preliminar e definitivo dos candidatos que tiveram a inscrigdo deferida para
3o de pessoas i &

WWW.| |decan org.br, nas datas previstas.

4.1.7.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar dos candidatos
que tiveram a inscri¢do indeferida para concorrer na digdo de pessoa com deficiéncia, deverd
realiza-lo no prazo previsto. Ap6s esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

4.1.7.2. No periodo de interposi¢do de recurso, ndo havera possibilidade de complementacdo,

concorrer as vagas reservadas as pessoas com def iéncia.

4.1.9. O candidato que n3o se declarar com deficiéncia no ato de sua inscri¢do ndo tera direito
de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia. Apenas o envio da documentagao
exigida no subitem 4.1.4 deste edital ndo é suficiente para o candidato ter sua solicitagdo
deferida.

4.1.10. O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado
neste concurso publico e na avaliagdo biopsicossocial, figurara na listagem geral de classificagdo
e, também, em lista especifica de candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

4.1.10.1. Os candidatos com deficiéncia que também sejam pessoas negras poderdo se inscrever
concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e a pessoas negras.
4.1.11. As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia serso preenchidas por candidatos que
tenham obtido o percentual minimo de aprovagdo em todas as etapas do concurso, dentro dos
limites do quadro de vagas. Caso ndo haja candidatos aprovados, as vagas eventualmente ndo
preenchidas serdo destinadas a ampla concorréncia.

4.1.11.1. Na hipétese de novas vagas dentro do prazo de validade do presente concurso publico
e sendo possivel a aplicagdo do percentual a que se refere o subitem 4.1.1 deste edital, e
havendo candidato considerado pessoa com deficié ili 0 mesmo did. sera
convocado.

4.1.11.2. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de ordem de
classificagdo, de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero
total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4.1.11.3. A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
ocupante de vaga reservada implicard a sua substituicio pelo préximo candidato com
deficiéncia classificado, desde que haja candidato classificado nessa condigdo.

4.1.12. O candidato com a inscrigdo deferida para concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se ndo eliminado no concurso publico, sera convocado, por meio de edital de
convocagdo especifico, para se submeter a avaliagdo biopsicossocial promovida por equipe
multiprofissit e ir liscipli de respor do IDECAN, formada por quatro
profissionais capacitados atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato possuir, dentre os
quais um médico, e trés profissionais da carreira a que o candidato concorrerd, que analisard a
qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos dos arts. 32 e 42 do Decreto
n? 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto Federal n2 5.296/2004; do § 12 do art. 12 da Lei n®
12.764/2012; do § 12 do art. 22 da Lei n? 13.146/2015; do art. 12 da Lei n? 14.126, de 22 de
margo de 2021; e do Decreto n2 9.508/2018, e suas altera;oes

4.1.12.1. O edital de 3 belecera se a avaliaca i ial serd realizada de

forma presencial ou telepresencial.
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4.1.12.2. A avaliago biopsit ial visa a qualificar a deficiéncia do candidato e considerara:
a) os impedimentos nas funqoes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores soci bi icoldgicos e

c) a limitagdo no d ho de atividads

d) a restrigdo de participagdo.

4.1.12.3. Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial com uma hora de
dé munidos de di de identidade original (nos moldes deste edital) e de

laudo médico (original) emitido, no maximo, nos 12 (doze) meses anteriores a data da Avaliagdo,

que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo

correspondente da CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo

constante do Anexo Il deste edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos que

comprovem a deficiéncia, conforme edital de convocagdo.

4.1.12.4. O laudo médico — onglnal ou copla autenticada — sera retido pelo IDECAN por ocasido

da izagdo da avaliagdo k ial e ndo serd devolvido em hipétese alguma.

4.1.12.5. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo

médico, exame audiométrico — audiometria — (original ou cépia autenticada em cartorlo)

realizado, no maximo, nos 12 meses anteriores a data de realiza¢do da liaga

4.1.12.6. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico deverd conter informagées

expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregéo e sobre a somatéria da medida

do campo visual em ambos os olhos.

4.1.12.7. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o

candidato que, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico (original);

b) apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses da data de

realizacdo da avaliacdo;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 4.1.12.5 e 4.1.12.6 deste edital;

d) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na liagdo biopsi |
e) ndo p a avaliagdo i
f) ndo apresentar o documento de identificagdo de acordo com este edital;
g) evadir-se do local de realizagdo da liagdo i ial sem a do da liagd
e/ousem a autorlzagao dos membros; e/ou
h) didato com deficié r hecida na liagdo biopsit ial, mas ir ivel com as

atribuicdes do cargo para o qual concorre.

4.1.12.8. A deficiéncia do candidato, admitida a corregdo por equipamentos, adaptacdes, meios
ou recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado das atribuigbes especificas do
cargo.

4.1.12.9. Outras informagbes a respeito da avaliagdo biopsicossocial constardo de edital
especifico de convocagdo, a ser publicado pelo IDECAN.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES E DO TRATAMENTO DIFERENCIADO

5.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos e concordar com o termo de aceite deste Edital, o qual
configura aceitagdo de todas as normas e condigdes estipuladas.
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5.3. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimer de Cadastro de
candidato.

5.3.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio

essoa Fisica (CPF) do

| (ordens, etc):
pr {ordens, conselhes etc.); passaporte bras

funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras
de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitagdo (somente
o modelo com foto), documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH digital, e RG digital)
apresentados obrigatoriamente nos respectivos aplicativos oficiais.

5.3.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, dever ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias.

5.3.3. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos

ade de reservista; carteiras

eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que
definitivamente no identifiquem o portador do documento; ou documentos digitais ndo
citados no subitem 5.3.1 deste Edital e/ou apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

5.3.4. Ndo serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento;

5.3.5. 0 candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado poderd
realizar a prova, sendo, contudo, submetido a identificagdo especial;

5.3.6. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital, ndo fara as provas
e sera automaticamente excluido do Concurso Publico;

5.3.7. 0 documento devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir com clareza a
identificagdo do candidato e sua assinatura;

5.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo em tempo hébil, de forma que consiga
obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigdo.

5.5. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

5.6. N&o serd permitido pagamento de inscrigdo medi depdsito ou tr éncia bancaria.
5.7. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigao.

5.8. Os candidatos que necessitarem de qualquer tipo de tratamento diferenciado, sejam
pessoas com deficiéncia ou ndo, para a realizagdo das provas, deverdo solicita-lo no ato de
inscri¢do, indicando a necessidade especifica na se¢do referente a Atendimento Especial, e
comprovar referida necessidade por meio de envio de documentagdo comprobatdria no periodo
previsto.

5.8.1. Para solicitar tratamento diferenciado, o candidato devera enviar imagem digitalizada da
documentagao que justifique a condicio especial solicitada, por meio de sua Area do Candidato,
acessivel pelo enderego eletrénico www.idecan.org.br, no periodo previsto.
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5.8.2. O envio da documentagdo prevista no subitem 5.8.1 deste Edital (original) é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O IDECAN n3o se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impega a chegada dessa documentagdo ao seu destino.

5.8.3. As imagens da documentagdo comprobatéria do pedido de tratamento diferenciado
(original) valerdo somente para este Concurso.

5.9. A candidata que tiver necessidade de amamentar seu(s) filho(s) de até 6 (seis) meses
durante a realizagdo das provas objetivas ou etapas avaliativas do Concurso, amparada pela Lei
Federal n213.872/2019, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade, e serd o responsével pela guarda da crianca durante todo o tempo necessério. A
candidata sem acompanhante n3o fara as provas.

5.9.1. Terd o direito previsto neste Edital a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no
dia da realizagdo das provas objetivas ou etapas avaliativas do Concurso.

5.9.2. A prova da idade serd feita mediante o envio da imagem da respectiva certiddo de
nascimento, de acordo com o disposto no subitem 5.8.1 deste Edital.

5.9.2.1. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até o periodo de solicitagdo de tratamento
diferenciado, a imagem da certiddo de nascimento poderd ser substituida por imagem do
documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do
nascimento.

5.9.3. Amde tera o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por
até 30 (trinta) minutos, por filho.

5.9.3.1. Durante o periodo de amamentagao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babés ou quaisquer outras pessoas que tenham
grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

5.9.4. O tempo d dido na 30 serd do durante a realizagdo da prova
objetiva ou etapa avaliativa, em igual periodo.

5.9.4.1. Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no méaximo,
1 (uma) hora de compensagdo.

5.10. Portadores de doenca infectocontagiosa que ndo a tiverem comunicado ao IDECAN no
prazo previsto, por inexistir a doenga no periodo de inscricdo, deverdo fazé-lo via correio
eletrénico_www.idecan.org.br tdo logo a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos nesta
situagdo, quando da realizagdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada,
munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.
5.11. Considerando a ibili de os candid serem sub

idos a d de metais

durante as provas, aqueles que, por razdes de salde, porventura fagam uso de marca-passo,
pinos cirurgicos ou outros instrumentos alicos deverdo icar essa di¢do ao IDECAN
no ato de inscrigdo, de acordo com o disposto no subitem 5.8.1 deste Edital.

5.11.1. Em nome da seguranga do processo, a regra do subitem 5.11 acima também se aplica a
candidatos com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros
aparelhos diversos por motivos de salde, tais como: medidor de glicemia, sondas, etc.

5.11.2. No caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos
referidos aparelhos, os candidatos poderao ser eliminados do certame.

5.12. O(A) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado(a) pelo nome social, nos
termos do Decreto Federal n2 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizagdo das fases deste
Concurso, deverd, no ato de sua inscrigdo, informar o nome e o sobrenome pelos quais deseja
ser tratado(a).
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.12.1. O(A) candidato(a) que optar peIa utilizagdo do nome social no Concurso, devera enviar,
s a # o0 do o da identidade am aus conste o brencma
3, a imagem legive! do registro ou documento de identidade em que conste o prenome

(“nome social”), na forma do subitem 5.8.1 deste Edital e no prazo previsto.

5.12.2. As publicagdes referentes aos(as) candidatos(as) transexuais e travestis serdo realizadas

de acordo com 0 nome e o género constantes no registro civil.

5.13. O candidato que ndo solicitar tratamento diferenciado na forma determinada neste

Edital, de acordo com a sua condigdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegagdo, exceto nos

cases previsto:

5.14. Os resultados preliminar e definitivo dos candidatos que tiveram o seu atendimento

especial deferido serdo divulgados no enderego eletrénico www.idecan.org.br.

5.14.1. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacdo da relagdo

preliminar citada no subitem 5.14 acima, para apresentar recurso contra o indeferimento por

meio de sua Area para Candidato, restringindo-se apenas a assuntos relacionados ao

atendimento especial, conforme instrugdes contidas nessa mesma publicagdo. Apds esse

periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

5.15. Os candidatos que ndo fizerem a solicitagdo de dife iado até o término das

inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a condigdo atendida.

5.16. A solicitagdo de tratamento diferenciado serd atendida obedecendo a critérios de
eder ili e prévia icagdo nos prazos ora estipulados.

6. DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

6.1. As relagdes preliminares e definitivas das inscri¢des deferidas e indeferidas (se houver),
inclusive dos candidatos que requererem a concorréncia na condi¢do de pessoa com deficiéncia
(PcD), bem como da anélise dos pedidos de atendimento especial, serdo divulgadas nas datas
previstas.

6.1.1. Cabera recurso em face de referida relagdo preliminar, pelo prazo de 02 (dois) dias a
contar do primeiro dia subsequente ao da data de sua divulgagdo.

6.2. As informages referentes a data, ao horario, ao local de realizagdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala) estardo disponiveis na data prevista, por meio do Cartdo de
Confirmagdo de Inscrigdo (CCl), acessivel por meio de link de acesso individual disposto no
enderego eletrénico www.idecan.org.br.

6.2.1. Caso o candidato, ao consultar seu Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo (CCl), constate
alguma informag3o divergente do declarado no ato de inscri¢do devera entrar em contato com
o IDECAN, através dos canais de atendimento ao candidato, em até 2 (dois) dias a contar de
referida publicagdo, para solicitar o ajuste necessario.

6.2.2. Os contatos feitos apds o prazo estabelecido no subitem 6.2.1 deste Edital ndo serdo
considerados, prevalecendo para o candidato as informagbes contidas no Cartdo de
Confirmag&o de Inscrigdo (CCl) e a situagdo de inscrigdo do mesmo, posto ser dever do candidato
verificar a confirmagdo de sua inscrigdo, na forma estabelecida neste edital.

6.2.3. Os eventuais erros de digitagdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros
dados referentes a inscrigdo do candidato deverdo ser corrigidos também até o prazo previsto
no subitem 6.2.1 deste edital.

6.3. O Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo ndo sera enwado ao enderego informado pelo
candidato no ato da inscrigdo. Sdo de r il do i a identificagdo
correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.
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6.4. O candidato devera observar atentamente os horarios e locais de realizagdo das provas,
inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderegos similares e/ou

homénimos. £ recomendavel, ainda, visitar com ar ia o local de realizagdo da
prova.

6.5. A alocagdo dos candidatos nos locais designados para as provas serd definida pela
instituicdo organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a
fim de resguardar a seguranca do certame. A distribui¢do se daré de acordo com a viabilidade e
adequagdo dos locais, ndo necessariamente havendo a alocagdo dos candidatos nos locais de
provas de acordo com a proximidade de suas residéncias. Ainda, podera ocorrer a reunido de
candidatos com deficiéncia em locais de provas especificas, a fim de conferir melhor tratamento
e acessibilidade a esse publico.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1. Serdo aplicadas provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, a todos os cargos
deste concurso, abrangendo os objetos de avaliagdo constantes nos conteudos programéticos
dispostos no Anexo V deste Edital, conforme o quadro a seguir:

Lingua Portuguesa 10 10,0 50%

CONHECIMENTOS Matematica 05 50 (cinquenta por
COMUNS 1,0 cento) do total

Nogdes de 05 5,0 de pontos,

Informatica ndo podend

Histéria do 05 5,0 obter nota

Municipio de Patos igual a 0,00

(zero) em
CONHECIMENTOS | Nogdes de Direito e 25 2,0 20,0 qualquer uma
ESPECIFICOS Legislagdo das disciplinas.

7.1.2. A duragdo da prova objetiva serd de 04 (quatro) horas, ocorrera na data e no horario
disposto a seguir:

31/08/2025 GUARDA CIVIL MANHA
(domingo) De 08h00min as 12h00min
| (horério oficial de Brasilia)

7.2. As provas objetivas constardo de 50 (cinquenta) questdes, com pesos 1,0 e 2,0 conforme
subitem 7.1 deste edital.

7.3. Consit -se-4 ifi o aos cargos que, cumulativamente, pontuar, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) no total de pontos na prova objetiva e ndo podendo obter
nota igual a 0,00 (zero) em qualquer uma das disciplinas.
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7.4. As questoes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com cinco alternativas (A

7.5. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas,
que sera o unico documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de
respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugdes especificas contidas neste edital e na propria folha de respostas. Em hipotese
alguma haverd substltulgao da folha por erro do candidato.

7.6. N3o serdc nicr T que mais de

uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo
deverd ser feita nenhuma marca fora dos campos reservados as respostas, pois qualquer marca
poderd ser escaneada pelo leitor 6ptico, prejudicando o dt ho do

7.7. 0 candidato devera, ainda, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal a folha
de respostas, devidamente identificada quanto ao seu tipo de caderno de prova (marcagdo em
local especifico, conforme orientagdo contida na prépria folha de respostas) e assinada no local
indicado.

7.7.1. A institui¢do organizadora podera aplicar mecanismos de seguranga utilizando a foto do

candidato. Na hipétese do uso da foto, o candidato devera confirmar se a foto é sua ou ndo,
do o quadro corr a tal lnformacao no cartdo resposta que serd

apresentado. A ndo marcagdo podera i a inagdo do

7.7.1.1. £ de exclusi r bilidade do didato a idade da foto.

7.7.2. Em caso de divergéncia da foto do candidato, podera ser utilizado outros mecanismos de

seguranga como assinatura, frase de seguranga, entre outros, que estardo apostos no cartdo

resposta. Sendo relatado em ata a inconformidade da foto e do cartdo do candidato.

7.7.2.1. O IDECAN poder3 utilizar a foto do candidato para a lista de sala e cartdo resposta como

medida extra de seguranca.

7.7.3. 0 preenchimento da folha de respostas inclui a obrigatoriedade, por parte do candidato,

de identificar o seu tipo de caderno de prova, em local especifico para tanto.

7.7.4. A ndo identificagdo, pelo candidato, do seu tipo de caderno de prova na folha de respostas

acarretara em nota final igual a 0,00 (zero).

7.8. Serdo de inteira responsabilidade do didato os prejui dvindos de marcagdes feitas
incorr na folha de

7.8.1. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este edital
e com a folha de respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagdo rasurada ou emendada e
campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

7.8.2. A ndo devolugdo pelo candidato da folha de respostas ao fiscal, devidamente identificada
quanto ao tipo de caderno de prova e assinada, acarretard eliminagdo sumaria do candidato
neste concurso.

7.9. Ndo serd permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas,
did: que tenha especial para esse fim. Nesse
caso, se necessario, o candidato serd acompanhado por um fiscal do IDECAN devidamente
treinado e autorizado para tanto.

7.10. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar
a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejui da il de
realizagdo da leitura ptica.

salvo em caso de
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8. DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA
8.1. As provas objetivas de mdltipla escolha serdo realizadas na data prevista neste edital.
8.1.2. Os locais de aplicagdo das provas objetivas e discursivas, para os quais deverdo se dirigir
os candidatos, serdo divulgados dias antes da data da prova, por meio de consulta
disponibilizada no endereco eletrénico www.idecan.org.br
8.1.3. O candidato que, eventualmente, necessitar apresentar qualquer observagdo relevante,
poderd fazé-la no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala.
8.1.4. O caderno de prova contém informagdes pertinentes ao Concurso, devendo o candidato
ler atentamente as instrugdes contidas na capa do caderno de prova.
8.1.5. Ao terminar a conferéncia do caderno de prova, caso ele esteja incompleto ou tenha
defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagées
posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu
encontra-se devidamente identificado no caderno de prova.
8.1.6. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes aos seus
conteldos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo que é dever do candidato estar ciente das
normas contidas neste Edital.
8.1.7. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em
razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o IDECAN tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, o que seré registrado em atas de sala e de coordenagdo.
8.1.8. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
dé minima de 60 (; minutos do horério fixado para o seu inicio, munido de
caneta esferogrifica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, do
Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo (CCl), de documento de identidade original com foto, nos
termos deste edital.
8.1.9. Podera ocorrer inclusdo de candidato que apresente documento que demonstre a
regularidade de sua inscrigdo. A inclusdo terd carater condicional e serd, posteriormente,
averiguada pelo IDECAN a fim de se confirmar a sua pertinéncia. Constatada a improcedéncia
da inscrigdo, esta sera automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela
decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagdo nas provas.
8.1.10. No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os
portdes da unidade serdo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do
horério oficial local, ndo sendo admitidos i did: T arios. O pr
de fechamento dos portdes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do
proprio Coordenador da unidade, assim como de dois candidatos, testemunhas do fato.
8.1.11. Antes do horério de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagdo
requisitard a presenca de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de
aplicagdo das provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranga onde estardo
acondicionados os instrumentos de liaga I de

lacrados com os

cadernos de prova, folhas de respostas, entre outros lnstrumentos) Serd lavrada ata desse fato,
que serd assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava devidamente
lacrado e com seu sigilo preservado.

8.1.12. Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas,
serd adotado o procedimento de identificagdo civil dos candidatos mediante verificagdo do
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8.1.13. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, todos os candidatos
deverdo se submeter a identificagdo datiloscépica, bem como a outros procedimentos de
seguranga, se julgados necessarios pela Organizadora, no dia de realizagdo das provas.

8.1.14. Poderd ainda ser solicitada, em momento posterior as provas, nova identificagdo
datiloscépica, excepcionalmente, a critério da Comissdo do Concurso.

2.1.15. Casc o esteia i

8.1.15. Casc ¢ candidato esteja

fisicamente de
direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o
fato no Termo de Ocorréncia.

8.1.16. N3o serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, data ou horario diferentes
dos predeterminados neste Edital ou em comunicado posterior.

8.1.17. Ndo sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apés o horario
fixado para o seu inicio, sendo excluido o candidato considerado ausente na aplicagdo.

8.1.18. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias.

8.1.19. Néo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificdveis e/ou danificados, que
definitivamente ndo identifiquem o portador do documento; ou documentos digitais ndo
citados neste Edital e/ou apresentados fora de seus aplicativos oficiais.
idade, ainda que at

bem como

8.1.20. N3o serd aceita cépia do d de id
protocolo de documento.

8.1.21. O candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado podera
realizar a prova, sendo, contudo, submetido a identificagdo especial.

8.1.22. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital, ndo faré as provas
e serd automaticamente excluido do Concurso Publico.

8.1.23. O documento devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir com clareza a
identificagdo do candidato e sua assinatura.

8.1.24. N3o serd permitida, durante a realizagdo das provas, a icagdo entre os
nem a utilizagdo de calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro
material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo sera
permitido ao candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento em saco opaco
e devidamente lacrado (fornecido pelo IDECAN), com respectiva identificagdo, dos
equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, Ipod,
Ipad, tablets, smartphones, MP3, MP4, receptor, gravador, camera fotografica, controle de
alarme de carro, relégio de qualquer modelo, etc, o que ndo acarreta em qualquer
responsabilidade do IDECAN sobre tais equipamentos.

8.1.25. No caso de o candidato ser surpreendido portando os aparelhos eletrdnicos supracitados
ou outros semelhantes, bem como, durante a aplicagdo da prova, qualquer aparelho eletrénico
de titularidade do candidato vier a emitir qualquer sinal sonoro, mesmo estando acondicionado
conforme subitem 8.1.24, sera lavrado, no Termo de Ocorréncia, o fato ocorrido e o candidato
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serd eliminado automaticamente do certame. Para evitar qualquer situagdo neste sentido, o
candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima
relacionados.

8.1.26. Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos
os equipamentos eletrdnicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com documentos
e valores em dinheiro, em envelope de seguranga ndo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de
aplicagdo.

8.1.27. Durante a realizagdo das provas, os envelopes de seguranga com os equipamentos e
materiais ndo permitidos, devidamente lacrados, deverdo permanecer embaixo ou ao lado da
carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer nessa situagdo durante toda a
realizagdo da prova e somente podera ser aberto no ambiente externo ao local de provas.
8.1.28. Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao
lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato.

8.1.29. Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente guardados antes do inicio das
provas, ndo podendo estar na posse dos candidatos quando do uso de sanitarios, durante o
tempo de realizagdo das provas, sob pena de eliminagdo.

8.1.30. A utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato ndo tenha ingressado no local de prova no inicio do certame, ou
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
quaisquer aparelhos eletrénicos.

8.1.31. Para a seguranga de todos os envolvidos no Concurso, é proibido que os candidatos
portem arma de fogo no dia de realizagdo das provas.

8.1.32. Ndo sera permitida, durante a r 3o da prova, a pelo
quaisquer acessorios de chapelaria ou dculos escuros, exceto para corregdo visual ou fotofobia,
devidamente comprovado por meio de laudo médico, que serd retido pelo IDECAN, a ser
apresentado na data da prova.

8.1.33. £ garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razio dos
pr i de seguranga previ: neste Edital, previ: ao inicio da prova, aos que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabega
serd solicitado que se dirijam ao local a ser indicado pela Coordenagdo do IDECAN, no qual, com
a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou
feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a
necessaria seguranga na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.34. Excepcionalmente, por razdes de seguranga, caso seja estritamente necessario novo
procedimento de vistoria, conforme o descrito no subitem 8.1.33, podera ser realizado.

8.1.35. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia de realizagdo
de prova:

a) ndo serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato (exceto para o caso
previsto neste Edital) ou pessoas estranhas ao processo nas dependéncias do local onde forem
aplicadas as provas;

b) os did: poderdo ser ao detector de metais.

8.1.36. Os 3 (trés) dltimos candidatos de cada sala sé poderdo sair juntos. Caso algum destes
candidatos insista em sair do local de aplicagdo antes de autorizado pelo fiscal de aplicagdo, sera
lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros

de ou
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8.1.37. N&o havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de
inicio e término da prova sera determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicagdo, dando
tratamento isonémico a todos os candidatos presentes.

8.1.38. O candidato somente podera se retirar da sala de aplicacdo das provas faltando uma

hora para o término da prova.

8.1.38.1 Casc o candidato se re

o do concurso.
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este serd e deverd te sair do local da realiza:
8.1.39. O candidato NAO podera levar consigo o caderno de provas.
8.1.40. O fiscal de sala orientara os candidatos, quando do inicio das provas, que o unico
documento que devera permanecer sobre a carteira sera o documento de identidade original,
de modo a facilitar a identificagdo do candidato para a distribuigdo de seu respectivo Cartdo de
Resposta.

8.1.41. Ao término de sua prova, o candidato deverd aguardar o recolhimento de seu material
pelo fiscal de aplicagdo, bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala de
provas somente apds autorizado.

8.1.42. O candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal de aplicagdo o documento que
sera utilizado para corregdo de sua prova (folha de respostas), devidamente assinado no local
indicado, bem como o caderno de prova. O candidato que descumprir a regra de entrega destes
documentos sera eliminado do concurso.

8.1.43. Tera suas provas anuladas, também, e sera ELIMINADO do Concurso Publico, garantido
o direito ao contraditério e a ampla defesa, o candidato que, durante a realizagdo, agir com
conduta de:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagdo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das provas;

c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagdo;

d) utilizar-se de qualquer material disposto no subitem 8.1.25 deste Edital e/ou que se
comunicar com outro candidato;

e) faltar com a devida cortesia contra qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas,
autoridades presentes e/ou candidatos;

f) fizer anotagdes de informagdes referentes a suas respostas (copia de gabarito);

g) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova e na folha de respostas;

h) recusar-se a entregar o caderno de prova e a Folha de Respostas;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender aos procedimentos de registro de
digitais e de registros biométricos;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

1) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos
eletrénicos durante a realizagdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de
terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

n) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

o) recusar-se a ser submetido ao detector de metal, a revista ou a inspegao individual;
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p) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicagdo das provas para posterior
exame grafoldgico, quando houver;

q) portar arma de fogo;

r) obtiver o percentual minimo nas provas objetiva e discursiva, porém estiver classificado em
colocagdo superior ao nimero de vagas, somado ao nimero do cadastro de reserva.

8.1.44. Caso acontega algo atipico no dia de realizacdo da prova, serd verificado o incidente, e
caso seja constatado que ndo houve intengdo de burlar o Edital, o candidato sera mantido no
Concurso.

8.1.45. No dia de realizagdo das provas, o IDECAN podera submeter os candidatos, quantas vezes
forem necessarias, ao sistema de detecg¢do de metais, seja nas salas, corredores e banheiros, a
fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato estd portando material ndo
permitido.

8.1.46. Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo, ndo Ihe sendo
mais permitido o acesso aos sanitarios.

8.1.47. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico
ou por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo
anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

8.1.48. N3o havers, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacio das
provas em virtude do afastamento de candidato da sala de provas.

8.1.49. N3o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias
do local de aplicagdo.

9. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF) E AFERICAO DE ALTURA

9.1. Serdo convocados para participar do Teste de Aptiddo Fisica (TAF) e afericdo de altura os
candidatos aprovados na prova objetiva, que estejam classificados dentro de duas vezes do
quantitativo de vagas imediatas, por tipo de concorréncia (AMPLA CONCORRENCIA e PCD),
respeitando os empatados na ultima posigdo.

9.2. Os candidatos ndo convocados para o TAF e aferi¢do de altura, na forma do subitem 9.1

e ndo terdo

deste edital, estardo
9.3. A Aferigdo de Altura minima exigida para o cargo, nos termos deste edital, de carater
eliminatdrio, terd seu resultado expresso pelo conceito “Apto” ou “Inapto”.

9.3.1. Serd considerado(a) “Apto(a)” o(a) candidato(a) que obtiver como resultado da aferigdo a
comprovagdo de altura minima de 1,65 (um metro e sessenta e cinco centimetros) para homes
e 1,60m (um metro e sessenta centimetros) para mulheres.

9.3.2. Sera considerado(a) “Inapto” o(a) candidato(a) que ndo obtiver como resultado da
afericdo a comprovagdo de altura minima de 1,65 (um metro e sessenta e cinco centimetros)
para homes e 1,60m (um metro e sessenta centimetros) para mulheres.

9.3.3. A aferigdo de altura serd realizada com o(a) candidato(a) descalgo e sem meias.

9.3.4. O(a) candidato(a) considerado(a) “Inapto(a)” na Afericdo de Altura sera eliminado(a)
desta 22 Fase e, consequentemente, do concurso publico.

9.4. O Teste de Aptiddo Fisica, de presenca/execugdo obrigatéria e de carater apenas
eliminatério, visa a avaliar a capacidade minima do candidato para suportar, fisica e

alguma no concurs
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or idades e demais exigéncias préprias do cargo de Guarda Civil Municipal. 9.31. Nenhum candidato poderd se retirar do local de realizagdo dos testes fisicos sem a devida
8.5. Ofa) cai 5, ac final TAF, “Aptola)” ot ptola)”. autoi CAN.
9.6. Sera considerado(a) “Apto(a)” no TAF o(a) candidato(a) que atingir a performance minima 9.32. O candidato devera assinar a lista de presenca e o "Termo de Responsabilidade do
nos quatro testes realizados. Candidato", fornecido no local do TAF. Esse termo ndo substitui a entrega do atestado médico,
9.7. Seré considerado(a) “I ” no TAF e, imil (a) do concurso conforme o descrito neste Edital.
publico, o(a) candidato(a) que: 9.33. O candidato ao ingressar no local de realizagdo do TAF, devera manter qualquer aparelho
a) ndo apresentar o atestado médico especifico, conforme o modelo constante do Anexo IV eletrénico que esteja em sua posse acondicionado em invélucro indicado pelo IDECAN,
deste edital; v i i i icso.
b) deixar de realizar algum dos testes; 9.34. Os objetos pessoais dos candidatos, tais como bolsas, utensilios, sacolas ou similares
c) ndo comparecer para a realizagdo do TAF; ficardo em local indicado pela equipe do IDECAN, responsavel pela realizagdo do TAF, sendo
d) infringir qualquer proibicdo prevista neste edital, independentemente do resultado permitido apenas a utilizagdo de equipamentos que permitam sua hidratagdo durante a
alcangado nos testes fisicos; ou realizagdo dos testes fisicos.
e) ndo obtiver o desempenho minimo em qualquer um dos quatro testes, nos termos do 9.35. Caso as condigdes meteorolégicas ou outro fato de forca maior ndo permitam ou
estabelecido neste Edital. coloquem em risco a realizagdo do TAF, o IDECAN, desde que ouvida previamente a Comissao
Or izadora, Deliberativa e Fiscali: a do concurso, poderd interromper e/ou cancelar a
9.8. O TAF sera aplicado por comissdo designada pelo IDECAN, formada por pessoal de apoio realizagdo dos testes fisicos, com o objetivo de garantir a integridade fisica dos candidatos,
técnico (arbitros credenciados e pessoal treinado) para os registros das marcas dos candidatos, evitando prejuizos ao seu desempenho.
e profissionais graduados em Educagdo Fisica que tenham registros no Conselho Regional de 9.36. A nova data para realizagdo do(s) teste(s) pelos(as) i que ndo puderam
Educagdo Fisica, aos quais cabera, dentre outras fungGes, a coordenagdo e o acompanhamento concluir ou realiza-lo(s) por forga do disposto neste edital, sera divulgada, oportunamente, pelo
do trabalho desse pessoal de apoio. Todo o processo serd vistoriado pela Comissdo Especial do IDECAN, mediante divulgacio de um novo edital de ¢3o a ser publicado no ¢
Concurso. eletrénico www.idecan.org.br.
9.9. Para a realizagdo do TAF serd exigida do candidato a apresentagdo de atestado médico, 9.37. O IDECAN poderd reconhecer a existéncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados
conforme modelo disposto no Anexo IV deste edital. pelo candidato, que venham a prejudicar seu desempenho, sendo oportunizada a possibilidade
9.10. O atestado médico, emitido ha no maximo de 30 (trinta) dias corridos da data de realizagdo de nova realizagdo dos testes.
do TAF, deveré conter, expressamente, a informagdo de que o candidato estd apto para realizar 9.38. Os candidatos que apresentarem casos de alteragdo psicolégica e/ou fisioldgica
os exercicios que compdem o Teste de Aptiddo Fisica especificos do concurso, além de local, tempordrios (estado menstrual, cdibras, indisposigdes, contusdes, luxagdes, fraturas, etc.), que
data, nome e niimero do CRM do profissional médico que elaborou o atestado, os quais poderdo venham a impossibilitar a realizagdo do TAF, ndo serdo levados em consideragdo, para qualquer
ser certificados mediante carimbo do médico ou impresso eletrdnico, tudo devidamente legivel, tipo de tratamento diferenciado.
relativos ao médico que emitiu o atestado, acompanhado da assinatura do mesmo. 9.39. A candidata que, no dia da realizagdo do TAF, apresentar atestado médico que comprove
9.11. O atestado médico, de carater eli 6rio, comprova as licdes fisicas de saude do seu estado de gravidez ou puerperal, sera facultada nova data para a realizag3o da referida Fase.
candidato para que o mesmo possa ser submetido aos reicios de idade fisica, ndo 9.40. A realizagdo do TAF ocorrera apds, no minimo 60 (sessenta) dias, e, no maximo, 120 (cento
podendo constar nesse documento qualquer causa restritiva da realizagdo de referidos e vinte) dias do término da gravidez, de acordo com a conveniéncia da Administragdo, sem
exercicios, sendo que a ndo comprovagdo das condigdes de saude para a realizagdo desses prejuizo da participagdo nas demais Fases do concurso.
resultard na 1te eliminagdo do did 9.41. A candidata devera comparecer ao local, na data e no horario de realizagdo do TAF, munida
9.12. O atestado médico apresentado sera retido pelo IDECAN. de atestado médico original, ou de cdpia autenticada em cartério, no qual deverd constar,
9.13. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico, conforme modelo do Anexo IV expressamente, o estado de gravidez ou puerperal, o periodo gestacional em que se encontra,
deste edital, ou apresentar atestado médico no qual ndo conste, expressamente, que o a data provével do parto, bem como a data, a assinatura, o carimbo e o CRM do profissional que
candidato estd apto a realizar os exercicios que compdem o Teste de Aptiddo Fisica deste o emitiu.
concurso, sera il dido de realiza-los, sendo, eliminado do concurso. 9.42. O atestado médico devera ser entregue no momento de identificagdo da candidata para a
9.14. O atestado devera ser apresentado, obrigatoriamente, no momento da identificagdo, realizagdo do TAF, ndo sendo aceita a entrega de atestado médico em outro momento.
antes do inicio dos exercicios. 9.43. A candidata que ndo entregar o atestado médico citado no subitem 9.41 deste edital e se
9.15. O atestado médico emitido digitalmente devera ser levado impresso no dia do TAF. Devera, recusar a realizar o TAF, alegando estado de gravidez ou puerperal, sera eliminada do concurso.
ainda, conter a assinatura do profissional por certificagdo digital e o cddigo de autenticagdo 9.44. A candidata que apresentar o atestado médico que comprove estado de gravidez ou
documental. puerperal e, ainda assim, desejar realizar o TAF, deverd apresentar atestado em que conste,
20 22
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9.16. O Teste de Aptiddo Fisica consistira em 4 (quatro) exercicios de capacidade fisica, conforme expressamente, que a candidata esta apta a realizar o TAF ou a realizar todos os exercicios fisicos
disposto neste edital. que o compdem.
9.17. 0(a) candidato(a) tera somente 1 (uma) tentativa de realizar cada exercicio que compde o 9.45. Os atestados médicos serdo retidos pelo IDECAN e, em hipétese alguma, serdo fornecidas
Teste de Aptiddo Fisica. copias a candidata.
9.18. Os exercicios serdo i na forma ial, todos de realizagdo obrigatéria, 9.46. Caso a candidata seja eliminada nas Fases posteriores ao TAF, sera automaticamente
ir do dos did. em cada um deles, observando-se a ordem eliminada do certame, perdendo o direito de realizar o TAF no periodo especificado neste edital.
estabelecida neste edital para cada sexo — masculino e feminino, com intervalo minimo de cinco 9.47. As candidatas enquadradas no disposto neste edital serdo convocadas para a realizagdo
minutos entre cada exercicio. do TAF por meio de edital especifico. A data de convocagdo respeitara o periodo especificado
9.19. O candidato, seja do sexo masculino ou feminino, que se recusar a realizar algum dos 4 neste Edital.
(quatro) exercicios que compdem o TAF, deverd assinar o termo de desisténcia do exercicio de 9.48. O TAF consistird em 04 (quatro) testes de aptiddo fisica, todos de realizagdo obrigatoria,
capacidade fisica que ndo sera realizado e, consequentemente, do Teste de Aptiddo Fisica, i emente do ho do candidato em cada um deles.
sendo, portanto, eliminado do concurso. 9.49. O candidato que se recusar a realizar algum dos testes que compdem o TAF, devera assinar
9.20. Todos os exercicios que compdem o TAF serdo gravados em video pelo IDECAN e o(a) termo de desisténcia do teste que ndo seré realizado, sendo, portanto, eliminado do concurso.
candidato(a) que se recusar a ter o seu Teste de Aptiddo Fisica gravado em video sera 9.50. O TAF consistira em submeter o candidato a quatro testes a seguir especificados:
eliminado(a) do concurso. a) abdominal supra (para ambos os sexos);
9.21. A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do nimero de repeti¢des dos(as) b) flexdo de bragos sobre o solo (para ambos os sexos);
candidatos(as) em cada exercicio sera, exclusi lizada pela Banca E: dora do c) corrida de 12 min (para ambos os sexos);
IDECAN. d) flexdo de bragos na barra fixa para did: do sexo lino e 3o na Barra fixa
9.22. Os candidatos “Ausentes” no TAF serdo eliminados do concurso publico. para candidatas do sexo feminino.
9.23. As informagdes relativas a(s) data(s), ao(s) horério(s)/turma(s) e ao(s) local(ais) do TAF
serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocagéo a ser publicado no enderego 9.51. Os testes serdo aplicados de forma sequencial e no mesmo dia, , sendo todos de realizagéo
eletrdnico www.idecan.org.br. obrigatéria, inds dentemente do d ho dos did: em cada um deles, com
9.24. E de inteira bilidade do i a 30, assim como seu intervalo minimo de 5 (cinco) minutos entre as execugdes.
comparecimento, em dia, hora e local corretos, conforme Edital de Convocagdo divulgado no 9.52. Para fins de organizagdo e logistica os candidatos podem ser convocados para realizar o
enderego eletrénico www.idecan.org.br, na respectiva pagina do concurso. TAF em turmas em dias diferentes, conforme edital de convocagao.
9.25. O candidato somente podera realizar o TAF na data, hordrio, local e sala constantes do 9.53. O candidato que realizar o TAF s6 conhecerd o resultado do referido exame por meio da
Edital de Convocagdo, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento para divulgagdo do resultado preliminar da respectiva Fase.
justificar o seu atraso ou a sua auséncia ou a sua apresenta¢do em dia, horario ou local 9.54. O candidato que infringir qualquer proibicdo prevista neste Edital, independentemente do
diferentes dos estabelecidos no edital de convocagao. resultado dos testes, sera eliminado do concurso.
9.26. N3o serd permitida a realizagdo do TAF em local, data, horario ou turma diferentes do 9.55. Caberd ao IDECAN formar e contratar a banca examinadora, composta de profissionais
previsto no Edital de Convocagdo. devidamente registrados no Conselho Regional de Educagao Fisica (CREF), com habilitagdo plena
9.27. Para a realizagdo do TAF, o candidato deverd comparecer em data, local e horario a serem em Educagdo Fisica.
oportunamente divulgados em edital de convocagdo especifico, com roupa apropriada para 9.56. Ndo haverd adaptagdo do TAF as condigbes do candidato, de modo que ndo ocorrerd
prética de atividade fisica, tais como camiseta, calgdo ou bermuda, ténis e meias, munido de tratamento diferenciado a nenhum did: ind di das cir ancias alegadas
documento de identidade original, de acordo com o determinado neste edital, e de atestado ou de situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e(ou) organica do
médico (original ou cépia Ja em cartério), ifico para tal fim, emitido ha, no candidato, ocasionadas antes ou durante a realizagdo do exame de aptiddo fisica, ou seja, o
méximo, 30 (trinta) dias anteriores ao TAF, conforme modelo e acordo com o modelo constante candidato deverd realizar os testes de acordo com o previsto no edital de abertura e de
do Anexo IV deste edital, onde sera submetido a identificagdo. convocagdo.
9.28. O imento e/ou al para realizagdo dos testes fisicos serdo de 9.57. As duvidas, as controvérsias e os casos ndo previstos neste Edital serdo esclarecidos
responsabilidade do candidato, ndo sendo permitido o acompanhamento de qualquer pessoa juntamente 3 Comissdo Especial do Concurso.
estranha ao certame. 9.58. Os imprevistos ocorridos durante a realizagdo do exame de aptid3o fisica serdo dirimidos
9.29. N3o havera segunda chamada ou repeti¢do de prova, seja qual for o motivo alegado para pelo coordenador da banca examinadora.
justificar o atraso ou a auséncia do candidato. 9.59. A critério da Administracdo, a realizagdo do TAF podera ser remarcada, desde que
9.30. N3o serd fornecido lanche aos candidatos nem havera lanchonete disponivel no local de devidamente justificada.
realizagdo do exame de aptid3o fisica, sendo permitido ao candidato levar seu préprio lanche.
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em datas prévia e oportunamente

e, po al
www.idecan.org.br, sendo assegurado ao candidato a interposi¢do de recurso no c) tocar qualquer parte do corpo, exceto pontas dos pés, joelhos e maos, no solo apds o inicio
(dois) dias, a contar da data de divulgagdo do referido resultado preliminar. das execugdes;

d) apés a tomada da posicdo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;
10. DA DESCRICAO DOS TESTES QUE COMPOEM O TAF e) flexionar o quadril, o joelho ou ambos em qualquer momento do teste.

10.1. Abdominal supra 30(trinta) repeticdes para sexo masculino e 27(vinte e sete) repeticdes

10.2.2.7. Quando o exercicio n: g

numero da Ultima execugdo realizada corretamente.

b) posicdo inicial: o(a) candidato(a) devera tomar a posi¢do deitado(a) em decubito dorsal, 10.2.2.8. Para ser considerada “apta”, a candidata devera executar 18 (dezoito) repeticdes
joelhos flexionados, pés apoiados no solo, sem uso de outro apoio, calcanhares proximos aos corretas no periodo de 1 (um) minuto, sendo permitido o repouso entre os movimentos, desde
gluteos, bragos cruzados sobre o peito, de forma que as maos encostem no ombro oposto (mao que a candidata permanega na posigdo inicial.

esquerda no ombro direito e vice-versa). O avaliador devera se colocar ao lado do(a) avaliado(a), 10.2.2.10. A contagem oficial das r icdes serd a pela banca
posicionando os dedos de sua mdo espalmada, perpendicularmente, sob o tronco do(a) examinadora.

mesmo(a) a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da

escapula (omoplata). Esta posi¢do devera ser mantida durante toda a realizagdo do exercicio; 10.3. Corrida de 12min (para ambos os sexos)

c) execugdo: o(a) candidato(a) deveré realizar a flexdo abdominal até que as escapulas percam a) traje — esportivo, com qualquer tipo de ténis;

o contato com a mdo do avaliador e retornar a posigdo inicial, quando serd completada uma b) execugdo: partindo da posigdo inicial de pé, o candidato devera correr ou andar a distancia
repeticdo. Cada candidato(a) devera executar o numero méximo de flexdes abdominais maxima que conseguir, no tempo de 12 min, podendo interromper ou modificar seu ritmo;
sucessivas, sem interrupcio do movimento, em um tempo méximo de 1(um) minutos. O ritmo ¢) a prova devera ser realizada em piso duro (asfalto ou similar) e predominantemente plano;
das flexdes abdominais, sera opgdo do(a) candidato(a); e para a marcagdo da distancia, devera ser utilizada uma trena de 50 (cinquenta) ou 100 (cem)
d) o(a) candidato(a) ndo podera obter impulso com os bragos, afastando-os do tronco e, metros, anteriormente aferida;

tampouco, retirar os quadris e os pés do solo, durante a execugdo do exercicio. d) é permitido ao(a) candidato(a) o uso de qualquer tipo de ténis; e

10.2. Flexdo de bragos sobre o solo (para ambos os sexos) e) é proibido, a quem quer que seja, acompanhar o executante para ajudé-lo, em qualquer

momento da prova.
10.2.1. DO TESTE DE FLEXO-EXTENSAO DE COTOVELOS NO SOLO DE QUATRO APOIOS PARA

CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO 10.4. Flexdo de bragos na barra fixa (para ambos os sexos)

10.2.1.1. O teste de flexdo de cotovelos no solo de quatro apoios, para candidatos do sexo 10.4.1 DO TESTE DINAMICO DE BARRA FIXA PARA CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO
masculino, devera ser realizado em local com condigdes adequadas, piso regular e uniforme, e 104.1.1. A ia de preparagdo e do do teste dindmico de barra fixa para os
terd a duragdo de 1 (um) minuto. candidatos do sexo li k 4 aos i critérios:

10.2.1.2. Como posicdo inicial, o candidato deve se posicionar em solo plano, com as maos a) para posicdo inicial, ao comando “em posi¢do”, o candidato deveré dependurar-se na barra,
apoiadas no solo, com uma distancia de 10 a 20 cm a partir da linha dos ombros, com os dedos com pegada livre (pronagdo e supinagdo) e bragos estendidos, devendo manter o corpo na
voltados para frente, com os bragos totalmente estendidos, pontas dos pés em contato com o vertical e sem contato com o solo;

solo e pernas estendidas. O posicionamento das maos sobre o solo ndo deve ser acima da linha b) para a 3o, a0 do “iniciar”, ao do “iniciar”, o didato dever3 flexionar os
dos ombros e, na posigdo inicial do movimento, o rosto deve permitir um alinhamento adequado cotovelos, elevando o seu corpo até que o queixo ultrapasse o nivel da barra, sem tocar a barra
entre o tronco e as pernas. O quadril ndo poderd apresentar flexdo na posi¢do inicial e durante com o queixo. Em seguida, deverd estender novamente os cotovelos, baixando o seu corpo até
a execugdo do movimento. a posi¢do inicial. Esse movimento completo, finalizado com o retorno a posigdo inicial,
10.2.1.3.Paraa 30, o candidato flexionara simul os cotovelos até que atinjam corresponderd a uma unidade de execugdo.

um angulo de 90° ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida, voltara a posigdo inicial com c) durante a 3o do teste, a das des corretas levara em consideragdo as
a a leta dos los. Durante a do do teste, o lidato ndo podera tocar seguintes observagdes:

o solo com qualquer parte do corpo, exceto maos e pontas dos pés e deverd manter tronco, i) o teste somente serd iniciado com o candidato na posigdo inicial e apés o comando dado pelo
quadris e bros inferiores 1te alinhados na horizontal. Ao movimento completo fiscal da banca examinadora;

e correto do exercicio sera conferida uma repetigdo. ii) cada execugdo comega e termina com os cotovelos totalmente estendidos — somente apés
10.2.1.4. A contagem das execugdes corretas levara em consideragdo o seguinte: cumprir todas as etapas serd contada como uma execugdo completa;

a) o movimento a ser realizado deve ser unicamente de flexdo e extensdo de cotovelos;
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b) a ndo extensdo total dos cotovelos antes do inicio de uma nova execugdo sera considerada iii) a ndo extensdo total dos cotovelos serd considerado um movimento incorreto, o qual ndo

um movimento incorreto, ndo sendo computado como uma repetigdo; sera computado no desempenho do candidato;

c) o auxiliar da banca examinadora contara em voz alta o nimero de repeticdes realizadas. iv) o movimento a ser realizado deve ser unis de flexdo e do de |
v) 0 movimento deve ser dindmico;

10.2.1.5. Ndo sera permitido ao candidato, quando da realizagdo do teste: vi) o fiscal da banca examinadora contara em voz alta o nimero de repeticdes realizadas;

a) mudar a posi¢do das mios (afastar ou aproximar) durante a execugdo do teste;

b) ndo flexionar ou ndo estender totalmente os membros superiores; d) ao final da execugdo, o fiscal avisarad o total de repeticdes vélidas, sendo consideradas

c) tocar parte do corpo, exceto pontas dos pés e m3os, no solo apds o inicio das execugdes; invalidas as repeticdes em que: i) o candidato perca o contato das maos com a barra; e ii) o

d) apés a tomada da posicdo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica; candidato incorra em quaisquer das proibicdes elencadas no subitem 10.4.1.2 deste Edital

e) flexionar o quadril, o joelho ou ambos em qualquer momento do teste. 10.4.1.2. Ndo sera permitido ao candidato, quando da realizagdo do teste dindmico de barra
fixa:

10.2.1.6. Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o fiscal da banca repetird o a) tocar com ofs) pé(s) o solo ou qualquer parte de sustentacdo da barra apés o inicio das

numero da ultima execugdo realizada corretamente. execugdes;

10.2.1.7. Para ser considerado “apto”, o candidato devera executar 20 (vinte) repeticdes b) apds o inicio do teste, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

corretas no periodo de 1 (um) minuto, sendo permitido o repouso entre os movimentos desde c) utilizar luva(s) ou qualquer outro material para a protegdo das maos;

que o candidato permanega na posigdo inicial. d) apoiar o queixo na barra;

10.2.1.8. A contagem oficial das repetigdes serd somente a computada pela banca examinadora. e) movimentos de pernas e quadris (os joelhos poderdo ser flexionados, desde que ndo
ultrapassem o angulo de 90°);

10.2.2. DO TESTE DE FLEXO-EXTENSAO DE COTOVELOS NO SOLO DE SEIS APOIOS PARA f) utilizar impulso de bragos e tronco para frente e para cima, levando o peito para cima;

CANDIDATAS DO SEXO FEMININO g) realizar a “pedalada”;

10.2.2.1. O teste de flexdo de cotovelos no solo de seis apoios (para candidatas do sexo h) realizar o “chute”;

feminino) devera ser realizado em local com condigdes adequadas, piso regular e uniforme, e i) realizar o “butterfly”;

tera a duragdo de 1 (um) minuto. j) ndo manter o cabega, o tronco e o quadril completamente na posigdo vertical;

10.2.2.2. Caso a candidata encoste com qualquer parte do corpo no solo, exceto as maos, joelhos k) estender o pescogo, em vez de ultrapassar o queixo em relagdo a barra com movimento

e pontas dos exclusivo de membros superiores.

pés, durante a execucdo, a contagem sera encerrada.

10.2.2.3. Como posigdo inicial, a candidata deve se posicionar em solo plano, com apoio de um 10.4.1.3. Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o fiscal da banca repetird o

colchonete, em decubito ventral, com as m3os apoiadas no solo, com uma distancia de 10 a 20 nimero da ltima execugdo realizada corretamente.

cm a partir da linha dos ombros, com os dedos voltados para frente, com os bragos totalmente 103.4.1.4. A contagem oficial a ser considerada serd somente a realizada pela banca

estendidos, joelhos unidos e flexionados e pés em contato com o solo, o posicionamento das examinadora.

mdos sobre o solo ndo deve ser acima da linha dos ombros e, na posi¢do inicial do movimento, 10.4.1.5. Serd considerado “apto” o candidato que atingir a quantidade de repeticdes

o rosto deve permitir um alinhamento adequado entre o tronco e as pernas. O quadril ndo especificada no quadro abaixo:

podera apresentar flexdo na posicdo inicial e durante a execugdo do movimento.

10.2.2.4. Para execugdo, ao comando de "iniciar", a candidata flexionara simultaneamente os MASCULINO
cotovelos até que atinjam um angulo de 90° ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida,
voltara a posic3o inicial com a extensdo leta dos los. Durante a 30 do teste, 5 (cinco) repetigdes

a candidata ndo podera tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto maos, joelhos e pés,
a qual devera manter tronco e quadris em linha reta. Ao movimento completo e correto do
exercicio sera conferida uma repetigdo.

10.2.2.5. A contagem das execugdes corretas levara em consideragdo o seguinte:

a) o movimento sé seré considerado completo apés a total extensdo dos cotovelos;

b) a ndo extensdo total dos cotovelos antes do inicio de uma nova execugdo sera considerada
um movimento incorreto, ndo sendo computado no desempenho da candidata.

10.42. DO TESTE ESTATICO DE BARRA FIXA PARA CANDIDATAS DO SEXO FEMININO

10.42.1. A metodologia de preparagdo e execugdo do teste estatico de barra fixa para as
candidatas do sexo feminino obedecera aos seguintes critérios:

a) para posigdo inicial, a0 comando “em posi¢do”, a candidata devera dependurar-se na barra
com pegada pronada, mantendo os bragos flexionados, o corpo na vertical e o queixo acima da
parte superior da barra, sem nela apoiar-se, com ajuda de um ponto de apoio;

b) para a execugdo, ao comando “iniciar’, o ponto de apoio é retirado e serd iniciada a

10.2.2.6. N&o sera permitido a candidata, quando da realizagdo do teste de flexdo de brago: cronometragem do tempo de permanéncia da candidata na posicdo, devendo a candidata
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11.7. No caso de perda ou roub:

completamente flexionados e queixo acima da parte superior da barra, mas sem tocar a barra certiddo que ateste o registic

com o queixo, corpo na posicdo vertical, pernas estendidas, devendo manter nesta posigdo por (trinta) dias da data de realizagdo da Avaliagdo Psi ica e, ainda, ser sub, ai

10 (dez) di sob pena de eli ; especial, consistindo na coleta de impressdo digital, assinatura e fotografia.

c) ao final da execugdo do teste, o fiscal avisara o tempo decorrido, sendo a cronometragem 11.8. N3o serd admitido, em hipétese alguma, o ingresso de candidato no local de realizagdo da

encerrada quando: Avaliagdo Psicoldgica ap6s o hordrio fixado para o seu inicio.

i) a candidata permanecer o tempo necessario 11.9. Em hipétese alguma sera aplicada a Avaliagdo Psicolégica fora do espaco fisico, da data e

ii) a candidata ceder 3 sustentag3o, deixand ados no Edital de convocag3o para esta Fase do certame.

ou tocar a barra com o queixo; 11.10. Apli ao dia de realizagdo da Avaliagdo Psicolégica o disposto neste edital, no que

iii) flexionar joelhos ou quadril; couber.

iv) descumprir qualquer exigéncia para a realizagdo deste teste. 11.11. As datas de realizagdo desta Fase serdo das oportuna e previ via edital
de convocagdo a ser publicado no enderego eletrénico www.idecan.org.br.

10.42.2. N3o sera permitido a candidata, quando da realizagdo do teste estatico de barra fixa: 11.12. Antes do ingresso na sala da Avaliagdo Psicoldgica, sera adotado o procedimento de

a) tocar com o(s) pé(s) o solo ou qualquer parte de sustentagdo da barra apés o inicio das identificac3o civil dos candidatos medi do documento de identidade, da coleta

execugdes, sendo permitida a flexdo de joelhos para evitar o toque no solo; da assinatura, entre outros pi di de acordo com ori des do fiscal de sala.

b) apés a tomada da posicdo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica; 11.13. A Avaliagdo Psicoldgica consistira no emprego de procedil ientificos destinados a

c) utilizar luva(s) ou qualquer outro artificio para a protegdo das maos; aferir a compatibilidade das caracteristicas psicolégicas do candidato, através de testes

d) permitir que o queixo fique abaixo da parte superior da barra; objetivos, especificos e padronizados para avaliar:

e) apoiar o queixo na barra;
f) realizar a “pedalada”;

g) realizar o “chute”; I.  inteligéncia geral; ADEQUADA
h) estender o pescogo; Il.  capacidade de relacionamento interpessoal ELEVADO
i) ndo manter o corpo completamente na posigdo vertical, com excegdo nos casos em que o Il.  capacidade de improvisagio ADEQUADA
auxiliar de banca dora permitir exp a flexdo de joelhos, para evitar que as IV.  bom controle emocional BOM
candidatas mais altas toquem os pés no solo estando na posig¢do inicial. V.  agressividade controlada, bem canalizada ADEQUADA
VI, sinais de fobia AUSENTE

10.42.2.1. Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o fiscal travara de imediato VI, impulsividade DIMINUIDA
o seu cronémetro e registrara o tempo obtido até o momento em que o exercicio estava sendo m memoria auditiva e visual ADEQUADA
realizado de rf\ane.lra prevlsyta~ nesté Edital. - L : IX.  grau de iniciativa e decisdo ADEQUADO
ig:;:; gflscal |nfofr.rrfa|rada can?udata q:ando esﬁa atlnglro tempo exigido nes[:e Edlltalk; X capacidade de lideranga BOM

4223, tempo oficial de realizagdo do exercicio sera somente o computado pela banca Xi. Capacidade de comunicaio ADEQUADA
examinadora.
10.42.2.4. 56 seré contado o tempo em que a candidata estiver na posigéo correta prevista neste

P d pasie P 11.14. A Avaliagdo Psicoldgica terd carater uni iminatério, e o i serd

Edital.
10.42.2.5. Sera considerada “apta” a candidata que atingir o tempo em suspens&o especificado
no quadro abaixo:

considerado “Apto” ou “Inapto” para o desempenho eficiente das atividades do cargo para o
qual esta prestando o presente concurso publico, exclusivamente.

11.15. A Avaliagdo Psicoldgica ocorrerd dentro dos pardmetros estabelecidos no Decreto
Federal n2 9.739/2019 e nas Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia n® 10/2005, n®
02/2016, n2 09/2018 e n2 06/2019

11.16. A avaliagdo psicoldgica compreendera a aplicagdo coletiva de instrumentos capazes de
aferir, de forma objetiva e padronizada, os isi icologi do i para o
10.5. As atividades fisicas seréo distribuidas de acordo com os quadros abaixo: desempenho das atribuigSes inerentes ao cargo.

11.17. Aavaliagdo psicolégica sera realizada por banca i a i por
regularmente inscritos no Conselho Regional de Psicologia.

Suspensdo 15 (quinze) segundos
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11.17.1. A banca examinadora deverd utilizar-se de testes psicoldgicos validados no pais e
aprovados pelo CFP, em conformidade com a Resolugdo n2 009/2018, bem como aplicé-los em
conformidade com as normas em vigor para testagem.

11.18. A inaptiddo do candidato na Avaliagdo Psicolégica ndo significard, necessariamente,

idade intel | e/ou existéncia de transtornos de personalidade, indicando apenas que
n3o atendeu, a época dos exames, aos requisitos e/ou perfil exigidos para o exercicio do cargo
Corrida de 12 min - 2:400m p 1'§00 m pretendido.
(dois mil e quatrocentos metros) (um mil e seiscentos metros) 11.19. Os resultados finais serdo obtidos por meio da anélise técnica global de todo o material
Flexdo de bragos na . » . ' produzido pelo candidato, sendo observadas as orientacdes e parametros contidos nos manuais
barra fixa 5 (cinco) repetigSes Suspensdo 15 (quinze) segundos dos instrumentos técnicos utilizados nas avaliagdes.
11.20. Sera considerado inapto o candidato que apresentar caracteristicas restritivas ou
Flexéo de bragos 20(vinte) repeticdes 20 (vinte) repeticdes impeditivas e/ou ndo apresentar caracteristicas de per i idad
sobre o solo habilidad ifi isolada ou i de acordo com os requisitos psicolégicos
Abdominal supra 30 (trinta) repeti¢des 27 (vinte e sete) repetigdes para o desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo.
11.21. 0 id que ndo p a realizagdo da liagd icolégica, ou que ndo

: 5 i Efie - apresentar os requisitos psicoldgicos necessarios ao exercicio do cargo, conforme perfil
10.6. O aquecimento e a preparagdo para o Teste de Aptiddo Fisica sdo de responsabilidade do profissiografico (Inapto), serd eliminado do concurso.

préprio candidato, ndo podendo interferir no andamento da avaliagdo. « NP s - N T
11.22. Os casos de alteragdo psicolégica e/ou fisiolégica temporarios que impossibilitem a
10.7. Em razdo de condigdes climaticas ou de forga maior, a critério da banca examinadora, o P — R o ~ . P "
T da ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido
Teste de Aptiddo Fisica podera ser adiado ou interrompido, importando na fixagdo de novo qualquer tr pri 20
horério e ou data que serdo divulgados aos candidatos presentes que ndo tenham feito o teste 11.23. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizagio da
no site da organizadora. (TR T I " dq q P N -
~ i . . X 1te, ndo ingira bebidas alcodlicas e nem faga uso
10.8. Néo haverd segunda chamads, independente do motivo alegado pelo candidato, nem de substancias quimicas, a fim de estar em boas condi¢es para a realizagdo da referida Fase.
realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica fora da data e horério estabelecidos no edital de 2 " . > - -
11.24. Sera assegurado ao candidato considerado “Inapto” conhecer as razdes que

a r: 5 " : oA . " :
convocagdo para o Teste. determinaram a sua inaptiddo, por meio da Entrevista Devolutiva.

10.9. Serd considerado REPROVADO no teste de fisica e, conseqy 11.23.1. A Entrevista Devolutiva é o procedimento técnico no qual um psi
eliminado do concurso publico o candidato que:

a) faltar ou deixar de realizar algum dos testes no dia e horarios marcados;
b) ndo alcangar os indices minimos exigidos para qualquer um dos testes.

ilegiad did:

6logo, contratado
pelo IDECAN, explica ao candidato o seu resultado e esclarece suas eventuais duvidas, de carater
exclusivamente informativo.

11.23.2. O resultado obtido na avaliagdo psicolégica podera ser conhecido apenas pelo
candidato ou pelo candidato, com o auxilio de um psicélogo, constituido as suas expensas, que
ird assessora-lo ou representé-lo, no local e perante psicélogo designado pelo IDECAN.

11.23.3. O psicdlogo contratado pelo candidato, se for o caso, devera apresentar, na Entrevista
Devolutiva, comprovagdo de registro no Conselho Regional de Psicologia, por meio da Carteira
de Identidade Profissional de Psicélogo.

11.23.4. N&o sera permitido ao candidato, nem ao psicélogo contratado, gravar a Entrevista
Devolutiva e nem retirar, fotografar ou reproduzir os manuais técnicos, os testes psicolégicos,
as folhas de respostas do candidato e/ou qualquer outro material apresentado durante a
entrevista.

11. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA
11.1. De carater eliminatério, a
procedimentos cientificos, que permitem identificar aspectos psicolégicos do candidato.

11.2. Somente serdo convocados para a 32 etapa — liagd icoldgica, os id que
forem considerados aptos no teste de aptid3o fisica.

11.3. Para o nimero de vagas e o cadastro reserva, os candidatos se submeterdo os Testes de
Avaliagdo Psicoldgica, assim como no Teste de Aptiddo Fisica a luz do Art. 37 inciso Ill da
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

11.4. Esta Fase sera executada pelo IDECAN.

11.5. Os candidatos ndo convocados para esta Fase estardo automaticamente desclassificados
e eliminados do concurso publico.

11.6. Os candid deverdo
cinco) minutos de antecedéncia, munidos de documento de identidade com foto (original),
conforme este edital, e de caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material
transparente.

li de um conjunto de

consistird na

11.23.5. A Entrevista Devolutiva serd realizada de forma presencial ou telepresencial, nos
termos do edital de convocagdo.

11.25. A publicagdo do resultado na Avaliagdo Psicolégica listard apenas os candidatos
v ao local da liagio com, no minimo, 45 (quarenta e consi dos “Aptos”, em ia ao que preceitua o art. 62 da Resolugdo n2 002/2016 do
CFP.
11.24.1. Osresultados preliminar e definitivo da
informadas no edital de convocagdo para esta Fase, no enderego eletrénico www.idecan.org.br.

.

serdo divulg: em datas
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da dis
r da Avaliagdc Psicoldgica disi

prel e

para Candidato, acessivel pelo endereco eletrénico www.idecan.org.br. b) devera ser realizado em laboratério especializado, a partir de amostra de materiais biolégicos,

11.26. Sera emitido Laudo Psicolégico apenas para aqueles candidatos considerados que exclusivamente cabelos ou pelos, doados pelo i conforme pr

tiverem o resultado considerado “inapto”, tendo participado ou ndo da entrevista devolutiva. padronizados de coleta, encaminhamento do material, recebimento de resultados e

11.27. Outras informages inerentes a Avaliagdo Psicologica estardo contidas em edital de estabelecimento de contraprova;

convocagdo especifico para esta Fase, a ser divulgado no endereco eletrénico c) o resultado do exame para detecgdo do uso de drogas ilicitas ficara sigiloso junto ao IDECAN,
rg.br. que chedecerd 12 referente 2 sal da de documentes classificades,

sob pena de r islagdo vigente.

12. DOS EXAMES MEDICOS E ODONTOLOGICOS
12.1. A42 Fase do concurso, de carater eliminatério, objetiva aferir, por meio de documentagédo 12.6.1. O resultado da andlise do Exame Toxicolégico sera expresso por uma das seguintes
e exames apresentados, se o candidato goza de boa saude fisica e psiquica para suportar os mengdes:
exercicios a que sera submetido para desempenhar as atribuigdes tipicas do cargo. a) “Apto” para o candidato que tiver obtido resultado negativo para todas as substancias
12.1.1. Esta Fase sera executada pelo IDECAN. entorpecentes ilicitas que foram objeto do Exame Toxicolégico;
12.2. Serdo convocados para participar desta 42 Fase todos os candidatos que obtiverem o b) “Inapto Temporario” para o candidato que estiver impossibilitado de entregar o resultado do
resultado como “apto” na 32 Fase — Avaliagdo Psicoldgica deste concurso. seu exame na data prevista, por atraso na chegada do resultado devido a problemas com o
12.2.1. Os candidatos serdo convocados a apresentar os exames desta 42 Fase de forma laboratério ou com a postagem do material, contanto que comprove ter se submetido a coleta
presencial, por meio de edital de convocagdo especifico, a ser publicado no enderego eletrénico de material em laboratério credenciado dentro do prazo estabelecido.
www.idecan.org.br, em data oportunamente divulgada por meio de edital. c) “Inapto” para o candidato que tiver obtido resultado positivo para uma ou mais substancias
12.3. Os exames solicitados para esta Fase de Avaliacio de Salde serdo providenciados pelo entorpecentes ilicitas que foram objeto do Exame Toxicolégico.
préprio candidato, devendo permitira iagdo da di¢do de saide do I e da aptidao
para o exercicio de cargo da area da seguranga. 12.7. As condigdes clinicas, sinais ou si que ir i o didato para o exercicio do
12.3.1. A critério da comissdo avaliadora da Avaliagdo de Salde, poderdo ser solicitados exames cargo, conforme indicado no subitem 12.8 deste edital, serdo considerados para efeito de
complementares aos constantes deste edital. eliminagdo no concurso publico.
12.3.2. Os relatérios das liagdes médicas ializad os exames laboratoriais e 12.8. A seguir est3o listadas as condigdes incapacitantes para a posse no cargo, juntamente com
complementares apresentados serdo considerados em seu conjunto e de forma criteriosa pela os indices minimos e as causas de inabilitagdo na Avaliagdo Médica:
junta médica. I. Cabega e pescogo: tumores malignos na drea da cabega e do pescogo; deformidade congénita
12.3.3. N&o serdo recebidos os d médicos re dos no subitem 12.5 deste edital na area da cabeca e do pescogo ou cicatrizes deformantes ou aderentes que causem bloqueio
fora do periodo estabelecido para entrega. funcional, incompativel com o pleno exercicio das atividades do cargo ofertado no concurso, na
12.4. A partir da anélise e conferéncia dos exames laboratoriais e complementares, o candidato 4rea de cabega e pescogo; alteragdes estruturais da glandula tireoide, associadas ou ndo a sinais
serd considerado “apto” ou “inapto”, conforme defini¢des a seguir: clinicos de hipertireoidismo.
a) “Apto” para o candidato que fez a entrega de todas os d médicos relacionad Il. Ouvidos, nariz e faringe: deformidades énitas que compl o bom d h
neste Edital dentro do prazo estabelecido e que na conferéncia do material ndo foi encontrada das fungdes do cargo, tartamudez que comprometa a comunicagéo oral basica. a) Na prova com
pendéncia de qualquer natureza e, ainda que, ndo tenha sido enquadrado em nenhuma das audiémetro de tom puro, o candidato ndo deve ter deficiéncia de percepgdo auditiva em cada
“condigdes incapacitantes”. ouvido, separadamente, maior que 35dB em nenhuma das trés frequéncias 500, 1000, 2000Hz,
b) “Inapto Temporério” para o candidato que, a critério da banca examinadora da Fase de Exame nem maior que 50dB nas frequéncias acima de 3000Hz.
Meédico, tenha que providenciar de imediat: liagdo de iali ou realizar, também de IIl. Olhos e visdo: ificagdes corneanas, e cer i ; doengas
imediato e as suas custas, novo(s) exame(s) I (es) ndo relacionadas no subitem 12.5 congénitas ou adquiridas; estrabismo (superior a 10 D prlsmatlca), doengas e lesdes de retina;
deste edital, que se torne(m) necessaria(s) para firmar um diagndstico, visando a dirimir doengas neurolégicas que afetam os olhos; discr ! com catarata
eventuais ddvidas, sendo este candidato convocado para uma nova apresentagdo em data ou operados de cataratas com ou sem Lio; AV s/c inferior a 20/100 em cada olho ou até 20/200
estabelecida. em um olho, desde que o outro seja superior ou igual a 20/60, A AV c/c em todos os casos deve
c) “Inapto” para o candidato que nio satisfizer, pelo menos, uma das condi¢des descritas na ser 20/20 em pelo menos um olho e superior ou igual a 20/40 no outro olho. IV. Pele e tecido
alinea “a” deste subitem 12.4 do edital ou, tendo sido considerado Inapto Temporario sua celular subcutaneo: infecgdes bacterianas micéticas crénicas ou recidivantes, micoses extensas,
situagdo ndo tenha sido revertida satisfatoriamente. parasitoses cutdneas extensas, eczemas alérgicos ificados ou i P!
12.5. As requisi¢des para a avaliagdo Médica sdo as seguintes: cutdneas das doengas autoimunes; manifestagdes de doengas alérgicas de dificil resolugdo;
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a) hemograma completo com plaquetas; ulceracdes e edemas; cicatrizes deformantes que que causem bloqueio funcional, incompativel
b) grupo sanguineo; com o pleno exercicio das atividades do cargo; hanseniase; tatuagem(ns) que expresse(m)
c) fator Rh; violagdo aos valores constitucionais, em especial aquelas que apresentam ideologias terroristas,
d) dosagens de glicose, ureia, creatinina, acido urico, AST e ALT; extremistas e/ou contrarias as instituigdes democraticas, que incitem a violéncia e/ou a
e) sorologia para Doenga de Chagas por imunofluorescéncia; criminalidade, ou incentivem a discriminagdo ou preconceitos de raga e género, ou qualquer
f) HBSAG; outra forma de intoleréncia (Recurso Extraordinario 898.450/SP, de 17 de agosto de 2016, com
g) Anti-HBC-IGG; repercussdo geral reconhecida).
h) VDRL; V. Pulmdes e paredes toracicas: deformidade relevante congénita ou adquirida, fungdo
i) coagulograma completo (TAP, TTPA e tempo de sangria); respiratéria prejudicada, doengas imunoalérgicas do trato respiratério inferior; fistulas e
j) exame de Urina (Sumdrio); fibroses pulmonares difusas; tumores malignos e benignos dos pulmdes e pleura.
k) ecocardiograma transtoracico (imagem e laudo); VI. Sistema cardiovascular: cardiopatias congénitas, miocardites e endocardites; doencas do
1) eletrocardiograma (imagem e laudo); pericardio, endocardio e da circulagdo intrinseca do coragdo; doengas oro-valvulares; doengas
m) eletroencefalograma (imagem e laudo); venosas arteriais e linfaticas; hipertensdo arterial de acordo com a definigdo da OMS;
n) ecografia de abdome total e vias urindrias (imagem e laudo); miocardiopatias; insuficiéncia cardiaca; alteragdes eletrocardiograficas, tais como: dissociagdo
o) audiometria; AV; extra-sistoles muito frequentes; alteragdes isquémicas; taquicardias paroxisticas; bloqueios
p) exame oftalmolégico (acuidade visual, ia, senso cromdtico, fundo de olho, sinoatriais; ritmos de substituicdo; doencas do nédulo sinusal; bloqueio do ramo esquerdo;
biomicroscopia); bloqueio de ramo direito; bloqueio atrioventricular; flutter e fibrilagdo atrial; sindromes de pré-
q) laudo ortopédico relativo ao aparelho locomotor e ao aparelho osteoarticular; excitagdo; sobrecarga ventricular direita e esquerda; crescimentos atriais: 4trio esquerdo, atrio
r) laudo de Sanidade Mental emitido por médico psiquiatra; direito e biatrial.
s) raio-X do Térax em PA e perfil (imagem e laudo); VII. Abdome e trato digestério: anormalidades aparentes (ex.: hérnia, fistulas) a inspegdo ou
t) raio-X da Coluna cervical em AP e perfil (imagem e laudo); do viscer ias; micose p ; histéria de cirurgia significativa ou ressecgdes
u) raio-X da Coluna lombossacra em AP e perfil (imagem e laudo); importantes; doencas hepaticas e pancrea’tlcas, distarbios funcionais desde que significativos;
v) radiografia extrabucal; tumores benignos e malignos.
w) exame toxicoldgico de larga janela. VIIl. Aparelho génito-urinario: anormalidades congénitas ou adquiridas da genitélia; rins e vias
urinarias; tumores; infecgdes e outras lesdes demonstraveis em exame de urina; criptorquidia;
12.5.1. Em todos os exames laboratoriais e complementares e nos laudos médicos decorrentes varicocele volumosa e/ou dolorosa; doenca [ tr issivel em 3
de exames médicos especializados, além do nome, CPF e/ou n? do documento de Identificagdo IX. Aparelho ioarticular: doengas e ar dos ossos e arti Ses congeénitas
e data de nascimento do candidato, deverdo constar obrigatoriamente, a assmatura, a ou adquiridas, inflamatérias, infecciosas, neoplasticas; traumdticas e degenerativas; desvio ou
especialidade e o nimero do registro no érgdo de classe ifico do profissional r curvaturas anormais e significativas da coluna vertebral; deformidades ou qualquer alteragdo
sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omissdo do referido nimero. da estrutura normal das maos e pés; préteses cirdrgicas e sequelas de cirurgia; pé plano
12.5.2. No caso dos exames de imagem e radiolégicos, além do laudo médico descritivo, o espastico desde que pi aal 3o, lesdes lj es, cond ia de patela e
candidato devera, obrigatoriamente, apresentar as imagens nitidas e em alta resolugdo. outras doengas incapacitantes para as atividades do cargo.
12.5.3. Os relatérios dos exames médicos especializados, os exames laboratoriais e X. Doengas metabdlicas e enddcrinas: diabetes melito di 1sada; tumores hip amico:
complementares apresentados serdo considerados em seu conjunto e de forma criteriosa pela e hipofisarios; disfungdo hipofisaria; disfungdo tireoidiana sintomatica; tumores da tireoide,
junta médica. exceto cistos insignificantes e desprovidos de potencialidade moérbida; tumor de supra renal e
12.5.4. Todaad 3o ap la pelo did: serd analisada por Bancas sua disfungdo congénita ou adquirida; hipogonadismo primério ou secundario; disturbio do
as ¢ por profissionai: ili inscritos e regulares junto ao Conselho metabolismo do calcio e do fésforo, de origem endécrina; erros inatos do metabolismo;
Regional de Medicina. crescimento e desenvolvimento anormais, em desacordo com a idade cronolégica.
12.6. Quanto ao Exame T l6gico, de carater idencial, a ser realizado e custeado pelo XI. Sangue e O6rgdos hematopoéticos: alteragdes significativas do sangue; orgdos
candidato, devem ser observadas as orientagdes a seguir descritas, e o que for estabelecido no hematopoéticos; doengas hemorraglcas
Edital de Convocagdo especifico para esta 42 Fase: XIl. Doengas neuropsiquiatricas: disturbios es; afecgdes neuroldgicas;
a) devera ser do tipo de “larga janela de detecgdo”, que acuse uso de substancias entorpecentes anormalidades congénitas ou adquiridas; ataxias; incoordenagdo; tremores; distlrbios de
ilicitas causadoras de dependéncia quimica ou psiquica de qualquer natureza, e devera movimento; paresias e paralisias; atrofias e fraquezas musculares; histérias de sindrome
apresentar resultado negativo para um periodo minimo de 90 (noventa) dias anteriores a data convulsiva; disturbio da consciéncia; compor is e da per lidad
da coleta, abrangendo os seguintes grupos de drogas: cocaina e derivados; maconha e XIIl. Tumores e neoplasias:
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13.6. Também, serd eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo entregar devidamente

3 sua FIC ou ou faltads verdade
c) se o médico julgar insignificante a existéncia de pequenos tumores benignos (ex.: cistos preenchimento.
sebdaceos, lipoma), devera justificar sua conclusdo. 13.7. O candidato tera direito ao conhecimento dos motivos de sua eliminagdo, bem como a
apresentagdo de recurso.
XIV. Condigd: i ogicas: lasi i cistos ovarianos ndo funcionais; leses 13.8. O edital especifico contendo calenddrio, relagdo de documentos e outras informagées que
uterinas e todas as patologlas glnecologlcas adquiridas, exceto se insignificantes e desprovldas se julgarem necesséarias, serdo divulgados por ocasido da publicagdo do resultado da terceira

de

de potenci
para morbidade; mastites especificas; tumor maligno da mama; endometriose comprovada.
XV. Aparelho locomotor: serd considerado inapto o candidato que apresentar:

rbido; anor congénitas com repercussio funci

a) deformidades e/ou desvios em quaisquer planos do eixo normal da coluna vertebral, 14. DA CLASSIFICACAO PARCIAL
repercussdo funcional (escoliose, cifose, hiperlordose, inversdo da lordose); 14.1. A classificagdo parcial consiste no ordenamento dos candidatos ndo eliminados apés o
b) deformidades ou sequelas de fraturas com col do alir simetria e cumprimento das 04 (quatro) primeiras fases que correspondem a primeira etapa do concurso,
fungdo do segmento afetado; a qual servira de base para a convocagdo para as fases da 22 Etapa.
c) alteragdes acentuadas do alinhamento dos membros superiores e/ou inferiores (genuvalgo, 14.2. Para esta classificagdo sera levada em consideragdo a classificagdo obtida na primeira
genuvaro, genu recurvatum, clbito-valgo, clbito varo); etapa com as posteriores reclassificagdes por inaptiddo de algum concorrente, se for o caso.
d) comprometimento funcional articular (bloqueio da flexdo, extensdo, pronagdo, supinagdo); 14.3. Os candidatos classificados serdo convocados para participar da 62 Etapa — Curso de
rotagdo lateral e medial traumatica ou congénita, restrigdo de fungdo em decorréncia de luxagdo Formagao Profissional de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Patos.
recidivante, em qualquer segmento, operada ou ndo;
e) deformidades congénitas ou adquiridas dos pés, por lo: pé cavo, hal go, ha 15. DO CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL
halux rigidus, sequelas de pé torto congénito, dedos em garra com calosidade ou n3o, calosldade 15.1. O curso de formagdo profissional, de carater eliminatério, seré regulado por ato
aquileia, dedo extranumerério; especificamente publicado para esse fim, com carga horaria total em conformidade com a
f) auséncia parcial ou total, congénita ou traumatica de qualquer segmento das extremidades; matriz curricular nacional para formagdo das Guardas Municipais, elaborada pela Secretaria
g) sequelas de patologias congénitas, com repercusséo funcional; Nacional de Seguranga Publica (SENASP) do Ministério da Justica, com fulcro no art. 11 da Lei
h) deformidades esqueléticas acentuadas (tumoragdes; hipertrofias; 0ssos supranumerarios). Federal n° 13.022/2014.
15.1.1. O curso de formagdo serd executado pela Prefeitura Municipal de Patos, que podera
XVI. Coluna lombo sacra: Sera considerado inapto o candidato que apresentar em seus exames indicar um estabelecimento de ensino policial ou centro de formagao para guardas municipais,
radiolégicos de coluna lomb a: conforme previsdo do art. 62, § 32, da Lei Federal n2 10.826, de 22 de dezembro de 2003, c/c,
a) escoliose téraco lombar; art. 12 da Lei Federal n? 13.022/2014.
b) cifose dorsal; 15.2. Serdo convocados por edital especifico para realizarem suas matriculas no curso de
c) inversio das curvaturas fisiolgicas da coluna vertebral; formagdo, os candidatos que apds a realizagdo da 52 etapa estiverem classificados dentro do
mé formagdo congénita isolada ou associada (tais como: espinha bifida, vértebra de transigdo ndmero de vagas previsto neste edital.
mega apdfise neo articulada ou ndo ao sacro); a) certificado de conclusdo de ensino médio (antigo 2.2 grau) ou declaragdo de estar cursando
e) tumoragdo dssea; nivel superior ou certificado de conclusdo de nivel superior emitido por institui¢do oficial de
f) doenga inflamatéria; ensino reconhecida ou autorizada pelo Ministério da Educagéo.
g) doenga infecciosa; b) carteira Nacional de Habilitagdo ou Permissdo para Dirigir de categoria “B” ou superior.
h) presenca de prétese cirtrgica ou sequelas de cirurgia e de fratura. c) carteira de Identidade;
d) CPF;

12.9. DOS EXAMES ODONTOLOGICOS e) titulo de eleitor com comprovante de votagdo na Ultima elei¢do e/ou justificativa de ndo
12.9.1. Or fia (Raio x dmico), com periodo de realizagdo de no maximo 30 votagdo, em ambos os turnos, se for o caso;
dias antes da Avaligdo de Saude. f) comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
12.9.2. Série completa de periapicais, com periodo de realizagéo de no maximo 30 dias antes da g) duas fotos 5x7, recentes, de frente, coloridas, fundo branco.
Inspegéo de Satde.
12.10. Sera eliminado desta Fase de liagdo de Saude e, do concurso 15.3. Os candidatos convocados que ndo realizarem sua matricula no curso de formagao serdo
publico o candidato que: considerados eliminados no concurso.
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a) ndo ap d 3o/exames/laudos exigidos em conformidade com este edital, ou 15.4. Os candid: que estiverem cl. dos além do nimero de vagas ndo serdo convocados
qualquer outro documento que porventura venha a ser solicitado pela Banca Examinadora, na para o curso de formagao, ficando da sua 30 a ndo realizagdo da matricula
forma e no prazo estabelecidos; no curso de formagdo de algum candidato convocado ou a oportunidade e a conveniéncia da
b) for considerado “inapto”, conforme digd rel; no subitem 12.8 Administragdo, respeitada a legislagdo vigente.
deste edital. 15.5. Sera Considerado reprovado no curso de formagdo profissional, e consequentemente
eliminado do concurso, o candidato que ndo obtiver no minimo 70% (setenta por cento) de
12.11. Casos de Exclusdo Odontolégica itamento nas avaliagd licadas ou que ndo obtiver frequéncia integral no Curso, salvo
12.11.1. Estado sanitério bucal deficiente, infecgGes, neoplasias, deformidades estruturais como faltas devidamente justificadas e abonadas pela comissdo organizadora do curso de formagao.
fissuras labiais ou labiopalatinas ndo reabilitadas. 15.6. O curso de formagdo terd como resultado aprovado ou reprovado, observando-se o
12.11.2. Prognatismo mandibular e/ou maxilar bem como micrognatismo que possam disposto no item anterior. Ndo havera reclassificagdo dos candidatos por forga na nota obtida
comprometer a ili e afungdo igatoria. no curso de formagdo, salvo as reclassificagdes por reprovagdo de algum concorrente.
12.11.3. Quando os dentes forem artificiais: se prétese, fixa unitria ou multlpla devera estar 15.7. Apés a conclusdo do curso de formagao profissional sera divulgada a classificagdo final dos
aceitavel funcior ; se parcial ivel, deverd r o candidatos que serd estabelecida pela ordem decrescente da respectiva pontuagdo obtida na
candidato, apresentar boa retengdo e estabilidade e estar com sua estrutura metilica e plastica primeira etapa com as posteriores reclassificagdes por inaptiddo de algum concorrente, se for o
em condi¢des aceitaveis. O candidato devera ser portador de 20 (vinte) dentes naturais, sendo caso.
10 (dez) dentes por cada arcada dentéria, completando-se com dentes artificiais. Nestes 20 15.8. Ap6s a participagdo no curso de formagdo profissi os did: P dos estardo
(vinte) dentes é obrigatéria a existéncia de 4 (quatro) caninos e dos incisivos superiores; podera aptos a serem nomeados para os seus respectivos cargos observando-se a classificagdo final
ser tolerada a auséncia de um ou mais dentes, quando se tratar de anodontia; quando os dentes definida conforme o item anterior.
forem naturais: deverdo ser higidos ou estarem restaurados com material restaurador
definitivo, ndo ser portador de periodontopatias, raizes residuais, fistulas ou lesdes dos tecidos 16. DO CONTEUDO PROGRAMATICO
moles. 16.1 Os contelidos programaticos estdo disponibilizados no Anexo VI deste Edital;
12.12. Os resultados preliminar e definitivo da Fase de Avaliagdo de Saude, com lista nominal 16.2. O Anexo VI, integrante deste Edital, contempla apenas o Contetdo Programatico, o qual
dos candidatos “aptos”, serdo publicados em datas previamente informadas no edital de poderd ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado;
convocagdo, no enderego eletrénico www.idecan.org.br. 16.3. As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua
12.10.1. Cabera recurso contra o resultado preliminar da Avaliagdo de Satde no prazo de 2 (dois) Portuguesa, promulgado pelo Decreto Federal n2 6.583, 29 de setembro de 2008, serdo
dias, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da sua divulgacdo, por meio da Area para utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas dos itens das provas, sendo também o
Candidato, acessivel pelo enderego eletrénico www.idecan.org.br. conhecimento destas novas regras exigido para sua resolugdo;
12.13. Outras informagdes a respeito da Avaliagdo de Saude constardo do Edital de Convocagdo 16.4. A Prefeitura Municipal de Patos e o IDECAN n3o se responsabilizam por quaisquer cursos,
especifico para esta Fase, a ser publicado no enderego eletrénico www.idecan.org.br. textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico no que tange ao
conteudo programético;

13. DA INVESTIGACAO SOCIAL 16.5. Os itens das provas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento
13.1. De caréter eliminatério, a investigagdo social e/ou funcional visa a apurar se o candidato memorizado, abrangendo compreensdo, aplicagdo, anilise, sintese e avaliagdo, valorizando a
apresenta pr di irrep ivel e idoneidade moral inatacavel no meio social em que capacidade de raciocinio;
convive, bem como se o candidato preenche os requisitos para investidura no cargo, em especial 16.6. Cada item das provas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos
os previstos neste edital. relativos a mais de uma drea de conhecimento.
13.2. A realizagdo da Investigagdo Social ficara ao encargo da Prefeitura Municipal de Patos.
13.3. Os candidatos que forem considerados r dados na 32 etapa— iaca , 17. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
serdo convocados para entregar copias de seus documentos pessoais e outros documentos que 17.1. A nota final dos candidatos neste concurso serd a soma das notas obtidas nas fases
serdo solicitados oportunamente, bem como, para preencherem suas respectivas Fichas previstas neste edital.
Individuais e de Informagdes Confidenciais (FIIC). Esta ficha serd entregue a cada candidato 17.2. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais
sendoder bilidade do mesmo o pr hi e a devolugdo no prazo estabelecido. obtidas nas provas e classificados apés a aplicagdo dos critérios de desempate constantes do
13.4. A comissdo responsavel pela Investigacdo Social podera requisitar apoio policial para a subitem 17.4 deste edital.
realizagdo dos trabalhos. 17.3. Os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
13.5. Seré eliminado do concurso o candidato que for considerado ndo-recomendado na arredondando-se para o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa
investigagdo social e/ou funcional. decimal for igual ou superior a cinco.
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a) obtiver maior pontuagdo total nas questdes da Area de Conhecimento Especifico;

b) obtiver maior pontuagdo nas questdes da disciplina Legislagdo de Transito;

c) obtiver maior pontuagdo nas questdes da disciplina Nogdes De Direito Penal e Processo Penal;
d) obtiver maior pontuagdo nas questdes da disciplina de Direito Constitucional;

o nas da disciplina de

g) obtiver maior 3o nas des da disciplina de Nogdes de Informética;

h) tiver maior idade;

i) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme art. 440 do Cédigo de Processo Penal, alterado
pela Lei n® 11.689/2008).

17.5. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo do critério de desempate pela
maior idade serdo convocados, antes do resultado definitivo, para apresentarem a imagem
legivel da certiddo de nascimento, para verificagdo do horario do nascimento para fins de
desempate.

17.6. Os candidatos convocados que ndo apresentarem a imagem legivel da certiddo de
nascimento terdo considerada como hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.
17.7. Os candidatos que segui os até a aplicacdo do critério de desempate por

desempenho da fungdo de jurado, serdo convocados, antes do resultado final do concurso, para
confirmar o exercicio da atividade de jurado e, se exi a entrega da di 3o que
comprova referido exercicio.

17.8. Para fins de comprovagdo da fungdo de jurado, serdo aceitos certiddes, declaragdes,
atestados ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do
CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n2 11.689/2008.

18. DOS RECURSOS

18.1. Cabera recurso contra o resultado preliminar dos pedidos de isen¢do da taxa de inscrigdo,
as relagdes preliminares de inscritos (Ampla concorréncia e Atendimento Especial), o gabarito
oficial preliminar e os resultados preliminares de todas as fases que compdem este concurso.
18.2. O prazo para impetragdo de recurso serd de 2 (dois) dias a contar do primeiro dia util
subsequente ao das publicagdes citadas no subitem 18.1 deste edital.

18.3. Ainterposigdo de recurso devera ser feita por meio da Area para Candidatos acessivel pelo
enderego eletrénico www.idecan.org.br, com acesso através do fornecimento de dados
referentes a inscrigdo e apenas durante o prazo recursal previsto no cronograma previsto de
atividades.

18.4. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

18.5. Todos os recursos impetrados contra o gabarito preliminar das provas objetivas serdo
analisados e as justificativas de alteragdo/anulagdo de gabarito serdo avaliadas pela Comissdo
Organizadora do concurso.

18.5.1. A resposta ao recurso impetrado sera disponibilizada ao candidato recorrente por meio
de sua Area para Candidato, acessivel pelo site www.idecan.org.br.
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18.4. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo integrante de prova objetiva, a
pontuagdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

18.5. Se houver alteragdo, por forga de recurso, de gabarito oficial preliminar de questdo
integrante da prova objetiva, essa alteragdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

18.6. O recurso devera ser individual, por questdo ou avaliagdo, com a indicagdo daquilo em que
o didato se julgar prejudicado, e devid: fund 1tado, comprovando as alegagdes
com citagdes de artigos, de legislagdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e, ainda,
a exposicdo de motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas, conforme
supramencionado.

18.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

18.7.2. N3o sera aceito recurso por meio diverso ao que determina este edital.

18.8. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora e/ou a Comissdo Organizadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste item do edital;

c) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fi 3o e/ou com do i istente, incoerente ou os
intempestivos;

e) com dados incompletos;

) encaminhados via postal, e-mail, imprensa e/ou de “redes sociais online”.

18.9. A decisdo da banca examinadora do recurso impetrado serd irrecorrivel, consistindo em
ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos administrativos adicionais.

18.10. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos, recurso de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no
caso previsto no subitem anterior.

18.11. O recurso ndo poderd conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou
marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

18.12. Os resultados preliminares e definitivos do concurso serdo publicados na pégina do
concurso, acessivel pelo site www.idecan.org.br, nas datas previstas no Anexo VI deste edital,
bem como nas que ainda serdo divulgadas oportunamente.

19. DA NOMEACAO, LOTACAO, POSSE E EXERCICIO

19.1. Por ocasido da convocagao que a posse, 0s
deverdo apresentar os documentos originais, acompanhados de uma cépia simples, que
comprovem os requisitos para provimento e que deram condi¢des de inscrigdo.

19.1.1. A convocagao de que trata o subitem 19.1 acima serd realizada pela Secretaria Municipal
de Administragdo, devendo o candidato apresentar-se no local, na data e no horario
determinados.

19.2. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos neste Edital, deverd apresentar,
necessariamente, até o ato da posse, os seguintes documentos originais e suas fotocopias:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
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d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo para candidatos do sexo masculino;
e) Cédula de Identidade — RG ou RNE;

f) 2 (duas) fotos 3 x 4 recentes, Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior,
informando n&o haver feito o cadastro;

g) Cadastro de Pessoa Fisica —CPF;

h} Comprovagic de escol!
com os requisitos para o cargo descritos neste Edital;

i) Certiddo de Nascimento dos filhos solteiros menores de 18 anos;

j) Cartdo de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos;

k) Termo de Guarda e Certiddo de Nascimento do filho menor que estiver sob tutela;
1) comprovante de residéncia (recente).

19.2.1. Néo serdo aceitos protocolos ou cépias ndo autenticadas dos documentos relacionados
no subitem 19.2 acima.

19.2.2. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Patos podera solicitar outros
documentos complementares.

19.3. Os candidatos serdo submetidos a exames médicos que avaliardo sua capacidade para o
desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

19.3.1. Os exames médicos, de carater eliminatério para efeito de admissdo, sdo soberanos e, a
eles, ndo cabera qualquer recurso.

19.4. N3o sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo
falsa ou inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos
exigidos neste Edital, constatado a qualquer tempo.

19.5. O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos deste Edital sera considerado
desistente, sendo excluido automaticamente do Concurso Publico, sendo eliminado do
Concurso e ensejando a convocagao do préximo candidato na lista de classificagdo.

19.6. A convocagdo para a posse serd realizada por meio de publicagdo no Diario Oficial do
Municipio de Patos e por qualquer meio habil de comunicagdo (enderego eletrnico da
Administragdo, e-mail, telegrama ou telefone.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. O resultado final do Concurso Publico sera homologado e publicado nos enderecos
eletronicos www.idecan.org.br e www.patos.pb.gov.br

20.2 O prazo de validade do Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, a contar da data de
publicagdo da homologagdo do resultado final.

20.3. As despesas decorrentes da participagdo em todas as fases e em todos os procedimentos
deste concurso publico, inclusive posse e exercicio, serdo arcadas pelos candidatos, que ndo
terdo direito a alojamento, alimentag&o, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

20.4. O candidato devera manter atualizado seu endereco perante o IDECAN até a homologagao
do resultado final do concurso, por meio de requerimento a ser enviado para o correio
eletrénico www.idecan.org.br. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da ndo atualizagdo de seu enderego.
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20.4.1. O IDECAN e a Prefeitura Municipal de Patos ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato, inclusive quanto a eventual nomeagdo, decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razdes diversas de
fornecimento e/ou enderego errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

20.5. Néo sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

20.6. Os casos omissos serdo avaliados e resolvidos pelo IDECAN e pela Prefeitura Municipal de
Patos, conforme o caso.

20.7. O IDECAN poderé enviar, quando necessario, comunicagdo pessoal dirigida ao candidato,
por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva r bilidade do did 3
ou a atualizagdo de seu correio eletrénico e a informagdo de seu endereco completo e correto
na solicitagdo de inscrigdo.

20.8. Por motivo de ocorréncia de fatos ndo previstos neste edital, a Comissdo de
Acompanhamento do Concurso poderd reprogramar as datas estabelecidas no cronograma,
visando garantir a participagdo igualitaria de todos os candidatos.

a

20.9. Os itens deste edital podero sofrer eventuais att ou retifica¢d ndo

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada
em edital proprio publicado no endereco eletrénico www.idecan.org.br, sendo de inteira

r ili do oseu 1amento.

20.10. N&o sera permitida a solicitagdo para “Final de Fila”.

20.11. € Itada a apre 3o de solicitagdo de impugnagdo, de forma fundamentada, ao
presente edital, no prazo previsto, a contar de sua publicacdo no endereco eletrénico
www.idecan.org.br.

20.11.1. Para fins de impugnagdo, o demandante devera realizar seu cadastro de inscrigdo no
concurso publico (sem obrigagdo de efetivé-la), nos termos deste edital, e acessar a opgao
“Recurso On-line”, através da Area para Candidato acessivel pelo enderego eletronico
www.idecan.org.br.

20.12.2. A impugnagdo protocolada sera julgada pela Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Publico em conjunto com o IDECAN, no que for necessario.

20.12.3. Do julgamento previsto no subitem 20.12.2 deste edital, ndo cabera recurso, bem como
a resposta sera di ibilizada dir ao sendo seus efeitos, se existentes,
implementados mediante aditivo deste edital ou novo edital.

20.13. Os casos ndo previstos serdo resolvidos pela Comissio de Acompanhamento do
Concurso, ouvido o IDECAN sempre que necessario.

Patos- PB, 23 de junho de 2025.

Nabor Wanderley da Nébrega Filho
Prefeito de Patos
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ANEXO | - DA TAXA DE INSCRIGAO, QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS E
ATRIBUIGOES DO CARGO

GUARDA CIVIL MUNICIPAL R$ 110,00 (cento e dez reais)

ANEXO Il
DO FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Eu
GUARDA CIVIL inscrito no CPF sob o n2 - venho requerer a ISENCAO DA
MUNICIPAL TAXA DE INSCRIGAO do Concurso Publico de Provas para provimento do cargo
SALARIO BASE: da carreira de
R$:1.840,00 10+ 09 01 Ensino médio
ESCALA DE 24X72H 30CR completo 3 N . 3 ) 3
ADICIONAL DE RISCO DE promovido pela Prefeitura Municipal de Patos e regido pelo Edital n2 02, de 23 de junho de 2025,
VIDA (ARV); inscrigdo n? de acordo com o referido Edital, conforme abaixo
ADICIONAL NOTURNO; (assinalar a opgao abaixo):
QUINQUENIO; Para comprovagdo da condigdo disposta neste edital, o candidato devera realizar o envio (upload
GRATIFICAGAO DE 25% de arquivo) da imagem digitalizada dos documentos comprobatérios discriminados a seguir:
EM CIMA DO SALARIO
BASE () 12 POSSIBILIDADE: Ser doador de sangue segundo Lei Municipal n2 3.300/2003;
*CR= CADASTRO RESERVA ( ) 22 POSSIBILIDADE: Decretos Federais n? 6.593/2008 e n? 11.016/2022 (inscrigdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico).
| - Zelar pelos bens servigos e instalagdes do Municipio; N2 NIS: CPF:
Il - Prevenir e inibir, pela presenca e polici: preventivo e per a ocorréncia de

N o N L " N - . DATA DE NASCIMENTO: DATA EXP.: RG: UF:
infragdes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens, servigos,

seguranga publica local e instalagdes municipais;

Il - Atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio, para a protegdo sistémica
da populagdo que utiliza os bens, servigos e instalagdes municipais; NOME DA MAE:
IV - Colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranga publica, em agdes conjuntas que
contribuam com a paz social;

V - Colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando para

Notas!

o respeito aos direitos fundamentais das pessoas; Ede il Jusiva do candidato o correto d irios e a entrega da 5
VI-Proteger o patriménio ecoldgico, histérico, cultural, arquiteténico e ambiental do Municipio, em conformidade com o Edital.
inclusive adotando medidas educativas e preventivas; Todos os documentos enviados serdo analisados i pela banca i da Organi que

VI - Cooperar com os demais 6rgios de defesa civil em suas atividades; emitiré relatdrio com a situagdo preliminar do candidato.

VIII - Interagir com a sociedade civil para discussdo de solugBes de problemas e projetos locais
voltados a melhoria das condigdes de seguranga das comunidades;
IX - Estabelecer parcerias com os 6rgdos estaduais e da Unido, ou de Municipios vizinhos, por /. de de

meio da celebragdo de énios ou ios, com vistas ao desenvolvimento de a¢des

preventivas integradas;
X - Articular-se com os érgdos municipais de politicas sociais, visando a adogdo de agdes
interdisciplinares de seguranga no Municipio; Assinatura do(a) requerente

PATos IDECAN ) 2B
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XI - Integrar-se com os demais 6rgdos de poder de policia administrativa, visando a contribuir
para a normatizagdo e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento urbano municipal;

XII - Garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e imediatamente
quando deparar-se com elas;

XIII - Encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da infragdo,
preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;

XIV - Contribuir no estudo de impacto na seguranga local, conforme plano diretor municipal, por

ocasido da construgdo de empreendimentos de grande porte; usando o seu poder de Policia ANEXO Il
Municipal. DO FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA
XV - Desenvolver agdes de prevengdo primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto com
os demais 6rgios da prépria municipali de outros Municipios ou das esferas estadual e Atesto, para fins de participagio no Concurso Publico de Provas para provimento do cargo de
federal; Edital n® 02/2025, do Concurso Publico para
XVI - Auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protegdo de autoridades e dignitarios; ©0 quadro de pessoal da Guarda Civil Municipal de Patos, vem requerer vaga reservada como PESSOA
XVII - Atuar mediante agdes preventivas na seguranga escolar, zelando pelo entorno e S DEFICIENCIA, que o(a)
. = " : . . Senhor(a) é
participando de acdes educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino — "
icipal, de f lab impl 20 da cul d idade local pessoa com deficiéncia (espécie)
municipal, de forma a colaborar com a implantag&o da cultura de paz na comunidade local. . com  gawnivel de  deficénca  (leve, moderado ou

alto), tendo como provavel causa da deficiéncia (descrever/apresentar
aprovavel causa da deficiéncia):

Adiciono ainda outras informagdes:
1) Candidato faz uso de préteses, orteses ou adaptacdes? ( ) Sim ( ) Nao
Se Sim, em qual(is) membro(s)/parte(s) do corpo?

2) Se i com iéncia mental, ificar as pareas de limitagdo associadas e habilidades
adaptativas:

3) Se i com iciéncia multipla, i a i de suas ou mais deficiéncias:

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS (marcar com X no paréntese abaixo, caso necessite de Prova
Especial ou ndo). Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

( ) NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.

( ) NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL.

Especificar:
Assinatura e carimbo com nome e nimero do CRM do médico especialista na
drea de deficiéncia do(a) candidato(a).
Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa ncia em relagio ao

de sua situagdo, nos termos deste Edital, sujeitando-se  perda dos direitos requeridos em caso de ndo-
homologagao de sua situagao, por ocasido da realizagio da Avaliagéo Biopsicossocial.
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Local e data

Observagdes:

* No caso de deficiéncia auditiva, anexar exame de audiometria recente.

* No caso de deficiéncia visual, anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificaio da patologia e do campo
visual.

Assinatura do(a) requerente
ANEXO IV
DO MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF)

Atesto, para  os devidos fins, que of(a) Senhor(a).

goza de boas condigdes de salde, estando apto(a) para realizar o Teste de Aptido Fisica (TAF)
do concurso publico para a Guarda Civil Municipal de Patos- PB, regido pelo Edital ne __/2025, e
suas alteragdes posteriores, se existentes.

Local Data

Nome, assinatura, nimero do CRM do médico e carimbo, caso contrario, o atestado ndo terd
validade.
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ANEXO V
DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CONHECIMENTOS COMUNS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Ortografia oficial. Acentuagdo gréfica. Pontuagdo. Emprego das classes
de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungao:
emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva.
Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Sindnimos, antdnimos e pardnimos. Sentido préprio e figurado das palavras.

MATEMATICA

Fungdes: Dominio, contradominio e imagem; graficos de fungdes; definigdo, analise e grafico da
fungdo afim; fungdo quadratica; suas raizes ou seus zeros, estudo da parabola; fungdo, equagdes
e inequagdes das fungdes modulares, exponenciais, logaritmicas. Geometria Plana: teoremas de
Tales, tridngulos, circunferéncias e célculo de areas. Andlise combinatéria: permutagdes,
arranjos, nimeros  bil iais, bindbmio de Newton, tridngulo de Pascal.
Trigonometria: leis dos senos, cossenos, circunferéncia trigonométrica, as equagdes e
inequagdes trigonomeétricas, as fungdes seno e cosseno. Polinémios: fungdes, valor numérico,
i o icdo de fatores de 12 grau. NUumeros complexos:
repr Ses geométricas, médulo, forma trigonométrica, equagdes

raizes,

binémias e trindmias.

NOGOES DE INFORMATICA

Hardware: Dispositivos de Armazenamento, Memdrias e Periféricos. Sistemas Operacionais
Windows/Linux: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, drea de trabalho, drea de
transferéncia, manipulagio de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagdo com o conjunto de aplicativos. Editor de Textos: estrutura bésica dos documentos,
edi¢do e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos
e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas,
indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Planilhas Eletronicas:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo
de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impressdo, inser¢do de objetos,
campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obten¢do de dados
externos, classificagdo de dados. Correio Eletrénico - uso de correio eletrdnico, preparo e envio
de mensagens, anexagdo de arquivos. Ferramentas de Comunicagdes e ReuniGes On-line:
Microsoft Teams, Google Meet, Zoom, Skype, Google Hangout. Internet: Intranet, Extranet,
Protocolo e Servigo, Sitios de Busca e Pesquisa na internet, nuvem e redes sociais. Navegadores
- Mozilla Firefox/Google Chrome — Internet: Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites,
busca e impressdo de paginas. Redes sociais. Tecnologia da informagdo e seguranca de dados.
Seguranga da Informagdo: Principios de Seguranga, Confidencialidade e Assinatura digital,
Procedimentos de Seguranga e Backup, Ferramentas de Seguranca (antivirus e firewalls),
Malwares, Ataques. Extensdo e Arquivos.

HISTORIA DO MUNICIPIO DE PATOS
Formacgdo Histérica e Colonizagdo; Evolugdo ini iva e Politica; ia Local ao Longo
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do Tempo; Aspectos Sociais e Culturais; Geografia e Clima Local na Histéria; Patos na Atualidade.

[ CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LEGISLACAO DE TRANSITO

Lei Federal n2 9.503/97 (que institui o Cédigo de Transito Brasileiro e seus anexos, com as
devidas alteracdes). Resolugdes do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN e suas alteragdes.
Lei 9503 de 23 de setembro de 1997 - Cédigo de Trénsito Brasileiro, e suas atualizagdes;

Resolugdo n? 14/1998, Resolugdo N2 24/1998, Resolugdo do Coni 26/1988, Resolugdo
Contran N2 36/1998. 30 n? 43/98, lugdo n2 46/98, 40 n? 87/99, Resolugdo

No 108/1999, Resolugdo n2 110/00, Resolugdo n°® 136/02, Resolugdo Contran 149/2003,
Resolugdo n2 227/07, Resolugdo 242/2007, Resolugdo 432/2013, Resolugdo 508/2014,
Resolugdo Contran 581/2016, Resolugdo Contran 811/2020, Resolugdo Contran 819/2021,
Resolugdo Contran 900/2022, Resolugdo Contran 911/2022, Resolugdo Contran 912/ 2022,
Resolugdo Contran 914/2022, Resolugdo Contran 918/2022, Resolugdo Contran 91/2022,
Resolugdo Contran 930/ 2022, Resolugdo Contran 940/2022, Resolugdo Contran 955/2022,
Resolugdo Contran 958/2022, Resolugdo Contran 967/2022, Resolugdo Contran 969/2022,
Resolugdo Contran 976/2022, Resolugdo Contran 985/2022, Resolugdo Contran 991/2023,
Resolugdo Contran 996/2023. Cédigo de transito brasileiro; Composicdo e competéncia do
sistema nacional de transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Pedestre e condutores de

dos; Do cidad3o; Ed

los n3c moto:

Engenharia de trafego; Da operagao, da fi de transito; Dos
veiculos: disposicdes gerais, seguranga dos veiculos, identificagdo dos veiculos, veiculos de
circulagdo internacional, registro de veiculos, licenciamento, condugdo de escolares;

Habilitagdo; Infragdo; Penalid; Medidas ini; ivas; Processos administrativos:

autuagdo, jul das e I Crimes de transito: disposi¢des gerais,
crimes em espécie; Resolugdes do Conselho Nacional de Transito; Portarias do DENATRAN.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Municipal n? 4028/2011 - Dispde sobre a criagdo da Guarda Municipal e outros cargos,
fungdes e remuneracdes de servidores no quadro pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de
patos, e da outras providencias. Lei Municipal n® 6.190/2024 - Dispde sobre a criagdo da
Corregedoria e Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Patos e d4 outras providéncias perante a
Lei Federal n2 13.022/14, que disp&e sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais, assim como
demais legislagdes vigentes. Lei Municipal n2 5.888/2023 - Dispde sobre a criagio do Cédigo de
Conduta e Etica da GUARDA CIVIL MUNICIPAL do Municipio de Patos — PB e dé outras
providéncias. Lei Municipal n2 6.320/2025 - Disp&e sobre a estrutura administrativa, hierarquia
e define os postos hierarquicos e as insignias da Guarda Civil Municipal do Municipio de Patos-
PB, cria cargos e déa outras providéncias. Lei 13.022/2014 - Dispde sobre o Estatuto Geral das
Guardas Municipais.

NOGOES DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Principios fundamentais. Poderes
Constituintes Originario, Derivado e Decorrente. Aplicabilidade das normas constitucionais.
Normas de eficicia plena, contida e limitada. Normas programdticas. Direitos e garantias
fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, direitos de
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nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. Remédios Constitucionais. Organizagdo
politico-administrativa do Estado. Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal,
municipios e territdrios. inistragdo publica. Di: icdes gerais, servidores publicos. Poder
executivo. Atribuiges e respor des do presi da Republi Poder legislativo.
Estrutura. Funcionamento e atribuicdes. Processo legislativo. Fiscalizagdo contébil, financeira e
orgamentaria. Comissdes parlamentares de inquérito. Poder judiciario. Disposicdes gerais.
Orgdos do poder judiciario. Organizagio e competéncias, Conselho Nacional de Justiga.
C icdo e éncias. Fungdes iais a justica. Ministério Publico, Advocacia Publica.
Defensoria Publica. Da Defesa do estado e das Instituigdes Democraticas.

NOGOES DIREITO PENAL

Principios basicos. Crime e Contravengdo Penal. Aplicagdo da lei penal. A lei penal no tempo e
no espago. Tempo e lugar do crime. Lei penal excepcional, especial e temporaria.
Territorialidade e extraterritorialidade da lei penal. Pena cumprida no estrangeiro. Eficacia da
sentenca estrangeira. Contagem de prazo. Fragdes ndo computéveis da pena. Interpretacdo da
lei penal. Analogia. Irretroatividade da lei penal. Conflito aparente de normas penais. O fato
tipico e seus elementos. Tipicidade e causas de exclusdo. Crime consumado e tentado. Pena da
tentativa. Concurso de crimes. llicitude e causas de exclusdo. Excesso punivel. Culpabilidade.
Elementos e causas de exclusdo. Imputabilidade penal. Concurso de pessoas. Crimes contra a
pessoa. Crimes contra o patriménio. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a fé
publica. Crimes contra a administragdo publica. Crimes contra a administragdo da Justica. Lei n®
8.072/1990 (delitos hediondos). Abuso de Autoridade (Lei n2 4.898/1965). Lei de Tortura (Lei n2
9.455/1997). Dos Crimes no Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n2 8.069/1990). Estatuto
do Desarmamento (Lei n? 10.826/2003). Crimes contra o Meio Ambiente (Lei n2 9.605/1998).
Lei Maria da Penha (Lei n2 11.340/2006). Lei de Drogas (Lei n® 11.343/2006). Lavagem de
Dinheiro (Lei n2 9.613/1998 e suas alteracdes). Disposicdes constitucionais aplicaveis ao direito
penal.

NOGOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL

Disposi¢des preliminares do Cédigo de Processo Penal. Inquérito policial. Histérico, natureza,
conceito, finalidade, caracteristicas, fundamento, titularidade, grau de cognigdo, valor
probatério, formas de instauragdo, noticia criminis, delitos criminais, procedimentos
investigativos, indiciamento, garantias do investigado, [ Prisdo e liberdade proviséria.
Disposicdes constitucionais aplicveis ao direito processual penal. Lei n? 9.099/1995.
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ANEXO VI
CRONOGRAMA PREVISTO

Publicagdo do edital de abertura

2 Periodo para il 30 ao edital 23/06/2025 | 24/06/2025
3 Periodo de inscrigdes 23/06/2025 | 28/07/2025
Periodo de inscri¢des para os candidatos que desejam requerer a isengéo da
4 | taxa de inscriio 23/06/2025 | 24/06/2025
5 Publicacdo do resultado de impugnagao do edital 08/07/2025
6 Publicagdo do resultado preliminar dos pedidos de isengdo 11/07/2025
P i . ; = :
7 razo para interposigdo de recurso cDr!tra oresu tado preliminar do pedido 14/07/2025 | 15/07/2025
de isengdo do da taxa de inscrigdo
8 Publicagdo do resultado definitivo dos pedidos de isengao 24/07/2025
Ultimo dia para envio da 3 6ria do i inscrito
® | na condiio de Pessoa com Deficiéncia e solicitagio de atendimento especial 28/07/2025
10 | Ultimo dia para geragdo e da taxa de inscri¢io 29/07/2025
1 Publicagdo da relagdo de inscritos preliminar (PCD + Atendimento especial) 05/08/2025
Prazo para interposicéo de recurso contra a relagéo de inscritos preliminar
12| (pcD + Atendimento especial) 06/08/2025 | 07/08/2025
3 Publicagdo da relagdo de inscritos definitiva (PCD + Atendimento especial) 15/08/2025
14 | Divulgacio dos lacais de prova 22/08/2025
15 3o das Provas Objetivas 31/08/2025
16 Publicacao dos gabaritos preliminares das provas objetivas 01/09/2025
17 Pre_:zo_ para interposigdo de recurso contra o gabarito preliminar da prova 02/09/2025 | 03/09/2025
objetiva
Pub!maﬁao dos gabanttfs qeﬁnmvos das provas objetivas + resultado 24/09/2025
preliminar da prova objetiva
19 z::?is:ra interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da prova 25/09/2025 ‘ 26/09/2025
20 Publicacao do resultado definitivo da prova objetiva 13/10/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
CONCURSO PUBLICO

EDITAL 03, DE 23 DE JUNHO DE 2025.
O Municipio de Patos, no estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais e ao cumprimento
do que dispde nos termos da Lei Municipal n2 005/2017, torna publico a realizagdo de Concurso
Publico, destinado ao preenchimento de 02(duas) vagas imediatas e 04(quatro) vagas de
cadastro reserva para o cargo de Procurador Municipal, mediante as condigdes estabelecidas
neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este concurso publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagdes, e
executado pelo INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSISTENCIAL
NACIONAL — IDECAN, cujo enderego eletrénico oficial é www.idecan.org.br.

1.2. As vagas deste concurso sdo de ampla concorréncia, observada a reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia conforme disposto no Edital.

1.3. Este concurso publico compreenderd a seguinte etapa:

PROVA OBJETIVA ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO
PROVA DISCURSIVA/ PEGA PROCESSUAL ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO
PROVA DE TITULOS CLASSIFICATORIO

1.4. As provas objetivas e discursiva serdo realizadas nas cidades de Patos, podendo ser
utilizadas cidades circunvizinhas as cidades de aplicagdo das provas objetivas, por idads
de alocagdo do quantitativo de inscritos neste concurso.

1.5. Sdo parte integrante deste edital os anexos a seguir especificados:

a) Anexo | — Da taxa de inscrigdo, quadro de vagas, requisitos e atribui¢des do cargo;

b) Anexo Il - Do formulério de requerimento de isencdo de taxa de inscrigdo;

c) Anexo Ill - Do formulario para requerimento de vaga para candidato com deficiéncia;

d) Anexo IV- Dos contetidos programaticos;

e) Anexo V- Do cronograma de execugdo previsto.

1.6.0s did: dose dos neste concurso, dados os critérios de oportunidade
e conveniéncia, serdo convocados através de publicagdo no Diario Oficial da Prefeitura
M | de Patos, ida rigore e a ordem de a

1.7. Para todos os fins deste concurso publico serd considerado o horario oficial de Brasilia- DF,
inclusive para as inscri¢des e para todos os itens nos quais houver mengao sobre “horario local”.
1.8. Todos os questionamentos relacionados ao presente concurso deverdo ser direcionados aos
canais de il do IDECAN, disponiveis por chat on-line através do enderego eletrénico
www.idecan.org.br ou por telefones n2 (61) 3201.6225 e 0800 8782696, de segunda a sexta-
feira (dias Uteis), das 08h as 12h e das 13h as 17h.
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2. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLIC!
2.1 a inscrigdo, o candid:
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
2.1.1. Para inscrigdo, o candidato deverd acessar o link préprio do Concurso no enderego
eletrénico www.idecan.org.br, a partir das 14h00min do dia 23 de junho até as 23h59min do
dia 28 de julho de 2025;

2.2. A inscrigdo do implica o hecimento e a tacita itagdo das normas e
condigBes estabelecidas neste Edital.

2.3. No caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato, serd considerada a ultima
inscri¢do realizada, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais
inscri¢des serdo canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou
transferéncia do valor pago para outro candidato ou ainda para inscrigdo realizada para outro
emprego.

2.3.1. Para realizar a inscrigdo, o candidato deverd observar o que segue:

a) acessar a pagina do préprio concurso no enderego eletrdnico: www.idecan.org.br;

b) preencher o requerimento de inscrigdo que serd exibido e, em seguida, envid-lo de acordo
com as respectivas instrugdes;

c) imprimir o boleto bancario para pagamento da taxa de inscricdo, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a impressdo e a guarda do comprovante de pagamento de
referida taxa.

2.3.1.2. No ato da inscrigdo, poderd ser solicitado o upload do documento de identificagdo,
sendo este uma condicionante para efetivagdo da inscri¢do do candidato.

2.3.2. E imprescindivel o nimero do CPF do candidato para realizagdo de sua inscrigdo. O
candidato que utilizar o nimero do CPF de terceiro para realizar a sua inscri¢do, terd a sua
inscri¢do cancelada e serd eliminado do concurso publico a qualquer tempo.

2.3.3. Ap6s o Ultimo dia de inscrigdo previsto no Anexo V deste edital, ndo sera mais possivel
acessar o formulério de requerimento de inscrigdo.

2.4. O boleto bancario gerado para pagamento da taxa de inscricdo estard disponivel no
enderego eletrénico www.idecan.org.br, imediatamente apés a conclusdo do preenchimento da
ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line, para impressao e efetivagdo do pagamento da taxa de
inscrigdo.

2.4.1. O boleto bancério para pagamento da taxa de inscrigdo podera ser reimpresso, no
maximo, até o primeiro dia Util posterior ao de encerramento das inscrigdes, quando este
recurso serd retirado do enderego eletrénico www.idecan.org.br, para pagamento ainda nesta
mesma data.

2.4.2. O requerimento de inscrigdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscri¢do ndo
seja efetuado até o Ultimo dia previsto no Anexo V deste edital.

2.4.3. 0 boleto bancario gerado para pagamento da taxa de inscrigdo pode ser pago em qualquer
banco, bem como em casas lotéricas e nos Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos
nesses correspondentes bancarios.

2.4.4. Ndo sera aceito pagamento do valor da inscrigdo por depdsito em caixa eletrdnico,
transferéncia ou depésito em conta corrente, cartdo de crédito, DOC, PIX, cheque, ordem de
pagamento ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital. Também n3o sera
aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento
ou extrato bancario.

PATOS |DECAN@\ A=

2.4.5. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias, lotéricas
e/ou dos Correios na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o envio da
documentagdo prevista neste Edital (quando for o caso) ou a quitagdo do documento gerado
para pagamento da taxa de inscri¢do para o primeiro dia Util que antecede o feriado ou o evento,
podendo ainda realizé-lo por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa
eletrdnico, Internet Banking, etc.), devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste
Edital.

2.4.6. Quando da emissdo do boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato
tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscri¢do nele registrados, bem
como os dados pertinentes no comprovante de pagamento. As inscrigdes e/ou pagamentos que
n3o forem identificados devido a erro na informagdo de dados ocasionados pelo préprio
candidato ou por terceiro no pagamento do referido documento gerado para pagamento da
taxa de inscrigdo, ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido.

2.5. Quando do processamento das inscrigdes, se for verificada a existéncia de mais de uma
inscri¢do realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isengdo da taxa) por um mesmo
candidato, sera considerada vélida e homologada aquela que tiver sido realizada por dltimo,
sendo esta identificada pela ordem do requerimento realizado através do sistema de inscrices
on-line do IDECAN.

2.5.1. As demais inscri¢des do candidato na situagdo prevista no subitem 2.5 deste edital, serdo
automaticamente canceladas, n3o cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem
mesmo quanto a restituicdo do valor pago em id uma vez que a realizagdo de uma
segunda inscrigdo implica a rentncia a inscrigdo anterior e a restituicdo da taxa paga.

2.6. O IDECAN ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscrigdo ndo recebidas por motivos
de ordem técnica dos dores, falhas de icacd i das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados, sobre os quais ndo tiver dado causa.

2.7. O IDECAN a qualquer tempo podera anular a inscri¢do, as provas e a posse do candidato,
desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em
informagdes fornecidas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

2.8. As inscrigdes realizadas somente serdo efetivadas apds a p ¢do de da
taxa de inscri¢do ou do deferimento da solicitagdo de isengdo.

2.8.1. O comprovante de inscrigdo do candidato estara disponivel no enderego eletrénico
www.idecan.org.br, por meio da pagina de acompanhamento do concurso, apés a confirmagao
da inscrigdo, sendo de respor ilidade exclusiva do didato a ob 3o deste d

2.8.2. O comprovante de inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado
no local de realizagdo das provas.

2.9. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipdtese
alguma, salvo no caso de | do publico por iéncia da Administragdo
Publica.

2.10. A ndo integralizagdo dos procedimentos de inscri¢do implica a desisténcia do candidato.
2.11. Apés a homologagdo definitiva da inscricdo ndo serd aceita, em hipétese alguma,
solicitagdo de alteragdo dos dados contidos na inscrigdo.

2.12. £ vedada a inscrigdo ici e/ou a bem como a tr éncia do valor
pago a titulo de taxa para terceiros e/ou outra inscri¢do, assim como a transferéncia da inscri¢do
para outrem.
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2.13. N3o serd deferida a solicitagdo de inscricio que ndo atender rigorosamente ao

estabelecido neste Edital.

2.14. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgagdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista
que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes
ao concurso, bem como o direito de imagem, para a divulgagdo do certame de forma
o IDECAN,

ial por parte do IDECAN

1stituct

2.14.1. N3o caberdo reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os
candidatos de que possivelmente tais informagdes poderdo ser encontradas na internet, através
dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

3.1. N3o havera isengdo total ou paraal do pagamento da taxa de inscrigdo, exceto para os
p pela Lei N icipal n2 3.300/2003 e Decreto Federal n? 6.593/2008.

3.2. Estard isento do pagamento da taxa de inscri¢do deste concurso o(a) candidato(a) que:

1) 12 POSSIBILIDADE: Ser doador de sangue segundo Lei Municipal n2 3.300/2003;

11) 22 POSSIBILIDADE: Decretos Federais n? 6.593/2008 e n2 11.016/2022 (inscrigdo no Cadastro

Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico).

3.3.Acomp ¢do das no subitem 3.2 deste Edital, sera realizada por meio
de envio (upload) da imagem digitalizada dos documentos comprobatérios discriminados a
seguir:

1) para comprovagdo da 12 POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio, cumulativo, da
imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo integralmente preenchido,
impresso e assinado, de acordo com o disposto no Anexo Il deste Edital;

b) Declaragdo de efetivo doador, expedida por érgio publico competente, atestando no minimo
03 (trés) doacdes de sangue, nos 12 (doze) meses anteriores a data de inicio das inscri¢des deste
Concurso Publico;

c) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

Il) para comprovagdo da 22 POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio, cumulativo, da
imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagdo de isengdo da folha resumo do cadastro Unico retirada no setor
de cadastro Unico da assisténcia social do cadastro Unico;

b) comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

c) copia da carteira de trabalho e previdéncia social das paginas que contém os dados de nimero
e série e qualificagdo civil, contrato de trabalho (Ultimo emprego) e a posterior;

d) declaragdo de que é membro de familia de baixa renda (declaragdo de hipossuficiéncia),
devidamente assinada, nos termos do Decreto n? 11.016/2022; e

e) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.
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3.4. Apés a solicitagdo do pedido de isengdo, bem como da divulgagdo dos resultados preliminar
e definitivo, ndo serd permitido a complementagéo ou alteragdo de dados para obtengdo da
isengdo, bem como de documentos comprobatérios.
3, A isengdo deverad ser solicitada formalmente, por meio de ferramenta on-line
i em link ifico, acessivel pelo enderego eletrénico www.idecan.org.br, a
partir do envio das imagens dos documentos especificados nos itens do subitem 3.3 deste Edital.
3.6. Para fins de pedido de isencdo de taxa de inscrigdo, o candidato, além de ter de ser
amparado por uma das formas previstas no subitem 3.1 deste Edital, deverd, obrigatoriamente,
realizar sua inscri¢do no periodo previsto no Anexo V.
3.6.1. O candidato inscrito apés o periodo constante do subitem 3.6 deste Edital ndo mais
podera requerer isengdo de sua taxa de inscrigdo.
3.7. O candidato inscrito, que deseja requerer a isengdo de sua taxa de inscri¢do, devera acessar
o enderego eletrénico www.idecan.org.br, em ifico, o link disponivel para essa 3
para formalizar sua solicitagdo de isengdo, por meio do envio das imagens dos documentos
comprobatérios, durante o periodo previsto no Anexo V.
3.8. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isengdo de taxa de
inscrigdo no formulario eletrénico de inscrigdo, ndo garante ao interessado a isengdo de
pagamento da taxa de inscrigdo.
3.9. O envio das documentagdes previstas no subitem 3.3 deste Edital é de responsabilidade
| do did n3o se r bili 1o o IDECAN por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada dessa documentagéo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores,
seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o
envio.

3.9.1. O candidato pode responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979, diante da documentacdo enviada
para fins de pedido de isen¢do de taxa de inscrigdo.

3.10. Os documentos enviados para fins de pedido de isengdo valerdo somente para este
concurso.

3.10.1. Somente serdo aceitas imagens nos seguintes formatos: JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF.
3.10.2. As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de anélise e
cumprimento das exigéncias contidas no subitem 3.3 deste Edital.

3.10.3. Serdo aceitas imagens com tamanho maximo de até 2MB cada.

3.11. O candidato devera manter aos seus cuidados o original da documentagdo constante do
subitem 3.3 deste Edital. Caso seja solicitado pelo IDECAN, o candidato devera enviar a referida
documentagdo por meio de carta registrada, para a confirmagao da veracidade das informagdes.
3.12. Durante os periodos de que tratam os subitens 3.6, 3.6.1. e 3.7 deste Edital, o candidato
podera desistir de solicitar a isengdo da taxa de inscri¢do e optar pela impressdo do documento
para pagamento da taxa de inscrigdo, por meio da pagina do concurso acessivel pelo enderego
eletronico www.idecan.org.br.

3.13. N3o sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo; e/ou

c) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos neste item 3 do Edital.

PREFEITURA DE

os IDECAN ) +2B.

3.13.1.A declara;ao falsa, |dent|flcada a qualquer tempo, sujeitara o candidato as sanges civeis

3.14. Ndo sera aceita a solicitagdo de isengdo de pagamento de valor de inscri¢do via postal,
correio eletrénico ou por qualquer outra forma que ndo a disposta neste Edital.

3.15. Cada pedido de isengdo serd analisado e julgado pelo IDECAN.

3.16. O candidato que tiver a isen¢do deferida, mas que ja tenha efetivado o pagamento da taxa
de inscrigdo, terd sua isengdo cancelada.

3.17. Os resultados pre!
serdo divulgados de acordo com o cronograma previsto contido no Anexo V deste Edital.
3.17.1. Caberd recurso ao indeferimento do pedido de isengdo pelo prazo de 2 (dois) dias, a
contar do primeiro dia util subsequente a data de divulgagdo do resultado preliminar da analise
dos pedidos, sendo o resultado definitivo divulgado de acordo com o cronograma contido no
Anexo V deste Edital.

3.18. Os candidatos cujos pedidos permanecerem indeferidos poderdo garantir a sua inscri¢do
no concurso mediante o pagamento da respectiva taxa, no prazo estabelecido no cronograma
contido no Anexo V deste Edital.

3.18.1. O candidato inscrito no periodo previsto no subitem 3.6 deste Edital que ndo formalizar
seu pedido de isengdo no periodo previsto, ndo terd seu pedido concluido e, consequentemente,
ndo podera fazer jus a isengdo prevista neste Edital.

r e def

4. DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma da Lei Federal n? 13.146, de 6 de
julho de 2015, e do Decreto Federal n2 9.508, de 24 de setembro de 2018.

4.1.1. O percentual de reserva serd observado na hipétese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na forma(;ao de cadastro reserva.

4.1.2. lvadas as di: i iais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia

participardo do concurso em igualdade de condiges com os demais candidatos, no que tange
ao horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao contetdo, a corregdo das provas, aos critérios de
aprovagdo e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

4.1.3. As pessoas com deficiéncia, assim consideradas aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 22 da Lei n2 13.146/2015, no artigo 42 do Decreto n2 3.298/1999, com
as alteragdes do Decreto Federal n2 5.296/2004; no §12 do artigo 12 da Lei n2 12.764, de 27 de
dezembro 2012 (Transtorno do Espectro Autista); da Lei 14.126, de 22 de margo de 2021 (Visdo
Monocular), da Lei 14.768 de 22 de dezembro de 2023 (Deficiéncia Auditiva), observados os
dispositivos da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo
facultativo, ratificados pelo Decreto n? 6.949/2009 e tém assegurado o direito de inscri¢do no
presente concurso publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo
para o qual concorram.

4.1.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato com deficiéncia devera:

a) no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia e que deseja concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) anexar no sistema a imagem do laudo, legivel no periodo previsto deste edital:

(i) imagem simples do documento de identificagdo, de acordo este edital, e CPF; e
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(ii) imagem simples de laudo médico, emitido nos dltimos 12 (doze) meses que antecedem a
publicagdo deste edital, atestando a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem
como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Anexo Ill deste
edital;

) no caso de candidato com deficiéncia que necessite de atendimento especial para a realizagdo
das provas, enviar, juntamente com a documentagdo prevista na alinea “b” deste subitem,
justificativa de condigdo especial acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da
4rea de sua deficiéncia que ateste referida necessidade, conforme prevé o paragrafo 12 do artigo
42 do Decreto n? 9.508/2018 e alteragdes.

4.1.4.1. O candidato com deficiéncia devera anexar os documentos elencados no subitem 4.1.4
no periodo previsto deste edital- Anexo V, com imagens legiveis. Apos esse periodo, a solicitagdo
serd indeferida, salvo nos casos de forga maior e nos que forem validados como justificados pela
Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico.

4.1.4.2. O candidato que se enquadrar na hipétese prevista na alinea “c” do subitem 4.1.4 deste
edital podera solicitar atendimento especial uni: para a diga belecida no seu
parecer médico.

4.1.4.3. O envio das imagens dos documentos especificados no subitem 4.1.4 deste edital é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O IDECAN n3o se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impega a chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio.

4.1.4.4. Somente serdo aceitas imagens nos formatos JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF e com
tamanho maximo de até 2MB (dois megabytes) cada uma.

4.1.4.5. As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de analise.
4.1.5. O candidato devera manter aos seus cuidados a via original da documentagdo constante
do subitem 4.1.4 deste edital, para que, caso seja solicitada pelo IDECAN, o candidato a envie
por meio de carta registrada, para a confirmagdo da veracidade das informacgdes.

4.1.6. O laudo médico e a cépia simples do documento de identificagdo e CPF terdo validade
somente para este concurso publico, assim como ndo serdo fornecidas cépias dessa
documentagao.

4.1.7. Os resultados preliminar e definitivo dos candidatos que tiveram a inscrigdo deferida para
concorrer na condigdo de pessoas com deficiéncia sera divulgada no enderego eletrénico
www.idecan.org.br, nas datas previstas.

4.1.7.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar dos candidatos
que tiveram a inscrigdo indeferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia, devera
realizd-lo no prazo previsto. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

4.1.7.2. No periodo de interposigdo de recurso, ndo havera possibilidade de complementacdo,
substitui¢do ou novo envio de documentagao.

4.1.8. A inobservancia do disposto no item 4.14 deste edital acarretard a perda do direito de
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.1.9. O candidato que n3o se declarar com deficiéncia no ato de sua inscrigdo ndo tera direito
de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia. Apenas o envio da documentagao
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exlglda no subitem 4.1.4 deste edital ndo é suficiente para o candidato ter sua solicitagdo

4.1.10. O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado
neste concurso publico e na avaliagdo biopsicossocial, figurara na listagem geral de classificagdo
e, também, em lista especifica de candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

4.1.10.1. Os candidatos com deficiéncia que também sejam pessoas negras poderdo se inscrever
concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e a pessoas negras.

[ o preenchidas por candidatos que
tenham obtido o percentual minimo de aprovagdo em todas as etapas do concurso, dentro dos
limites do quadro de vagas. Caso ndo haja candidatos aprovados, as vagas eventualmente ndo
preenchidas serdo destinadas a ampla concorréncia.

4.1.11.1. Na hipdtese de novas vagas dentro do prazo de validade do presente concurso publico
e sendo possivel a aplicagdo do percentual a que se refere o subitem 4.1.1 deste edital, e

havendo candidato considerado pessoa com ici i o0 mesmo i serd

convocado.

4.1.11.2. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de ordem de
classificagdo, de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero
total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4.1.11.3. A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato

ocupante de vaga reservada implicard a sua substituicio pelo préximo candidato com

deficiéncia classificado, desde que haja i ifi nessa
4.1.12. O candidato com a inscrigdo deferida para concorrer as vagas reservadas as pessoas com
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respectivos aplicativos of

5.3.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dla de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no maximo, 30

(trinta) dias.

5.3.3. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos

as de motorista {modelo sem foto), carteiras de estudante,

sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que

definitivamente ndo identifiquem o portador do documento; ou documentos digitais nao
citados no subitem 5.3.1 deste Edital e/ou apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

5.3.4. Ndo serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento;

5.3.5. 0 candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado poderd

realizar a prova, sendo, contudo, submetido a identificagdo especial;

5.3.6. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital, ndo fara as provas
e sera automaticamente excluido do Concurso Publico;

5.3.7. 0 documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a
identificacdo do candidato e sua assinatura;

5.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo em tempo habil, de forma que consiga
obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigdo.

deficiéncia, se ndo eliminado no concurso publico, sera convocado, por meio de edital de 5.5. As informag&es prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
convocagdo especifico, para se submeter a avaliagdo biopsicossocial promovida por equipe candidato.

multiprofissional e ir discipli de respor do IDECAN, formada por quatro
profissionais capacitados atuantes nas dreas das deficiéncias que o candidato possuir, dentre os
quais um médico, e trés profissionais da carreira a que o candidato concorrerd, que analisara a
qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos dos arts. 32 e 42 do Decreto
n2 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto Federal n2 5.296/2004; do § 12 do art. 12 da Lei n®
12.764/2012; do § 12 do art. 22 da Lei n? 13.146/2015; do art. 12 da Lei n? 14.126, de 22 de comprovar referida necessidade por meio de envio de documentagdo comprobatdria no periodo
margo de 2021; e do Decreto n2 9.508/2018, e suas alteragdes. previsto.

4.1.12.1. O edital de ca bel dsea liagdo biopsi ial serd realizada de

forma presencial ou telepresenaal

5.6. N&o serd permitido pagamento de inscrigdo depdsito ou tr éncia bancaria.
5.7. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrig3o.

5.8. Os candidatos que necessitarem de qualquer tipo de tratamento diferenciado, sejam
pessoas com deficiéncia ou ndo, para a realizagdo das provas, deverdo solicita-lo no ato de

inscri¢do, indicando a necessidade especifica na secdo referente a Atendimento Especial, e

5.8.1. Para solicitar tratamento diferenciado, o candidato devera enviar imagem digitalizada da
documentagdo que justifique a condigéo especial solicitada, por meio de sua Area do Candidato,

4.1.12.2.A liagdo bi: ial visa a ificar a deficiéncia do candidato e considerara: acessivel pelo enderego eletrénico www.idecan.org.br, no periodo previsto.
a) os impedimentos nas fun;oes e nas estruturas do corpo; 5.8.2. O envio da documentagdo prevista no subitem 5.8.1 deste Edital (original) é de
b) os fatores soci icolégicos e responsabilidade exclusiva do candidato. O IDECAN n3o se responsabiliza por qualquer tipo de

c) a limitagdo no desempenho de atividades; extravio que impega a chegada dessa documentagdo ao seu destino.

5.8.3. As imagens da documentagdo comprobatéria do pedido de tratamento diferenciado
(original) valerdo somente para este Concurso.

59. A didata que tiver r idade de seu(s) filho(s) de até 6 (seis) meses
durante a realizagdo das provas objetivas ou etapas avaliativas do Concurso, amparada pela Lei
Federal n2 13.872/2019, devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa

d) a restrigdo de participagdo.

4.1.12.3. Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial com uma hora de
dé munidos de di de i original (nos moldes deste edital) e de
laudo médico (original) emitido, no maximo, nos 12 (doze) meses anteriores a data da Avaliagdo,

que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da CID-10, bem como a provével causa da deficiéncia, de acordo com o modelo

finalidade, e sera o responsavel pela guarda da crianca durante todo o tempo necessario. A
candidata sem acompanhante n3o fara as provas.
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constante do Anexo Il deste edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos que

5.9.1. Terd o direito previsto neste Edital a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no

comprovem a deficiéncia, conforme edital de convocagdo. dia da realizagdo das provas obj ou etapas avali do Concurso.
4.1.12.4. O laudo médico — original ou cdpia autenticada — sera retido pelo IDECAN por ocasido 5.9.2. A prova da idade serd feita mediante o envio da imagem da respectiva certiddo de
da realizagdo da liagdo biopsi ial e ndo sera devolvido em hipétese alguma. nascimento, de acordo com o disposto no subitem 5.8.1 deste Edital.

4.1.12.5. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo 5.9.2.1. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até o periodo de solicitagdo de tratamento

médico, exame audiométrico — audiometria — (original ou cépia autentlcada em cartorlo) diferenciado, a imagem da certiddo de nascimento podera ser substituida por imagem do

realizado, no maximo, nos 12 meses anteriores a data de realizagdo da avaliaca documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do

4.1.12.6. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes nascimento.
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregdo e sobre a somatéria da medida 5.9.3. A m3e terd o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por
até 30 (trinta) minutos, por filho.

5.9.3.1. Durante o periodo de amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham
grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

b) apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses da data de 5.9.4. O tempo d na do serd do durante a realizagdo da prova

do campo visual em ambos os olhos.

4.1.12.7. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o
candidato que, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico (original);

realizagdo da avaliagdo; objetiva ou etapa avaliativa, em igual periodo.
c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 4.1.12.5 e 4.1.12.6 deste edital; 5.9.4.1. Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no maximo,
1 (uma) hora de compensago.

5.10. Portadores de doenca infectocontagiosa que ndo a tiverem comunicado ao IDECAN no
prazo previsto, por inexistir a doenga no periodo de inscrigdo, deverdo fazé-lo via correio
g) evadir-se do local de realizagdo da liagdo ial sem a lusdo da liagd eletrénico_www.idecan.org.br tdo logo a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos nesta
e/ou sem a autorizagdo dos membros; e/ou

d) nio for considerado pessoa com defici na

e) ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial;
) ndo apresentar o documento de identificagdo de acordc com este edital;

situacdo, quando da realizagdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada,
munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.
atribuigdes do cargo para o qual concorre. 5.11. Considerando a ibili de os did: serem submetidos a d do de metais

h) didato com deficié r na liagdo biopsi ial, mas ir ivel com as

durante as provas, aqueles que, por razdes de salde, porventura fagam uso de marca-passo,
4.1.12.8. A deficiéncia do candidato, admitida a corregdo por equipamentos, adaptagdes, meios pinos cirtirgicos ou outros instrumentos metélicos deverdo comunicar essa condigdo ao IDECAN
no ato de inscricdo, de acordo com o disposto no subitem 5.8.1 deste Edital.

cargo. 5.11.1. Em nome da seguranga do processo, a regra do subitem 5.11 acima também se aplica a
4.1.12.9. Outras informagdes a respeito da avaliagdo biopsicossocial constardo de edital candidatos com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros
especifico de convocagdo, a ser publicado pelo IDECAN. aparelhos diversos por motivos de satde, tais como: medidor de glicemia, sondas, etc.

ou recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificas do

5.11.2. No caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES E DO TRATAMENTO DIFERENCIADO referidos aparelhos, os candidatos poderio ser eliminados do certame.

5.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer este Edital e certificar-se de que 5.12. O(A) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado(a) pelo nome social, nos

termos do Decreto Federal n2 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizagdo das fases deste

Concurso, devera, no ato de sua inscrigdo, informar o nome e o sobrenome pelos quais deseja
5.2. E vedada a inscrigio condicional, fora do prazo de inscrides, via postal e (ou) via correio ser tratado(a).
eletrdnico, ou por qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.

preenche todos os requisitos exigidos e concordar com o termo de aceite deste Edital, o qual
configura aceitagdo de todas as normas e condigdes estipuladas.

5.12.1. O(A) candidato(a) que optar pela utilizagdo do nome social no Concurso, devera enviar,
5.3. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do ainda, aimagem legivel do registro civil ou documento de identidade em que conste o prenome
candidato. (“nome social”), na forma do subitem 5.8.1 deste Edital e no prazo previsto.

5.3.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos

Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos

5.12.2. As publicagdes referentes aos(as) candidatos(as) transexuais e travestis serdo realizadas
de acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

5.13. O candidato que ndo solicitar tratamento diferenciado na forma determinada neste
Edital, de acordo com a sua condigdo, ndo a terd atendida sob qualquer alegagdo, exceto nos
casos previstos no subitem 5.10 acima.

Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras

de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitagdo (somente 5.14. Os resultados preliminar e definitivo dos candidatos que tiveram o seu atendimento

especial deferido serdo divulgados no enderego eletrénico www.idecan.org.br.
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didato dispora de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de di cdo

pr o

£

meio de sua Area para Candidato, restringindo-se apenas a assuntos relacionados ao
atendimento especial, conforme instrugdes contidas nessa mesma publicagdo. Apds esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

5.15. Os candidatos que ndo fizerem a solicitagdo de I o até o término das
inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a condigdo atendida.
5.16. A soli de di ;.

3 do serd atendida chedecendo a critérics de
5.16. A sclicitagic de tratam renciade serd atendida cbedecende 2 critérics de

eder

e prévia nos prazos ora estipulados.

6. DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

6.1. As relagdes preliminares e definitivas das inscri¢des deferidas e indeferidas (se houver),
inclusive dos candidatos que requererem a concorréncia na condigdo de pessoa com deficiéncia
(PcD), bem como da anélise dos pedidos de atendimento especial, serdo divulgadas nas datas
previstas.

6.1
contar do primeiro dia subsequente ao da data de sua divulgagdo.

. Caberd recurso em face de referida relagdo preliminar, pelo prazo de 02 (dois) dias a

6.2. As informagdes referentes a data, ao horério, ao local de realizagdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala) estardo disponiveis na data prevista, por meio do Cartdo de
Confirmacdo de Inscricdo (CCI), acessivel por meio de link de acesso individual disposto no
enderego eletrénico www.idecan.org.br.

6.2.1. Caso o candidato, ao consultar seu Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo (CCl), constate
alguma informacéo divergente do declarado no ato de inscrigdo devera entrar em contato com
o IDECAN, através dos canais de atendimento ao candidato, em até 2 (dois) dias a contar de
referida publicagdo, para solicitar o ajuste necessario.

6.2.2. Os contatos feitos apds o prazo estabelecido no subitem 6.2.1 deste Edital ndo serdo
considerados, prevalecendo para o candidato as informagdes contidas no Cartdo de
Confirmagdo de Inscrigdo (CCl) e a situagdo de inscrigdo do mesmo, posto ser dever do candidato
verificar a confirmagdo de sua inscri¢do, na forma estabelecida neste edital.

6.2.3. Os eventuais erros de digitagdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros
dados referentes a inscrigdo do candidato deverdo ser corrigidos também até o prazo previsto
no subitem 6.2.1 deste edital.

6.3. O Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo ndo serd enviado ao enderego informado pelo
candidato no ato da inscrigdo. Sdo de r bilidads lusiva do lidato a id 3
correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.4. O candidato devera observar atentamente os horarios e locais de realizagdo das provas,
inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderegos similares e/ou
homénimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagio da respectiva
prova.

6.5. A alocagdo dos did

nos locais desi los para as provas serd definida pela
institui¢do organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a
fim de resguardar a seguranca do certame. A distribuigdo se daréa de acordo com a viabilidade e
adequagdo dos locais, ndo necessariamente havendo a alocagdo dos candidatos nos locais de
provas de acordo com a proximidade de suas residéncias. Ainda, podera ocorrer a reunido de
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candidatos com deficiéncia em locais de provas especificas, a fim de conferir melhor tratamento
e acessibilidade a esse publico.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1. Serdo aplicadas provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, a todos os cargos
deste concurso, abrangendo os objetos de avaliagdo constantes nos contetidos programaticos
dispostos no Anexo IV deste Edital, conforme os quadros a seguir:

Area de Ne de Total de
Disciplin: P perfil Apr
Conhecimento Stiging Questdes eso Pontos IR
Lingua Portuguesa 10 10,0
Direito Constitucional 10 10,0 50% (cinquenta por cento) do
total de pontos na Area de
Direito Administrativo 10 10,0 | Conhecimento, ndo podendo
obter nota igual a 0,00 (zero)
Direito Tributério 10 10,0 em qualquer das disciplinas.
Direito Processual Civil 10 10,0
Direito Civil 05 5,0
1,0 50% por cento) do
Direito Penal 05 5,0 total de pontos na Area de
Conhecimento.
Direito Financeiro 05 5,0

Direito do Trabalho e Processual

05 5,0 50% (cinquenta por cento) do
do Trabalho total de pontos na Area de
Direito Previdenciario 05 5,0 Conhecimento.

50% (cinquenta

Histéria do Munici 05 5,0

por cento) do

! total de pontos na Area de
Conhecimento.

TOTAL 80 = 65,0

7.1.2. A duragdo da prova objetiva sera de 05 (cinco) horas, ocorrerd na data e no horario
disposto a seguir:

DATA DA PROVA CARGOS TURNO/HORARIO

31/08/2025 PROCURADOR MUNICIPAL

(horario oficial de Brasilia)

7.2. As provas objetivas constardo de 80 (oitenta) questdes, com peso 1,0 conforme subitem 7.1
deste edital.

PREFEITURA DE

fos IDECANS))

zms

nota igual a 0,00 (zero) em qualquer uma das disciplinas.

7.4. As questdes das provas objetivas serdo do tipo mdltipla escolha, com cinco alternativas (A
a E) e uma Unica alternativa com a resposta correta.

7.5. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas,
que serd o Unico documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de

bilidade do candidato, gue devers derem idad:
do que deverd proceder em conformidade

com as instrugdes especificas contidas neste edital e na prépria folha de respostas. Em hipdtese
alguma haverd substituigdo da folha por erro do candidato.

7.6. Ndo serdo computadas des ndo r I nem Ses que mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo
deveré ser feita nenhuma marca fora dos campos reservados as respostas, pois qualquer marca
poderd ser escaneada pelo leitor ptico, prejudicando o desempenho do candidato.

7.7. 0 candidato devers, ainda, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal a folha
de respostas, devidamente identificada quanto ao seu tipo de caderno de prova (marcagdo em
local especifico, conforme orientagdo contida na prépria folha de respostas) e assinada no local
indicado.

7.7.1. A instituigdo organizadora podera aplicar mecanismos de seguranga utilizando a foto do
candidato. Na hipétese do uso da foto, o candidato devera confirmar se a foto é sua ou ndo,

o quadro corr a tal informagdo no cartdo resposta que serd

apresentado. A ndo marcagdo podera i a eliminagdo do
7.7.1.1. E de exclusiva respor do didato a idade da foto.

7.7.2. Em caso de divergéncia da foto do candidato, podera ser utilizado outros mecanismos de
seguranga como assinatura, frase de seguranga, entre outros, que estardo apostos no cartdo
resposta. Sendo relatado em ata a inconformidade da foto e do cartdo do candidato.

7.7.2.1. O IDECAN podera utilizar a foto do candidato para a lista de sala e cartdo resposta como
medida extra de seguranca.

7.7.3. 0 preenchimento da folha de respostas inclui a obrigatoriedade, por parte do candidato,
de identificar o seu tipo de caderno de prova, em local especifico para tanto.

7.7.4. A ndo identificagdo, pelo candidato, do seu tipo de caderno de prova na folha de respostas
acarretara em nota final igual a 0,00 (zero).

7.8. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorr na folha de

7.8.1. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este edital
e com a folha de respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagdo rasurada ou emendada e
campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

7.8.2. A ndo devolugdo pelo candidato da folha de respostas ao fiscal, devidamente identificada
quanto ao tipo de caderno de prova e assinada, acarretard eliminagdo sumaria do candidato
neste concurso.

7.9. N3o serd permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas,

que tenha solicif i 1to especial para esse fim. Nesse
caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal do IDECAN devidamente
treinado e autorizado para tanto.

salvo em caso de

PREFEITURA DE

fos IDECANS))

7.10. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar
a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejui dvindos da i ibilidade de
realizagdo da leitura dptica.

8. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A prova objetiva serd realizada na data prevista neste edital.

8.1.2. Os locais de aplicagdo das provas objetivas, para os quais deverdo se dirigir os candidatos,
serdo divulgados dias antes da data da prova, por meio de consulta disponibilizada no endereco
eletronico www.idecan.org.br

8.1.3.0 did: que, eventual apresentar qualquer observagdo relevante,
poderd fazé-la no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala.
8.1.4. O caderno de prova contém informacgdes pertinentes ao Concurso, devendo o candidato
ler atentamente as instrugdes contidas na capa do caderno de prova.

8.1.5. Ao terminar a conferéncia do caderno de prova, caso ele esteja incompleto ou tenha
defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o i n3o cabendo recl; 5
posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu
encontra-se devidamente identificado no caderno de prova.

8.1.6. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes aos seus
contelidos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo que é dever do candidato estar ciente das
normas contidas neste Edital.

8.1.7. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em
razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuigdo de prova/material, o IDECAN tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, o que serd registrado em atas de sala e de coordenagao.

8.1.8. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
ar éncia minima de 60 (; minutos do horério fixado para o seu inicio, munido de
caneta esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, do
Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo (CCl), de documento de identidade original com foto, nos
termos deste edital.

8.1.9. Poderd ocorrer inclusdo de candidato que apresente documento que demonstre a
regularidade de sua inscrigdo. A inclusdo terd carater condicional e serd, posteriormente,
averiguada pelo IDECAN a fim de se confirmar a sua pertinéncia. Constatada a improcedéncia
da inscrigdo, esta sera automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela
decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagdo nas provas.

8.1.10. No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os
portdes da unidade serdo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do

horério oficial local, ndo sendo admitidos i T arios. O pr
de fechamento dos portdes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do
proprio Coordenador da unidade, assim como de dois candidatos, testemunhas do fato.

8.1.11. Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagdo
requisitara a presenca de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de
aplicagdo das provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranga onde estardo
acondicionados os instrumentos de avaliagdo (envelopes de seguranga lacrados com os
cadernos de prova, folhas de respostas, entre outros instrumentos). Sera lavrada ata desse fato,

15
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4 assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava devidamente

&

8.1.12. Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas,
sera adotado o pr di 1to de i ificagdo civil dos did: di verificagdo do
documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com
orientagdes do fiscal de sala.

8.1.13. Paraa seguran;a dos candidatos e a garantia da lisura do certame, todos os candidatos

3 identificac3c datiloscépica, bem come a2 outros

seguranga, se julgados necessarios pela Organizadora, no dia de realizagdo das provas.

8.1.14. Podera ainda ser solicitada, em momento posterior as provas, nova identificagdo
datiloscopica, excepcionalmente, a critério da Comissdo do Concurso.

8.1.15. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressdo digital do polegar
direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o
fato no Termo de Ocorréncia.

8.1.16. Ndo serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, em local, data ou horario diferentes
dos predeterminados neste Edital ou em comunicado posterior.

8.1.17. N3o sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas ap6s o horario
fixado para o seu inicio, sendo excluido o candidato considerado ausente na aplicagdo.

8.1.18. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devers ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no méximo, 30
(trinta) dias.

8.1.19. Néo serdo aceitos como documentos de

: certiddes de i titulos

eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que
definitivamente ndo identifiquem o portador do documento; ou documentos digitais ndo
citados neste Edital e/ou apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

8.1.20. N3o sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento.

8.1.21. O candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado podera
realizar a prova, sendo, contudo, submetido a identificagdo especial.

8.1.22. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital, ndo fard as provas
e serd automaticamente excluido do Concurso Publico.

8.1.23. O documento devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir com clareza a
identificagdo do candidato e sua assinatura.

8.1.24. N3o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a icagdo entre os

nem a utilizagdo de calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro
material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo sera
permitido ao candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento em saco opaco
e devidamente lacrado (fornecido pelo IDECAN), com respectiva identificagdo, dos seguintes
equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, Ipod,
Ipad, tablets, smartphones, MP3, MP4, receptor, gravador, camera fotografica, controle de
alarme de carro, relégio de qualquer modelo, etc, o que ndo acarreta em qualquer
responsabilidade do IDECAN sobre tais equipamentos.
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8.1.25. No caso de o candidato ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos supracitados

ou outros semelhantes, bem como, durante a aplicagdo da prova, qualquer aparelho eletrénico
de titularidade do candidato vier a emitir qualquer sinal sonoro, mesmo estando acondicionado
conforme subitem 8.1.24, sera lavrado, no Termo de Ocorréncia, o fato ocorrido e o candidato
serd eliminado automaticamente do certame. Para evitar qualquer situagdo neste sentido, o
candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima
relacionados.

8.1.26. Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos
os equipamentos eletrdnicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com documentos
e valores em dinheiro, em envelope de seguranga ndo reutilizével, fornecido pelo fiscal de
aplicagdo.

8.1.27. Durante a realizagdo das provas, os envelopes de seguranga com os equipamentos e
materiais ndo permitidos, devidamente lacrados, deverdo permanecer embaixo ou ao lado da
carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer nessa situagdo durante toda a
realizagdo da prova e somente poderd ser aberto no ambiente externo ao local de provas.
8.1.28. Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao
lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato.

8.1.29. Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente guardados antes do inicio das
provas, ndo podendo estar na posse dos candidatos quando do uso de sanitarios, durante o
tempo de realizagdo das provas, sob pena de eliminagdo.

8.1.30. A utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato ndo tenha ingressado no local de prova no inicio do certame, ou
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
quaisquer aparelhos eletrénicos.

8.1.31. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso, é proibido que os candidatos
portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas.

8.1.32. Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova, a utilizagdo pelo candidato de ou
quaisquer acessorios de chapelaria ou 6culos escuros, exceto para corregdo visual ou fotofobia,
devidamente comprovado por meio de laudo médico, que sera retido pelo IDECAN, a ser
apresentado na data da prova.

8.1.33. E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razio dos
procedi de seguranga previ neste Edital, pr ao inicio da prova, aos que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabega

serd solicitado que se dirijam ao local a ser indicado pela Coordenagdo do IDECAN, no qual, com
a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou
feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a
necessaria seguranga na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.34. Excepcionalmente, por razdes de seguranga, caso seja estritamente necessario novo
procedimento de vistoria, conforme o descrito no subitem 8.1.33, podera ser realizado.

8.1.35 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia de realizagdo
de prova:

a) ndo serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato (exceto para o caso
previsto neste Edital) ou pessoas estranhas ao processo nas dependéncias do local onde forem
aplicadas as provas;

b) os candidatos poderdo ser submetidos ao detector de metais.

candldatos insista em sair do local de aplicagdo antes de autorizado pelo flscal de aplicagdo, sera
lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros
candidatos, pelo fiscal de aplicagdo da sala e pelo Coordenador da unidade de provas, para

posterior analise pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso.

tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

8.1.38. O candidato somente podera se retirar da sala de aplicagdo das provas faltando uma
hora para o término da prova.

8.1.38.1 Caso o candidato se retire da sala de aplicagdo de provas antes do prazo do item 8.1.38.,

este serd

e deverd te sair do local da realizagdo do concurso.

8.1.39. O candidato NAO podera levar consigo o caderno de provas.

8.1.40. O fiscal de sala orientard os candidatos, quando do inicio das provas, que o Unico

documento que devera permanecer sobre a carteira serd o documento de identidade original,
de modo a facilitar a identificagdo do candidato para a distribuigdo de seu respectivo Cartdo de

Resposta.

8.1.41. Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu material

pelo fiscal de

5o, bem como a

de seus dados, podendo retirar-se da sala de

provas somente apos autorizado.

8.1.42. O candidato dever3, obrigatoriamente, devolver ao fiscal de aplicagdo o documento que

sera utilizado para corregdo de sua prova (folha de respostas), devidamente assinado no local

indicado, bem como o caderno de prova. O candidato que descumprir a regra de entrega destes

documentos sera eliminado do concurso.

8.1.43. Tera suas provas anuladas, também, e sera ELIMINADO do Concurso Publico, garantido
o direito ao contraditério e a ampla defesa, o candidato que, durante a realizagdo, agir com

conduta de:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagdo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das provas;

c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;

d) utilizar-se de qualquer material disposto no subitem 8.1.25 deste Edital e/ou que se
comunicar com outro candidato;

e) faltar com a devida cortesia contra qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas,
autoridades presentes e/ou candidatos;

f) fizer anotagdes de informagdes referentes a suas respostas (copia de gabarito);

g) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova e na folha de respostas;

h) recusar-se a entregar o caderno de prova e a Folha de Respostas;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender aos procedimentos de registro de
digitais e de registros biométricos;
k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento

indevido;

1) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos

eletrdnicos durante a realizagdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado;

PREFEITURA DE
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m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de
terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

n) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;
0) recusar-se a ser submetido ao detector de metal, a revista ou a inspegdo individual;

p) r

a transcrever o texto apr durante a aplicagdo das provas para posterior

exame grafoldgico, quando houver;
q) portar arma de fogo;

r) obtiver o percentual minimo nas provas objetiva e discursiva, porém estiver classificado em

colocagdo superior ao nimero de vagas, somado ao nimero do cadastro de reserva.

8.1.44. Caso acontega algo atipico no dia de realizagdo da prova, sera verificado o incidente, e
caso seja constatado que ndo houve intengdo de burlar o Edital, o candidato sera mantido no

Concurso.

8.1.45. No dia de realizagdo das provas, o IDECAN podera submeter os candidatos, quantas vezes

forem necessérias, ao sistema de deteccdo de metais, seja nas salas, corredores e banheiros, a

fim de impedir a prética de fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo

permitido.

8.1.46. Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo, ndo lhe sendo
mais permitido o acesso aos sanitarios.

8.1.47. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico

ou por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo

anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

8.1.48. Ndo havers, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em virtude do afastamento de candidato da sala de provas.

8.1.49. Ndo sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias
do local de aplicagdo.

9. DA PROVA DISCURSIVA
9.1. A Prova Discursiva, de carater eliminatdrio e classificatério, sera aplicada em data e turno a
serem definidas por Edital de Convocagdo.

9.2. A prova discursiva sera elaborada com base no contetido programético da prova objetiva,

tendo especial foco no direito publico municipal e a Fazenda Publica em juizo, abrangendo

temas relativos as disciplinas de Direito Constitucional, de Direito Administrativo, de Direito
Tributario e de Direito Processual Civil.

9.3. A prova discursiva serd dividida em Questdo Aberta, 02 (duas) questdes, que valerd 20
(vinte) pontos cada, e Prova Prética, que valera 60 (sessenta) pontos.
9.4. A Quest3o Aberta consistira na elaboragéo de texto argumentativo e conterd duas questdes

(podendo ser divi

idas em quesitos), com, no minimo, 10 (dez) linhas, e no maximo, 25 (vinte e

cinco) linhas com base em tema formulado pela Banca Examinadora, abordando os mais

diversos temas indicados no item 9.2., cumulados ou n3o.

9.5. A Prova Prética consistird na elaboragdo de uma pega processual resultante da andlise de
um caso pratico formulado pela Banca Examinadora, abordando os mais diversos temas
indicados no item 9.2., cumulados ou nao.
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exigida.

9.7. Os candidatos n3o classificados para a prova discursiva serdo ELIMINADOS do concurso.
9.8. As provas discursivas serdo realizadas na data prevista do edital de Convocagdo.

9.9. A prova discursiva sera avaliada com base nos critérios fixados no espelho de corregdo,

levandc-se em conta 2 correta u cos do

assunto abordado (como as legislagdes, as jurisprudéncias, a simulas, as doutrinas majoritérias),
levando-se em consideragdo a melhor solugdo aplicdvel em defesa da Fazenda Pdblica.

9.10. A Prova Discursiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-
se classificado nesta fase o i que tenha acertado, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) na totalidade da pontuagdo da prova discursiva e atenda o que dispde o item 9.6.

9.11. O candidato que ndo for classificado na Prova Discursiva, nos termos deste edital, estara
automaticamente ELIMINADO do Concurso Pdblico.

9.12. A folha de resposta da prova discursiva ndo poderd ser assinada, rubricada e/ou conter
qualquer palavra, marca e/ou simbolo que identifique o candidato, em qualquer parte da folha,
em outro local que ndo seja o indicado, sob pena de ser anulada. Assim, a detecgdo de qualquer
marca ou simbolo identificadora dentro ou fora do espago destinado a transcri¢do do texto
definitivo acarretara nota ZERO na prova de discursiva.

9.13. A prova discursiva deverd ser redigida de forma clara e sem rasuras pelo préprio candidato,
a mdo, em letra legivel, com caneta esferografica de preta de material transparente, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizagdo das provas. Nesse caso, se houver

o sera had

por um colaborador do IDECAN devidamente
treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os
sinais graficos de pontuagdo. Ndo sera permitido o uso de qualquer outro tipo de caneta, nem
de apontador, lapis, lapiseira, borracha, “caneta borracha” e afins, sendo eliminado do concurso
o candidato que ndo obedecer ao descrito neste subitem.

9.14. Nio sera permitido exceder o limite de linhas contidas no formulério de resposta e/ou
escrever fora do local indicado para resposta, caso isso ocorra, serdo desconsideradas as linhas
extras.

9.15. A nota do critério que avalia o tema sera atribuida somente a partir do que estiver escrito
no corpo do texto.

9.16. O preenchimento da folha de resposta definitiva da prova discursiva, que serd o unico
documento valido para a corregdo da prova, sera de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do caderno e
neste edital. Em hipdtese alguma haverd substituigdo do caderno de prova por erro do
candidato. A folha para rascunho é de preenchimento facultativo e ndo sera avaliada.

9.17. A folha de resposta ndo serd substituida por erro de preenchimento do candidato.

9.18. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar a folha de resposta definitiva da prova
discursiva ao fiscal de sala.

9.19. A ndo devolugdo, pelo candidato, da folha de resposta definitiva, ao fiscal acarretara
eliminagdo sumaria do candidato no concurso.
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9.20. O candidato ndo poderd efetuar consulta a quaisquer fontes ou meios de consulta para
auxilio na elaboragdo da prova discursiva.

9.21. Seré atribuida nota ZERO a prova discursiva que:

a) ndo observar as orientagdes presentes no caderno de questdes;

b) com quantidade de linhas inferior ao minimo solicitado;

c) contiver assinatura, rubrica e/ou qualquer palavra e/ou marca que identifique o candidato;
d) apresentar textos sob forma ndo articulada verbal (apenas com
palavras soltas ou em versos);

e) estiver em branco;

numeros e

f) fugir, integralmente, a tipologia textual ou o padrdo de resposta;

g) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato; h)
for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

i) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

j) apresentar texto escrito com expressdes injuriantes, discriminatérias e/ou abusivas.

9.22. 0 padrdo de resposta (chave de corregdo) sera disponibilizado no site www.idecan.org.br.
9.23. Afolha de resposta da prova discursiva podera ser visualizada no site www.idecan.org.br,
ap6s a publicagdo do resultado preliminar da fase, e estara disponivel até quinze dias apds a sua
divulgagdo. Apds esse prazo determinado, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da
imagem da folha de resposta definitiva

9.24. Os candidatos poderdo interpor recurso contra o padrdo de resposta (chave de corre¢do),
nas datas previstas.

9.25. As notas serdo divulgadas no site www.idecan.org.br e os candidatos poder&o pedir revisao
do resultado preliminar da prova discursiva, nas datas definidas prevista em edital.

10. DA PROVA DE TITULOS

10.1. Somente serdo convocados para a Prova de Titulos, de cardter exclusivamente
classificatério, os candidatos aprovados na Prova Discursiva.

10.2. A Prova de Titulos consistird na andlise dos titulos apresentados pelos candidatos,
conforme quadro a seguir:

Valor Valor
Alinea Avaliagdo de Titulos unitério maximo

A Curso de pés-graduagdo stricto sensu em nivel de doutorado. 4 4
B Curso de pés-graduagdo stricto sensu em nivel de mestrado. 3 3
C Curso de i em area relaci ja com o cargo a que concorre, 1 2

com carga horaria minima de 360h.
D Ano de exercicio de advocacia comprovado através de certiddes expedidas 0,25 1,0

por cartdério judicial ou Ano de exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica
privativos de bacharel em Direito.
21
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10.3. Para as alineas “A”, “B”, “C” e “D”, do subitem 10.2 deste edital, serdo considerados os
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seguintes documentos comprobatdrios:
a) para efeito da Prova de Titulos, somente devera ser admitido 01 (um) diploma ou certificado
por nivel de titulagdo; caso o candidato apresente mais de um diploma de Mestrado ou
Doutorado, ou mais de um certificado de

3 te devera ser i ode
maior pontuagao;

c) para a alinea “B”: diploma ou certificado expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC; sera aceita declaragdo de | do curso
obrigatoriamente de histérico escolar;

d) para a alinea “C”: diploma ou certificado ou declaragdo de conclusdo do curso onde

obrigatoriamente possam ser identificadas a carga horéria e a conclusdo do referido curso,
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

e) para a comprovagao de exercicio da advocacia (alinea D): inscrigdo na Ordem dos Advogados
do Brasil e apresentagdo de certiddes que atestem a atuagdo do candidato em diferentes feitos
no periodo de até quatro anos (cada ano comprovado equivalerd a 0,25 ponto). O candidato
devera comprovar a atuagdo em, no minimo, trés processos por ano, sendo que, na respectiva
certidio comprobatéria, dever constar, expressamente, a data inicial e final da representacio
judicial em cada processo pelo candidato. Cada processo sera considerado uma unica vez;

f) para a comprovagdo de exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica, privativos de bacharel
em Direito (alinea D), sejam efetivos, permanentes ou de confianca: apresentacdo de cépia do
respectivo ato de nomeagdo, contratagdo ou designagdo acompanhada da norma legal ou outro
ato normativo que discipline os requisitos do cargo, emprego ou fungdo, como
certiddes/declaragdes fornecidas pelo érgdo ou entidade competente, sob as penas da lei. O
periodo maximo pontuavel é de até quatro anos (cada ano comprovado equivalerd a 0,25
ponto).

10.3.1. A comprovagdo do curso relacionado na alinea “A” do subitem 10.3 deste edital,
concluido no exterior, devera ser feita Unica e exclusivamente por meio do diploma, desde que
revalidado por instituicdo de ensino superior do Brasil, credenciada no MEC.

10.3.2. A comprovagdo do curso relacionado na alinea “B” do subitem 10.3 deste Edital,
concluido no exterior, devera ser feita acompanhada de um histérico escolar contendo as
disciplinas e a carga horaria (de cada disciplina ou total).

10.3.3. N&o sera considerado como curso de especializagdo o curso de pés-graduacdo stricto
sensu em nivel de mestrado ou cujas disciplil estejam

10.3.4. Somente sera aceito certificado ou declaragdo das institui¢des referidas nos subitens
anteriores nas quais seja possivel efetuar a identificagdo das mesmas e constem todos os dados
necessarios a sua perfeita comprovagdo.

10.3.5. Somente sera considerado o curso concluido.

10.4. Os certificados ou diplomas de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por instituicdo
oficial e reconhecida pelo MEC, ou quando estrangeiro, devidamente revalidado.

10.5. O candidato que ndo encaminhar a documentagdo descrita neste edital e na forma
prevista, receberd nota 0,00 (zero) nestas alineas.
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10.6. Os documentos relacionados neste edital, que fazem mencao a periodos, deverdo permitir
identificar claramente o periodo inicial e final (se for o caso neste ultimo) da realizagdo do
servigo, ndo sendo assumido implicitamente que o periodo final seja a data atual.

10.7. N3o sera aceita experiéncia profissional na qualidade de proprietario/sécio de empresa.
10.8. Serdo desconsiderados os documentos solicitados neste edital que ndo contenham todas
as informagdes relacionadas e/ou ndo permitam uma anélise precisa e clara da experiéncia
profissional do candidato.

orios de titulos sera

10.9. O envio dos documentos comp! por meio de ferramenta
on-line, a ser disponibilizada no endereco eletrénico www.idecan.org.br.

10.10. A ferramenta eletrénica para envio de titulos estard disponivel no portal eletrénico da
Organizadora, onde o candidato devera se identificar por meio de seu CPF e codigo de acesso,
que sera gerado i pela Or e enviado para o e-mail cadastrado do
candidato.

10.11. A tela para envio de titulos e documentos serd composta por campos intitulados de
acordo com a tabela contida neste edital, devendo o candidato anexar em cada campo aimagem
da documentagdo comprobatdria original, correspondente a descrigdo.

10.12. O envio dos arquivos, uma vez inicializado pelo candidato, somente sera finalizado caso
o candidato clique no botdo “Gravar arquivos e finalizar envios”; caso contrario, o envio ficard
com o status “envio pendente”, o qual mudard para status “envio finalizado” de forma
automitica apds seu término. Enquanto o processo de envio estiver com o status “envio
pendente”, o candidato podera incluir ou excluir quantos arquivos achar necessario; contudo,
apés a mudanga de status para “envio finalizado” o mesmo ndo podera mais incluir ou excluir
arquivos, sendo finalizada essa fase.

10.13. Somente serdo aceitos arquivos nos formatos JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF, e com
tamanho de até 2 MB (dois megabytes) cada.

10.14. Os arquivos ilegiveis serdo considerados sem validade e ndo lhe serdo atribuidas
pontuagdes.

10.15. No documento anexado para a prova de titulo devera constar a identificagdo nominal do
candidato, devendo, portanto, ser anexado em anverso e verso, sempre que houver.

10.16. O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulério eletrénico
de envio de titulos e documentos.

10.17. O candidato que ndo apresentar titulos, no prazo estipulado recebera nota 0 (zero) na
Prova de Titulos.

10.18. N3o sera aceito titulo ou documento entregue fora do periodo estipulado.

10.19. Os titulos serdo avaliados pela banca examinadora constituida para esse fim, de acordo
com a tabela constante do subitem 10.2 deste edital.

10.20. Fica reservado ao IDECAN o direito de exigir, a seu critério, a apresentacdo dos
documentos originais para conferéncia dos documentos enviados eletronicamente.

10.21. Os resultados da Prova de Titulos, preliminar e definitivo, serdo divulgados no site
www.idecan.org.br.

10.22. Demais informagdes a respeito da Prova de Titulos constardo no edital de convocagdo
especifico para esta etapa.
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11.2. O Anexo |V, integrante deste Edital, contempla apenas o Contetdo Programatico, o qual
podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado;

11.3. As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortogrifico da Lingua
Portuguesa, promulgado pelo Decreto Federal n? 6.583, 29 de setembro de 2008, serdo
utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas dos itens das provas, sendo também o

conhecimento destas r

ugac;

0 se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico no que tange ao
contetdo programatico;

11.5. Os itens das provas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicagdo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando a
capacidade de raciocinio;

11.6. Cada item das provas podera
relativos a mais de uma érea de conhecimento.

mais de uma e

12. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. A classificagdo final dos aprovados observara a ordem numérica decrescente,
individualmente alcancada a partir do somatério do total de pontos obtidos nas Provas
Objetivas, Provas Discursivas e na Prova de Titulos, atribuindo-se o primeiro lugar ao candidato
que obtiver a maior pontuagdo, e assim sucessivamente.

12.1.1. Todos os calculos citados neste edital serdo sem arredondamento.

zms
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13.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente

13.7.2. N&o sera aceito recurso por meio diverso ao que determina este edital.
13.8. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora e/ou a Comissdo Organizadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste item do edital;
c) cuja fundamentag&o ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fu
d) se

intempestivos;

o
Q

e) com dados incompletos;
f) encaminhados via postal, e-mail, imprensa e/ou de “redes sociais online”.

13.9. A decisdo da banca i do recurso i sera irrecorrivel, consistindo em

udltima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisbes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos administrativos adicionais.

13.10. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos, recurso de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no
caso previsto no subitem anterior.

13.11. O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou
marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

13.12. Os resultados preliminares e definitivos do concurso serdo publicados na péagina do
concurso, acessivel pelo site www.idecan.org.br, nas datas previstas no Anexo V deste edital,
bem como nas que ainda serdo divulgadas oportunamente.

12.2. Ahomologagdo da relagdo de candid P dos e classificados no certame, por cargo,

passiveis de ¢3o, respeitara a ordem de classificagdo e o itativo maximo indicado 14. DA NOMEACAO, LOTAGAO, POSSE E EXERCICIO

neste Edital. 14.1. Por ocasido da convocagdo que de a posse, 0s did: lassificad

12.2.1. As listas de classificagdo para cada cargo especificado neste edital serdo publicadas com deverdo apresentar os di originais, dos de uma cépia simples, que
base na nota final dos candidatos e de acordo com as seguintes nomenclaturas: compt os requisitos para provil e que deram condigdes de inscrigdo.

a) aprovado: candidato classificado no limite do nimero de vagas ofertado no concurso, por 14.1.1. A convocagdo de que trata o subitem 14.1 acima sera realizada pela Secretaria Municipal
cargo; de Administragdo, devendo o candidato apresentar-se no local, na data e no horario
b) ificad: idato passivel de ¢3o dentro da vigéncia do concurso. determinados.

14.2. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos neste Edital, deverd apresentar,

12.2.2. O Resultado Final do concurso publico serd divulgado no endereco eletrénico
www.idecan.org.br, sendo sua homologagdo publicada no Diario Oficial.

12.2.3. O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia apés a avaliagdo biopsicossocial
e que for aprovado no concurso terd seu nome e a respectiva pontuagdo publicados em lista &
parte e figurard também na lista de classificagdo geral.

12.3. Em caso de empate na nota final no concurso, terd preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) contar com idade mais elevada, conforme o paragrafo tnico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741
de 12 de outubro de 2003;

b) obtiver a maior nota na Fase Subjetiva;

c) obtiver a maior nota na Fase Objetiva.;

d) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme art. 440 do Cédigo de Processo Penal e
alteragdes).

necessariamente, até o ato da posse, os seguintes documentos originais e suas fotocopias:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Cépias autenticadas em cartério de Certiddo de nascimento, casamento ou unido estavel;

c) Titulo de Eleitor acompanhado do comprovante de votagdo na Ultima eleigdo;

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo para candidatos do sexo masculino;
e) Cédula de Identidade — RG ou RNE;

f) 2 (duas) fotos 3 x 4 recentes, Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior,
informando ndo haver feito o cadastro;

g) Cadastro de Pessoa Fisica —CPF;

h) Comprovagao de escolaridade e/ou Autorizagio Legal para o exercicio da profissdo, de acordo
com os requisitos para o cargo descritos neste Edital;

i) Certiddo de Nascimento dos filhos solteiros menores de 18 anos;

j) Cartdo de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos;
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12.3.1. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo da alinea “d” do subitem 12.3
deste edital serdo convocados, antes da publicagdo do resultado final, para a apresentagdo da
imagem legivel da certiddo de nascimento para verificagdo do horario do nascimento para fins
de desempate.

12.3.1.1. Os candidatos convocados que ndo apresentarem a imagem legivel da certiddo de
nascimento terdo considerada como hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.
12.3.2. Os candidatos a que se refere a alinea “d” do subitem 12.3 deste edital serdo

k) Termo de Guarda e Certiddo de Nascimento do filho menor que estiver sob tutela;
1) comprovante de residéncia (recente).

14.2.1. Néo serdo aceitos protocolos ou cépias ndo autenticadas dos documentos relacionados
no subitem 14.2 acima.
14.2.2. Caso haja necessidade, a Secretaria Municipal de Administragdo podera solicitar outros
documentos complementares.
14.3. Os candidatos serdo submetidos a exames médicos que avaliardo sua capacidade para o
desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.
14.3.1. Os exames médicos, de carater eliminatério para efeito de admissdo, sdo soberanos e, a
eles, ndo cabera qualquer recurso.
14.4. N3o sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo
falsa ou inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos
exigidos neste Edital, constatado a qualquer tempo.
14.5. O candidato que n3o atender, no ato da posse, aos requisitos deste Edital sera considerado
desistente, sendo excluido automaticamente do Concurso Publico, sendo eliminado do
13. DOS RECURSOS Concurso e jando a ¢do do préximo
14.6. A convocagdo para a posse serd realizada por meio de publicagdo no Diario Oficial do
Municipio e por qualquer meio habil de comunicagdo (enderego eletrénico da Administragdo, e-
mail, telegrama ou telefone.

convocados, antes da publicagdo do resultado final, para se manifestarem quanto ao exercicio
da fungdo de jurado e, em caso positivo, realizarem a entrega da documentagdo que comprova
referido exercicio.

12.3.2.1 Para fins de comprovagdo da fungdo de jurado, serdo aceitos certiddes, declaragdes,
atestados ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do
CPP e alteragdes.

na lista de

13.1. Facultar-se-a ao candidato apresentar recurso, por meio de sua Area para Candidato
acessivel pelo enderego eletrénico da banca organizadora, contra quaisquer dos resultados
preliminares do presente certame (isencdo da taxa de inscricdo, homologagdo das inscrigdes,
solicitagdo de atendimento especial, resultado da prova objetiva, resultado da prova discursiva,
resultado da prova de titulos e avaliagdo biopsicossocial).

13.1.1. O candidato que desejar interpor recurso deverd fazé-lo individualmente, em até dois
dias consecutivos apés a publicagdo de qualquer resultado, somente via Internet, por meio da
Area para Candidato acessivel pelo enderego eletrénico da banca organizadora.

13.1.3. Néo caberd recursos de r definiti ou eliminacdo de did: . de acordo
com os termos deste edital.

13.2. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. O resultado final do Concurso Publico serd homologado e publicado nos enderegos
eletronicos www.idecan.org.br e www.patos.pb.gov.br

15.2 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data de
publicagdo da homologagdo do resultado final.

15.3. As despesas decorrentes da participagdo em todas as fases e em todos os procedimentos
deste concurso publico, inclusive posse e exercicio, serdo arcadas pelos candidatos, que ndo
terdo direito a alojamento, alimentag3o, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

15.4. O candidato devera manter atualizado seu enderego perante o IDECAN até a homologagdo
do resultado final do concurso, por meio de requerimento a ser enviado para o correio
eletrénico www.idecan.org.br. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da ndo atualizagdo de seu enderego.

15.4.1. O IDECAN e a Prefeitura Municipal de Patos ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato, inclusive quanto a eventual nomeagdo, decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razdes diversas de
fornecimento e/ou enderego errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

13.3. Todos os recursos impetrados contra o gabarito preliminar das provas objetivas serdo
analisados e as justificativas de alteragdo/anulagdo de gabarito serdo avaliadas pela Comissdo
Organizadora do concurso.

13.3.1. A resposta ao recurso impetrado sera disponibilizada ao candidato recorrente por meio
de sua Area para Candidato, acessivel pelo site www.idecan.org.br.

13.4. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo integrante de prova objetiva, a
pontuagdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

13.5. Se houver alteragdo, por for¢a de recurso, de gabarito oficial preliminar de questdo
integrante da prova objetiva, essa alteragdo valerda para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

13.6. O recurso devera ser individual, por questdo ou avaliagdo, com a indicagdo daquilo em que
did. se julgar prejudi e tado, comprovando as alegagdes
com citagdes de artigos, de legislagdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e, ainda,
a exposicdo de motivos e ar com fund: acdes circunstanciadas, conforme

15.5. N3o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagao ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

15.6. Os casos omissos serdo avaliados e resolvidos pelo IDECAN e pela Secretaria Municipal de
Administragdo, conforme o caso.

o

supramencionado.
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pe
ou a atualizagdo de seu correio eletrénico e a informagdo de seu enderego completo e correto
na solicitagdo de inscrigdo.

15.8. Por motivo de ocorréncia de fatos ndo previstos neste edital, a Comissdo de
Acompanhamento do Concurso podera reprogramar as datas estabelecidas no cronograma,
visando garantir a participagdo igualitaria de todos os candidatos.

15.9. Os itens deste edital poder3o sofrer our en:

consumada a providéncia ou evento que |hes disser respeito, circunstancia que serd mencionada
em edital préprio publicado no enderego eletrénico www.idecan.org.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

15.10. N3o sera permitida a solicitagdo para “Final de Fila”.

15.11. E facultada a ap Jo de solicitagdo de i 3o, de forma ao
presente edital, no prazo previsto, a contar de sua publicagio no enderego eletrénico
www.idecan.org.br.

15.11.1. Para fins de impugnagdo, o demandante devera realizar seu cadastro de inscrigdo no
concurso publico (sem obrigagdo de efetivé-la), nos termos deste edital, e acessar a opgdo
“Recurso On-line”, através da Area para Candidato acessivel pelo enderego eletrdnico
www.idecan.org.br.

15.12.2. A impugnacio protocolada serd julgada pela Comissio de Acompanhamento do

Concurso Publico em conjunto com o IDECAN, no que for necessario.

15.12.3. Do julgamento previsto no subitem 15.12.2 deste edital, ndo cabera recurso, bem como
a resposta sera di dir ao d d: sendo seus efeitos, se existentes,
implementados mediante aditivo deste edital ou novo edital.

15.13. Os casos ndo previstos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do
Concurso, ouvido o IDECAN sempre que necessario.

Patos- PB, 23 de junho de 2025.

Nabor Wanderley da Nébrega Filho
Prefeito de Patos
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ANEXO | - DA TAXA DE INSCRIGAO, QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS E
ATRIBUIGOES DO CARGO

PREFEITURA DE

Eu
inscrito no CPF sob o n® - venho requerer a ISENGAO DA

TAXA DE INSCRICAO do Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento do cargo
da carreira de

promovido pela Prefeitura Municipal de Patos e regido pelo Edital n2 03, de 23 de junho de 2025,
inscrigdo n2 de acordo com o referido Edital, conforme abaixo
(assinalar a opgdo abaixo):

Para comprovagdo da condigdo disposta neste edital, o candidato deverd realizar o envio (upload
de arquivo) da imagem digitalizada dos documentos comprobatérios discriminados a seguir:

() 12 POSSIBILIDADE: Ser doador de sangue segundo Lei Municipal n2 3.300/2003;
( ) 22 POSSIBILIDADE: Decretos Federais n? 6.593/2008 e n? 11.016/2022 (inscrigdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico).

CARGO TAXA DE INSCRICAO
PROCURADOR MUNICIPAL RS 150,00 (cento e cinquenta reais)
CARGO/ VENCIMENTO BASE/ | VAGAS | VAGAS AMPLA | VAGAS
CARGA HORARIA TOTAIS | CONCORRENCIA | PCD FORMACAO EXIGIDA
PROCURADOR MUNICIPAL 02 +04 02 - Curso superior completo em Direito
R$ 2.500,00 CR com registro ativo na OAB.
20h SEMANAIS

*CR- CADASTRO RESERVA

ATRIBUICOES SUMARIA DO CARGO

I Representar o Municipio em juizo, ativa e passivamente, e promover sua defesa e
sustentagdo judicial;
1. Promover a cobranca judicial e extrajudicial da divida ativa e demais créditos municipais,

com exclusividade;

Ill.  Apresentar informag8es a serem prestadas pelas autoridades do Poder Executivo em
agdes de Mandados de Seguranga e Mandados de Injungdo;

IV.  Emitir informagdes sobre matérias relacionadas a processos judiciais em que o
Municipio tenha interesse;

V. Apreciar previamente os processos licitatérios, minutas de contratos, convénios,
acordos e demais atos reiativos a obrigagdes assumidas peios 6rgaos da administragao
direta;

VI.  Apreciar atos que impliquem alienagdo do patriménio imobiliario mobilidrio municipal,
bem como autorizagdo, permissdo e concessdo de uso;

VII.  Subsidiar os demais 6rgdos da administragdo direta e indireta, neste caso observado os
termos do contrato de trabalho, em assuntos juridicos e desempenhar outras fungdes
correlatas;

VIIl.  Promover de forma exclusiva a cobranga da divida publica e executar as decisdes do
Tribunal de Contas favoraveis a Fazenda Publica Municipal;

IX. Propor agdo Direta de Inconstitucionalidade de leis ou atos normativos violadores da
Constituigdo Federal e da Constituigdo Estadual;

X. Propor agdo declaratéria de nulidade ou anulagdo de atos havidos como ilegais ou

XI. Exercer o controle sobre as desapropriagdes;
XIl.  Exercer o controle documental, mantendo atualizada a legislagdo municipal;
XIll.  Atuar perante o Tribunal de Contas do Estado do Paraiba na defesa dos interesses do
Municipio.

29

N2 NIS: CPF:
DATA DE NASCIMENTO: DATA EXP.: RG: UF:
NOME DA MAE:
Notas!
£ de responsabilidade exclusiva do candidato o correto d érios e a entrega da =
em conformidade com o Edital.
Todos os documentos enviados serdo analisados pela banca da 0 que

emitir relatério com a situagdo preliminar do candidato.

/. de de

Assinatura do(a) requerente
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ANEXO Il

DO FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Atesto, para fins de participagdo no Concurso Plblico de Provas para provimento do cargo de
Edital ne 03/2025, do Concurso Publico para
o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Patos, vem requerer vaga reservada como PESSOA

com DEFICIENCIA, que ofa)
Senhor(a), é
pessoa com deficiéncia (espécie)

[¢]n) com  grau/nivel de deficiéncia (leve, ~moderado  ou

alto), tendo como provavel causa da deficiéncia (descrever/apresentar
aprovavel causa da deficiéncia):

Adiciono ainda outras informagdes:
1) Candidato faz uso de préteses, érteses ou adaptagdes? ( ) Sim () Nao
Se Sim, em qual(is) membro(s)/parte(s) do corpo?

2) Se i com iéncia mental, ificar as pareas de limitagdo associadas e habilidades
adaptativas:

3) Se i com deficiéncia mdltipla, i a i de suas ou mais deficiéncias:

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS (marcar com X no paréntese abaixo, caso necessite de Prova
Especial ou ndo). Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

( ) NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.

( ) NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL.

Especificar:

Assinatura e carimbo com nome e niimero do CRM do médico especialista na
érea de deficiéncia dofa) candidatoa).
Ao assinar este ofa) decl ancia em rels sua
situagdo, nos termos deste Edital, sujeitando-se  perda dos direitos requeridos em caso de ndo-homologag3o de sua situag3o, por
ocasido da realizagdo da Avaliagdo Biopsicossocial.

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)
Observagdes:
* No caso de deficiéncia auditiva, anexar exame de audiometria recente.
* No caso de deficiéncia visual, anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificagio da patologia e do campo
visual.

Assinatura do(a) requerente
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ANEXO IV
DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretagdo de textos. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
Articulagdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais.
Significagdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformagdo de estruturas.

de & de el

- dos
axe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Emprego de te

po
Pontuagdo. Estrutura e formagdo de palavras. Fungdes das classes de palavras. Flexdo nomlnal
e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica.

DIREITO CONSTITUCIONAL: Formagdo da Constituicdo e Poder Constituinte. Constituigdo:
conceito, concepgdes, classificagdo e elementos. Normas constitucionais: conceito, forma,
contetdo, finalidade, estrutura légica, cl
constitucional: especificidades, elementos de interpretagdo, principios metddicos. Controle de
constitucionalidade: a supremacia da Constitui¢do; vicio e sangdo de inconstitucionalidade;
origens e evolugdo histérica do controle; modalidades de controle; efeitos subjetivos e
temporais da declaragdo de inconstituci i e de constitucis i As agdes do controle

do no orde ileiro (Leis n® 0.868/1000 e 0.882/1

eficicia e Hermenéutica

999). Modificaco formal

da Constituigdo: poder reformador e suas limitagdes. Emendas a Constitui¢do. Modificagdo
informal da Constituicdo: mutagdes constitucionais. Principios constitucionais: conceito,
natureza juridica, aplicagdo e fungdes. Principios constitucionais fundamentais: predmbulo da
Constituigdo; republica, federagdo, estado democrético de direito e separagdo de poderes.
Objetivos e fundamentos do Estado Brasileiro. Principios reitores das relagdes internacionais do
Pais. Direitos e garantias fundamentais: conceito, evolug3o, caracteristicas, fungdes, titularidade
e destinatérios. Colisdo de direitos fundamentais. Principios e regras na aplicagdo dos direitos
fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos em espécie. Protegdo judicial dos
direitos ! is: as agdes itucionais. Protecdo ndo judicial dos direitos
fundamentais: desobediéncia civil, direito de resisténcia, direito de peticdo e direito a
informagdo. Direitos sociais. Direitos de nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos.
Hierarquia, incorporagdo e impacto dos tratados internacionais de protegdo dos direitos
humanos no direito brasileiro. Organizagdo politica do Estado: a) Estado Federal: conceito,
formagdo, evolugdo e caracteristicas; b) Fed 3o brasileira: reparticdo de
competéncias e intervencdes federal e estadual. Unido: natureza juridica, competéncias e bens.
Estados federados: natureza juridica, é autonomia, i de auto-
organizagdo e seus limites; Constltul;ao Estadual e seus elementos. Municipios: natureza
juridica, criagdo, é de auto-organizagdo e seus limites; Lei
Organica e seus elementos; regides met li aglomeragdes urbanas e microrregides.
Distrito Federal e Territérios. Organizagdo administrativa do Estado: a) Administragdo Publica:
nogdo, principios, normas e organizagdo; b) servidores publicos civis e militares: regime juridico
constitucional. Organizagdo funcional do Estado: a) principio da separagdo dos poderes:
esséncia, evolugdo e significado na atualidade; b) controles interorganicos e compartilhamento
funcional, fungdes tipicas e atipicas de cada poder. Poder Legislativo: a) funcdes, organizagdo e
funcionamento; b) espécies normativas; c) processo legislativo; d) estatuto dos congressistas; e)
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Tribunais de Contas. Poder Executivo: a) sistemas de governo: presidencialismo e
parlamentarismo e suas caracteristicas; b) Presidente da Republica, Governadores e Prefeitos:
eleigdo, reeleicdo, perda do d: i Jii ubstituicad ucessdo, vacancia,
responsabilidade e atribuigdes; c) Ministros de Estado, Conselho da Republica e Conselho de
Defesa Nacional. Poder Judiciério: a) fungdes, ¢ e funcior ; b)
estatuto da magistratura e seus principios informativos; c) garantias institucionais da funcio
judicial; d) precatdrios; e) jurisdi¢do constitucional do Supremo Tribunal Federal e do Tribunal
de Justiga; f) simula vinculante (Lei n2 11.417/2006); g) Conselho Nacional de Justica; h)
principio da inafastabilidade do controle judicial e atos politicos e interna corporis. Fungdes
essenciais a Justiga: a) Ministério Publico, Defensoria Publica e Advocacia: regime juridico; b)
Advocacia Publica: enquadramento constitucional, fungdo de controle dos atos juridicos
publicos, fungdo de postulagdo do interesse publico e garantias institucionais e funcionais.
Defesa do Estado e das institui¢des democréticas: a) estado de defesa; b) estado de sitio; c)
Forgas Armadas; d) seguranga publica. Sistema tributério nacional: a) principios constitucionais
tributérios; b) limitagdes constitucionais ao poder de tributar; d) reparti¢do de competéncias e
receitas tributdrias. Finangas publicas: a) normas gerais; b) orgamentos: principios, elaboragdo,
gestdo, fiscalizagdo e controle da execugdo orgamentéria. Ordem econémica e financeira: a)
principios gerais da atividade econémica; b) atuagdo do Estado no dominio econdmico; c)
politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico; d) politica agricola fundiria e
reforma agraria; e) sistema financeiro nacional. Ordem social: a) fundamento e objetivos; b)
seguridade social; c) educacdo, cultura e desporto; d) comunicagdo social; €) meio ambiente; f)
familia, crianga, adolescente e idoso; g) indios.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios, fontes e interpretagdo. Acesso a Informagdo (Lei n2
12.527/2011), tratamento de dados pelo Poder Publico e sang8es administrativas na Lei Geral
de Protecdo de Dados — LGPD (Lei n? 13.709/2018). Atividade e estrutura administrativa.
Organizagdo administrativa brasileira. Terceiro setor. Poderes administrativos: poderes e
deveres do administrador publico, uso e abuso do poder, vinculagdo e discricionariedade. Poder
hierarquico. Poder disciplinar e processo administrativo disciplinar. Poder regulamentar. Poder
de policia. Atos administrativos: conceito, atributos, classificagdo, espécies, extingdo. Licitagdes
e contratos. Lei n? 14.133/2021. Servigos publicos. Servigos delegados, convénios e consércios.
Agéncias Reguladoras. Lei n? 13.848/2019. Parcerias publico-privadas. Agentes publicos:
espécies, regime juridico, direitos, deveres e responsabilidades. Teto remuneratério. Dominio
publico: afetagdo e desafetagdo, regime juridico, aquisicdo e alienagdo, utilizagdo dos bens
publicos pelos particulares. Intervengdo estatal na propriedade: desapropriagdo, requisigdo,
serviddo administrativa, ocupagdo, tombamento. Intervencdo estatal no dominio econémico:
repressdo ao abuso do poder econdmico. Controle da Administragdo Publica: controle
administrativo, controle legislativo, controle externo a cargo do Tribunal de Contas, controle
judicidrio. A Administragdo em juizo. Lei Anticorrupcdo (Lei n? 12.846/2013) e Lei de
Responsabilidade das Estatais (Lei n? 13.303/2016): a introdugdo normativa de técnicas de
compliance na gestdo publica brasileira. Improbidade administrativa: Lei 8.429/92, com
alteragdes da Lei n? 14.230/21. Lei de Abuso de Autoridade: Lei n? 13.869/2019.
Responsabilidade civil do Estado: previsdo, elementos, excludentes, direito de regresso. A
prescrigdo no direito administrativo. Aplicabilidade das leis de processo administrativo: direito
de petigdo, recursos administrativos, pareceres. Lei n® 10.257/2001 (Estatuto da Cidade).
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DIREITO TRIBUTARIO Fontes do Direito Trlbutarlo Constltul;ao da Republica. Lei

administrativos. Decisdes normativas. Praticas reiteradas. Convénios. Principios tributarios.
Principio da legalidade tributéria. Principio da anterioridade tributaria (anual e nonagesimal).
Principio do non olet. Principio da capacidade contributiva. Principio da isonomia. Principio da
seletividade Principic da irretroatividade tributaria. Principio da veda;éo ao conFsco Principio

erpretag3c e integragic da lei

classifica;ao). Impostos. Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza (ISS). Imposto Predial e
Territorial Urbano (IPTU). Taxas. Contribuicdo de Melhoria. Contribuices especiais.

Empréstimos Ci orios. C éncia Tributaria. icios fiscais. i Imunidade
geral e reciproca. Imunidade dos templos religit idade nao icavel de partidos
politicos, sindicatos de trabalhadores e i i is e i de assisténcia

social sem fins lucrativos. Imunidade de imprensa. Imunidade dos fonogramas e
videofonogramas. Isengdo. Anistia. Remissdo. Outros beneficios fiscais. Distribui¢do das Receitas
Tributarias. Responsabilidade Tributéria. Responsabilidade e solidariedade. Responsabllldade
dos sucessores. de de terceiros. Substitui¢do Tributaria. por
infragdes. Denuncia espontanea. Multas tributarias. Obrigacdo Tributéria. Fato Gerador e
hipétese de incidéncia. Sujeigdo ativa e passiva. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio
tributério. Crédito Tributario. Constituicio do crédito tributario (lancamento). Suspensdo do

crédito tributério. Extingdo do crédito tributario. Prescricdo e decadéncia. Exclusdo do crédito
tributdrio. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario. Ad
Divida Ativa. Certiddes Negativas. Protesto de CDA. Processo Administrativo Trlbutarlo
Estrutura do processo administrativo tributdrio. Contencioso administrativo. Processo de
Consulta. Processo Judicial Tributario. A¢do declaratéria de inexisténcia de relagdo juridico-
tributdria. Agdo anulatéria de débito fiscal. Mandado de seguranga. Agdo de repetigdo de
indébito. A¢do de consignagdo em pagamento. Agdo de Execugdo Fiscal. Embargos a execugdo
fiscal. Excegdo de Pré-Executividade. Defesas em Medida Cautelar Fiscal. Recursos.

Tributaria. Fi

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Teoria geral do processo. Normas processuais civis. Direitos

pr fund. is. Di i¢des finais e transitérias do CPC/2015. Politica de tratamento
adequado de conflitos juridicos. Negociagdo, mediagdo, conciliagdo. Equivalentes jurisdicionais.
Arbitragem. Teoria dos fatos juridicos pr is. Funcdo jurisdici . Cooperagdo

internacional e nacional. Jurisdi¢do, Agdo e Processo. Teoria da Agdo. Pressupostos Processuais.
Divisdo da Jurisdigdo e Competéncia. Teoria e direito da agdo. Pressupostos processuais.
Competéncia. Sujeitos do processo. Deveres e respor il por dano pi . Despesas
processuais e honorarios advocaticios. Gratuidade de justiga. Partes. Litisconsorcio. Intervengdo
de terceiros. Intervengdes anémalas. Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica.

Amicus Curiae. Juiz. Poderes, deveres e r bilidade do juiz. di e ical
Auxiliares da justica. Fungdes Essenciais a Justica. Atos processuais. Processo eletrénico.
Negdcios Processuais. Tempo e lugar dos atos pr is. Prazos. C icagdes. Citagdo.

Cartas. IntimagGes. Nulidades. Preclusdo e perempgdo. Cognigdo. Tutela Proviséria. Tutela
provisoria contra a Fazenda Publica. Formagdo, suspensdo do processo e extingdo do processo.
Alienagdo da coisa ou do direito litigioso. Modelos de organizagdo processual. Processo e
procedi Procedi comum e iais. Peticdo inicial. Requisitos. Pedido. Valor da
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causa. Improcedéncia liminar. Ampliagdo, redugdo e al ¢do da de da. Audiéncia de
conciliagdo ou de mediagdo. Teoria da excecdo. Respostas do réu. Providéncias preliminares.
Revelia. Fatos impeditivos, modificativos ou extintivos do direito do autor. Fatos supervenientes.
Alegagdes do réu. Julgamento conforme o estado do processo. Extingdo do processo.
Julgamento antecipado do mérito, total e parcial. Saneamento e organizagdo do processo.
Provas. Teoria geral do direito probatdrio. Provas em espécie. Decisdo judicial. Precedentes
judiciais. Coisa julgada. Ordem dos processos nos Tribunais. Remessa necessaria. Teoria geral
dos recursos e recursos em espécie. A¢des de competéncia originaria dos Tribunais. Agdo
resciséria. Agdo de nulidade/inexisténcia da sentenga. Reclamagdo. Incidentes de competéncia

originaria dos Tribunais. Microssi: de jul, de casos r itivos. id de
resolugdo de demandas repetmvas Incidente de do de énci i de
arguigdo de ir ituci id de suspensdo de eficicia de decisdo judicial.
Execugdo. Teoria geral da execugdo. Tutela jurisdicit iva. Demanda

Liquidagdo. Titulo i bilidade patrimonial. Fraudes na execugdo. Diversas
espécies de execugdo. Defesas na execugdo. Penhora, depésito e avallagao Expropriagio e
satisfagdo. Suspensdo e extingdo da do. Procedi p is do CPC. Procedi

de jurisdigdo voluntéria. Pre i iais em legislagdo exti 8 . Juizados

Especiais, Civeis, Federais e da Fazenda Publica. Processo coletivo. Microssistema processual
coletivo. Situagdes juridicas coletivas. Normas fi Aspectos pr
especificos. Processo estrutural. Coisa julgada. Liquidacdo e execugdo. Processo coletivo passivo.
Prerrogativas da Fazenda Publica em juizo.

DIREITO CIVIL: Pessoa natural e Direitos da personalidade. Pessoa juridica. Domicilio. Bens.
Fatos, Atos e Negdcios Juridicos: formagdo, validade, eficicia e elementos. Atos llicitos.
Prescri¢do e Decadéncia. Prova. Teoria Geral das Obrigagdes. Atos Unilaterais. Teoria do
Contrato. Contratos em espécie. Teoria da Responsabilidade civil. dalidad de
Responsabilidade civil e reparagdo. Posse. Direitos. Reais. Lei de Introdugdo as Normas de Direito
Brasileiro: Decreto-Lei n? 4.657/42 e suas alteragdes pela Lei n? 13.655/2018 somados as suas
disposicdes sobre seguranga juridica e eficiéncia na criagdo e na aplicagdo do direito publico.

DIREITO PENAL: Principios basicos. Aplicagdo da lei penal. Lei penal no tempo. Tempo do crime.
Conflito de leis penais no tempo. Lei penal no espago. Lugar do crime. Territorialidade.
Extraterritorialidade. Tipicidade. Crime doloso e crime culposo. Erro de tipo. Crime consumado
e tentado. Crime impossivel. Punibilidade e causas de extingdo. llicitude. Causas de exclusdo da
ilicitude. Excesso punivel. Culpabilidade. Causas de exclusdo da culpabilidade. Imputabilidade.
Erro de proibigdo. Crimes. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patriménio. Crimes contra a
dignidade sexual. Crimes contra a incolumidade publica. Crimes contra a fé publica. Crimes
contra a Administragdo Publica. Lei de drogas. Prisdo e liberdade proviséria. Processo e
julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. O habeas corpus e seu
processo. Disposigdes constitucionais aplicaveis ao direito processual penal. Lei de improbidade.

DIREITO FINANCEIRO :Finangas publicas na Constituicdo Federal de 1988. Competéncia
legislativa: normas gerais e especificas. Lei n°4.320/64. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Co | n° 101/00) Or . Conceito e espécies. Natureza juridica. Principios
orgamentarios. Fiscalizagdo e controle interno e externo dos orcamentos. Despesa publica.
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Conceito e legalidade. Técnica de reali.

Principio da

da despesa publlca

o li
empenho, 3 :
receitas originarias e receitas derivadas. Ordem constltuclonal econdmica: principios gerais da
atividade econdmica. Intervengdo do Estado no dominio econémico. Liberalismo e
intervencionismo. Modalidades de intervengdo no direito positivo brasileiro.

DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO: Contrato individual de trabalho:

conceito, classificacBes, espécies, duracic, al e
r durag3c, alteragde, e

Saldrio. Remuneragdo. Equiparagdo salarial. Estabilidade. Indenizagdo. Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo. Reintegragdo e readmissdo. Férias. Aviso prévio. 13° salario. Salario minimo.
Jornada de trabalho. Extingdo do contrato de trabalho. Rescisdo: justas causas. Despedida
indireta. Inquérito para apuragdo de faltas. Representagdo sindical. Convengdes e acordos
coletivos de trabalho. O direito de greve e suas implicagdes no servigo publico. Terceirizagdo na
Administragdo Publica. Organizagdo da Justl;a do Trabalho. Graus de jurisdigdo. Processo

judicidrio do Trabalho: di: icoes preli , pr 0 em geral. Dissidios individuais.
Recursos na Justica do Trabalho. Incid: de d ideracdo da per lidade juridica.
DIREITO PREVIDENCIARIO

Direito da Seguridade Social no Brasil: conceito, evolugdo, posicdo enciclopédica, fontes e
principios. Eficacia e interpretacio das normas de seguridade sacial. Distincio entre assisténcia
social, satde e previdéncia social. Competéncias privativa, comum e concorrente para legislar
sobre seguridade social. Custeio da seguridade social: fontes de custeio, natureza juridica da
contribuigdo a seguridade social. Previdéncia Social: conceito, evolugdo histérica, riscos, formas
de protegdo, fontes e principios. Regime Geral de Previdéncia Social: Beneficidrios. Salario de
contribuigdo. Salario de beneficio. Contribuigdes. Acidente do Trabalho. Moléstias ocupacionais.
Beneficios e servigos. Regime de previdéncia dos funcionérios publicos. Lei n2 9.717/1998.

HISTORIA DO MUNICIPIO DE PATOS: Formagdo Historica e Colonizagdo; Evolugdo
Administrativa e Politica; Economia Local ao Longo do Tempo; Aspectos Sociais e Culturais;
Geografia e Clima Local na Histdria; Patos na Atualidade.
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ANEXO V
CRONOGRAMA PREVISTO
ITEM DESCRICAQ DA ATIVIDADE INICIO [ TERMINO
1 Publicagdo do edital de abertura 23/06/2025
2 Periodo para impugnagao ao edital 23/06/2025 | 24/06/2025
3 Periodo de inscrigoes 23/06/2025 | 28/07/2025
a Periodo de inscrigdes para os candidatos que desejam requerer a isengdo da 23/06/2025 | 24/06/2025
taxa de inscrigdo
5 Publicagdo do resultado de impugnagao do edital 08/07/2025
6 Publicagdo do resultado preliminar dos pedidos de isengdo 11/07/2025
7 Pra.zo pa~ra interposicdo de recurso co.ntra .o~resultado preliminar do pedido 14/07/2025 | 15/07/2025
de isengdo do da taxa de inscrigio
8 Publicagdo do resultado definitivo dos pedldos dei; Isengao 24/07/2025
Ultimo dia para envio da do i inscrito
i na condigdo de Pessoa com Deficiéncia e sollcltagao de atendimento especial 28/07/2025
10 Ultimo dia para geracao e da taxa de inscri¢ao 29/07/2025
11 | Publicagdo da relagao de nscritos prefiminar (PCD + Atendimento especial) 05/08/2025
12 Prazo para |nterpos|t;ao de recurso contra a relagdo de inscritos preliminar 06/08/2025 | 07/08/2025
(PCD especial)
5 Publlcaqao da relagdo de inscritos definitiva (PCD + Atendimento especial) 15/08/2025
14 Divulgagao dos locais de prova 22/08/2025
15 3o das Provas Objetivas 31/08/2025
16 Publicagdo dos gabaritos preliminares das provas objetivas 01/09/2025
. ZL?éi’. ‘:)aara interposicdo de recurso contra o gabarito preliminar da prova 02/03/2025 ‘ 03/09/2025
1g | Publicagdo dos gabaritos definitivos das provas objetivas + resultado 24/09/2025
preliminar da prova objetiva
19 Pra}o_ para |r|(erp95|cao de recurso contra o resultado preliminar da prova 25/09/2025 26/09/2025
objetiva e discursiva
20 | Publicagdo do resultado definitivo da prova objetiva 13/10/2025
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