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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE PATOS - PB

RESOLUCAO N°. 08/2024

“DISPOE SOBRE ARQUIVAMENTO DO PROCESSO DE
SINDICANCIA CONTIDA NA RESOLUCAO 28/2023 EM
FACE AO CONSELHO TUTELAR NORTE ATRAVES DE
PARECER FAVORAVEL AO ARQUIVAMENTO
EMITIDO PELA COMISSAO PERMANENTE
DISCIPLINAR - CPD ”.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Patos/PB —
CMDCA-Patos, no uso das suas atribui¢des previstas na Lei Federal 8.069/90 - Estatuto da Crianga
e do Adolescente, bem como na Lei Municipal 5.053/2019 e Lei Municipal n® 5.884/2023, e no
exercicio de sua fungdo deliberativa e controladora das agdes da Politica de atendimento a crianga e
ao adolescente no Municipio de Patos/PB;

CONSIDERANDO a deliberagdo da Plenaria realizada no dia 15 de Abril do ano de 2024 e ata de n°
109/2024, onde o Colegiado, em reunido ordinaria, deliberou sobre o parecer enviado pela Comissao
Permanente Disciplinar do Municipio, com parecer de arquivamento no tocante a sindicancia aberta

em resolugdo 28/2023 em face a possiveis condutas vedadas por lei municipal e federal ao Conselho
Tutelar Norte, e da outras providéncias.

RESOLVE

Art. 1° - Acatar e seguir o parecer da Comissdo Permanente disciplinar e proceder para os atos de
arquivamento do processo, através de parecer circunstanciado do fato que acarretou a provocagdo de
medida administrativa ante o Conselho Tutelar Norte;

Art. 2° - Dar publicidade aos atos e efeitos que consiste 0 processo administrativo aprovados pelo
colegiado deste Conselho de direito perante a sociedade e aos envolvidos diretamente no processo

com a sangdo de arquivamento;

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Patos - PB, 15 de Abril de 2024.

L;’/;/’W W"

Samyr Alan Leite Xavier
Presidente do CMDCA

AVISOS E EDITAIS

AVISO DE LICITACAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS - PB
PREGAO ELETRONICO N° 047/2024 - PMP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 138/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE AGUA MINERAL PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PATOS/PB, nos termos da Lei
14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n° 11.462, de 31 de marg¢o de 2023, e demais legislacdo aplicavel,
informar ao (s) licitante (s) interessados as seguintes datas.

Data para cadastro de propostas: 24/04/2024 as 11:00 horas;
Data para abertura de propostas: 07/05/2024 as 11:00 horas;
Inicio da sessiio publica de lances: 07/05/2024 as 11:01 horas (horario de Brasilia).

Critério de Julgamento: menor pre¢o

Situagdo: Divulgada no PNCP

MODO DE DISPUTA: Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: Sim

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 559.400,00
Quinhentos e cinquenta e nove mil e quatrocentos reais

O edital esta disponivel nos sites: https://tramita.tce.pb.gov.br/tramita/pages/main.jsf;
http://patos.pb.gov.br/governo_e_municipio/avisos_de_licitacao;
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/18/Processos/.

Informacdes complementares: E- mail: pregao@patos.pb.gov.br
Telefone: (83) 993849765.

Centro Administrativo Municipal Aderbal Martins de Medeiros, Rua Horacio Nobrega, S/N, Bairro Belo Horizonte,
Patos/PB.

PATOS - PB, 23 de abril de 2024.

ROBEVALDO DE ANDRADE LEITE
PREGOEIRO OFICIAL

AVISO DE LICITACAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS - PB
PREGAO ELETRONICO N° 044/2024 - PMP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 134/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA VISANDO A LOCACAO DE VEICULO TIPO ONIBUS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO DE PATOS/PB, nos termos
da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n° 11.462, de 31 de margo de 2023, e demais legislaciio
aplicdvel, informar ao (s) lici (s) inter dos as i datas.

Data para cadastro de propostas: 24/04/2024 as 09:00 horas;
Data para abertura de propostas:  07/05/2024 as 09:00 horas;
Inicio da sessdo piblica de lances: 07/05/2024 as 09:01 horas (horario de Brasilia).

Critério de Julgamento: menor preco

Situagdo: Divulgada no PNCP

MODO DE DISPUTA: Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: Sim

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R$ 149.199,96
Cento e quarenta e nove mil e cento e noventa e nove reais e noventa e seis centavos

O edital esta disponivel nos sites: https://tramita.tce.pb.gov.br/tramita/pages/main.jsf;
http://patos.pb.gov.br/governo_e_municipio/avisos_de_licitacao;
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/18/Processos/.

Informacdes complementares: E- mail: pregao@patos.pb.gov.br
Telefone: (83) 993849765.

Centro Administrativo Municipal Aderbal Martins de Medeiros, Rua Horacio Nobrega, S/N, Bairro Belo Horizonte,
Patos/PB.

PATOS - PB, 23 de abril de 2024.

ROBEVALDO DE ANDRADE LEITE
PREGOEIRO OFICIAL

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS (PB)
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO N.’ 001/2018

EDITAL DE CONVOCACAO 007/2024
(Entrega de Documentos)

CONSIDERANDO, o cumprimento de liminar em sentenca, a obrigagao reconhecida na decisao judicial nos
autos da agdo n° 0802260-17.2021.8.15.0251, com fito de nomear a Sra. DANILA SOARES DE MENDONCA
LOPES ao cargo de Professor Fundamental I.

O Municipio de Patos (PB), através do Secretario de Administragao, respeitando os ditames do item 14 — Da
Nomeagdo da Candidata Aprovada do Edial de Abertura de Concurso Piblico n° 001/2018, de 18 de julho de 2018,
bem como observando o Termo de Hmologagdo assinado pelo Sr. Prefeito, por meio do Decreto n® 006/2019 e
publicado no Diario Oficial do Municipio em 14 de margo de 2019, RESOLVE convocar o(s) candidato(s) abaixo
relacionado, aprovado(s) no respectivo concurso publico, para entregar até o dia 23 de maio de 2024 os seguintes
documentos e exames necessarios para a consequente investidura no cargo:

I- DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

11, De acordo com as especificagdes do Edital de Regulamento do Concurso Piblico n.° 001/2018, o candidato
devera pessoalmente ou por procurador munido de Procuragdo Pablica com poderes especiais para o ato apresentar
no Protocolo Especial instalado na sede da Secretaria de Administragdo (Centro Administrativo Municipal Dr.
Aderbal Martins — Geréncia de Recursos Humanos) localizado a Rua Horacio Nobrega, s/n, bairro Belo Horizonte,
nesta cidade de Patos/PB, CEP 58704-000, os seguintes documentos originais/autenticados, conforme o Item 14.3.1:

1.1.1.Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

1.1.2.Copia do Titulo de Eleitor, com o comprovante de votagao/justificativa na ultima Elei¢do (2° turno) ou
Certiddo de quitagdo fornecida pelo Cartorio Eleitoral Competente;

1.1.3. Copia do Certificado de Reservista ou outro Documento Habil Comprobatorio que o Tenha Cumprido ou tenha
sido Dispensado de Incorporagio, para os candidatos do sexo masculino;

1.1.4.Copia da Cédula de Identidade ou Outro Documento de Identidade Civil — 2 copias;

1.1.5. Certiddo Conjunta Negativa de Divida Publica e Negativa da Receita Federal;

1.1.6. Copia do comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF — 2 copias;

1.1.7.Cépia do documento de inscrigdo PIS, PASEP ou NIT, caso possua;

1.1.8.02 (duas) fotos 3x4 recente, colorida (fundo branco);

1.1.9. Declaragdo, com firma reconhecida, de que ndo acumula cargo, fung¢do ou emprego, exceto os legalmente
permitidos, garantido o direito a op¢do no prazo de 15 (quinze) dias, conforme dispde o Estatuto do Servidores
Publicos Municipais (Formulario Anexo);

1.1.10. Copia da Certiddo de Nascimento de Dependentes;

1.1.11. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Federal e Estadual, de Natureza Civel e Criminal;
1.1.12. Copia da Comprovagéo da escolaridade minima exigida para o cargo, conforme Item 2.1;

1.1.13. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

1.1.14. Copia do Comprovante de Registro no devido Conselho de Classe, quando exigido, para as vagas

destinadas as profissdes regulamentadas e com a quitagdo das obrigagdes respectivas, de acordo com a legislagdo
especifica;

1.1.15. Copia dos documentos que comprovem os demais pré-requisitos constantes

no Item 2.1, respeitando as particularidades de cada cargo.

1.1.16. Copia do Comprovante de residéncia recente, preferencialmente em nome do candidato — 2 copias.
1.1.17. Declaragio de Ndo-Beneficiario de Seguro Desemprego;

12 O candidato que ndo entregar qualquer dos documentos solicitados perdera o direito a investidura no cargo,
mediante publica¢do de Edital posterior de inabilitagdo.

13, Estara inabilitado o candidato que ndo apresentar o comprovante de escolaridade especifica exigido para
investidura no cargo (Pontos 1.1.14 ¢ 1.1.15, deste Edital), a exemplo de diplomas/certificados de licenciatura,
residéncia médica, curso técnico, carteira de motorista na categoria indicada, dentre outros.

11 - DA APRESENTACAO DOS EXAMES

2.1. Conforme preconiza o Item 14.6.1 - “Possuir aptidao fisica e pleno gozo da satide mental necessarios ao
exercicio das atribui¢des do cargo, conforme Parecer do Exame Clinico do Médico do Trabalho e do Psiquiatra, com

Distribuicao Gratuita
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data que sera estabelecida em Edital de convocagdo e devera apresentar os seguintes exames  de saade” - do Edital
n° 001/2018. Assim sendo, até a data estabelecida alhures, o candidato no mesmo local e prazo estabelecido acima
devera apresentar os seguintes exames de saude:

L Hemograma Completo com Plaquetas;

II.  Coagulograma completo com Tempo de Tromboplastina;
III.  Ureia;

IV. Creatinina

V. AST;

VL ALT;

VIL. Acido Urico;

VIII. Glicemia de Jejum;

IX. Sumario de Urina;

X. Raio X do Térax em PA e Perfil com Laudo;

XI. Sorologia para Doenga de Chagas;

XII. VDRL;

XIII. Eletrocardiograma com Laudo;

XIV. Eletroencefalograma com Laudo;

XV. Laudo de Sanidade Mental emitido por um Psiquiatra de até 30 dias;

XVI. Laudo Oftalmolégico com Acuidade Visual, Fundo de Olho, Biomicroscopia, Senso Cromatico ¢ Tonometria;
XVIL. Laringoscopia com Laudo;

XVIILParecer do Exame Clinico de até 30 (trinta) dias de um Médico do Trabalho, mediante apresentagdo pelo
candidato dos exames supramencionados, obrigatoriamente.

2.2. O candidato que ndo entregar qualquer dos exames/laudos solicitados perdera o direito a investidura no
referido cargo, mediante inabilitagdo por despacho do Secretario de Administragdo.

2.3. Constatando restrigdes médicas aos candidatos ou diivida quanto a classificagdo da deficiéncia aos candidatos
convocados para assungdo das vagas especiais, a habilitagao estara condicionada a submissao destes a Junta Médica
Municipal para lavratura de parecer.

I - DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS

3.1. Os candidatos abaixo elencados devem se apresentar pessoalmente ou por procurador munido de Procuragéo
Publica com poderes especiais para o ato no Protocolo Especial instalado na sede da Secretaria de Administragdo -
Geréncia  de Recursos Humanos (Centro Administrativo Municipal Dr. Aderbal Martins - localizado a Rua

Horacio Nobrega, s/n, bairro Belo Horizonte, nesta cidade de

Patos/PB, CEP 58704-000), até o dia 23 de maio de 2024 no horario das 08h00min as 14h00min, portando todos os
exames ¢ documentos descritos nos Itens I e I do presente ato convocatorio.

3.2. Fica(m) convocado(s) os seguintes candidatos:

PROFESSOR FUNDAMENTAL I
CLASS | INSCRICAO | NOME
— | DANILA SOARES DE MENDONCA LOPES

1V — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

4.1. Conforme dispde o Subitem 14.3, o candidato somente sera nomeado com a condigdo a observéncia estrita de
sua classificagdo em todas as etapas e avaliagdes do Concurso Publico, bem como a apresentagdo de original e copia
autenticada, no dia e horario agendados no Edital de Convocagao.

4.2. Todas as informagdes concernentes ao presente Edital devem ser solicitadas pessoalmente na Secretaria de
Administra¢do, ou ainda através do website www.patos.pb.gov.br.

4.3. Nao serdo recebidos documentos e exames médicos fora do horario e data estabelecidos sob nenhuma condig¢do
ou justificativa.

431. O Candidato convocado para a entrega dos documentos deverd atentar aos feriados nacionais, estaduais e
municipais e/ou ponto facultativo decretados pelo Municipio de Patos (PB).

4.4. Os documentos ¢ exames médicos devem ser entregues conjuntamente no Protocolo Especial em envelopes
separados contendo o nome do convocado, o cargo ¢ o assunto (Documentagdo ou Exames).

4.5. Nao serdo aceitos documentos enviados por e-mail, fax e outros. SO serdo tidos como validos os documentos
protocolados no referido Protocolo Especial da Secretaria de Administragdo.

4.6. Apos analise dos documentos e instrug¢do do processo de admissdo funcional sera agendada a assinatura do
Termo de Posse do convocado.

4.7. A instrugdo do processo descrita acima sera realizada individualmente e consistira na simples conferéncia dos
exames ¢ documentos apresentados (se atendem ao que foi solicitado nos Itens I e II deste edital). Tal manus ficara
a cargo da Gerente de Recursos Humanos que ao final ira lavrar uma certiddo de conferéncia e despachara o processo
para a convocagdo final do candidato.

4.8. Todos os processos de admissdo e cumprimento das exigéncias para investidura no cargo deverdo ser
concluidos e apresentados até o termo final previsto neste edital, sendo resguardado aos candidatos inabilitados
prazo e recurso de 5 dias para impugnagao apos publicagdo de Edital especifico.

Patos (PB), 23 de abril de 2024.

FRANCIVALDO DIAS DE FREITAS
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS (PB)
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO N.° 001/2018

EDITAL DE CONVOCACAO 006/2024
(Entrega de Documentos)

CONSIDERANDO, que o resultado do Concurso para Guarda Civil Municipal teve homologagao tardia, so
sendo homologado em 13 de maio 2022, observando o Termo de Hmologagéo assinado pelo Sr. Prefeito, por meio
do Decreto n° 027/2022, publicado no diério.

CONSIDERANDO, o pedido de desisténcia de MONICA DA SILVA RODRIGUES para posse em cargo
efetivo, publicado no Diario Oficial por meio do Edital de Convocagdo 002/2024 em 25 de janeiro de 2024. .

O Municipio de Patos (PB), através do Secretario de Administragao, respeitando os ditames do item 14 — Da
Nomeagio dos Candidatos Aprovados do Edital de Abertura de Concurso Publico n° 001/2018, de 18 de julho de
2018, bem como observando o Termo de Homologag#o assinado pelo Sr. Prefeito, por meio do Decreto n® 027/2022
¢ publicado no Diario Oficial do Municipio em 13 de maio de 2022, RESOLVE convocar o(s) candidato(s) abaixo
relacionado, aprovado(s) no respectivo concurso publico, para entregar até o dia 24 de maio de 2024 os seguintes
documentos e exames necessarios para a consequente investidura no cargo:

I- DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

1L De acordo com as especificagdes do Edital de Regulamento do Concurso Publico n.° 001/2018, o candidato
devera pessoalmente ou por procurador munido de Procuragdo Publica com poderes especiais para o ato
apresentar no Protocolo Especial instalado na sede da Secretaria de Administragdo (Centro Administrativo
Municipal Dr. Aderbal Martins — Geréncia de Recursos Humanos) localizado a Rua Horacio Nobrega, s/n,
bairro Belo Horizonte, nesta cidade de Patos/PB, CEP 58704-000, os seguintes documentos
originais/autenticados, conforme o Item 14.3.1:

1.1.1. Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

1.1.2.Copia do Titulo de Eleitor, com o comprovante de votagao/justificativa na ultima Elei¢do (2° turno) ou

Certidao de quitagdo fornecida pelo Cartorio Eleitoral Competente;

1.1.3. Copia do Certificado de Reservista ou outro Documento Habil Comprobatorio que o Tenha Cumprido ou tenha

sido Dispensado de Incorporagdo, para os candidatos do sexo masculino;

1.1.4.Copia da Cédula de Identidade ou Outro Documento de Identidade Civil — 2 copias;

1.1.5. Certiddo Conjunta Negativa de Divida Publica ¢ Negativa da Receita Federal;

1.1.6. Copia do comprovante de inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF — 2 copias;

1.1.7.Cépia do documento de inscrigdo PIS, PASEP ou NIT, caso possua;

1.1.8.02 (duas) fotos 3x4 recente, colorida (fundo branco);

1.1.9. Declaragdo, com firma reconhecida, de que ndo acumula cargo, fung¢do ou emprego, exceto os legalmente
permitidos, garantido o direito a op¢ao no prazo de 15 (quinze) dias, conforme dispde o Estatuto do Servidores
Publicos Municipais (Formulario Anexo);

1.1.10. Copia da Certiddo de Nascimento de Dependentes;

1.1.11. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Federal e Estadual, de Natureza Civel e Criminal;
1.1.12. Copia da Comprovagdo da escolaridade minima exigida para o cargo, conforme Item 2.1;

1.1.13. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

1.1.14. Copia do Comprovante de Registro no devido Conselho de Classe, quando exigido, para as vagas

destinadas as profissdes regulamentadas e com a quitagdo das obrigagdes respectivas, de acordo com a legislagdo
especifica;

1.1.15. Copia dos documentos que comprovem os demais pré-requisitos constantes

no Item 2.1, respeitando as particularidades de cada cargo.

1.1.16. Copia do Comprovante de residéncia recente, preferencialmente em nome do candidato — 2 copias.
1.1.17. Declaragdo de Nao-Beneficiario de Seguro Desemprego;

12 O candidato que ndo entregar qualquer dos documentos solicitados perdera o direito a investidura no cargo,
mediante publicagdo de Edital posterior de inabilitagéo.

13, Estara inabilitado o candidato que ndo apresentar o comprovante de escolaridade especifica exigido para
investidura no cargo (Pontos 1.1.14 ¢ 1.1.15, deste Edital), a exemplo de diplomas/certificados de licenciatura,
residéncia médica, curso técnico, carteira de motorista na categoria indicada, dentre outros.

11 - DA APRESENTACAO DOS EXAMES

2.1. Conforme preconiza o Item 14.6.1 - “Possuir aptidao fisica e pleno gozo da satide mental necessarios ao
exercicio das atribui¢des do cargo, conforme Parecer do Exame Clinico do Médico do Trabalho e do Psiquiatra, com
data que sera estabelecida em Edital de convocagdo e deverd apresentar os seguintes exames  de saude” - do Edital
n° 001/2018. Assim sendo, até a data estabelecida alhures, o candidato no mesmo local e prazo estabelecido acima
devera apresentar os seguintes exames de satide:

1. Hemograma Completo com Plaquetas;

1. Coagulograma completo com Tempo de Tromboplastina;
III.  Ureia;

IV.  Creatinina

V. AST;

VI. ALT;

VI Acido Urico;

VIII. Glicemia de Jejum;

IX. Sumario de Urina;

X. Raio X do Térax em PA ¢ Perfil com Laudo;

XI. Sorologia para Doenga de Chagas;

XII. VDRL;

XIII. Eletrocardiograma com Laudo;

XIV. Eletroencefalograma com Laudo;

XV. Laudo de Sanidade Mental emitido por um Psiquiatra de até 30 dias;

XVI. Laudo Oftalmologico com Acuidade Visual, Fundo de Olho, Biomicroscopia, Senso Cromatico ¢ Tonometria;
XVII. Laringoscopia com Laudo;

XVIIILParecer do Exame Clinico de até 30 (trinta) dias de um Médico do Trabalho, mediante apresentagdo pelo
candidato dos exames supramencionados, obrigatoriamente.

2.2. O candidato que ndo entregar qualquer dos exames/laudos solicitados perdera o direito a investidura no
referido cargo, mediante inabilitagdo por despacho do Secretario de Administragao.

2.3. Constatando restrigdes médicas aos candidatos ou diivida quanto a classificagdo da deficiéncia aos candidatos
convocados para assungdo das vagas especiais, a habilitagdo estara condicionada a submissdo destes a Junta Médica
Municipal para lavratura de parecer.

I - DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS

3.1. Os candidatos abaixo elencados devem se apresentar pessoalmente ou por procurador munido de Procuragdo
Publica com poderes especiais para o ato no Protocolo Especial instalado na sede da Secretaria de Administragdo -
Geréncia  de Recursos Humanos (Centro Administrativo Municipal Dr. Aderbal Martins - localizado a Rua
Horacio Nobrega, s/n, bairro Belo Horizonte, nesta cidade de Patos/PB, CEP 58704-000), até o dia 24 de maio
de 2024 no horario das 08h00min as 14h00min, portando todos os exames e documentos descritos nos Itens I e IT
do presente ato convocatorio.

3.2. Fica(m) convocado(s) os seguintes candidatos:

[GUARDA CIVIL MUNICIPAL
CLASS [ INSCRICAO | NOME
09 | - BRUNIELE ABRANTES GARRIDO

IV — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

4.1. Conforme dispde o Subitem 14.3, o candidato somente serd nomeado com a condi¢do a observancia estrita de
sua classificagdo em todas as etapas e avaliagdes do Concurso Publico, bem como a apresentagdo de original
e copia autenticada, no dia e horario agendados no Edital de Convocagao.

4.2. Todas as informagdes concernentes ao presente Edital devem ser solicitadas pessoalmente na Secretaria de

Administra¢do, ou ainda através do website www.patos.pb.gov.br.

4.3. Nao serdo recebidos documentos e exames médicos fora do horario e data estabelecidos sob nenhuma condigdo

ou justificativa.

431. O Candidato convocado para a entrega dos documentos devera atentar aos feriados nacionais, estaduais ¢

municipais e/ou ponto facultativo decretados pelo Municipio de Patos (PB).

4.4. Os documentos e exames médicos devem ser entregues conjuntamente no Protocolo Especial em envelopes

separados contendo o nome do convocado, o cargo ¢ o assunto (Documentagdo ou Exames).

4.5. Nao serao aceitos documentos enviados por e-mail, fax e outros. So serdo tidos como vélidos os documentos

protocolados no referido Protocolo Especial da Secretaria de Administragdo.

4.6. Apos analise dos documentos e instru¢do do processo de admissdo funcional serd agendada a assinatura do

Termo de Posse do convocado.

4.7. A instru¢do do processo descrita acima sera realizada individualmente e consistira na simples conferéncia dos

exames ¢ documentos apresentados (se atendem ao que foi solicitado nos Itens I e II deste edital). Tal manus ficara

a cargo da Gerente de Recursos Humanos que ao final ira lavrar uma certiddo de conferéncia e despachara o processo

para a convocagdo final do candidato.

4.8. Todos os processos de admissdo e cumprimento das exigéncias para investidura no cargo deverdo ser

concluidos e apresentados até o termo final previsto neste edital, sendo resguardado aos candidatos inabilitados

prazo e recurso de 5 dias para impugnagdo apos publicagdo de Edital especifico.

Patos (PB), 24 de abril de 2024.
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