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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF PB
Municipio PATOS
Regido de Saude 62 Regido
Area 512,79 Km?
Populagao 108.766 Hab
Densidade Populacional 213 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 03/01/2022

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Numero CNES 3233049

CNPJ A informacgao néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 09084815000170

Endereco RUA LIMA CAMPOS S/N

Email A informacéo néao foi identificada na base de dados
Telefone (83) 3422-2520

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 03/01/2022

1 .3. Informagodes da Gestdo

Prefeito(a) NABOR WANDERLEY DA N¢BREGA FILHO
Secretario(a) de Saude em Exercicio LEONIDAS DIAS DE MEDEIROS

E-mail secretario(a) saudepatospb2020@gmail.com
Telefone secretario(a) 83999003289

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 03/01/2022

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 06/1991

CNPJ 11.242.822/0001-03

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo Fundo Municipal de Saude de Patos

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 03/01/2022

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude 2018-2021
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 62 Regido

Municipio Area (Km2)
AREIA DE BARAUNAS

CACIMBA DE AREIA

CACIMBAS

CATINGUEIRA

CONDADO

https://digisusgmp.saude.gov.br

96.342
233.037
142.926
529.456
280.913

Populacao (Hab)

2105
3708
7225
4938
6662

Densidade

21,85
15,91
50,55

9,33
23,72
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DESTERRO
EMAS

JUNCO DO SERIDO

MALTA

MATUREIA

MAE D'AGUA

PASSAGEM

PATOS

QUIXABA

SALGADINHO

SANTA LUZIA

SANTA TERESINHA

SAO JOSE DE ESPINHARAS
SAO JOSE DO BONFIM
SAO JOSE DO SABUGI
SAO MAMEDE

TEIXEIRA

VISTA SERRANA

VARZEA

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

LEI

Rua Manoel Isaias da Silva 114 N&o informado Novo Horizonte

claudemir-acs@hotmail.com
8388230730

Claudemir Bento da Silva
Usuarios 16

Governo 5

Trabalhadores 9

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia: 202102

e Consideracdes

Foi solicitada atualizacao dos seguintes dados do Conselho de Saude:

CNPJ: 26.697.493/0001 - 54

Endereco: Rua Manoel Mota, S/N. Bairro: Jatobd, CEP: 58707 - 430

Email: csmpatospb@hotmail.com
Numero total de conselheiros: 32
Titulares: 16 conselheiros

Suplentes: 16 conselheiros
j Distribuicao por segmento:
Usuérios: 16

Trabalhadores de salde: 08

Gestao / Prestadores de Servicos: 08

https://digisusgmp.saude.gov.br

179.388
240.898
170.415
156.242

83.714

177.25
111.875
512.791
116.946
184.237
455.702
357.942
725.654
152.135
206.914
530.724
114.437

61.361
190.444

8332
3556
7238
5745
6690
3988
2453
108766
2009
3975
15470
4550
4631
3619
4153
7682
15333
3850
2870

46,45
14,76
42,47
36,77
79,91
22,50
21,93
212,11
17,18
21,58
33,95
12,71
6,38
23,79
20,07
14,47
133,99
62,74
15,07
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

A cidade de Patos é sede da 32 Macroregional e 62 Regido Geoadministrativa do Estado da Paraiba, com populagdo de 108.192 habitantes (Populagdo estimada do ano
2021, Fonte: IBGE). A elaboracéo dos instrumentos de gestdo estd prevista nas Leis n® 8.080 e 8.142 sendo atribuicdo comum a todos os entes federativos e pela portaria
2.135 de 25 de setembro de 2013 e na Resolucdo CIT n2 5 de 19 de junho de 2013, assim o planejamento no Sistema Unico de Salde é uma determinacéo legal, de
responsabilidade dos entes publicos, devendo ser desenvolvido de maneira continua, articulada, integrada e solidaria, sendo base das atividades e agdes a serem
desenvolvidas anualmente, previstas no orcamento municipal e considerando as diretrizes definidas pelo conselho e conferéncia de satide. O Ministério da Saude através da
ferramenta eletrénica DIGISUS possibilita e facilita a elaboragéo destes instrumentos de foram oportuna e transparente.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020
Faixa Etaria

0 a4 anos
5a9anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Masculino

3868

3665

4199

4608

8676

8563

6927

5022

3179

1796

823

51326

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saiide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 20/01/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Unidade Federacao

Patos

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 20/01/2022.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

Il. Neoplasias (tumores)

Ill. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VIIl.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinério

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de saude

CID 1082 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido
Total

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/01/2022.
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Feminino

3680

3538

4053

4569

9007

9331

8023

6311

4267

2676

1411

56866

2017 2018
1504 1635
2017 2018 2019

182 201 212
270 297 417
22 23 24
40 36 62
60 43 68
24 24 34
5 3 4

- 1 -
317 261 371
257 220 429
224 288 352
28 24 24
14 19 32
110 126 149
1186 759 1200
24 41 77
18 20 26
33 47 69
233 214 356
22 10 22
3069 2657 3928

Total
7548
7203
8252
9177
17683
17894
14950
11333
7446
4472
2234
108192
2019
1497
2020 2021
254 499
229 354
35 33
47 37
40 61
33 28
3 7
1 -
281 259
241 219
274 298
28 26
32 17
102 122
1392 1381
76 115
7 16
68 80
337 279
6 20
3486 3851
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Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

I. Algumas doencgas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

V1. Doencas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VIIl.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide
IX. Doencas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doencas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal

Capitulo CID-10

XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas

XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de salde
XXII.Cédigos para propdsitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 20/01/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

2017 2018 2019

51 47 46
91 104 105
- - 9
47 39 33
5 10 10
18 14 17
- - 1
212 210 171
89 69 88
36 38 30
7 3 4

3 2 -
22 17 14
1 1 2
12 7 8
8 3 5
22 25 29
79 75 61
703 664 633

Conforme o tabela abaixo que corresponde aos dados populacionais em nosso municipio em 2021, Patos possui uma populacao total de 109.689 habitantes, distribuida

em 50.125 (45,7%) do sexo masculino e 59.564 (54,3%) do sexo feminino, entre as faixas etérias adulta observamos o maior nimero na faixa etéria entre 35-39 anos com
14,23%, seguida de 20-24 anos com 13,6%, 30-34 anos com 13,3% e de 25 - 29 anos com 13,1%, totalizando um total de 63.515 habitantes, um percentil de 58% da
populagao total. Os idosos representam uma populagdo de 17.863 habitantes (16,3%), as criangas menores de um ano totalizam um percentil 0,79%, de 1-9 anos com
12,235 habitantes correspondem a 11,15% e os adolescentes de 10-19 anos com 15.213 habitantes (13,87%) da populagdo total do municipio. Nota-se um crescimento da
populagdo adulta e de idosos e queda em criangas e adolescentes.

Faixa Etaria

Masculino

Feminino

Total

Menores de 01
ano

448

415

863

01l ano

548

549

1097

02 anos

668

569

1237

03 anos

741

703

1444

04 anos

716

705

1421

5 a9 anos

3574

3462

7036

https://digisusgmp.saude.gov.br

Baseado nos dados do SINASC (Sistema de
informagdo de Nascidos Vivos), coletados no DATASUS
e no SINASC Local Patos apresentam-se a seguir o
perfil dos nascimentos de residentes no municipio, até
o ano 2018, dados conforme série histérica
demostrados no quadro acima, mostram um
crescimento ao longo dos anos, tendo maior registro
em 2018 com 1.635 nascidos vivos. Em 2019 tivemos
1.496 registros, em 2020 foi registrado 1.410 nascidos
vivos. Neste quadrimestre de 2021 registrou ¢ se um
total de 413 nascidos vivos conforme tabela abaixo:

MES DO NASCIMENTO FREQUENCIA
SETEMBRO 111
OUTUBRO 122
NOVEMBRO 85
DEZEMBRO 97
TOTAL 415

Fonte: SINASC 2021

Quanto ao nimero de internagées no mesmo
periodo ao longo dos anos notamos um pequeno
aumento neste quadrimestre quando comparado
especialmente ao ano de 2020. Neste tivemos um
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total de 3.812 internagdes o maior registro destas foi

as relacionadas a gravidez, parto e puerpério com
10 a 14 aI"IOS 3849 3578 7427 registro de 1.381 casos (36,23%); algumas doencas
infecciosas e parasitarias com 499 casos (13,1%);
neoplasias com 354 registros (9,3%); relacionadas

pelas lesdes por envenenamento e algumas por
15 a 19 anos 3823 3963 7786 outras consequéncias e causas externas com 278
registros (7,3%); doencas do aparelho digestivo 265
casos (6,95%); doencgas do aparelho circulatério com

258 casos (6,76); seguida pelas doengas do aparelho
20 a 24 anos 4002 4610 8612 respiratério com registro de 219 casos (5,74%);
doengas do aparelho geniturindrio com 121 casos
(3,17%); seguidas afecgdes originadas do periodo

perinatal com 115 casos (3%); Sintomas, sinais e
2 5 a 29 a nos 3847 4496 8343 achados anormais ao exame clinico e laboratorial com
80 internagdes (2,1%); transtornos mentais e
comportamentais com 61 casos (1,6%); doengas
30 a 34 anos 39 10 4531 8441 endécrinas nutricionais e metabdlicas com 37 casos
(0,97%); patologias relacionadas aos as do sangue,
érgaos hematopoiéticos, transtornos imunitarios com
33 registros (0,86%); as patologias relacionadas ao
35 a 39 anos 4046 4995 9041 sistema nervoso com registro de 28 casos (0,73%);
doencgas da pele e tecido subcutaneo com registro de
26 casos (0,68%); contatos e servicos de salde com
17 registros (0,44%); Malformacbes congénitas,
40 a 44 anos 3885 4785 8670 deformidades e anomalias cromossomicas com 16
casos (0,42%) e finalizando as doencgas relacionadas
aos olhos e anexos com registro de 07 casos de

45 a 49 anos 3351 4193 7544 internacéo (0,18%).

Com relagdo a mortalidade neste quadrimestre
do ano de 2021 totalizando um ndmero se 260 dbitos,

50 a 54 anos 2980 3664 6644 distribuidos por grupos de causas abaixo:

55 a 59 anos 2641 3579 6220

60 a 64 anos 1979 2664 4643

65 a 69 anos 1689 2439 4128

70 a 74 anos 1309 1964 3273

75 a 79 anos 835 1446 2281

80 anos ou mais 1284 2254 3538

TOTAL 50125 59564 |109.689

Causa (Cap CID10) Set Out Nov Dez Total
I.  Algumas doencas

infecciosas e parasitarias 6 5 10 5 26
Il. Neoplasias (tumores) 5 11 8 8 32

Ill. Doengas sangue
6rgdos hemat e transt
imunitar

IV. Doengas enddcrinas
nutricionais e

metabdlicas 1 4 4 3 12
V. Transtornos mentais

e comportamentais 1 0 1 0 2
VI. Doencas do sistema

nervoso 2 6 3 4 15
IX. Doencas do aparelho

circulatério 14 15 18 9 56
X. Doengas do aparelho

respiratério 9 10 9 11 39
XI. Doengas do aparelho

digestivo 2 7 2 5 16
XIl. Doencas da pele e do

tecido subcutaneo 0 1 0 0 1

Xlll.Doencgas sist
osteomuscular e tec

conjuntivo 1 0 2 0 3
XIV. Doencas do aparelho
geniturinario 2 3 6 1 12

XVI. Algumas afec
originadas no periodo

perinatal 2 3 1 2 8
XVIIL.Sint sinais e achad
anorm ex clin e laborat 3 3 6 3 15

https://digisusgmp.saude.gov.br 8 de 39



XX. Causas externas de
morbidade e mortalidade 4 5 9 3 21
Total 53 74 79 54 260

Observamos neste quadrimestre para tanto que temos o maior responsavel pelo nimero de 6bitos foram as doengas do aparelho circulatério com registro de 56
(21,5%), seguidas pelas doengas do aparelho respiratério com 39 casos (15%); neoplasias com registro de 32 casos (12,3%); doencas infecciosas e parasitarias com 26
registros (10%); ébitos por causa externa de morbimortalidade com 21 casos (8,1%); seguidas pelo aparelho digestivo com 16 (6,15%); sistema nervoso e sintomas, sinais e
achados anormais ao exame clinico e laboratorial ambas com 15 casos (5,7%); posteriormente as doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas e do aparelho geniturinério
com 12 casos (4,6%); afecgbes originadas do periodo perinatal com registro de 08 registros (3,07%); doengas do sistema osteomuscular e tecido conjuntivo com registro de
03 casos (1,15%); doengas sangue 6rgaos hematopoiéticos, transtornos imunitérios e patologias associadas a transtornos mentais e comportamentais com registro de 02
6bitos (0,7%) e finalizando doencas da pele e tecidos subcutaneo com registro de 1 caso (0,38%).

Notamos um pequeno aumento quanto ao nimero de 6bitos comparado ao mesmo quadrimestre de 2020 que registrou 255 débitos, com destaque as doengas cronicas
como principais causas, seguidas pelas doencas infecciosas e parasitarias. Vale ressaltar uma queda expressiva quanto as causas externas de morbimortalidade que
representam especialmente os acidentes, onde tivemos 32 registros no terceiro quadrimestre de 2020 e neste apenas 21 casos.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 861.702
Atendimento Individual 151.679
Procedimento 183.359
Atendimento Odontoldgico 17.668

Fonte: Sistema de informagdo em Salde para a Atengdo Bésica - SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 414 3076,15 - -
03 Procedimentos clinicos 117 50,99 - -
04 Procedimentos cirdrgicos 244 5651,04 - -

05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -
Total 775 8778,18 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/01/2022.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.3. Producdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 6432 3813,23

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/01/2022.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.4. Produgao de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogao e prevencao em saude 8131 5619,84

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 195001 744573,37 - -
03 Procedimentos clinicos 184873 980330,53 - -
04 Procedimentos cirdrgicos 6796 71386,19 - -

05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - - _

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 5357 87693,00 - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude 52970 398011,50 - -
Total 453128 2287614,43 - -
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Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/01/2022.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Salde

Sistema de Informagées Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Agdes de promogao e prevengdo em saude 4161 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 8798 -
Total 12959 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro
Data da consulta: 03/01/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

O Relatério abaixo representa a Produgdo nos servicos de Atencao Basica, o relatério mostra a produtividade neste terceiro quadrimestre de 2021 num total de
478.367 procedimentos e visitas realizadas.

MINISTERIO DA SAUDE
SAUDE ESTADO DE PARAIBA
ATENCAS PRRARA

MUNICIPIO DE PATOS

FILTROS: Periode: 01/01/2021 a 31/12/2021 | Unidade de salde: Todos | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos

Relatério de resumo de produgio - Série histérica

‘Cadastros

[Descricsa 01/2021 02/2021 03/2021 04/2021 05/2021 06/2021 07/2021 08/2021 09/2021 10/2021 11/2021 12/2021 Total ]
Cadastro domicikar e territorial 1963 2235 3210 3ms 5110 6723 8298 10517 7814 6421 5.185 3107 63876

Cadastro individual 3678 3897 5510 5132 9224 12641 12465 15029 18273 13401 9523 7604 116777

(Total 5.641 6132 8720 8430 14334 19.364 20758 25546 26087 19822 15108 10711 180:453)
Produgio

[D-ﬂkh 01/2021  02/2021 03/2021 04/2021 05/2021 06/2021 07/2021 08/2021 09/2021  10/2021 1172021  12/2021 l'whl]
“Atendiments domicilar 112 477 311 252 361 437 412 348 230 177 82 2 3228

Atendimento individual 8238 10078 11236 11172 13275 14151 12332 15524 15066 15646 15508 14590 156906

Atendimento odontolégico individual 502 818 931 1007 1.385 1145 1.501 2081 2149 1965 2277 2078 17839

Atividade coletiva 148 179 208 7 ns 156 197 273 300 278 258 8 2457

Avaliagho de elegibiidade e admissio 1 3 2 10 & 1 4 4 5 o 0 [} 36

Marcadores de consumo alimentar 15 o H 2 @ 6 7 25 15 17 15 B 121

Procedimentos individualizados 9219 11575 13342 13702 15484 B398 14494 17911 18017 19306 18842 17119 189529

Sindrorme neurokégica por Zika / Microcefalia o [} o 0 ] (] ] ] [} o [} o o

Vacinaga 1669 1385 1844 2875 2274 2113 3986 2341 2542 5047 2541 2254 30891

Wisita domiciliar ¢ territorial 47555 50767 67224 75360 78307 78951  B217% 65132 83491 84266 84764 69310  687.326

(Toti 67459 75302 95100 104557 111516 115258 117.112 123659 121815 126702 124397 105453 1288.333)

Fonte: SISAB

Destacamos que mesmo com a continuidade da Pandemia por COVID 19 notamos uma evolucdo nos nimeros de procedimentos quando comparados a periodo em
anos anteriores

O municipio produziu neste Ultimo quadrimestre referente ao Servico de Urgéncia do municipio um total de 775 procedimentos, valor financeiro de R$ 8.778,18,
distribuidos da seguinte forma: 414 (R$ 3.076,15) com finalidade diagndstica; 117 registros com finalidade clinica (R$ 50,99) e com finalidade cirirgica 244 procedimentos
(R$ 5.651,04), conforme registro no SIA (Sistema de Informagdo Ambulatorial). Os servigos hospitalares nao tivemos registros de procedimentos conforme dados do SIH
(Sistema de Informacgdo Hospitalar) no sistema DIGISUS. Lembrando que os servigos Hospitalares atualmente estdo sob gestdo estadual.

Nos servicos de Média e Alta Complexidade tivemos o registro na rede municipal de um total de 453.128 procedimentos gerando um recurso de R$ 2.287.614,43
distribuidas da seguinte forma: Agées de promogdo e prevengdo em saude com 8.131 procedimentos (R$ 5.619,84); com finalidade diagndstica 195.001 registros (R$
744.573,37); 6.796 procedimentos cirdrgicos (R$ 71.386,19); procedimentos clinicos com 184.873 procedimentos (R$ 980.330,53); Orteses, préteses e materiais especiais
com 5.357 procedimentos (R$ 87.693,00); Acdes complementares da atengao a saide com registro de 52.970 (R$ 398.011,50).

Com relagao a Vigilancia em Saude foi registrado um total de 12.959 procedimentos, destes 4.161 referentes a A¢des de promocao e prevengdo em salde e 8.798
Procedimentos com finalidade diagndstica, dados retirados do Sistema de informagdo Ambulatorial ¢ SIA/SUS, realizados da rede municipal. A Produgdo de Atengao
Psicossocial correspondeu a 6.432 (R$ 3.813,23) de Atendimento/Acompanhamento.

Abaixo conforme mostra Sistema SIA ¢ SUS correspondendo a producao de SETEMBRO A DEZEMBRO de 2021, um total de 203.144 procedimentos, os dados podem ser
acessados por completo em: http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sia/cnv/qgpb.def.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2021

Rede fisica de estabeleci tos de saude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual
Total 1]

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 03/01/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021

Rede fisica de estabeleci tos de satide por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual
ADMINISTRACAO PUBLICA
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
PESSOAS FISICAS
Total o

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 03/01/2022.

5.3. Consércios em salde

O ente ndo estd vinculado a consoércio publico em saude

o Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Municipal

Dupla

Total

Total

No ambito da assisténcia em saude, o municipio de patos dispde de capacidade fisica instalada para desenvolver acdes assistenciais que vao desde o nivel basico até a

média e alta complexidade. O Sistema Municipal de Saude é composto segundo dados do SCNES - Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde destacam a

existéncia de 71 estabelecimentos\servigos de salde, sob gestdo municipal e responsabilidade publica e 01 Dupla (Hemopatos) e 04 Gestdo Estadual ( Complexo Hospitalar

Deputado Jandhuy Carneiro, Hospital Infantil Noaldo Leite, Maternidade Peregrino Filho e Banco de Leite).

A Rede fisica de estabelecimentos de salde por tipo de estabelecimentos estd sendo atualizada mensalmente correspondendo a nossa realidade, conforme tabela

abaixo distribuidos por tipo:

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 43 43 0 0

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 8 8 0 0
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE (CEO/CEREST E CER)

Banco de Leite (estadual) e Hemopatos (dupla) > ’ ! '

FARMACIA 1 1 0 0

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 1 1 0 0

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 1 1 0 0

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) - CTA 1 1 0 0

HOSPITAL/DIA ¢ ISOLADO (FREI DAMIAO) 1 1 0 0

HOSPITAL GERAL 1 0 1 0

HOSPITAL ESPECIALIZADO 2 0 2 0

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 1 1 0 0

SECRETARIA DE SAUDE ¢ CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 1 1 0 0

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 3 3 0 0

PRONTO ATENDIMENTO (PAMARIA MARQUES E UPA) 2 2 0 0

https://digisusgmp.saude.gov.br
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POLO ACADEMIA DA SAUDE 3 3 0 0
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 1 1 0 0
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 1 1 0 0
TOTAL 76 71 4 1

Fonte: CNES

O Sistema Municipal de Saide é composto por instituicbes publicas e privadas, distribuidas nos quatros Distritos Geo Administrativos (DGAs), que conformam a rede
municipal de saude local, que segundo dados do SCNES ¢ Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde destacam a existéncia de 76
estabelecimentos\servicos de saldde. A rede hospitalar do municipio e composta por 06(seis) estabelecimentos, sendo estes, 03(trés) da rede estadual: Hospital Regional de
Patos; Hospital Infantil de Patos e Maternidade Peregrino Filho e 03 (trés) Hospital Séo Francisco da rede particular, além do Clinica Ginecan e Hospital DAY da UNIFIP.
Ressaltamos o Centro de Especialidades Frei Damido como HOSPITAL/DIA ¢ ISOLADO. Para tanto observamos que a maioria dos servigos hospitalares oferecidos a populagao
Patoense sdo estaduais e concentram com 85% dos leitos disponiveis, enquanto que os particulares se concentram em apenas 15%. O municipio através da Secretaria
Municipal de Satde tem mantido o monitoramento de suas areas de risco, tendo como principal vigilante a Saide da Familia e Satde Bucal, distribuidos em 07 Ndcleos de
Apoio a Saude da Familia e 41 equipes de Estratégia de Saude da Familia, 41 Equipes de Salude Bucal, acompanhadas e orientados por 255 Agentes Comunitarios de Saude
atuantes, que cobrem 96,64% da populagao local, 03 polos de Academia de Salude, um Servico de Atencdo Domiciliar ¢ Equipes: EMAD e EMAP e 64 Agentes de Combate as
Endemias.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-,3,4e5)

Formas de contratacao
Estatutérios e empregados publicos
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08)
Auténomos (0209, 0210)

Residentes e estagiarios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Intermediados por outra entidade (08)
Celetistas (0105)

Auténomos (0209, 0210)

Residentes e estagidrios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Servidores publicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Estabelecimento

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-,3,4¢e5)

Formas de contratacdo
Contratos temporarios e cargos em
comissao (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES)

Data da consulta: 30/09/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4

e5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Formas de contratacao
Auténomos (0209, 0210)
Celetistas (0105)
Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07)

CBOs CBOs
médicos  enfermeiro
55 70
0 0
10 23
19 4
2 2
0 0
0 0
0 0
9 0
0 0
0 0
0 0
0 0
CBOs CBOs
médicos  enfermeiro
45 22
0 0

2017

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08)

Residentes e estagiarios (05, 06)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Estabelecimento

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4

eb5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Formas de contratacao

(010302, 0104)

2017

Contratos temporarios e cargos em comissao

Contratos temporarios e cargos em comissao

(010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES)

Data da consulta: 30/09/2022.

o Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

10

45

15

915

213

439

CBOs (outros) nivel
superior

112

15

CBOs (outros) nivel
superior

68

2018

14

41

18

965

222

2018

374

CBOs (outros)

nivel médio

CBOs (outros)

nivel médio

2019

2019

18

44

21

923

221

351

CBOs
ACS
245 238
0 0
32 0
6 0
0 0
0 0
0 0
1 0
2 0
0 0
0 0
0 0
0 0
CBOs
ACS
60 17
1 0
2020
21
2
6
7
908
5
35
2020
6
315

Os dados da tabela abaixo especificam a distribuicdo do quadro de profissionais por vinculo da Secretaria de Salde, este foram fornecidos pelo Setor Pessoal referente

ao ano de 2021:

CELETISTA | EFETIVOS | COMISSIONADOS | EFETIVOS/COMISSIONADOS | CONTRATADOS
01 973 49 20 241

TOTAL 1.284 (um mil duzentos e oitenta e quatro)

GERAL:

Destarte a esfera administrativa do municipio de Patos - PB as despesas com salde do Municipio sdo financiadas por recursos préprios e transferidas por outras esferas
de governo. Os servigos em salide prestados pela atual gestdo municipal geram iniGmeros empregos para profissionais dispostos nas mais diversas categorias de compdem o
quadro funcional da Rede de Atengdo a Saude. Com relag@o aos profissionais da salide municipal observamos que a grande maioria dos funcionarios efetivos provindos de
Concurso Publico. Contando com a forca de trabalho que indiretamente esta ligada a prestagao de servigos, tais como prestadores ambulatoriais, podemos afirmar que o

setor da salde movimenta grande parte dos empregos no municipio.

Foi fornecida ao Conselho Municipal de Saude toda a relagdo nominal, por fungéo, vinculo e locagdo dos servidores da satide do municipio.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

Lidad

Fprppry

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecer o acesso da populacao a servigos de q

2 N i

vigilancia em reg

ao,
&

, com

q

e em t

po adequado ao atendimento das necessidades de
saude em todos os ciclos da vida, de modo a considerar os determinantes sociais, aprimorando a politica de atencéao basica, atencao especializada,

éncia farmacéutica e a consolidacao das redes regionalizadas de atencédo a saude.

OBJETIVO N2 1.1 - Ampliar e interligar as Redes de Atengdo a Saude buscando assegurar resolutividade e suficiéncia em todas as areas estratégicas

Descricdo da Meta Indicador para Unidade Ano -  Linha- Meta Meta Unidade Resultado do % meta
monitoramento e de Linha- Base Plano(2018- 2021 de Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2021) medida -

Meta

1. Manter 100% de funcionamento das ESF e ESB no municipio; Manter o Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 80
funcionamento das 80,00
ESF e ESB.

2. Ampliar para 10 as Equipes de Satude Bucal da Modalidade | para tipo II, Ampliar para 10 as Nimero 2018 10 10 4 Numero 0

gradativamente, conforme adequacé&o do espaco fisico para comportar a instalacéo de  Equipes de Saude

mais um consultério odontoldgico; Bucal da Modalidade | o
para tipo Il.

3. Otimizar a referéncia e contra referéncia (AB/NASF); Otimizar a referéncia  Percentual 100,00 100,00 100 Percentual 100
e contra referéncia 100,00
(AB/NASF);

4. Implantagdo de uma equipe multiprofissional para substituir os profissionais Implantagdo de uma Ndmero 2018 1 1 1 Ndmero .

ausentes, em caso de férias e licencas; equipe
multiprofissional para
substituir os
profissionais 100,00
ausentes

5. Adquirir uma Unidade Mével Odontoldgica para a UBS da zona rural; com Implantar Unidade Ndmero 1 1 1 Ndmero 0

atendimento multiprofissional, contemplando toda a equipe da UBS; Mével Odontolégica
para a UBS da zona 0
rural

6. Estabelecer um atendimento, no Centro de Satde Frei Dami&o de segunda a sexta Estabelecer um Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100

tendo como publico alvo, exclusivamente homens, dentro das especialidades e com atendimento, no

médicos disponiveis nas seguintes areas: dermatologia, ultrassonografia, oftalmologia, = Centro de Saude Frei

urologia, proctologia, pneumologia, cardiologia, reumatologia e endocrinologia; 100,00

seguindo os tramites legais de encaminhamento e marcacéo de consultas;

7. Adquirir um maior nimero de instrumental e equipamentos odontolégicos para Adquiri equipamentos = Percentual 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

melhorar as acdes da Odontologia; odontolégicos '

8. Implantar o Programa de Satide Bucal Carie Zero com o objetivo de atender o - Implantacdo do Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 0

publico infantil, desenvolvendo agdes através da instalagéo de 04 escovédromos Programa de Salde 0

méveis em PVC, distribuidos por DGA, no decorrer dos 04 anos. Bucal Cérie Zero

9. Implantag&o do PEC (Prontuario Eletronico) com qualificagao e treinamento dos Implantagéo do PEC Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 90 90,00

profissionais; A

10. Implantar uma equipe do Programa Consultério na Rua; Programa Consultério  Nimero 1 1 1 Namero 0 o
na Rua;

11. Implantar o Programa Nacional de Combate ao Tabagismo em parceria com o NASF  Implantacéo do Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100

nas UBS; Programa Nacional de
Combate ao 100.00
Tabagismo

12. Implantar mais 04 NASF tipo | Implantagdo do NASF  Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 0 o

13. Aquisicao de veiculos novos para secretéria de saide, UBS e NASF e TFD. Aquisigdo de veiculos = Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
novos '

OBJETIVO N2 1.2 - Qualificar as préticas do cuidado, gest&o do cuidado e de gestdo

Descricdo da Meta para de Ano - Linha- Meta Meta Unidade de Resultado do % meta

e avaliacdo da meta medida Linha- Base Plano(2018- 2021 medida - Meta  Quadrimestre alcancada
Base 2021)

1. Implantacdo do Plano Municipal de humanizagéo do Implantaga@o de Plano Municipal Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

SUS em 100 % dos servigos de Saude de humanizagdo !
OBJETIVO N2 1.3 - Implantar o acolhimento com avaliagéo de risco e vulnerabilidade na Atencéo Basica.

Descricao da Meta para i e L de Ano - Linha- Meta Meta de do % meta

avaliacao da meta medida Linha- Base Plano(2018- 2021 medida - Meta Quadrimestre alcancada
Base 2021)

1. Implantar e implementar em 100% das UBS  Implantar acées de acolhimento Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

acdes de acolhimento. !

OBJETIVO N2 1.4 - Apoiar e desenvolver novas estratégicas para Atencao Basica que atendam as especificidades do territério e sua populagédo em situacéo de
vulnerabilidade e iniquidade.
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1. Garantir as pactuagées definidas aos servigos prestados  Garantir as pactuagdes definidas aos Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
a populagao através da Atencédo Basica; servigos prestados a populagéo ’
2. Implantar a politica de prética integrativa no ambito da Implantar a politica de pratica Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual ° °
atencdo basica; integrativa
3. Garantir a expansao de ACS e ACE no territdrio do Garantir a expansao de ACS e ACE no Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
municipio, conforme a necessidade da populagéo. municipio. !
OBJETIVO N2 1.5 - Requalificar as Unidades Bésicas de Saude
1. Ampliar o nimero de ESF para 51 Unidades Basicas de Salde implantadas; Ampliagéo de ESF Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 80 80,00
2. Implantar o gerenciamento nas USF no ambito da ateng&o basica municipal, Implantar o Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual
com o objetivo de melhorar a administracdo e o servigo oferecido nas unidades gerenciamento nas USF o
de satde.
3. Construir, ampliar e reformar UBS; construgdes e reformas Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 50 50.00
de UBS !
OBJETIVO N2 1.6 - Melhorar o Acesso da Qualidade de Atencao Basica - PMAQ
1. Implementar acdes visando melhorar o atendimento e a qualidade dos Implementar acées visando Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100
servicos, objetivando facilitar o acesso do usuério ao servico ofertado, bem  melhorar o atendimento e a 100,00
como o alcance de metas previstas no programa qualidade dos servigos
2. Ampliar em 100% as equipes aderidas ao PMAQ. Ampliar as equipes aderidas ao  Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
PMAQ '
OBJETIVO N2 1.7 - Implementar a Politica de Ateng&do Bésica na perspectiva da promogéao, prevencao e cuidado integral nos ciclos de vida
1. Apoiar, de forma matricial, a Atencéo integral & salde da crianca com Apoiar, de forma matricial, a Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100
implantagdo e implementagé&o da Politica de Atencéo Integral & Saide da Atencéo integral & satde da 100,00
Crianca em 100 % das UBS; crianca
2. Desenvolver o matriciamento na Atengéo integral & satde do Desenvolver o matriciamento na Percentual 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
adolescente com implantagéo e implementagao da Politica de Atengéo Atencéo integral & satde do '
Integral & Satde do Adolescente em 100 % das UBS; adolescente
3. Implementar as agdes para atingir 80% de acompanhamento das Implementar as agdes para o Percentual 2018 80,00 80,00 80 Percentual 53.91
condicionalidades da satde no programa bolsa familia; acompanhamento das ) 67,39
condicionalidades da satde
4. Implantar, nos servigos da Atencdo Primaria, a Politica de Atengéo Implantar, nos servigos da Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100
Integral a Satide do Homem, com atividades mensais voltadas para a Atencéo Priméria, a Politica de
promocdo da satde do publico alvo em questdo. Atencdo Integral a Sadde do 100,00
Homem
5. Implementar a Politica Nacional de Atengao Integral a Saude da pessoa Implementar a Politica Nacional Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100
idosa, nos trés niveis de atencé&o, priorizando as agdes de promoc&o da de Atencédo Integral a Saude da
salde, satide mental, envelhecimento ativo, prevencéo de quedas e pessoa idosa
violéncias e aplicacdo de autonomia para o autocuidado em 100 % das 100,00
UBS.
6. Garantir assisténcia prioritaria de promogao de agdes articuladas de assisténcia prioritaria de Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100
acompanhamento integral do idoso em parceria com o NASF promogéo de agdes articuladas
de acompanhamento integral do 100,00
idoso em parceria com o NASF.
OBJETIVO N2 1.8 - Fortalecer a Politica de Assisténcia Farmacéutica no municipio, assegurando e qualificando o acesso aos medicamentos
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1. Implantar agées que aprimorem condig6es de assisténcia e atendimento aos
usuarios através da reestruturacao da assisténcia farmacéutica municipal com
implantag&o de farmécias basica por DGA;

2. Garantir a medicacao aos acamados ou limitados fisicamente em domicilio
(através Programa Melhor em Casa);

3. Garantir a dispensagado de medicamentos basicos essenciais e excepcionais

conforme portarias ministeriais obedecendo a protocolos clinicos dos programas

municipais;

4. Estimular a criagao das farmécias vivas e das praticas fitoterapicas;

5. Implantar a farmacovigilancia e a farmacia notificadora nas farmacias existentes
em cada DGA, cobrindo 100% do territério municipal. A farmacovigilancia é definida
como a ciéncia e atividades relativas a identificagdo, avaliagdo, compreensao e

prevencao de efeitos adversos ou quaisquer problemas relacionados ao uso de

medicamentos. A farmécia notificadora servira como base para que o farmacéutico

assisténcia
farmacéutica
municipal com
implantagéo de
farmacias bésica por
DGA;

Garantir a medicacao
aos acamados ou
limitados fisicamente
em domicilio

Garantir a
dispensagéo de
medicamentos bésicos
essenciais e
excepcionais conforme
portarias ministeriais

Estimular a criagao
das farmacias vivas e
das préticas
fitoterapicas;

Implantar a
farmacovigilancia e a
farmécia notificadora
nas farmécias
existentes em cada

notifique as autoridades sanitérias e as queixas dos consumidores sobre problemas DGA

relacionados a medicamentos, tal fungéo é de responsabilidade, exclusiva, do
profissional farmacéutico.

6. Informatizar e interligar os dados de pacientes de medicamentos de uso continuo
para garantir o estoque de medicamentos. O Horus foi instalado no municipio desde
junho de 2017 e ja encontra-se em pleno funcionamento na rede de farmécia de todo
o municipio, tal programa seré também interligado nas Unidades Basicas de Salude

com a instalagdo do Prontuério Eletronico, que ja estd em andamento.

OBJETIVO N2 1.9 - Fomentar a politica de regulacdo do municipio visando o acesso em tempo oportuno e de qualidade, nas Redes de Atengao a Saude.

Informatizar e
interligar os dados de
pacientes de
medicamentos de uso
continuo para garantir
o estoque de
medicamentos.

Percentual
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Percentual
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Percentual

Percentual

2018

2018

2018

2018

2018

2018

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100

100

100

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

100

100

100

100

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Ampliar o acesso dos usuarios do municipio para os servigos em
clinica especializados oferecendo com maior agilidade de
marcacao de exames e consultas;

2. Aumentar a oferta e descentralizacéo, agilidade e garantia das
marcagdes de consultas / Exames;

Garantir a agilidade de marcagéo de
exames e consultas

Aumentar a oferta e descentralizagéo,
agilidade e garantia das marcagées de

consultas / Exames

3. Fortalecer a Regulagéo da Atengé&o através da criagao de
mecanismo de Controle, monitoramento e avaliagéo dos servigos
Controle

4. Fortalecer as acbes de Auditoria, com o propdsito de avaliar o
desempenho, qualidade e resolutividade das acées e servigos
integrais da rede SUS;

5. Implantar uma equipe multiprofissional para realizar as
auditorias na satde

Fortalecer a Regulagéo da Atencéo
através da criagdo de mecanismo de

Fortalecer as agdes de Auditoria, com o
propdsito de avaliar o desempenho,
qualidade

Implantar uma equipe multiprofissional

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

2018

2018

2018

2018

2018

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100

100

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

OBJETIVO N2 1.10 - Fomentar a politica de regulacdo do municipio visando o acesso em tempo oportuno e de qualidade, nas Redes de Ateng&o a

100

100

100

100

Salde.

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Integrar as agées de Vigilancia e Saide com os servigos da Atengdo
Primaria;

2. Investigar 80% das Doengas de Notificagdo Compulséria

3. Implementar 100% das agdes de vigilancia nos servicos de Salude para o
controle, prevencao e tratamento de Doencas transmissiveis,
doencas/agravos ndo transmissiveis, riscos e danos a satde;

4. Implementar o Plano de Contingéncia das Arboviroses no combate ao
mosquito Aedes Aegypti, realizando estratégias para o desenvolvimento do
trabalho em equipe entre a vigilancia em Salde e a Atengao Basica.

5. Detectar pelo menos 85% dos casos de tuberculose na forma bacilifera e
reduzir o indice de abandono de tratamento; J4 foi instalado um Protocolo
Operacional Padréo para dar assisténcia aos usuarios do municipio, inclusive
com um nova forma de diagnéstico, através do teste rapido molecular ¢ TRM.

6. Garantir a oferta de exames Anti-HIV para os 100% dos casos novos de
tuberculose diagnosticado

7. Garantir em 100% a triagem sorolégica da Hepatite B e C no municipio;

8. Ampliar a cobertura de oferta de diagndstico e tratamento integral de
hanseniase no municipio

https://digisusgmp.saude.gov.br

acdes de Vigilancia e Saude
com os servigos da Ateng&o
Primaria;

Doengas de notificagdes
compulsérias

acdes de vigilancia nos
servigos de Saude para o
controle, prevencéo e
tratamento de Doencas
transmissiveis

Plano de Contingéncia das
Arboviroses no combate ao
mosquito Aedes Aegypti

casos de tuberculose na forma
bacilifera e reduzir o indice de
abandono de tratamento

oferta de exames Anti-HIV

Garantira triagem sorolégica
da Hepatite B e C no municipio

oferta de diagnéstico e
tratamento integral de
hansenfase

Percentual
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Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

100,00

80,00

100,00

100,00

85,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

85,00

100,00

100,00

100,00

100

100

100

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

97

100

100

100

100

100

100

100,00

121,25

100,00

100,00

117,65

100,00

100,00

100,00
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9. Realizar campanhas educativas e intensificar agbes de promogao e
prevencdo em salde;

10. Implantar instrumentos de busca ativa com seguimentos de casos
identificados;

11. Construir 01(um) Centro de Zoonoses, implantar e implementar agdes
necessérias ao seu funcionamento.

12. Divulgar as agdes do Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) por meio de
Informacg&o, Educagao e Comunicagao (IEC) direcionadas a populagéo,
através de uma equipe de profissionais capacitados;

13. Adquirir um transporte para equipe e animais de grande e pequeno porte;

14. Monitorar 100% das agdes de DST\AIDS realizadas no municipio

15. Melhorar em 95% as agdes de vigilancia das hepatites;

16. Implementar melhorias na vigilancia ambiental;

17. Implantar o Ntcleo de Vigilancia de Satdde do Trabalhador no municipio;

18. Promover agdes de vigilancia em saude do trabalhador realizando
investigagdes nos ambientes de trabalho para detectar, conhecer e analisar
os fatores determinantes e condicionantes dos agravos de salde;

19. Divulgar das atribuicdes e servicos ofertados pelo CEREST

20. Fortalecar as agdes de vigilancia em Satde do Trabalhador nos territérios
de toda a rede de atengao a saude na Ill macrorregional de salde;

21. Desenvolver no minimo 02 agdes de vigilancia em saude do trabalhador
nos principais processos produtivos a partir dos atendimentos realizados pelo
CEREST regional e/ou outras demandas na Ill macro regional;

22. Reduzir em 30 % a morbimortalidade por acidentes

23. Implantar 100% de sala de vacina nas UBS

24. Adquirir computadores para 100% salas de vacinas;

25. Adquirir 01 gerador e 01 cdmara fria para a manutencéo da rede de frios

municipal;

26. Adquirir um veiculo adequado com camara fria para o transporte de
imunobioldgicos;

27. Construir a sede da Vigilancia Sanitaria;

28. Elaborar o Plano Municipal de Saneamento Bésico;

29. Construir um Aterro Sanitario no municipio.

30. Formular e Desenvolver o Plano de Enfrentamento ao COVID 19 atraves
da organizagao de estratégias municipais e implantacdo de novos servigos
com apoio de outras esferas de governo, incluindo recursos financeiros.

Realizar campanhas
educativas

Implantar instrumentos de
busca ativa

Construir um Centro de
Zoonoses

Divulgar as acdes do Centro
de Controle de Zoonoses

Transportes para animais de
grande e pequeno porte

Monitorar agées de DST/AIDS

Melhorar as agdes de
vigilancia das hepatites

Melhorias na vigilancia
ambiental

Implantar o Ndcleo de
Vigilancia de Saude do
Trabalhador

Promover agdes de vigilancia
em salde do trabalhador
realizando investigages nos
ambientes de trabalho

Atribuicdes e servicos
oferecidos pelo CEREST

Fortalecar as agoes de
vigilancia em Saude do
Trabalhador

Desenvolver no minimo 02
acoes de vigilancia em satde

do trabalhador

Reduzir a morbimortalidade
por acidentes

Implantar salas de vacina nas
UBs

Salas de vacina

Adquirir 01 gerador e 01
camara fria

Adquirir um veiculo adequado
com camara fria

Sede de vigilancia sanitaria

Plano de Saneamento bésico

Construir um Aterro Sanitario
no municipio.

Percentil de numero de 6bitos
causados por COVID pelo
nGmero de casos notificados.
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0
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105,26

100,00

100,00

100,00
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100,00

100,00

100,00

100,00
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1,00

OBJETIVO N2 1.11 - Implantar, implementar e integrar as redes de atengdo a salde, sobretudo as prioritérias: Rede de atengdo Materno Infantil, Rede de Ateng&o as
urgéncias e Emergéncias, rede de atencao psicossocial, Rede de Cuidado a pessoa com deficiéncia e rede de atencéo as doencgas cronicas

Descricao da Meta

1. Qualificar a rede de ateng@o materno infantil, com a implantagao de novo
modelo de atengao & satde da mulher e & salde da crianga;

2. Implantar e equipar salas de teste do pezinho em 100% das Unidades
Basicas de Salde, gradativamente durante o periodo de 04 anos;

3. Ampliar a cobertura do aleitamento materno exclusivo ate o 62 més de
idade

4. Reduzir para 15%o indice de gravidez da adolescéncia;

5. Criar o Comité de Controle de Mortalidade Materno Infantil;

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para
monitoramento e avaliacao
da meta

Qualificar a rede de atengéo
materno infantil

Implantar e equipar salas de
teste do pezinho

Ampliar a cobertura do
aleitamento materno

Reduzir o indice de gravidez
na adolescéncia

Comité de Controle de
Mortalidade Materno Infantil;

Unidade

de

medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Ano -

Linha-

Base

2018

2018

2018

2018

2018

Linha-
Base

100,00

100,00

100,00

15,00

Meta

Plano(2018-

2021)

100,00

100,00

100,00

15,00

Meta
2021

100

100

100

15

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Resultado do
Quadrimestre

100

100

100

0

1

% meta
alcancada

100,00

100,00

100,00

100,00
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6. Reduzir para 8% a taxa de mortalidade infantil; através do
acompanhamento do pré natal de baixo, médio e alto risco e realizagéo de
consultas periddicas para acompanhamento de crescimento e
desenvolvimento de crianca de 0 a 5 anos de idade, conforme preconiza o MS

7. Implantar o CAISM (Centro de Atengdo Integrada a Saude da Mulher);

8. Estruturar 70% dos servigos, ampliar e renovar em 50% a frota de urgéncia
do municipio;

9. Ampliar as Base de Apoio do SAMU nos DGAs |, Il e Ill;

10. Implantar CCIH e NEU na Upa Dr 2 Otavio Pires;

11. Reformar e Ampliar 80 % dos servigos de Urgéncia e Emergéncia;

12. Construir e Equipar um Complexo de Saude e centro de imagem municipal;

13. - Construir e Equipar um Hospital Municipal de Patos;

14. Concluir, Inaugurar e Equipar a unidade de pronto atendimento ¢ UPA do
Jatoba;

15. Implantar o servigo de pronto atendimento na UBS Ministro Ernani Satyro e
na UBS Santa Gertrudes;

16. Construir o CER Il (Centro Especializado em Reabilitagéo I1);

17. Desvincular os servicos do Pronto Atendimento da UBS Maria Marques;

18. Implantar os servicos do Pronto Atendimento Maria Marques durante 24
horas;

19. Implantar 1(um) servigo de Atengédo Domiciliar ¢ SAD

20. Construir estrutura fisica para o CTA (Centro de Testagem e Acolhimento);

21. Executar 80% das agdes e servicos pactuados no Plano regional da RAPS,
com énfase no cuidado a pessoa com necessidades decorrentes ao uso de
crack, alcool e outras drogas;

22. Garantir a expanséo da rede de servigos extra hospitalares para
transtornos mentais, além da implantag&o de 01( um) centro de convivéncia.

23. Implantar a rede de assisténcia a satide mental, com 02 (duas) unidades
de acolhimento, uma infanto-juvenil e outra para adulto

24. Realizar, anualmente, a semana contra a Luta Antimanicomial;

25. Implantar 01 (um) CAPS AD lil e 01 (um) CAPS adulto Transtorno Mental.

26. - Construir as Unidades de Satde Mental (CAPSi éInfantil, CAPSII ¢ Adulto e
a CAPS AD- Alcool e Drogas), que atualmente alugada);

27. Implantar o protocolo de satiide mental na atengéo basica;

28. Implantar um instrumento e avaliacdo para Saude Mental, para o
acompanhamento das agées do municipio de Patos;

29. Fortalecer a mudanga de modalidade do Centro Especializado em
Reabilitagdo ¢ CER Il para CER Il e posteriormente para CER 1V;

30. Construir a sede prépria do CER (atualmente alugado

31. Implantar a Equoterapia para os portadores de deficiéncia;

32. Construir o CEO (Centro de Especialidades Odontolégicas) e o Laboratério
de Prétese Dentéria (atualmente alugado)

33. Garantir equipamentos de drtese e préteses as pessoas com deficiéncia
através dos protocolos clinicos de atendimentos;

34. Fortalecer a vigilancia das doengas crénicas ndo transmissiveis e dos seus
fatores de risco e protegéo;

35. Implantar 02 (duas) academias de Satde

https://digisusgmp.saude.gov.br

Reduzir a taxa de
mortalidade infantil

Implantar o CAISM

Estruturagao dos servigos

Ampliar as Base de Apoio do
SAMU

Implantar CCIH e NEU

Reformar e Ampliar dos
servigos de Urgéncia e
Emergéncia;

Construir e Equipar um
Complexo de Saude

Construir e Equipar um
Hospital

Inaugurar e Equipar a
unidade de pronto
atendimento

mplantar o servico de pronto
atendimento

Construir o CER Il

Desvincular os servigos do
Pronto Atendimento

Implantar os servigos do
Pronto Atendimento

Implantar um servigo de
Atencao Domiciliar

Construir estrutura fisica
para o CTA

agdes e servigos pactuados
no Plano regiona

Garantir a expansao da rede
de servigos extra hospitalares
para transtornos mentais

Implantar a rede de
assisténcia a salde mental

emana contra a Luta
Antimanicomial;

Implantagao do CAPS

Construir as Unidades de
Salde Menta

Implantar o protocolo de
salide menta

Implantar um instrumento e
avaliacao para Saude Mental

Fortalecer a mudanca de
modalidade do Centro
Especializado em
Reabilitacéo

Construir a sede prépria do
CER

Implantar a Equoterapia

Construir o CEO e o
Laboratério de Prétese
Dentéria
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Ortese e préteses
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doencas crdnicas

Implantar academias de
Saude
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0
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36. Implementar agoes de promogéo e prevencao dos agravos, através da Implementar agoes de Ndmero 2018 1 1 1 Ndmero

- 10

Implantac&o das Préticas Integrativas e Complementares. promogéao e prevencéo dos 999,99
agravos

37. Implementar acdes que visem estimular a prética de atividade fisica Implementar agdes que Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100

modos de vida saudéveis na populagao. visem estimular a prética de 100,00
atividade fisica

38. Desenvolver agées que visem a promogao e a prevencdo das DCNT Desenvolver acées que visem = Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100

voltadas a satde do pré-escolar, escolar e do adolescente. a promogao e a prevengao 100,00
das DCNT

OBJETIVO N2 2.1 - Qualificar o cuidado integral para mulheres conf/8hapies €8 disi@sbio diagnéstico, para cancer de mama e de colo de Utero.

1. Estimular a ampliacdo anual em 20% da oferta de exames Estimular a ampliagéoda oferta de Percentual 2018 20,00 20,00 20 Percentual 10

citopatolégicos de colo de Utero na Atengao Basica e Mamografia de exames citopatolégicos de colo de 50,00
Rastreamento; Utero na Atengdo Basica

2. Fomentar agdes que visem o combate ao cancer de mama e de colo Fomentar acdes que visem o Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100

uterino rotineiramente oferecendo as mulheres servigos com maior combate ao cancer de mama e de 100,00
agilidade para diagnostico e tratamento destas patologias colo uterino

3. Garantir a realizagdo de exames citopatolégicos de colo de Utero e Garantir a realizagdo de exames Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100

mamografias de rastreamento para as mulheres privadas de liberdade citopatolégicos de colo de uUtero e 100,00
em 100% das UBS da area de abrangéncia; mamografias

OBJETIVO N2 2.2 - Fortalecer a rede de atengao e cuidado para mulheres em situagdo de violéncia, protegendo os direitos das mulheres, considerando as questdes
étnicas, raciais, geracionais, de orientagao sexual, de deficiéncia e de insergdo social, econémica e regional

1. Implantar e implementar comités municipais contra Comités municipais contra violéncia Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual

C oA 100 100,00
violéncia;
2. Articular o desenvolvimento de agdes que previnam e Articular o desenvolvimento de agbes que Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100
promovam cuidado das mulheres vitimas de violéncia no previnam e promovam cuidado das 100,00
municipio de Patos, se forma intersetorial mulheres vitimas de violéncia

OBJETIVO N2 3.1 - Implantar e implementar Politicas de Promogé&o a Equidade, contemplando Atengdo Integral a Sadde da Populagdo Negra, Quilombola, Cigana e
Indigena no Municipio.

1. Implantar e implementar a Politica de Atenc&o Integral a Implantar e implementar a Politica de Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100

Satde da Populacéo Negra; Atencéo Integral & Satde da Populacao 100,00
Negra;

2. Desenvolver agbes de enfrentamento ao racismo, Desenvolver acées de enfrentamento ao Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

preconceito e intolerancia religiosa nos servigos de satide racismo

OBJETIVO N2 3.2 - Implantar e implementar a Politica de Atengdo Integral a Saude de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais no municipio.

1. Fomentar a implantagao e implementagao do plano de agao da Fomentar a implantagéo e Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100

Politica Nacional de Atengéo Integral a Salude de Lésbicas, Gays, implementacéo do plano de agao da

Bissexuais, Travestis e Transexuais em 100% nos servigos de salde; Politica Nacional de Atengao Integral a 100,00
Salde

2. Ampliar, em 20%, a oferta dos servigos de ambulatério de TT Ampliar a oferta dos servicos de Percentual 2018 20,00 20,00 20  Percentual 20 100,00

(Travestis e Transexuais) no CTA. ambulatério !

OBJETIVO N2 3.3 - 3-Implantar e implementar a Politica Nacional de Atengéo Integral a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAIPS)

1. Qualificar a atengado e cuidado em sautde, de 100% da Qualificar a atengao e cuidado Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual

100 100,00
populagao privada de liberdade no Estado em saude

OBJETIVO N2 4.1 - Fortalecer a Politica de Educagdo Permanente em Saude (EPS) no Municipio de Patos.
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1. Implantar um Ndcleo de Educagdo Permanente, em cada Implantar um Nucleo de Educagao Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual o o
servigo de salide, para qualificacdo dos servidores; Permanente
2. Desenvolver agdes de conscientizacdo da populagao sobre as Desenvolver agdes de conscientizagdo da Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100
atribuicdes dos Agentes Comunitarios de Endemias e Saude; populagéo sobre as atribuigdes dos 100,00
Agentes Comunitarios
3. Criar uma equipe de Educagédo Permanente para Capacitacdo Criar uma equipe de Educagdo Permanente Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual o o
dos profissionais da Vigilancia em Saude;
4. Executar, em quatro anos, o Plano de Educagado Permanente o Plano de Educagdo Permanente em Numero 2018 4 4 2 Numero 0 o
em Saude (PMEPS); Saude (PMEPS);
5. Fomentar as discussdes e praticas de EPS em 100% dos Fomentar as discussdes e praticas de EPS Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100
servicos de satde para o fortalecimento da gest&o e da rede de  dos servicos de satde 100,00
servigos vitimas de violéncia;
6. Fortalecer acdes de PSE em carater preventivo; Fortalecer acbes de PSE Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
7. Implementar programas e agdes educativas juntamente com o = Implementar programas e agoes Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
PSE que visem habitos saudéveis; educativas juntamente com o PSE '
8. Implementar o Programa SAMU na Escola em parceira com Implementar o Programa SAMU na Escola Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
PSE. em parceira com PSE '
OBJETIVO N2 4.2 - Instituir a Politica Municipal de Educagdo Popular em Saude.
1. Implantar e implementar da politica municipal =~ Implantar e implementar da politica municipal  Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
de Educacéo Popular em Saude. de Educacéo Popular em Saude. !
OBJETIVO N2 4.3 - Fortalecer as parcerias com Universidades publicas e privadas.
1. Apoiar a consolidagdo da Comissao de Residéncias  Apoiar a consolidacdo da Comissao de Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
Médicas com énfase na atencdo basica; Residéncias Médicas '
2. Apoiar os estagios curriculares, com énfase na Apoiar os estagios curriculares, com énfase na Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
ampliagdo das especialidades médicas no SUS. ampliagdo das especialidades médicas !
OBJETIVO N2 4.4 - Ampliar a formagao para trabalhadores do SUS.
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1. Realizar capacitagdo em Vigilancia em Saude do Trabalhador
voltada a Vigilancia em Saudde (Sanitaria, Ambiental e Epidemioldgica)
em 100 %dos municipios que compde a lll macrorregional, definindo
metas anuais de 25% ao ano;

2. Criar um POP municipal (Procedimento Operacional Padrao),
enfatizando a obrigatoriedade da equipe de Atencdo Basica e de toda a
rede de satide do municipio, o repasse constante das informacdes,
sobre as notificagées compulsérias, ao setor epidemiolégico
responsavel

3. Capacitar 100% dos profissionais para atuag&o junto a clientela
abordada pela Rede Cegonha promovendo féruns, oficinas, cursos,
entre outros;

4. Qualificar os profissionais da Saide em todos os pontos de Atengao,
com priorizagao para o enfrentamento do crack, &lcool e outras
drogas;

5. Capacitar os profissionais da atengdo basica do municipio para
acompanhamento do paciente com transtornos mentais severos,
preparando-os para o processo de inclusao deste paciente, assegurar
acompanhamento integral do mesmo e da sua familia;

6. Qualificar os profissionais da UPA e portas de urgéncia e emergéncia
para o efetivo atendimento as pessoas em sofrimento psiquico e que
fazem uso abusivo de crack, alcool e /ou outras drogas;

7. Oferecer cursos, foruns, seminarios, capacitacées, entre outros
periodicamente aos trabalhadores da atencéo primaria, atengao
especializada, vigilancia em Saude, Regulagéo e Assisténcia
Farmacéutica;

8. Qualificar os enfermeiros em sala de vacina e teste do pezinho na
rede da atengdo bésica

9. Garantir a continuidade da capacitacdo de humanizagéo e
acolhimento para os usuérios e trabalhadores;

10. Promover capacitagdo com as equipes das UBS sobre
automedicacéo e auto prescricéo, além do uso racional de
medicamentos.

11. Desenvolver programas e agoes educativas, capacitagdes e
treinamento sobre humanizagao nos servigos de satde;

Realizar capacitagdo em Vigilancia
em Saude do Trabalhador voltada a
Vigilancia em Sadde

Criar um POP municipal

Capacitar dos profissionais para
atuacéo junto a clientela abordada
pela Rede Cegonha promovendo
féruns, oficinas, cursos, entre outros

Qualificar os profissionais da Satde
em todos os pontos de Atengéo

Capacitar os profissionais da atencao
bésica do municipio para
acompanhamento do paciente com
transtornos mentais

Qualificar os profissionais da UPA e
portas de urgéncia e emergéncia
para o efetivo atendimento as
pessoas em sofrimento psiquico

Oferecer cursos, féruns, seminarios,
capacitagbes, entre outros
periodicamente aos trabalhadores da
atencdo primaria

Qualificar os enfermeiros em sala de
vacina e teste do pezinho

Garantir a continuidade da
capacitagao de humanizagao e
acolhimento para os usuérios e
trabalhadores

Promover capacitagdo com as
equipes das UBS sobre
automedicagdo e auto prescrigao

Desenvolver programas e agoes
educativas, capacitagdes e
treinamento sobre humanizagdo

Percentual

Percentual
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Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100

100

100

100

100

100

100

100
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Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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Percentual

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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100,00
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100,00

OBJETIVO N2 4.5 - Implementar a politica de gestdo do trabalho com énfase na valorizagdo e democratizagéo das relagdes de trabalho dos profissionais que atuam no

Sus.

1. Implementacao de programas de intervencdo nas relagdes
interpessoais de trabalho em 100% dos setores da secretaria
municipal de satde;

2. Apoiar a modernizacdo dos Programas de gestdo de pessoas dos
servigos de satide no municipio de Patos

3. Incentivar a programas de avaliagdo de desempenho dos
servidores de satde para 100% dos setores da Secretaria Municipal
da Saude.

4. Exigir o cumprimento da legislacdo em relagdo a carga horaria
dos profissionais das unidades de satde.

Implementacéao de programas de
intervencao nas relagées interpessoais
de trabalho

Apoiar a modernizagdo dos Programas
de gestdo

Incentivar a programas de avaliagdo de
desempenho dos servidores de satde

Exigir o cumprimento da legislacdo em
relagdo a carga horéria dos
profissionais

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

2018

2018

2018

2018

OBJETIVO N2 5.1 - Promover a elaboragao e utilizagdo dos Instrumentos de planejamento e gestdo do SUS

1. Elaborar de forma participativa dos Instrumentos de Gest&o (Plano Municipal de
Saude - PMS, Programagao Anual de Salde - PAS, Relatério de Gestéao, Plano

Plurianual - PPA, Peca Orcamentéria

2. Preencher a pactuagéao de diretrizes, objetivos, metas e indicadores de satde-

SISPACTO anual;

3. Apresentagao Relatério de Gestao quadrimestralmente- RDQA, ao Conselho

Municipal de Satde e na Casa Legislativa.

Elaborar de forma
participativa dos
Instrumentos de Gestéo

SISPACTO anual;

Apresentagao Relatério
de Gestéo
quadrimestralmente

OBJETIVO N2 5.2 - Fortalecer a gestao participativa e descentralizada do SUS.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Preencher a pactuacéo do

Percentual

Percentual

Percentual

2018

2018
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4,00

100,00

100,00

100,00
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100,00

100,00

100,00

100,00

100

100

100

1

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

100

100
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1

100
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Descricdao da Meta para i e Ano - Linha- Meta Meta Unidade Resultado do % meta
avaliacdo da meta de Linha- Base Plano(2018- 2021 de Quadrimestre alcancada
medida Base 2021) medida -
Meta
1. Incentivar a efetiva participacdo da populagao, nas reunides do Incentivar a participagdo da populacdo Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100
Conselho Municipal de Saude das reunides do Conselho Municipal de 100,00
Salde
2. Promover capacitagado para os membros do conselheiro de satde; Promover capacitagéo para os Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
membros do conselheiro de satde; '
3. Expandir os conselhos distritais e implantar conselho local em Expandir os conselhos distritais e Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100
cada bairro, respeitando a paridade do conselho municipal de satde implantar conselho local em cada 100,00
bairro
4. - Fortalecer a realizagéo das Conferéncias Municipais de Saude; Fortalecer a realizacdo das Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
Conferéncias Municipais de Saude; !
5. Garantir a participagdo dos conselheiros em conferéncias, Garantir a participagédo dos Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100
seminarios, oficinas e encontros inerentes a fungdo do Conselho; conselheiros em conferéncias, 100,00
seminarios, oficinas
6. Implantar um sistema informatizado de ouvidoria no conselho de Implantar um sistema informatizado Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 0
saude, com a finalidade de fortalecer o canal de acesso, participacdo  de ouvidoria no conselho de satde o
e controle social;
7. Garantir ao Conselho Municipal de Satde a oferta de estrutura Garantir ao Conselho Municipal de Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100
fisica, recursos humanos e pagamento de despesas inerentes a esse Salde a oferta de estrutura fisica 100,00
conselho.
Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
) Resultados
Subfuncées o = programada
2 Descricdo das Metas por Subfuncao
da Saude para o -
- Quadrimestre
exercicio
122 - Manter 100% de funcionamento das ESF e ESB no municipio; 100,00 80,00
Administragao
Geral Incentivar a efetiva participacdo da populagéo, nas reunides do Conselho Municipal de Satde 100,00 100,00
Elaborar de forma participativa dos Instrumentos de Gest&o (Plano Municipal de Saude - PMS, Programacgéo Anual de 1 1
Salde - PAS, Relatério de Gestéo, Plano Plurianual - PPA, Peca Orcamentaria
Implementacéo de programas de intervengao nas relagdes interpessoais de trabalho em 100% dos setores da secretaria 100,00 100,00
municipal de salde;
Apoiar a consolidagao da Comissao de Residéncias Médicas com énfase na atengdo basica; 100,00 100,00
Implantar e implementar da politica municipal de Educacéo Popular em Sadlde. 100,00 100,00
Implantar um Nucleo de Educagéo Permanente, em cada servigo de salde, para qualificacdo dos servidores; 100,00 0,00
Qualificar a atencéo e cuidado em salde, de 100% da populacéo privada de liberdade no Estado 100,00 100,00
Fomentar a implantagao e implementacao do plano de acéo da Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude de 100,00 100,00
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais em 100% nos servigos de saude;
Implantar e implementar comités municipais contra violéncia; 100,00 100,00
Estimular a ampliagdo anual em 20% da oferta de exames citopatoldgicos de colo de Utero na Atencdo Basica e 20,00 10,00
Mamografia de Rastreamento;
Ampliar o acesso dos usuérios do municipio para os servigos em clinica especializados oferecendo com maior agilidade 100,00 100,00
de marcagao de exames e consultas;
Implantar agdes que aprimorem condigdes de assisténcia e atendimento aos usuérios através da reestruturagao da 100,00 100,00
assisténcia farmacéutica municipal com implantacdo de farmacias basica por DGA;
Apoiar, de forma matricial, a Atengdo integral & sadde da crianga com implantagao e implementacéo da Politica de 100,00 100,00
Atengédo Integral & Saide da Crianga em 100 % das UBS;
Implementar agbes visando melhorar o atendimento e a qualidade dos servigos, objetivando facilitar o acesso do usuéario 100,00 100,00
ao servico ofertado, bem como o alcance de metas previstas no programa
Ampliar o nUmero de ESF para 51 Unidades Béasicas de Saude implantadas; 100,00 80,00
Garantir as pactuagoes definidas aos servigos prestados a populagao através da Atencao Basica; 100,00 100,00
Implantagéo do Plano Municipal de humanizagdo do SUS em 100 % dos servigos de Salde 100,00 100,00
Ampliar para 10 as Equipes de SalGde Bucal da Modalidade | para tipo Il, gradativamente, conforme adequagao do espago 4 0
fisico para comportar a instalacéo de mais um consultério odontoldgico;
Promover capacitagao para os membros do conselheiro de saude; 100,00 100,00
Preencher a pactuacéo de diretrizes, objetivos, metas e indicadores de saude- SISPACTO anual; 100,00 100,00
Apoiar a modernizagéo dos Programas de gestao de pessoas dos servigos de salide no municipio de Patos 100,00 100,00
Criar um POP municipal (Procedimento Operacional Padrao), enfatizando a obrigatoriedade da equipe de Atencéo Basica 100,00 100,00
e de toda a rede de salide do municipio, o repasse constante das informagdes, sobre as notificagdes compulsoérias, ao
setor epidemiolégico responsavel
Apoiar os estagios curriculares, com énfase na ampliacdo das especialidades médicas no SUS. 100,00 100,00
Desenvolver agcdes de conscientizacdo da populagdo sobre as atribuicbes dos Agentes Comunitarios de Endemias e 100,00 100,00
Saude;
Ampliar, em 20%, a oferta dos servigos de ambulatério de TT (Travestis e Transexuais) no CTA. 20,00 20,00
Articular o desenvolvimento de agdes que previnam e promovam cuidado das mulheres vitimas de violéncia no municipio 100,00 100,00
de Patos, se forma intersetorial
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta

Subfuncées rogramada Peenltacos
. < Descricao das Metas por Subfuncao preg do
da Saude para o -
- Quadrimestre
exercicio

Fomentar agdes que visem o combate ao cancer de mama e de colo uterino rotineiramente oferecendo as mulheres 100,00 100,00
servicos com maior agilidade para diagnostico e tratamento destas patologias
Implantar e equipar salas de teste do pezinho em 100% das Unidades Basicas de Salde, gradativamente durante o 100,00 100,00
periodo de 04 anos;
Aumentar a oferta e descentralizagdo, agilidade e garantia das marcacdes de consultas / Exames; 100,00 100,00
Garantir a medicagdo aos acamados ou limitados fisicamente em domicilio (através Programa Melhor em Casa); 100,00 100,00
Ampliar em 100% as equipes aderidas ao PMAQ. 100,00 100,00
Implantar o gerenciamento nas USF no ambito da atengdo béasica municipal, com o objetivo de melhorar a administragéo 100,00 0,00
e o servigo oferecido nas unidades de salde.
Implantar a politica de pratica integrativa no @mbito da atengdo basica; 100,00 0,00
Otimizar a referéncia e contra referéncia (AB/NASF); 100,00 100,00
Expandir os conselhos distritais e implantar conselho local em cada bairro, respeitando a paridade do conselho municipal 100,00 100,00
de saude
Apresentacao Relatério de Gestdo quadrimestralmente- RDQA, ao Conselho Municipal de Saude e na Casa Legislativa. 100,00 100,00
Incentivar a programas de avaliacdo de desempenho dos servidores de salde para 100% dos setores da Secretaria 100,00 100,00
Municipal da Salde.
Criar uma equipe de Educagao Permanente para Capacitagdo dos profissionais da Vigilancia em Saude; 100,00 0,00
Garantir a realizacao de exames citopatolégicos de colo de Utero e mamografias de rastreamento para as mulheres 100,00 100,00
privadas de liberdade em 100% das UBS da area de abrangéncia;
Fortalecer a Regulagdo da Atengdo através da criagdo de mecanismo de Controle, monitoramento e avaliagdo dos 100,00 100,00
servigos
Garantir a dispensacédo de medicamentos basicos essenciais e excepcionais conforme portarias ministeriais obedecendo 100,00 100,00
a protocolos clinicos dos programas municipais;
Implementar as agdes para atingir 80% de acompanhamento das condicionalidades da satide no programa bolsa familia; 80,00 53,91
Construir, ampliar e reformar UBS; 100,00 50,00
Garantir a expansao de ACS e ACE no territério do municipio, conforme a necessidade da populagao. 100,00 100,00
Implantagao de uma equipe multiprofissional para substituir os profissionais ausentes, em caso de férias e licengas; 1 1
- Fortalecer a realizacdo das Conferéncias Municipais de Saude; 100,00 100,00
Exigir o cumprimento da legislagdo em relagdo a carga horéaria dos profissionais das unidades de saude. 100,00 100,00
Qualificar os profissionais da Saude em todos os pontos de Atengdo, com priorizagado para o enfrentamento do crack, 100,00 100,00
alcool e outras drogas;
Executar, em quatro anos, o Plano de Educacdo Permanente em Saude (PMEPS); 2 0
Fortalecer as acbes de Auditoria, com o propdsito de avaliar o desempenho, qualidade e resolutividade das agoes e 100,00 100,00
servigos integrais da rede SUS;
Estimular a criagdo das farmacias vivas e das praticas fitoterapicas; 100,00 100,00
Implantar, nos servigos da Atengao Primaria, a Politica de Atengao Integral a Satide do Homem, com atividades mensais 100,00 100,00
voltadas para a promogao da satde do publico alvo em questdo.
Adquirir uma Unidade Mével Odontoldgica para a UBS da zona rural; com atendimento multiprofissional, contemplando 1 0
toda a equipe da UBS;
Garantir a participacado dos conselheiros em conferéncias, seminarios, oficinas e encontros inerentes a fungdo do 100,00 100,00
Conselho;
Fomentar as discussoes e praticas de EPS em 100% dos servigos de salde para o fortalecimento da gestdo e da rede de 100,00 100,00
servicos vitimas de violéncia;
Implantar uma equipe multiprofissional para realizar as auditorias na satde 100,00 0,00
Implantar a farmacovigilancia e a farméacia notificadora nas farméacias existentes em cada DGA, cobrindo 100% do 100,00 100,00
territério municipal. A farmacovigilancia é definida como a ciéncia e atividades relativas a identificagdo, avaliagao,
compreensao e prevencao de efeitos adversos ou quaisquer problemas relacionados ao uso de medicamentos. A
farmacia notificadora servird como base para que o farmacéutico notifique as autoridades sanitarias e as queixas dos
consumidores sobre problemas relacionados a medicamentos, tal funcéo é de responsabilidade, exclusiva, do
profissional farmacéutico.
Estabelecer um atendimento, no Centro de Saude Frei Damido de segunda a sexta tendo como publico alvo, 100,00 100,00
exclusivamente homens, dentro das especialidades e com médicos disponiveis nas seguintes areas: dermatologia,
ultrassonografia, oftalmologia, urologia, proctologia, pneumologia, cardiologia, reumatologia e endocrinologia; seguindo
os tramites legais de encaminhamento e marcagao de consultas;
Implantar um sistema informatizado de ouvidoria no conselho de salde, com a finalidade de fortalecer o canal de 100,00 0,00
acesso, participagao e controle social;
Qualificar os profissionais da UPA e portas de urgéncia e emergéncia para o efetivo atendimento as pessoas em 100,00 100,00
sofrimento psiquico e que fazem uso abusivo de crack, alcool e /ou outras drogas;
Garantir a oferta de exames Anti-HIV para os 100% dos casos novos de tuberculose diagnosticado 100,00 100,00
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta

Subfuncées rogramada Peenltacos
. < Descricao das Metas por Subfuncao preg do
da Saude para o -
- Quadrimestre
exercicio

Informatizar e interligar os dados de pacientes de medicamentos de uso continuo para garantir o estoque de 100,00 100,00
medicamentos. O Horus foi instalado no municipio desde junho de 2017 e j& encontra-se em pleno funcionamento na
rede de farmacia de todo o municipio, tal programa serd também interligado nas Unidades Béasicas de Saude com a
instalagao do Prontudario Eletronico, que ja estd em andamento.
Adquirir um maior nimero de instrumental e equipamentos odontoldgicos para melhorar as acdes da Odontologia; 100,00 100,00
Garantir ao Conselho Municipal de Saude a oferta de estrutura fisica, recursos humanos e pagamento de despesas 100,00 100,00
inerentes a esse conselho.
Oferecer cursos, féruns, seminéarios, capacitagdes, entre outros periodicamente aos trabalhadores da atengéo primaria, 100,00 100,00
atengdo especializada, vigilancia em Saude, Regulagdo e Assisténcia Farmacéutica;
Implantar o CAISM (Centro de Atencgdo Integrada a Saude da Mulher); 1 0
Garantir em 100% a triagem soroldgica da Hepatite B e C no municipio; 100,00 100,00
Implantar o Programa de Salde Bucal Carie Zero com o objetivo de atender o publico infantil, desenvolvendo agdes 100,00 0,00
através da instalacdo de 04 escovdédromos moveis em PVC, distribuidos por DGA, no decorrer dos 04 anos.
Qualificar os enfermeiros em sala de vacina e teste do pezinho na rede da atencdo basica 100,00 100,00
Estruturar 70% dos servigos, ampliar e renovar em 50% a frota de urgéncia do municipio; 70,00 100,00
Implantagao do PEC (Prontudrio Eletrénico) com qualificagao e treinamento dos profissionais; 100,00 90,00
Ampliar as Base de Apoio do SAMU nos DGAs |, Il e lll; 100,00 0,00
Implantar uma equipe do Programa Consultério na Rua; 1 0
Promover capacitagdo com as equipes das UBS sobre automedicag&o e auto prescri¢do, além do uso racional de 100,00 100,00
medicamentos.
Implantar CCIH e NEU na Upa Dr 2 Otavio Pires; 1 1
Construir 01(um) Centro de Zoonoses, implantar e implementar agdes necessarias ao seu funcionamento. 100,00 0,00
Desenvolver programas e agdes educativas, capacitagdes e treinamento sobre humanizagéo nos servigos de saude; 100,00 100,00
Reformar e Ampliar 80 % dos servicos de Urgéncia e Emergéncia; 80,00 0,00
Implantar mais 04 NASF tipo | 100,00 0,00
Construir e Equipar um Complexo de Saude e centro de imagem municipal; 1 0
Divulgar as agdes do Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) por meio de Informac&o, Educacao e Comunicagao (IEC) 100,00 100,00
direcionadas a populacéo, através de uma equipe de profissionais capacitados;
Aquisicao de veiculos novos para secretéria de saide, UBS e NASF e TFD. 100,00 100,00
- Construir e Equipar um Hospital Municipal de Patos; 1 0
Adquirir um transporte para equipe e animais de grande e pequeno porte; 100,00 100,00
Concluir, Inaugurar e Equipar a unidade de pronto atendimento ¢ UPA do Jatoba; 1 0
Implantar o servigo de pronto atendimento na UBS Ministro Ernani Satyro e na UBS Santa Gertrudes; 1 0
Implementar melhorias na vigilancia ambiental; 100,00 100,00
Construir o CER Il (Centro Especializado em Reabilitacao Il); 1 0
Desvincular os servicos do Pronto Atendimento da UBS Maria Marques; 1 0
Promover agOes de vigilancia em saude do trabalhador realizando investigacdes nos ambientes de trabalho para 100,00 100,00
detectar, conhecer e analisar os fatores determinantes e condicionantes dos agravos de saude;
Implantar os servigos do Pronto Atendimento Maria Marques durante 24 horas; 1 1
Implantar 1(um) servigo de Atengdo Domiciliar ¢ SAD 1 1
Construir estrutura fisica para o CTA (Centro de Testagem e Acolhimento); 1 0
Desenvolver no minimo 02 agdes de vigilancia em satde do trabalhador nos principais processos produtivos a partir dos 1 1
atendimentos realizados pelo CEREST regional e/ou outras demandas na |l macro regional;
Executar 80% das acdes e servigos pactuados no Plano regional da RAPS, com énfase no cuidado a pessoa com 80,00 100,00
necessidades decorrentes ao uso de crack, alcool e outras drogas;
Garantir a expansdo da rede de servigos extra hospitalares para transtornos mentais, além da implantagdo de 01( um) 1 0
centro de convivéncia.
Implantar a rede de assisténcia a satde mental, com 02 (duas) unidades de acolhimento, uma infanto-juvenil e outra 2 0
para adulto
Adquirir computadores para 100% salas de vacinas; 100,00 100,00
Realizar, anualmente, a semana contra a Luta Antimanicomial; 1 1
Adquirir 01 gerador e 01 camara fria para a manutengdo da rede de frios municipal; 1 1
Implantar 01 (um) CAPS AD Ill e 01 (um) CAPS adulto Transtorno Mental. 1 0
Adquirir um veiculo adequado com camara fria para o transporte de imunobiolégicos; 1 0
- Construir as Unidades de Satde Mental (CAPSi éInfantil, CAPSII ¢ Adulto e a CAPS AD- Alcool e Drogas), que atualmente 1 0
alugada);
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Construir a sede da Vigilancia Sanitéria; 100,00 0,00
Elaborar o Plano Municipal de Saneamento Basico; 100,00 100,00
Construir um Aterro Sanitario no municipio. 100,00 0,00
Fortalecer a mudanca de modalidade do Centro Especializado em Reabilitagéo ¢ CER Il para CER Ill e posteriormente 100,00 0,00
para CER IV;
Formular e Desenvolver o Plano de Enfrentamento ao COVID 19 atraves da organizagdo de estratégias municipais e 0 1
implantagdo de novos servigos com apoio de outras esferas de governo, incluindo recursos financeiros.
Construir a sede prépria do CER (atualmente alugado 1 0
Implantar a Equoterapia para os portadores de deficiéncia; 1 0
Construir o CEO (Centro de Especialidades Odontolégicas) e o Laboratério de Prétese Dentaria (atualmente alugado) 1 0
Garantir equipamentos de értese e préteses as pessoas com deficiéncia através dos protocolos clinicos de atendimentos; 100,00 50,00

301 - Atencao  Implantar e implementar em 100% das UBS agdes de acolhimento. 100,00 100,00

Bésica
Realizar capacitagdo em Vigilancia em Saude do Trabalhador voltada a Vigilancia em Salde (Sanitaria, Ambiental e 100,00 100,00
Epidemiolégica) em 100 %dos municipios que compde a Ill macrorregional, definindo metas anuais de 25% ao ano;
Apoiar a consolidagdo da Comissdo de Residéncias Médicas com énfase na atengdo basica; 100,00 100,00
Implantar e implementar a Politica de Atengéo Integral a Satde da Populagdo Negra; 100,00 100,00
Estimular a ampliagdo anual em 20% da oferta de exames citopatoldgicos de colo de Utero na Atengdo Bésica e 20,00 10,00
Mamografia de Rastreamento;
Qualificar a rede de atengdo materno infantil, com a implantagdo de novo modelo de atengdo & saude da mulher e & 100,00 100,00
salde da crianga;
Integrar as agdes de Vigilancia e Salide com os servigcos da Atencao Primaria; 100,00 100,00
Apoiar, de forma matricial, a Atengdo integral & salde da crianca com implantagéo e implementacao da Politica de 100,00 100,00
Atengédo Integral & Saide da Crianga em 100 % das UBS;
Implementar agdes visando melhorar o atendimento e a qualidade dos servigos, objetivando facilitar o acesso do usuario 100,00 100,00
ao servigo ofertado, bem como o alcance de metas previstas no programa
Garantir as pactuagdes definidas aos servigos prestados a populagdo através da Atengdo Basica; 100,00 100,00
Implantar a politica de prética integrativa no ambito da ateng&o basica; 100,00 0,00
Apoiar os estagios curriculares, com énfase na ampliacdo das especialidades médicas no SUS. 100,00 100,00
Desenvolver agdes de enfrentamento ao racismo, preconceito e intolerancia religiosa nos servigos de satude 100,00 100,00
Fomentar agdes que visem o combate ao cancer de mama e de colo uterino rotineiramente oferecendo as mulheres 100,00 100,00
servigos com maior agilidade para diagnostico e tratamento destas patologias
Investigar 80% das Doencas de Notificagdo Compulséria 80,00 97,00
Desenvolver o matriciamento na Atengao integral & satide do adolescente com implantacdo e implementag&o da Politica 100,00 100,00
de Atencéo Integral & Satde do Adolescente em 100 % das UBS;
Ampliar em 100% as equipes aderidas ao PMAQ. 100,00 100,00
Otimizar a referéncia e contra referéncia (AB/NASF); 100,00 100,00
Capacitar 100% dos profissionais para atuagao junto a clientela abordada pela Rede Cegonha promovendo féruns, 100,00 100,00
oficinas, cursos, entre outros;
Garantir a realizacdo de exames citopatolégicos de colo de Utero e mamografias de rastreamento para as mulheres 100,00 100,00
privadas de liberdade em 100% das UBS da &rea de abrangéncia;
Ampliar a cobertura do aleitamento materno exclusivo ate o 62 més de idade 100,00 100,00
Implementar 100% das agdes de vigilancia nos servigos de Salde para o controle, prevencao e tratamento de Doencas 100,00 100,00
transmissiveis, doengas/agravos nao transmissiveis, riscos e danos a saude;
Implementar as agdes para atingir 80% de acompanhamento das condicionalidades da satide no programa bolsa familia; 80,00 53,91
Implantar, nos servigos da Atengdo Priméria, a Politica de Ateng&o Integral a Saide do Homem, com atividades mensais 100,00 100,00
voltadas para a promogéao da saude do publico alvo em quest&o.
Reduzir para 15%o indice de gravidez da adolescéncia; 15,00 0,00
Implementar o Plano de Contingéncia das Arboviroses no combate ao mosquito Aedes Aegypti, realizando estratégias 100,00 100,00
para o desenvolvimento do trabalho em equipe entre a vigilancia em Salde e a Atengao Basica.
Implementar a Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude da pessoa idosa, nos trés niveis de atengao, priorizando as 100,00 100,00
acdes de promogdo da saude, satide mental, envelhecimento ativo, prevencao de quedas e violéncias e aplicagdo de
autonomia para o autocuidado em 100 % das UBS.
Capacitar os profissionais da atencao béasica do municipio para acompanhamento do paciente com transtornos mentais 100,00 100,00
severos, preparando-os para o processo de inclusdo deste paciente, assegurar acompanhamento integral do mesmo e da
sua familia;
Criar o Comité de Controle de Mortalidade Materno Infantil; 1 1
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Detectar pelo menos 85% dos casos de tuberculose na forma bacilifera e reduzir o indice de abandono de tratamento; Ja
foi instalado um Protocolo Operacional Padrao para dar assisténcia aos usuarios do municipio, inclusive com um nova
forma de diagndstico, através do teste rapido molecular ¢ TRM.
Implantar a farmacovigilancia e a farméacia notificadora nas farmécias existentes em cada DGA, cobrindo 100% do
territério municipal. A farmacovigilancia é definida como a ciéncia e atividades relativas a identificacao, avaliagao,
compreensdo e prevencao de efeitos adversos ou quaisquer problemas relacionados ao uso de medicamentos. A
farmécia notificadora servird como base para que o farmacéutico notifique as autoridades sanitérias e as queixas dos
consumidores sobre problemas relacionados a medicamentos, tal fungédo é de responsabilidade, exclusiva, do
profissional farmacéutico.
Garantir assisténcia prioritaria de promogéao de agdes articuladas de acompanhamento integral do idoso em parceria
com o NASF
Fortalecer acdes de PSE em carater preventivo;
Reduzir para 8% a taxa de mortalidade infantil; através do acompanhamento do pré natal de baixo, médio e alto risco e
realizacao de consultas periddicas para acompanhamento de crescimento e desenvolvimento de crianga de 0 a 5 anos de
idade, conforme preconiza o MS
Adquirir um maior nimero de instrumental e equipamentos odontolégicos para melhorar as agées da Odontologia;
Implementar programas e agdes educativas juntamente com o PSE que visem hébitos saudaveis;
Implantar o Programa de Saude Bucal Cérie Zero com o objetivo de atender o publico infantil, desenvolvendo agdes
através da instalacdo de 04 escovédromos méveis em PVC, distribuidos por DGA, no decorrer dos 04 anos.
Qualificar os enfermeiros em sala de vacina e teste do pezinho na rede da atengdo basica
Implementar o Programa SAMU na Escola em parceira com PSE.
Ampliar a cobertura de oferta de diagndstico e tratamento integral de hanseniase no municipio
Realizar campanhas educativas e intensificar agées de promogao e prevengdo em salde;
Implantar instrumentos de busca ativa com seguimentos de casos identificados;
Implantar o Programa Nacional de Combate ao Tabagismo em parceria com o NASF nas UBS;
Implantar mais 04 NASF tipo |
Monitorar 100% das agdes de DST\AIDS realizadas no municipio
Melhorar em 95% as acles de vigilancia das hepatites;
Implantar o servigo de pronto atendimento na UBS Ministro Ernani Satyro e na UBS Santa Gertrudes;
Implantar 1(um) servico de Atengdo Domiciliar ¢ SAD
Reduzir em 30 % a morbimortalidade por acidentes
Implantar 100% de sala de vacina nas UBS
Implantar o protocolo de salide mental na atengdo basica;
Implantar um instrumento e avaliagdo para Saude Mental, para o acompanhamento das a¢des do municipio de Patos;
Formular e Desenvolver o Plano de Enfrentamento ao COVID 19 atraves da organizagdo de estratégias municipais e
implantagao de novos servicos com apoio de outras esferas de governo, incluindo recursos financeiros.
Fortalecer a vigilancia das doencgas cronicas nao transmissiveis e dos seus fatores de risco e protecao;
Implantar 02 (duas) academias de Salde
Implementar agdes de promogao e prevencao dos agravos, através da Implantacao das Praticas Integrativas e
Complementares.
Implementar agbes que visem estimular a pratica de atividade fisica modos de vida saudéveis na populagao.
Desenvolver agdes que visem a promogao e a prevencao das DCNT voltadas a salde do pré-escolar, escolar e do
adolescente.
Desenvolver agdes que visem a promogao e a prevengao das DCNT inseridas nos equipamentos da Rede de Seguranca
Alimentar e Nutricional.

302 - Ampliar o acesso dos usuéarios do municipio para os servicos em clinica especializados oferecendo com maior agilidade

Assisténcia de marcacdo de exames e consultas;

Hospitalar e

Ambulatorial Aumentar a oferta e descentralizacdo, agilidade e garantia das marcacdes de consultas / Exames;

Ampliar, em 20%, a oferta dos servigos de ambulatdrio de TT (Travestis e Transexuais) no CTA.

Fomentar agdes que visem o combate ao cancer de mama e de colo uterino rotineiramente oferecendo as mulheres
servigos com maior agilidade para diagnostico e tratamento destas patologias

Fortalecer a Regulagdo da Atengdo através da criagdo de mecanismo de Controle, monitoramento e avaliagdo dos
servigos

Qualificar os profissionais da Satide em todos os pontos de Atengdo, com priorizagéo para o enfrentamento do crack,
alcool e outras drogas;

Capacitar os profissionais da atencao basica do municipio para acompanhamento do paciente com transtornos mentais
severos, preparando-os para o processo de inclusdo deste paciente, assegurar acompanhamento integral do mesmo e da
sua familia;
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85,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
8,00 0,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 0,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 0,00
100,00 100,00
95,00 100,00
1 0
1 1
30,00 0,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
0 1
100,00 100,00
1 0
1 10
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
20,00 20,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
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Estabelecer um atendimento, no Centro de Saude Frei Damido de segunda a sexta tendo como publico alvo, 100,00 100,00
exclusivamente homens, dentro das especialidades e com médicos disponiveis nas seguintes areas: dermatologia,
ultrassonografia, oftalmologia, urologia, proctologia, pneumologia, cardiologia, reumatologia e endocrinologia; seguindo
os tramites legais de encaminhamento e marcagao de consultas;
Qualificar os profissionais da UPA e portas de urgéncia e emergéncia para o efetivo atendimento as pessoas em 100,00 100,00
sofrimento psiquico e que fazem uso abusivo de crack, alcool e /ou outras drogas;
Estruturar 70% dos servigos, ampliar e renovar em 50% a frota de urgéncia do municipio; 70,00 100,00
Implementar o Programa SAMU na Escola em parceira com PSE. 100,00 100,00
Ampliar as Base de Apoio do SAMU nos DGAs |, Il e llI; 100,00 0,00
Implantar CCIH e NEU na Upa Dr 2 Otavio Pires; 1 1
Promover capacitacao com as equipes das UBS sobre automedicagao e auto prescricdo, além do uso racional de 100,00 100,00
medicamentos.
Reformar e Ampliar 80 % dos servigos de Urgéncia e Emergéncia; 80,00 0,00
Construir e Equipar um Complexo de Saude e centro de imagem municipal; 1 0
- Construir e Equipar um Hospital Municipal de Patos; 1 0
Concluir, Inaugurar e Equipar a unidade de pronto atendimento ¢ UPA do Jatoba; 1 0
Construir o CER Il (Centro Especializado em Reabilitagao II); 1 0
Desvincular os servicos do Pronto Atendimento da UBS Maria Marques; 1 0
Implantar os servicos do Pronto Atendimento Maria Marques durante 24 horas; 1 1
Construir estrutura fisica para o CTA (Centro de Testagem e Acolhimento); 1 0
Executar 80% das acdes e servigos pactuados no Plano regional da RAPS, com énfase no cuidado a pessoa com 80,00 100,00
necessidades decorrentes ao uso de crack, alcool e outras drogas;
Garantir a expansdo da rede de servigos extra hospitalares para transtornos mentais, além da implantagao de 01( um) 1 0
centro de convivéncia.
Implantar a rede de assisténcia a satide mental, com 02 (duas) unidades de acolhimento, uma infanto-juvenil e outra 2 0
para adulto
Realizar, anualmente, a semana contra a Luta Antimanicomial; 1 1
Implantar 01 (um) CAPS AD Ill e 01 (um) CAPS adulto Transtorno Mental. 1 0
- Construir as Unidades de Satde Mental (CAPSi éInfantil, CAPSII ¢ Adulto e a CAPS AD- Alcool e Drogas), que atualmente 1 0
alugada);
Fortalecer a mudanga de modalidade do Centro Especializado em Reabilitagdo ¢ CER Il para CER Ill e posteriormente 100,00 0,00
para CER IV;
Construir a sede prépria do CER (atualmente alugado 1 0
Implantar a Equoterapia para os portadores de deficiéncia; 1 0
Construir o CEO (Centro de Especialidades Odontoldgicas) e o Laboratério de Prétese Dentéaria (atualmente alugado) 1 0
Garantir equipamentos de értese e préteses as pessoas com deficiéncia através dos protocolos clinicos de atendimentos; 100,00 50,00

303 - Suporte Implantar agdes que aprimorem condigdes de assisténcia e atendimento aos usuarios através da reestruturagao da 100,00 100,00

Profilatico e assisténcia farmacéutica municipal com implantagdo de farmacias basica por DGA;

Terapéutico
Garantir a medicagdo aos acamados ou limitados fisicamente em domicilio (através Programa Melhor em Casa); 100,00 100,00
Garantir a dispensagdo de medicamentos basicos essenciais e excepcionais conforme portarias ministeriais obedecendo 100,00 100,00
a protocolos clinicos dos programas municipais;
Estimular a criagdo das farmacias vivas e das préticas fitoterapicas; 100,00 100,00
Implantar a farmacovigilancia e a farmacia notificadora nas farmécias existentes em cada DGA, cobrindo 100% do 100,00 100,00
territério municipal. A farmacovigilancia é definida como a ciéncia e atividades relativas a identificacdo, avaliacao,
compreensdo e prevencgao de efeitos adversos ou quaisquer problemas relacionados ao uso de medicamentos. A
farmécia notificadora servird como base para que o farmacéutico notifique as autoridades sanitérias e as queixas dos
consumidores sobre problemas relacionados a medicamentos, tal fungédo é de responsabilidade, exclusiva, do
profissional farmacéutico.
Informatizar e interligar os dados de pacientes de medicamentos de uso continuo para garantir o estoque de 100,00 100,00
medicamentos. O Horus foi instalado no municipio desde junho de 2017 e ja encontra-se em pleno funcionamento na
rede de farmacia de todo o municipio, tal programa serd também interligado nas Unidades Basicas de Satde com a
instalagdo do Prontuério Eletronico, que ja estd em andamento.

304 - Integrar as agdes de Vigilancia e Salde com os servigos da Atengdo Priméria; 100,00 100,00

Vigilancia

Sanitaria Realizar capacitagdo em Vigilancia em Salde do Trabalhador voltada a Vigilancia em Satde (Sanitéria, Ambiental e 100,00 100,00
Epidemiolégica) em 100 %dos municipios que compde a lll macrorregional, definindo metas anuais de 25% ao ano;
Qualificar a atencéo e cuidado em salde, de 100% da populagéo privada de liberdade no Estado 100,00 100,00
Fomentar a implantagao e implementagao do plano de acéo da Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude de 100,00 100,00
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais em 100% nos servigcos de salde;
Implantar e implementar a Politica de Atengdo Integral a Saude da Populacéo Negra; 100,00 100,00
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Articular o desenvolvimento de acdes que previnam e promovam cuidado das mulheres vitimas de violéncia no municipio 100,00 100,00
de Patos, se forma intersetorial
Desenvolver agdes de enfrentamento ao racismo, preconceito e intolerancia religiosa nos servigos de satde 100,00 100,00
Implementar 100% das agdes de vigilancia nos servigos de Salide para o controle, prevencao e tratamento de Doencas 100,00 100,00
transmissiveis, doengas/agravos nao transmissiveis, riscos e danos a saude;
Capacitar 100% dos profissionais para atuagao junto a clientela abordada pela Rede Cegonha promovendo féruns, 100,00 100,00
oficinas, cursos, entre outros;
Criar uma equipe de Educagdo Permanente para Capacitacdo dos profissionais da Vigilancia em Saude; 100,00 0,00
Implementar o Plano de Contingéncia das Arboviroses no combate ao mosquito Aedes Aegypti, realizando estratégias 100,00 100,00
para o desenvolvimento do trabalho em equipe entre a vigilancia em Salde e a Atengao Basica.
Detectar pelo menos 85% dos casos de tuberculose na forma bacilifera e reduzir o indice de abandono de tratamento; Ja 85,00 100,00
foi instalado um Protocolo Operacional Padrdo para dar assisténcia aos usuarios do municipio, inclusive com um nova
forma de diagndstico, através do teste rapido molecular ¢ TRM.
Criar o Comité de Controle de Mortalidade Materno Infantil; 1 1
Garantir a oferta de exames Anti-HIV para os 100% dos casos novos de tuberculose diagnosticado 100,00 100,00
Reduzir para 8% a taxa de mortalidade infantil; através do acompanhamento do pré natal de baixo, médio e alto risco e 8,00 0,00
realizacao de consultas periddicas para acompanhamento de crescimento e desenvolvimento de crianca de 0 a 5 anos de
idade, conforme preconiza o MS
Garantir em 100% a triagem sorolégica da Hepatite B e C no municipio; 100,00 100,00
Ampliar a cobertura de oferta de diagnéstico e tratamento integral de hanseniase no municipio 100,00 100,00
Realizar campanhas educativas e intensificar acbes de promogao e prevengao em salde; 100,00 100,00
Garantir a continuidade da capacitagao de humanizacdo e acolhimento para os usuarios e trabalhadores; 100,00 100,00
Implantar instrumentos de busca ativa com seguimentos de casos identificados; 100,00 100,00
Divulgar as acdes do Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) por meio de Informacao, Educacdo e Comunicacao (IEC) 100,00 100,00
direcionadas a populagdo, através de uma equipe de profissionais capacitados;
Monitorar 100% das agdes de DST\AIDS realizadas no municipio 100,00 100,00
Melhorar em 95% as agdes de vigilancia das hepatites; 95,00 100,00
Implementar melhorias na vigilancia ambiental; 100,00 100,00
Implantar o Nucleo de Vigilancia de Saude do Trabalhador no municipio; 100,00 100,00
Promover agOes de vigilancia em saude do trabalhador realizando investigacdes nos ambientes de trabalho para 100,00 100,00
detectar, conhecer e analisar os fatores determinantes e condicionantes dos agravos de salde;
Divulgar das atribui¢des e servigos ofertados pelo CEREST 100,00 100,00
Fortalecar as agdes de vigilancia em Saude do Trabalhador nos territérios de toda a rede de atencdo a saude na lll 100,00 100,00
macrorregional de saude;
Desenvolver no minimo 02 acdes de vigilancia em sadde do trabalhador nos principais processos produtivos a partir dos 1 1
atendimentos realizados pelo CEREST regional e/ou outras demandas na lll macro regional;
Reduzir em 30 % a morbimortalidade por acidentes 30,00 0,00
Implantar 100% de sala de vacina nas UBS 100,00 100,00
Formular e Desenvolver o Plano de Enfrentamento ao COVID 19 atraves da organizacdo de estratégias municipais e 0 1
implantagao de novos servigos com apoio de outras esferas de governo, incluindo recursos financeiros.
Fortalecer a vigilancia das doengas cronicas nao transmissiveis e dos seus fatores de risco e protecao; 100,00 100,00
Implementar agdes que visem estimular a pratica de atividade fisica modos de vida saudaveis na populagao. 100,00 100,00
Desenvolver agdes que visem a promogao e a prevencao das DCNT voltadas a salde do pré-escolar, escolar e do 100,00 100,00
adolescente.
Desenvolver agdes que visem a promogao e a prevengao das DCNT inseridas nos equipamentos da Rede de Seguranca 100,00 100,00
Alimentar e Nutricional.

305 - Integrar as agdes de Vigilancia e Satide com os servigos da Atencado Priméria; 100,00 100,00

Vigilancia

Epidemiolégica Realizar capacitagao em Vigilancia em Satde do Trabalhador voltada a Vigilancia em Saude (Sanitaria, Ambiental e 100,00 100,00
Epidemiolégica) em 100 %dos municipios que compde a lll macrorregional, definindo metas anuais de 25% ao ano;
Qualificar a atencéo e cuidado em salde, de 100% da populacéo privada de liberdade no Estado 100,00 100,00
Fomentar a implantagao e implementacao do plano de acéo da Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude de 100,00 100,00
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais em 100% nos servigos de saude;
Implantar e implementar a Politica de Ateng&o Integral a Salde da Populagdo Negra; 100,00 100,00
Investigar 80% das Doencas de Notificacdo Compulséria 80,00 97,00
Desenvolver acdes de enfrentamento ao racismo, preconceito e intolerancia religiosa nos servigos de satde 100,00 100,00
Articular o desenvolvimento de agdes que previnam e promovam cuidado das mulheres vitimas de violéncia no municipio 100,00 100,00

de Patos, se forma intersetorial
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- Quadrimestre
exercicio

Implementar 100% das acdes de vigilancia nos servigos de Salde para o controle, prevencao e tratamento de Doencas 100,00 100,00
transmissiveis, doengas/agravos néo transmissiveis, riscos e danos a saude;
Capacitar 100% dos profissionais para atuacao junto a clientela abordada pela Rede Cegonha promovendo féruns, 100,00 100,00
oficinas, cursos, entre outros;
Criar uma equipe de Educagdo Permanente para Capacitagdo dos profissionais da Vigilancia em Saude; 100,00 0,00
Implementar o Plano de Contingéncia das Arboviroses no combate ao mosquito Aedes Aegypti, realizando estratégias 100,00 100,00
para o desenvolvimento do trabalho em equipe entre a vigilancia em Salde e a Atengao Basica.
Detectar pelo menos 85% dos casos de tuberculose na forma bacilifera e reduzir o indice de abandono de tratamento; Ja 85,00 100,00
foi instalado um Protocolo Operacional Padrao para dar assisténcia aos usuarios do municipio, inclusive com um nova
forma de diagndstico, através do teste rapido molecular ¢ TRM.
Criar o Comité de Controle de Mortalidade Materno Infantil; 1 1
Garantir a oferta de exames Anti-HIV para os 100% dos casos novos de tuberculose diagnosticado 100,00 100,00
Reduzir para 8% a taxa de mortalidade infantil; através do acompanhamento do pré natal de baixo, médio e alto risco e 8,00 0,00
realizacao de consultas periddicas para acompanhamento de crescimento e desenvolvimento de crianga de 0 a 5 anos de
idade, conforme preconiza o MS
Garantir em 100% a triagem sorolégica da Hepatite B e C no municipio; 100,00 100,00
Ampliar a cobertura de oferta de diagndstico e tratamento integral de hanseniase no municipio 100,00 100,00
Realizar campanhas educativas e intensificar acbes de promogao e prevengao em salde; 100,00 100,00
Garantir a continuidade da capacitacao de humanizacéo e acolhimento para os usuarios e trabalhadores; 100,00 100,00
Implantar instrumentos de busca ativa com seguimentos de casos identificados; 100,00 100,00
Divulgar as acdes do Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) por meio de Informacéo, Educacéo e Comunicagao (IEC) 100,00 100,00
direcionadas a populagéo, através de uma equipe de profissionais capacitados;
Monitorar 100% das agées de DST\AIDS realizadas no municipio 100,00 100,00
Melhorar em 95% as acdes de vigilancia das hepatites; 95,00 100,00
Implementar melhorias na vigilancia ambiental; 100,00 100,00
Implantar o Nucleo de Vigilancia de Saude do Trabalhador no municipio; 100,00 100,00
Promover agoes de vigilancia em saude do trabalhador realizando investigacées nos ambientes de trabalho para 100,00 100,00
detectar, conhecer e analisar os fatores determinantes e condicionantes dos agravos de salde;
Divulgar das atribuigdes e servigos ofertados pelo CEREST 100,00 100,00
Fortalecar as agdes de vigilancia em Salde do Trabalhador nos territérios de toda a rede de atencao a saude na lll 100,00 100,00
macrorregional de saude;
Desenvolver no minimo 02 agdes de vigilancia em satde do trabalhador nos principais processos produtivos a partir dos 1 1
atendimentos realizados pelo CEREST regional e/ou outras demandas na lll macro regional;
Reduzir em 30 % a morbimortalidade por acidentes 30,00 0,00
Implantar 100% de sala de vacina nas UBS 100,00 100,00
Formular e Desenvolver o Plano de Enfrentamento ao COVID 19 atraves da organizagdo de estratégias municipais e 0 1
implantagao de novos servicos com apoio de outras esferas de governo, incluindo recursos financeiros.
Fortalecer a vigilancia das doencgas cronicas nao transmissiveis e dos seus fatores de risco e protecao; 100,00 100,00
Implementar agdes que visem estimular a pratica de atividade fisica modos de vida saudaveis na populagao. 100,00 100,00
Desenvolver acdes que visem a promogao e a prevencao das DCNT voltadas a salde do pré-escolar, escolar e do 100,00 100,00
adolescente.
Desenvolver agdes que visem a promogao e a prevencao das DCNT inseridas nos equipamentos da Rede de Seguranca 100,00 100,00

Alimentar e Nutricional.
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Demonstrativo da Programacgao de Despesas com Satde por Subfuncédo, Natureza e Fonte

Subfuncées da
Saude

0 - Informagoes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atengao
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentagdo e
Nutricao

Natureza
da
Despesa

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordindrios
- Fonte
Livre (R$)
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

dei
e de transferéncia
de impostos (receita
prépria - R$)
3.673.868,98
59.350,75
4.800,00
N/A
5.542.458,94
237.403,00
5.970.831,79
156.292,00
204.860,84
16.346,79
N/A
N/A
472.141,91
N/A
N/A

N/A

T ias de fundos

a Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)

12.246.229,94

237.403,00

16.000,00

N/A

18.474.863,12

237.403,00

19.902.772,62

625.168,00

682.869,48

65.387,14

72.848,79

N/A

1.500.957,58

N/A

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 30/09/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

Transferéncias de fundos Transferéncias Operacoes Royalties do  Outros

ao Fundo de Recursos do de convénios de Crédito petréleo recursos

SUS, pr do a a destinados a

Governo Estadual (R$) Saude (R$) Saude (R$) Saude (R$) a Saude

(R$)

N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

15.920.098,92
296.753,75
20.800,00

N/A
24.017.322,06
474.806,00
25.873.604,41
781.460,00
887.730,32
81.733,93
72.848,79

N/A
1.973.099,49
N/A

N/A

N/A

Sabemos que A Programacao Anual de Saude - PAS é o instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no Plano Municipal de Saude e tem por objetivo
anualizar as metas deste e prever a alocagao dos recursos orgamentarios a serem executados. Destarte o municipio atingiu a maior das agdes e metas programadas parte
nesse quadrimestre. Para tanto, serdo tracadas novas estratégias para o cumprimento das metas n&do alcangadas, muitas prejudicadas devido a Pandemia pelo COVID 19.

O municipio nesse primeiro ano de gestdo buscou organizar e estruturar os servigos a fim de oferecer uma melhor salide a populacédo patoense, foi apresentado aos

conselheiros por gerencia as agdes e metas desenvolvidas nesse quadrimestre.
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

21

22

. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Proporgéo de dbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporgao de registro de 6bitos com causa basica definida

Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagao para criangas menores de dois anos de idade -
Pentavalente 32 dose, Pneumocdcica 10-valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12 dose - com cobertura
vacinal preconizada

Proporg&o de casos de doencas de notificagdo compulsdria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagdo.

Proporgao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Ndmero de Casos Autéctones de Malaria

Ndmero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Numero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporgdo de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na populagao residente de determinado
local e a populagado da mesma faixa etéria

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagdo residente de
determinado local e populagdo da mesma faixa etéria.

Proporcéo de parto normal no Sistema Unico de Salde e na Salde Suplementar

Proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Ndmero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de satde bucal na atencao bésica

AcOes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atenc&o Basica

Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

Proporgao de preenchimento do campo ocupagao nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/09/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

Tipo Meta
ano
2021

U 130,00

E 100,00

U 100,00

U 80,00
90,00

U 100,00

E |-

u 12

u o

U 60,00

U 0,30

U 0,40

U 45,00

U 12,00

U 10,00

u 1

U 100,00

U 80,00

U 100,00

E 50,00
4

U 90,00

Resultado do
Quadrimestre

165,00

100,00

93,57

74,81

97,00

100,00

19

76,00

0,10

0,08

37,43

13,52

13,00

100,00

39,20

100,00

0,00

100,00

%
alcancada
da meta

]

100,00

93,57

93,51

100,00

100,00

100,00

100,00

33,33

20,00

83,20

100,00

100,00

49,00

100,00

100,00

100,00

Unidade de
Medida

Taxa

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Razdo

Razao

Percentual

Percentual

Taxa

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

O municipio atingiu dos 21 indicadores pactuados 10 (47,7%) e ndo atingiu 11 (52,3%). Necessitamos melhoria nos indicadores: 1; 3; 4; 8; 11;12; 13; 14;
15; 18 e 21. Para tanto notamos crescimentos de alguns indicadores tais como citopatologicos e mamografias, no entanto nossa equipe gestora estd
tracando nossas metas e a¢des para o cumprimento e melhoramento desses no préximo ano, ainda ressaltamos a pandemia que prejudicou esse
processo.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira
9.1. Execugdo da programacgao por fonte, subfungéo e natureza da despesa

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncao

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 09/02/2022.
9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 09/02/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Unido
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Gerado em 09/02/2022
12:19:56
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Sautde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 09/02/2022
12:19:55
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 09/02/2022
12:19:57
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

e Anélises e Consideragdes sobre Execugdo Orgamentéria e Financeira

O municipio de PATOS - PB é 100% municipal as despesas com saude do Municipio sdo financiadas por recursos préprios e transferidos por outras esferas de governo.
O municipio realiza seus investimentos financeiros em salde, sendo os recursos aplicados de forma satisfatéria e direcionadas a cada nivel de execugdo, possibilitando a
oferta de um atendimento de qualidade adequado para a populacdo adstrita em busca de atingir metas e indicadores, ressaltamos que os recursos foram aplicados em
conformidade com as necessidades individuais e coletivas da populagdo em prol da melhoria da assisténcia através de agdo de promogdo, prevengdo, recuperagao e
reabilitacdo de nossos usuarios com qualidade e resolutividade.

Os indicadores financeiros retirados do RREO mostra que nosso municipio recebe a maior parte de seus recursos provindos de transferéncias intergovernamentais e
proveniente do municipio, onde aplicou se um maior nimero de acées de salide na Atencdo Basica, rede ordenadora de servigos, seguida pela MAC, Vigilancia em Saude,
suporte profilatico e outras subfuncdes, sendo maior parte dos recursos utilizados para custeio/corrente (manutengdo) dos mesmos.

Ressaltamos que o municipio atingiu o indice neste quadrimestre o percentil de 20,59% no respeito ao cumprimento das recomendagdes discriminadas pela lei
complementar n® 141/2012 que disponibiliza os valores a serem aplicadas nos servigos de salde nas trés esferas de governamentais em busca dos principios do SUS, sendo
que o municipio deve ter aplicagdo minima de 15%.

Demonstrative Gréfico dos Indices com a Satide [2059]

indices Mensais

Foi realizada apresentagao pela contadora do municipio Clair Leitdo dos dados financeiros através do Relatério do RREO e foram fornecidos os relatérios de empenhos
por subfungdo e outros necessarios solicitados pelo Conselho Municipal de Satde.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 30/09/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/09/2022.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
N&o tivemos registro de auditoria no periodo.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Este Relatério fundamenta-se como um importante instrumento de acompanhamento, controle e avaliagcdo das agdes e servigos de salide do SUS em nosso municipio.
Destacamos a continuidade da Pandemia onde o municipio ainda vem desenvolvendo agées em conformidade com o Plano de Enfrentamento ao COVID 19, com incorporagéo
de novas estratégias incluindo o desenvolvimento do Plano de imunizacdo. Ainda ressaltamos que a Pandemia prejudicou algumas acbes programadas e atingimento de
alguns indicadores e que o municipio vem buscando reorganizar gradativamente seus servicos conforme os protocolos estabelecidos pela Organizagcdo Mundial de Saude ¢
OMS, Ministério da Salude e Secretaria Estadual.

LEONIDAS DIAS DE MEDEIROS
Secretario(a) de Saude
PATOS/PB, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARAIBA
MUNICIPIO: PATOS
32 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2021

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Ressaltamos que alguns dados do Conselho de Salde diferem de nossa realidade, para tanto solicitamos da gestdo a atualizagdo dos mesmo junto aos sistemas

Introducao
. Consideragdes:

Considerando o Art. 41 da Lei Complementar 141/12: Os Conselhos de Saude, no ambito de suas atribuicées, avaliardo a cada quadrimestre o
relatério consolidado do resultado da execucao orcamentaria e financeira no ambito da satde e o relatério do gestor da saude sobre a repercussao
da execucao desta Lei Complementar nas condi¢cées de saude e na qualidade dos servicos de saude das populacdes respectivas e encaminhara ao
Chefe do Poder Executivo do respectivo ente da Federacao as indicacoes para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideragdes:

Foi apresentado ao Conselho Municipal de Salde o relatério com o nimero de nascidos vivos, baseados nos dados d&SINASC (Sistema de informagdo de Nascidos Vivos), coletados no DATASUS
e no SINASC Local.

Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideracgdes:

Foi apresentado ao Conselho municipal de satde aProdugéo de todos os servigos de Atengdo Basica

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideragdes:

Foi entregue ao Conselho Municipal de Satde Relatério de Estabelecimento por Tipo do sistema SCNES

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragdes:

Foi fornecida ao Conselho Municipal de Saude toda a relagdo nominal, por fung&o, vinculo e locagéo dos servidores da satide do municipio até este quadrimestre.

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragoes:

A equipe gestora apresentou as metas e agles realizadas durante o periodo, onde algumas foram cumpridas e outras ndo foram realizadas sendo justificadas e reprogramadas para
cumprimento posterior

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragdes:

O municipio atingiu 10 (47,7%) dos 21 indicadores pactuados e 11 n&o atingidos (52,3%).

Execucado Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Ressaltamos que o municipio atingiu o indice neste segundo quadrimestre o percentil de 20,59% no respeito ao cumprimento das recomendagdes discriminadas pela lei
complementar n® 141/2012 que disponibiliza os valores a serem aplicadas nos servigos de satde nas trés esferas de governamentais em busca dos principios do SUS,
sendo que o municipio deve ter aplicagdo minima de 15%.

Foi realizada apresentagéo pela contadora do municipio Clair Leitdo dos dados financeiros através do Relatério do RREO e foram fornecidos os relatérios de empenhos
por subfungdo e outros necessarios solicitados pelo Conselho Municipal de Saude.

Auditorias
. Consideracdes:

ndo tivemos registro de auditérias nesse periodo

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Salde:

Considerando o Art. 41 da Lei Complementar 141/12: Os Conselhos de Saude, no &mbito de suas atribuicdes, avaliarédo a cada quadrimestre o relatério consolidado do resultado da execugdo
orgamentéria e financeira no &mbito da salde e o relatério do gestor da satide sobre a repercusséo da execugdo desta Lei Complementar nas condicdes de salde e na qualidade dos servigos de
saude das populacdes respectivas e encaminhara ao Chefe do Poder Executivo do respectivo ente da Federagdo as indicagdes para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

Status do Parecer: Avaliado
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PATOS/PB, 12 de Dezembro de 2022

Conselho Municipal de Saude de Patos
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