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ATOS DO PODER EXECUTIVO

ABINETE DO PREFEITO|

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO

Lei n° 5.802/2022, DE 09 DE AGOSTO DE 2022.

INSTITUI O PROGRAMA DE EDUCACAO INTEGRAL NO
SISTEMA DE ENSINO DA REDE DE ESCOLAS MUNICIPAIS
DE PATOS, ESTADO DA PARAIBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

NABOR WANDERLEY DA NOBREGA FILHO, o Prefeito Constitucional do municipio de Patos, Estado
da Paraiba, usando das atribuigdes legais que sdo conferidas por lei.
FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado no &mbito do Municipio de Patos, o PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACAO EM
TEMPO INTEGRAL, vinculado a Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° O programa educagio de tempo integral visa a elabora¢do e implementagdo de atendimento integral e
especializado, nas Escolas da Rede Municipal de Ensino, através de agdes que objetivam a educagdo integral de
criangas e adolescentes, com apoio psicopedagogico, artistico, desportivo, tecnologico e cultural, visando a melhor
inclusdo social dos alunos.

Art. 3° 0 PROGRAMA EDUCACAO DE TEMPO INTEGRAL sera implantado de forma gradativa e passa
a integrar a Grade Curricular Escolar da Rede Municipal de Ensino.

Art. 4° A Educagdo em Tempo Integral, nas escolas da Rede Municipal de Ensino, tem por finalidade:

I — Ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola para um periodo de 08 (oito) horas diarias;

II — Ampliar o curriculo escolar com agdes complementares, na perspectiva de alinhar teoria e pratica;

IIT — Prover a adequagdo da infraestrutura fisica necessaria para o funcionamento das Escolas Municipais de
Tempo Integral, com vistas a realizagdo do modelo de educagio integral;

IV — Prover a adequagdo da infraestrutura fisica necessdria para o funcionamento das Escolas Municipais de
tempo Integral, com vistas a realizagdo do modelo de educagdo integral;

V — Promover Formagdo Continuada em servigo para o corpo docente ¢ administrativo das escolas;

VI - Ampliar o indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica — IDEB.

Paragrafo tnico. As escolas integrais funcionardo de segunda a sexta feira, em dois turnos consecutivos,
sendo estes, manha e tarde, interligados pedagogicamente em periodo escolar integral, com grade curricular definida
por meio de diretriz da Secretaria Municipal de Educagao, assegurado a oferta de almogo e lanche aos estudantes.

Art. 5° O programa ora instituido, fundamentar-se-a nos seguintes principios e diretrizes:

1 - Principios:

a) Concepcao de educagdo integral como processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na
convivéncia humana, no trabalho, nas instituigdes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e organizagdes da
sociedade civil e nas manifestagdes culturais;

b) Expanséo qualificada do tempo de aprendizagem como possibilidade de superar a fragmentacao curricular,
na perspectiva da garantia dos direitos de aprendizagem;

¢) Curriculo significativo e relevante, organizador da agdo pedagodgica na perspectiva da integralidade, que
garante praticas, habilidades, costumes, crengas e valores que estdo na base da vida cotidiana dos estudantes, sejam
articulos ao saber académico, produzindo aprendizagens que causam impactos na vida em comunidade e na vida de
toda a cidade, promovendo o protagonismo, a autoria e autonomia;

d) Educag@o escolar como instrumento de democracia que possibilita s criangas e adolescentes entenderem a
sociedade e a participarem das decisdes que afetam o seu territorio, tornando-se parceiros do desenvolvimento
sustentavel;

e) Garantia as criangas ¢ adolescentes do direito fundamental de circular pelos territorios educativos,
apropriando-se deles, como condigdo de acesso as oportunidades, espagos e recursos existentes e aplicagdo continua
do repertorio sociocultural e da expressdo autdnoma e critica, assegurados as condig¢des de acessibilidade aos que
necessitarem;

f) Intersetorialidade das politicas sociais e educacionais como interlocugdo necessaria a corresponsabilidade
na formagdo integral, por colocar no centro o ser humano e, em especial, as criangas, os adolescentes e seus
educadores;

II - Diretrizes Pedagégicas:

a) Ressignificar o curriculo de forma a torna-lo eficiente na aprendizagem do conjunto de conhecimentos que
estruturam os saberes escolares;

b) Identificar e promover possibilidades para o desenvolvimento de propostas curriculares inovadoras;

¢) Articular as experiéncias e os saberes dos estudantes com os conhecimentos que fazem parte do patrimonio
cultural, artistico, ambiental, cientifico e tecnoldgico, assim como atitudes ¢ valores, de modo a promover seu
desenvolvimento integral;

d) Fomentar a intersetorialidade, consolidando no territorio o didlogo com diversas Secretarias do Governo
Municipal, com vistas a garantia de direitos as criangas e aos adolescentes, através da educagdo integral e da gestdo
democratica;

e) Constituir, ampliar, promover e fortalecer a interlocugao com as familias e demais sujeitos da comunidade;

f) Fortalecer o desenvolvimento integral, enquanto cidadaos, na perspectiva da ampliagao das possibilidades
e da valorizagdo da vida;

Art. 6° Na estrutura organizacional das Escolas Integrais sera denominado de Equipe Gestora Escolar o corpo
diretivo composto das seguintes fungdes:

1 - Diretor;

1I — Coordenador Administrativo-Financeiro;

III — Coordenador Pedagogico.

Art. 7° Sdo critérios de permanéncia dos profissionais na Equipe Gestora Escolar nas Escolas Municipais de
Tempo Integral:

1 — disponibilidade para dedicagdo exclusiva durante o horario de funcionamento da unidade de ensino em
tempo integral;

11 — aprovagdo em avaliagdes de desempenho, com critérios especificos para o Programa de Escola de Tempo
Integral;

§1° A remocdo de profissionais do Quadro da Equipe Gestora Escolar das Escolas Municipais de Tempo
Integral em decorréncia de inadequagdo ou irregularidade funcional, sera feita por determinagdo da Secretaria de
Educagao.

Art. 8° Sera concedida gratificag@o aos professores efetivos da Rede Publica Municipal de Ensino, designados
para serem gestores escolares das Escolas em Tempo Integral, duran te o exercicio da fungdo.

§1° A gratificagio mencionada no caput serd em valor correspondente ao que prevé o organograma da
Secretaria Municipal de Educagdo, referente ao vencimento do cargo comissionado de gestor escolar.

Art. 9° Perdera o direito a Gratificagdo que trata o caput do art. 6° nos seguintes casos:
§1° afastamentos, licengas e auséncias de qualquer natureza, salvo férias e licenca a gestante e paternidade;
§2° cessagao do exercicio de Gestor Escolar em uma Escola Municipal de Tempo Integral por qualquer motivo.

Art. 10. A competéncia, atribui¢des e as especificidades das Escolas Municipais de Tempo Integral serdo
disciplinadas por Decreto do Poder Executivo Municipal;

Art. 11. O Programa de Educagdo Integral sera executado com recursos do orgamento municipal e programas
federais, sem prejuizo de captagdo de recursos de outras fontes, podendo se necessario, serem suplementadas;

Art. 12. A Secretaria Municipal de Educagéo podera firmar convénios, termos de parceria ou cooperagio e
instrumentos congéneres para executar agdes em favor das Escolas Integrais.

Art. 13. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei, por Decreto, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da data de sua publicagao.

Art. 14. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Patos, Estado da Paraiba, em 09 de agosto de 2022.

A NOBREGA FILHO
ONSTITUCIONAL

NABOR WANDE
PREFEIT

AUTORIA: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO

Lei n° 5.803/2022, DE 09 DE AGOSTO DE 2022.

DISPOE SOBRE A REVOGACAO EXPRESSA DE TODAS AS
DISPOSICOES DA LEI MUNICIPAL N. 2.690/99, E DISPOE
SOBRE A NOVA COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SEGURANCA PUBLICA DO MUNICIPIO DE PATOS,
ESTADO DA PARAIBA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NABOR WANDERLEY DA NOBREGA FILHO, o Prefeito Constitucional do municipio de Patos, Estado
da Paraiba, usando das atribuigdes legais que sdo conferidas por lei.
FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o conselho Municipal de Seguranga Publica — CONSEG, vinculado ao Gabinete do
Prefeito Constitucional de Patos-PB, de carater consultivo.

Art. 2° Sdo atribui¢des do Conselho Municipal de Seguranga Publica — CONSEG:

1 — Sugerir, para os 6rgdos responsaveis, prioridades de agao na area de seguranga nos assuntos ¢ necessidades
que envolvam o Municipio de Patos;

II — Formular estratégias e acompanhar a implementagdo de politicas relacionadas ao enfrentamento a
violéncia e a criminalidade, colaborando para seguranga aos municipes;

III — Acompanhar e avaliar os servigos de seguranga publica e privada prestados a populagio, zelando pelo
respeito aos direitos humanos e pela eficiéncia dos servigos na protegdo do cidadao;

IV — Buscar o permanente contato entre a comunidade e as forgas policiais constitucionalmente previstas e
que atuam no municipio;

V — Elaborar o seu Regimento Interno que devera dispor acerca da sua organizagao, seu funcionamento e suas
diretrizes basicas de atuagao.

Art. 3° O Conselho Municipal de Seguranga Piiblica — CONSEG sera composto por membros titulares e

seus respectivos suplentes, com as seguintes representatividades:

1-01 (um) representante do Poder Executivo Municipal, indicado pelo Prefeito Constitucional;

1I- 01 (um) representante da Policia Civil;

1II - 01 (um) representante da Policia Militar;

IV - 01 (um) representante da Guarda Civil Municipal;

V - 01(um) representante da Sttrans;

VI-01 (um) representante do Exército brasileiro, indicado pelo Tiro de Guerra 07-002, no Municipio de Patos-
PB;

VII - 01(um) Representante da Ordem dos Advogados do Brasil-OAB indicado pela subse¢do do municipio e
que possua residéncia e domicilio no municipio;

VIII - 01(um) representante do corpo de bombeiros militar;

IX - 01(um) representante da Policia Penal atuante em Patos.

§1° O Conselho tera um presidente, um vice-presidente, um secretario geral ¢ um tesoureiro, todos eleitos
entre si por voto aberto.

§2° Cada membro do Conselho tera um suplente, da mesma categoria, que o substituird nas suas faltas ¢
impedimentos.

§3° Os membros do CONSEG e seus respectivos suplentes serdo nomeados por decreto do Prefeito para o
mandato de 02 (dois) anos, permitida uma tnica recondugéo por igual periodo.

§4° O Presidente do Conselho sera eleito entre seus membros, para mandato de 02 (dois) anos, permitida a
recondugdo por igual periodo;

§5° Os membros nomeados para o Conselho Municipal de Seguranga Piblica ndo poderao possuir em seu
desfavor condenagdo criminal com transitada em julgado nos altimos 5 (cinco) anos.

Art. 4° Perde o mandato o membro do CONSEG que faltar, sem justificativa, a 3 (trés) reunides consecutivas
ou 5 (cinco) alternadas do Conselho, no periodo de 2 (dois) anos, assumindo neste caso, o seu suplente para
completar o mandato, sendo indicado membro para supléncia, pela respectiva representatividade, que sera nomeado
pelo chefe do poder executivo municipal.

Art. 5° O CONSEG, em audiéncia piblica, amplamente divulgada nos meios de comunicagdo do Municipio,
promovera, no minimo, semestralmente, debates com a populagdo com vistas a informar sobre agdes e projetos
municipais na sua area de atuagdo e receber informagdes, sugestdes e reclamagdes de qualquer interessado.

Distribuicao Gratuita
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Art. 6° As deliberagdes do CONSEG assumirdo, dentre outras, a forma de indicagao, parecer, recomendagao,
colaboragao, projeto e relatorio as autoridades competentes.

Art. 7° As deliberagdes do 6rgdo serdo tomadas por maioria simples presentes, no minimo, 50% de seus
membros a respectiva reunido.

Art. 8° Cada sessdo sera registrada em ata e sera aberta pela leitura da ata anterior.

Art. 9° O Conselho Municipal de Seguranga Publica se reunird em sessdo ordinaria uma vez a cada 3 (trés)
meses e sera conduzida pelo presidente, ou na sua falta, pelo seu vice-presidente.

§1° Na falta de ambos a respectiva reunido, esta sera presidida por um membro da diretoria, na auséncia de
qualquer um deles, pelo membro mais idoso.

§2° Sempre que matérias urgentes assim o exigirem, o Conselho devera ser convocado extraordinariamente
pelo Presidente, por 1/3 (um tergo) dos seus membros ou pelo prefeito constitucional de Patos.

Art. 10. Os membros do conselho Municipal de Seguranga Publica ndo serdo, em hipotese alguma
remunerados e suas fungdes sdo consideradas servigo publico relevante.

Art. 11. A aprovagdo ¢ a alteragdo do Regimento Interno dar-se-do por maioria absoluta dos membros do
Conselho Municipal de Seguranca Piblica.

Art. 12. O CONSEG devera convocar, a cada 2 (dois) anos, uma Conferéncia Municipal de Seguranga
Publica, na qual sera elaborado o Plano Municipal de Seguranga.

Paragrafo tnico. Elaborado o Plano Municipal, cabera ao Conselho Municipal de Seguranga avaliar e
acompanhar a execugdo das metas nele previstas.

Art. 13. O CONSEG podera utilizar para suas reunides e deliberagdes prédios piiblicos municipais, mediante
prévio requerimento por escrito e de acordo com a disponibilidade do 6rgao cedente.

Art. 14. Fica criado o Fundo Municipal de Seguranga para prover os programas de fomento a seguranga a
serem utilizados segundo as deliberagdes do Conselho Municipal de seguranga Publica.

Art. 15. O Fundo Constitui-se de:

I — dotagdes orgamentarias que visem o regular funcionamento do conselho.
1I — doagdes de pessoas fisicas e juridicas.

III — contribui¢des voluntarias.

IV — produtos de aplicagdes e recursos disponiveis.

V — outros recursos que lhe forem destinados.

Art. 16. Fica o poder executivo autorizado a proceder a abertura de crédito de natureza suplementar para as
despesas de manutengdo do CONSEG.

Art. 17. O conselho tera o prazo de 180(cento ¢ oitenta) dias para elabora¢do de seu regimento interno que
devera ser ratificado por decreto editado pelo chefe do poder executivo municipal.

Art. 18. Em caso de dissolu¢gdo do CONSEG seu eventual patrimonio revertera em favor do municipio de
Patos, Estado da Paraiba.

Art. 19. Ficam revogadas expressamente todas as disposi¢des da lei Municipal n. 2.690/99.
Art. 20. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Patos, Estado da Paraiba, em 09 de agosto de 2022.

A NOBREGA FILHO
ONSTITUCIONAL

AUTORIA: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 313/2022, DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PATOS, ESTADO DA PARAIBA, no uso das
atribui¢des que lhe confere a Lei Complementar n°® 020/2022.

RESOLVE:

1- EXONERAR, a pedido, a partir de 01/08/2022, o senhor GERALDO XAVIER DE LUCENA, ocupante de
cargo em comissdo de Assessor Técnico - Nivel I, com lotagdo no Gabinete do Prefeito.

1I - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito do municipio de Patos, Estado da Paraiba, em 09 de agosto de 2022.

A NOBREGA FILHO
ONSTITUCIONAL

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 314/2022, DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PATOS, ESTADO DA PARAIBA, no uso das
atribui¢des que lhe confere a Lei Complementar n°® 020/2022.

RESOLVE:

1 - EXONERAR, a pedido, a partir de 01/08/2022, o senhor JACKSON LUCAS SALDANHA, ocupante de
cargo em comissdo de Assessor Técnico — Nivel II, com lotagdo no Gabinete do Prefeito.

1I - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito do municipio de Patos, Estado da Paraiba, em 09 de agosto de 2022.

A NOBREGA FILHO
ONSTITUCIONAL

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.° 315/2022, DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATOS, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe confere
a Lei Orgéanica do Municipio de Patos.

RESOLVE:
- DECLARAR a VACANCIA do cargo de Agente de Combate as Endemias, ocupado pela servidora JALINI
DE SOUZA ARAUJO, matricula n.° 31551093, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saide de Patos-PB, por

motivo de posse em outro cargo inacumulavel, nos termos do artigo 34, inciso VI da Lei Complementar n° 020/2022.

1I - O prazo de duragéo da presente vacéncia serd por 3 (trés) anos, compreendendo o periodo de 05 de agosto
2022 a 05 de agosto de 2025, salvo pedido incidental do interessado neste intersticio para sua recondugdo.

111 - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do municipio de Patos, Estado da Paraiba, em 09 de agosto de 2022.

A NOBREGA FILHO
ONSTITUCIONAL

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.° 316/2022, DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATOS, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe confere
a Lei Orgéanica do Municipio de Patos.

RESOLVE:

I - DECLARAR a VACANCIA do cargo de VIGILANTE, ocupado pelo servidor REMERSON PEREIRA
DE SOUSA, matricula n.° 31544632, com lotagdo na Secretaria Municipal de Administragdo de Patos-PB, por
motivo de posse em outro cargo inacumulavel, nos termos do artigo 34, inciso VI da Lei Complementar n® 020/2022.

1I - O prazo de duragdo da presente vacancia sera por 3 (trés) anos, compreendendo o periodo de 07 de julho
2022 a 07 de julho de 2025, salvo pedido incidental do interessado neste intersticio para sua recondugdo.

111 - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do municipio de Patos, Estado da Paraiba, em 09 de agosto de 2022.

A NOBREGA FILHO
ONSTITUCIONAL

NABOR WANDE
PREFEIT

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.° 317/2022, DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PATOS, ESTADO DA PARAIBA, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e o Decreto Municipal n® 042/2022, e ainda;

CONSIDERANDO o que preconiza o Art. 6° incisos L e LX da Lei 14.133/2021;
CONSIDERANDO os Arts. 7° € 8°, §§ 1°, 2° e 3° do mesmo normativo, €;

CONSIDERANDO as disposigdes constantes no Art. 9°, §§ 1° e 2° da Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos, decide:

Art. 1° Designar os servidores efetivos: LEANDRO DE JESUS MENDES BENTO, ROBEVALDO DE
ANDRADE LEITE, JARLANNE FERREIRA DINIZ, RENATO MONTEIRO CAMPOS, primeiro e segundo para
desempenho da fun¢do de Agentes de Contratago e terceiro ¢ quarto equipe de apoio, aptos a tomarem decisdes,
acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatorio e executar quaisquer outras atividades
necessarias a0 bom andamento do certame até¢ a homologagdo.

Art. 2° Em licitagdo que envolva bens ou servigos especiais, desde que observados os requisitos estabelecidos
no art. 7° da Lei 14.133/2021, o agente de contratagdo podera ser substituido por comissio de contratagdo formada
por, no minimo, 3 (trés) membros dentre os nomeados no Art. 1°, que responderéo solidariamente por todos os atos
praticados pela comissdo, ressalvado o membro que expressar posi¢do individual divergente fundamentada e
registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a decisdo.

1° § A presidéncia da Comissdo de Contratagdo, incumbira a Sr. LEANDRO DE JESUS MENDES BENTO
que em suas auséncias e/ou impedimentos sera substituido pelo Sr. ROBEVALDO DE ANDRADE LEITE, Sra.
JARLANNE FERREIRA DINIZ ¢ o Sr. RENATO MONTEIRO CAMPOS, nesta ordem.

. LEANDRO DE JESUS MENDES BENTO — AGENTE DE CONTRATACAO
. ROBEVALDO DE ANDRADE LEITE — AGENTE DE CONTRATACAO
. JARLANNE FERREIRA DINIZ - MEMBRO DA COMISSAO DE CONTRATAGCAO
. RENATO MONTEIRO CAMPOS - MEMBRO DA COMISSAO DE CONTRATACAO

2° § O Agente de Contratagdo Responsavel pela realizagdo dos procedimentos licitatorios na modalidade
Pregdo Eletronico e Presencial serd o Sr. ROBEVALDO DE ANDRADE LEITE, tendo como nomenclatura
Pregoeiro, que em suas auséncias ¢/ou impedimentos sera substituido pelo Sr. LEANDRO DE JESUS MENDES
BENTO ¢ o Sr. RENATO MONTEIRO CAMPOS, nesta ordem.

e ROBEVALDO DE ANDRADE LEITE — AGENTE DE CONTRATACAO (PREGOEIRO)

e LEANDRO DE JESUS MENDES BENTO — AGENTE DE CONTRATACAO (EQUIPE DE APOIO)

e JARLANNE FERREIRA DINIZ - MEMBRO DA COMISSAO DE CONTRATACAO (EQUIPE DE
APOIO)

e RENATO MONTEIRO CAMPOS — MEMBRO DA COMISSAO DE CONTRATACAO (EQUIPE
DE APOIO)

Art. 3° O Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio ou a Comissdo de Contratagdo possuem a prerrogativa de
solicitar assessoramento juridico e de controle interno para o desempenho das fungdes essenciais a execugdo do
disposto na Lei n® 14.133/2021.

Art. 4° Esta Portaria tera vigéncia a partir de sua publicagdo no DOM.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Patos, Estado da Paraiba, em 09 de agosto de 2022.

A NOBREGA FILHO
ONSTITUCIONAL

NABOR WANDE
PREFEIT
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 318/2022, DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PATOS, ESTADO DA PARAIBA, no uso das
atribui¢des que lhe confere a Lei Complementar n° 020/2022.

RESOLVE:

I - EXONERAR, a pedido, a partir de 01/08/2022, o senhor ADEMAR GOUVEIA DA SILVA FILHO,
ocupante de cargo em comissdo de Assessor Técnico — Nivel III, com lotagao no Gabinete do Prefeito.

1I - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do municipio de Patos, Estado da Paraiba, em 09 de agosto de 2022.

¥ DA NOBREGA FILHO
ONSTITUCIONAL

NABOR WANDE
PREFEIT!

LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 280/2022
DISPENSA DE LICITACAO N°. 02.098/2022

TERMO DE RATIFICACAO

Objeto: LOCACAO DE IMOVEL LOCALIZADO A RUA: ASSIS CHATEAUBRIAND, S/N, BELO
HORIZONTE, PATOS/PB, DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DA CASA DE ACOLHIMENTO
INFANTIL-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL PATOS-PB.

Com base nas informagdes constantes no Processo n°. 280/2022, referente a dispensa de Licitagdo n°.
02.098/2022, embasado no Relatério da Comissdo Permanente de Licitagdo, Parecer da Assessoria Juridica, ¢ em
cumprimento aos termos do Artigo 24, Inciso X, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, acolho o relatorio,
RATIFICO o presente em favor do MARIA JOSE VITAL JUSTINIANO, com CPF n°: 177.945.106-78 ¢ RG:
4.383.599, com endereco localizado & Rua: Severino Soares, S/N, Q 21 L 5 58700000, bairro: Jardim Guanabara,
Patos/PB, CEP: 58700-000, cujo objeto ¢ LOCACAO DE IMOVEL LOCALIZADO A RUA: ASSIS
CHATEAUBRIAND, N°597, BELO HORIZONTE, PATOS/PB, DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DA
CASA DE ACOLHIMENTO INFANTIL-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL PATOS-PB, no Valor Mensal de: R$2.250,00(DOIS MIL DUZENTOS E CINQUENTA REAIS), e
valor total de R$ R$27.000,00(VINTE E SETE MIL REAIS), por 12 (doze) meses, para a locagdo em referéncia
fundamentada no Art. 24, Inciso X da Lei n°® 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores, em consequéncia, fica
convocado o proponente para assinatura do instrumento de contrato, nos termos do Art. 24, caput, do citado diploma
legal, sob as penalidades da lei.

Patos - Paraiba, 04 de Julho de 2022.

HELENA WANDERLEY DA NOBREGA LIMA DE FARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 280/2022

PROCESSO DE LICITAGAO N°: 02.098/2022 - Dispensa de Licitagio.

CONTRATO N°: 2051/2022

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONTRATADO: MARIA JOSE VITAL JUSTINIANO

CPF N°: 177.945.106-78

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL LOCALIZADO A RUA: ASSIS CHATEAUBRIAND, S/N, BELO
HORIZONTE, PATOS/PB, DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DA CASA DE ACOLHIMENTO
INFANTIL-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL PATOS-PB.

VALOR MENSAL: R$2.250,00(DOIS MIL DUZENTOS E CINQUENTA REAIS)

VALOR TOTAL: R$27.000,00(VINTE E SETE MIL REAIS).

PRAZO DE VALIDADE: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses com inicio na data da assinatura.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Conforme orgamento vigente.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, Inciso X da Lei n® 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores.

Patos - Paraiba, 04 de Julho de 2022.

HELENA WANDERLEY DA NOBREGA LIMA DE FARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

AVISOS E EDITAIS
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS - PB
PREGAO ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 055/2022 - PMP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 284/2022

OBJETIVO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE MATERIAIS ESPORTIVOS DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS/PB.

Data para cadastro de propostas: 11/08/2022 as 09:00 horas;
Data para abertura de propostas: 23/08/2022 as 09:00 horas;
Inicio da sessiio publica de lances: 23/08/2022 as 09:01 horas (horario de Brasilia).

O edital esta disponivel nos sites: https://tramita.tce.pb.gov.br/tramita/pages/main.jsf;
http://patos.pb.gov.br/governo_e_municipio/avisos_de_licitacao;
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/18/Processos/.

Informacdes complementares: E- mail: pregao@patos.pb.gov.br

Telefone: (83) 993849765

Centro Administrativo Municipal Aderbal Martins de Medeiros, Rua Horacio Nobrega, S/N, Bairro Belo Horizonte,
Patos/PB.

PATOS - PB, 08 de agosto de 2022.

ROBEVALDO DE ANDRADE LEITE
PREGOEIRO OFICIAL

GOVERNO MUNICIPAL
NABOR WANDERLEY DA NOBREGA FILHO - PREFEITO
Prefeitura Municipal de Patos
Secretaria Municipal de Administragao
Centro Administrativo Aderbal Martins

Avenida Horacio Nébrega, S/N — Bairro Belo Horizonte
58700-000 — Patos, PB
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